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MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
OF. No 258/77 FACULDADE DE EDUCACAO
GOIANIA - GOIAS

13.04.77

Da : Diretora da Faculdade de Educacgao
Ao : Chefe do Departamento de Biologia Educacional e
Pstcologia Educacional

Assunto : Encaminhamento (faz)

Sr. Chefe,

Temos a grata satisfacao de passar as
maos de V.Sa. copia do Oficio N? 029 do Diretor da Divisao
de Selecao e Aperfeicoamento do D.P., pelo qual encaminha'
o Edital pertinente aos resultados finais do Concurso para
Professor Assistente, homologado em 21.03.77 e publicado '
no D.0.U. de 25.03.77.

A oportunidade renovamos a V.Sa. os nos

sos protestos de estima e consideracgao.

Diretora

emap/77

IMPRENSA DA UFGO MOD_ 163 UFGO - F.E.
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GOIANIA — GOIAS

0ffcio n? 029 Em 11/04/977
Do Diretor da Divisao de Selegao e Aperfeigoamento do DP

A Diretora da Faculdade de Educagao da U.F.GO

Assunto: Edital (encaminha)

Senhora Diretora:

Com satisfagao passamos as m3os de V. S.a
o incluso Edital, pertinente aos resultados finais do Con
curso para Professor Assistente, homologado em 21/03/77 e
publicado no Diario Oficial da Uniao de 25/03/1977.

Aproveitamos do ensejo para apresentar a
V. S.a os protestos da nossa estima e consideragao, opor
tunidade em que solicitamos seja dada ampla divulgagao

aos resultados obtidos.

01 Tmpio Furlanetto
// d © —

Mod. 01 - 43
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
B L LT L L L T T TP rpa—— GOIANIA At GOIAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL R g3

Fago plbllico que & o segulnte o resultado do
Concurso para Professor Asslistente, nas sequlntes disciplinas:

Departamento: Adminlistragao Escolsr

Nome: Marlila Carnelro Azevedo Dias

Inscrig@o n?:55 ’ ;
Discipiina: PrincTplos e MEtodos da Administragdoe
Nota: 93,3
- Departamento:Anatomia

Mome: Orlando Alves de Brito

tnscrig3o n%: 03

Disciplina: Anatomia Animal
Nota: 83,3

Departamento: Biologla Geral

Nome: Valter Toledo

Inscrigdo n%:10

Disclipliina: Bloestatlfstlca e GenStlca

Nota: 90,0

Nome: Fabrlzlo D'Ayala Valva

Inscri¢gdo n?: 21

Disciplina: Bloastatlstica ¢ Gonétice

Netas 88,3 .

Departamentos Blologla e Pslcologlia Educaclonal

Nome: lIsabel Dlas Heves

ingerigio n¥i 14

Disclplina: Princlpios e Métodos d2 Orlentagio Educaclonal
Nota: 96,6

Med. 01 - 43
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Nome: Marla Hermlfnia Marques de Sliva Domlngues
Inscrigéo n9: 11 :

Disciplina: Biologla Educaclional

Nota: 96,6

Mome: Sonla Borges Vieira da Mota

Inscrigio n?: 26

Discipline: Psicologia da Aprendizagenm _

Neta: S0,0

Departamento: Biogqulmica e Bioffsica

Noma: Wander Calro Albernaz
inscricido n?: 02

Disciplina: Bloqulmica

Nota: 86,1

Nome: Caclldo Rodrligues dos Santos
Inscrig¢ao n?: 23"

Disciplina: Bloqulmlica

Nota: 80,0 ‘
Departamento: de Cl!&nclas Humanas
Nome: Heldo Vitor Mulstinho
Inscri¢3o n®: 56

Discipllina: Socliolegla
Nota: 89,0

Home: Marlia Cristina Teixelra Machado
inscrigdo n®: 45
Disciplina: Soclologla
Nota: 82,3

Nome: Maurfclo de Castro
Inscrig@o n9: 28
Discliplina: Economla
Nota: 78,3

Nome: Golano Tavares
Inscrigdo n%: 47
Discipilina: Economia
Nota: 77,3

= - R N e R R e S RN
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

PORTARIA N© 01414/76 DE 01-12-76

O REITOR DA UNIVERSIDADE® FEDTRAL DE GOIAS, usando
de suas atribuigdes legais e estatutirias,

RESOLVE, anular os termos da Portaria n® 00547/76
datada de 12 de junho de 1976 e,

DISIGNAR as Comissoes Examinadoras abaixo relacio
nadas para, sob a presidéncia dos primeiros, aplicarem as
provas escrita, didédtica e de titulos do Concurso Pdblico de
que trata o Processo n? 217673/76, visando o provimento das
vagas de Professor Assistente existentes nesta Universidade.

INSTITUTO DE CIfNCIAS HUMANAS E LETRAS
Departamento de Ciéncias Humanas

Edward Rosa - Professor Titular
Maria Luiza Centeno = Professor Titular
Francisco Itami Campos - Professor Assistente

Departamento de Letras

Zénia de Faria - Professor Titulgr
Rosa Maria Mesquita Martins de Sa - Prof. Assist.
Joseph Yves Marie Bernard - Professor Assistente

ESCOLA DE ENGENHARTA
Departamento de Eletrotécnica

Ruy Barbosa Coelho = Professor Titular
Rene Pompeo de Pina - Professor Titular
Theldo Emrich = Professor Titular

Departamento de Mecanica e Hidraulica

Tito Nogueira Bertazzi - Professor Titular
Cleber Malta de Sa - Professor Titular
Orlando Ferreira de Castro — Professor Titular

FACULDADE DE MEDICINA
Departamento de Patologia

Zander Pinheiro de Lemos - Professor Adjunto
Jarbas Doles - Professor Titular
Sales Jesuino de Souza - Professor Titular



FACULDADE DE MEDICINA
Departamento de Cirurgia

Francisco Ludovico de Almeida Neto - Prof. Titular
Farjala Sebba - Professor Adjunto
Edmundo de Jesus Roriz - Professor Assistente

- . s .
Departamenio de Clinica Médica

Celmo Celeno Tortc = Professor Adjunto
Joffre llarcondes de Rezonde - Prof. Titular
Abdo Badinm - Professor Adjunto

FACULDADE DE FARMACIA

Departemento de Controle Toxicoldgico

Jamil Issy - Professor Adjunto
Jair Sebastiao Gomes de Oliveira — Prof. Assist.
Christina CGueman Cuilardi - Professor Assistente

FACULDATE DE CDONTOLOGIA
Departamento de Cirurgia e Medicina Oral

Amir Nessar - Professor Adjunto
Célio Birzotlo -~ Frofessor Titular
Ediscn de LRezende - Professor Adjunto

Departeento ée Reabilitacao Oral

Adelino José Teizecira - Professor Adjunto
Luiz Hernani &c Carvalho - Professor Adjunto
Clariano Martins Junior — Professor Assistente

INSTITUTC DE CITLOIAS BIOLOGICAS

Departoments de Flgiclogio o Farmacologia

BErncsto Pornica il - Frofessor Titular

Tomaz Ca Logninn Po»firio — Professor Titular
- . - Al

Umbterto Theraeiry - TFrofescor Assistente

= - - T . . '4 -
Departements ¢ Bloouimica ¢ Biofisica
José SuLkn - Erci:;:n? Titular

Carlcs IL;cio de HﬂVlg -- Professor Assistente
Marie Joacy Maracaips de Carvalho - Prof. Assist.

Departomento de Biologia Ceral

Fernando Mu;z Lratu «- Profeggor Titular
Alberto,Jose Centend — Professor Titular
Maria Silvia Lodrigues Monteiro - Prof. Assist.

Departamento d2 Anatomia

Raul Conde -~ Profescor Titular
Djalma Todriges Ce Scuza — Professor Titular
Edson Carwvalio Iziros - Professor Assistente

Departerento d» Histologia e Embriologia

Geraldo José Sandoval — Professor Assistente
Antonio Silvio Rabzlo - Professor Adjunto
Delfino da Costla llachado — Professor Assist.



INSTITUTO DE MATEMATICA E FISICA

Departamento de Desenho Técnico e Geometriag
Descritiva

Juarez Milano - Professor Titular
Slmao Carneiro de Mendonga - Prof. Assist.
Hermégenes Coelho JUnior - Prof. Titular

Departamento de Estatistica e Informatica

Jose Carlos Barbosa - Professor Adjunto
Mario Rizério Leite - Professor Titular
Kazue Yamaguchi - Professor Assistente

Departamento de Matematica

Walter Brockes = Professor Titular
Fausto Margal de Souza - Professor Assistente
Genésio Lima dos Reis - Professor Assistente

INSTITUTO DE PATOLOGIA TROPICAL
Departamento de Medicina Preventiva

Nilo Leite Nassar — Professor Titular
Maria Luiza Centeno - Professor Titular
Paulo Roberto Macedo Olinto - Prof. Assistente

Departaménto de Parasitologia

Margarida Dobler Komma - Professor Titular
Marla do Carmo de Souza - Professor Titular
José Roberto Carneiro - Professor Assistente

Departamento de Imunologia

Hélio de Almeida Guerra - Professor Titular
Arminda de Jesus Machado - Professor Adjunto
William Ferreira Aires — Professor Assistente

FACULDADE DE EDUCAGAO
Departamento de Didiatica

Douglas Avango - Professor Titular
Genesco Ferreira Bretas - Professor Titular
Alfredo Antonio Saad - Professor Titular

+Departamento de Administracao Escolar

Engela Valadares Dutra - Professor Titular
Joel Pimentel de Ulhoa - Professor Titular
Zaira da Cunha Meclo Varizo - Professor Titular

xDepartamento de Biologia e Psicologia Educacional

Kngela Valadares Dutra - Professor Titular
Joel Pimentel de Ulhoa - Professor Titular
Zaira da Cunha Melo Varizo - Professor Titular



ESCOLA DE AGRONOMIA E VETERINARIA
Departamento Fitossanitario

Yvo de Carvalho - Professor Titular
Ildeu Matias do Nascimento - Professor Titular
Antonio Lopes da Silva - Professor Assistente

DIVISAO DE EDUCAGAO FISICA

Walter Nilton Celestino da Silva - Diretor da
Escola Superior de Educagao Fisica do Estado
de Goids - Convidado

Tomaz de Aquino Gongalves - Professor da Esco
la Superior de Educagao Fisica do Estado de
Goias - Convidado

Lys Pereira de Sousa - Professora da Escola
Superior de Educagao Fisica do Estado de Go-
ids - Convidada.

/%5221 . ReatSNEs

Prof., Paulo~de Bastos Peril?o
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FACULDADE DE EDUCACAO

OF. S/N9/76 Goiania:13.12.76

Da Presidente das Comissoes Examinadoras do Concurso Publico
de Professor Assistente p/a Faculdade de Educacgao
da UFGO - Portaria n? 01414/76

X Il.ma Sra. Presidente do Conselho Departamental da Faculda
de de Educagao da UFGO - Nesta

Assunto: Encaminha Atas de Resultados.

Senhora Presidente,

Vimos, pelo presente, passar as maos de
V.Sa. para, apos apreciacao desse Egregio Conselho, ser en-
caminhado ao D.S.A. da UFGO, as atas de resultados do Con -
curso Publico de Professor Assistente realizado nos Departa
mentos de Biologia Educacional e Psicologia Educacional, e'
de Administragao Escolar desta Faculdade de Educacao, no pe
riodo de 19 a 07 de dezembro do corrente ano, conforme de -
terminagoes do Magnifico Reitor constantes da Portaria n® '
01414/76.

Ao ensejo, reiteramos—-lhe nossos protes

tos de estima e consideracao.

Prof.a (Bhgela Valadares Dutra

Presidente
Imprensa da U.F.Go.

/misd.
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ATA DD CONCURSO DE ASSISTENTE REALIZADO NO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA E PGIe
COLAGTA EDUCACIONAL DA FACULDADE DE EDUCAGKD, NOS DIAS 12 a 7 DE DEZENBAD 0E

197G

No dia 19 de dezembro de 1975, &s 8,00 horas da manhd, reuniu-se, na Faculda
de de Cducag@o, a Comiss@n designada pela Magnifico Neitor, por Portaria no-
01414/7G, de 01-12-76, pa a aplicar "as provas escrita, didética e de t{tu -
los do Concurso Piblico de que trata o Processc n® 217673/76, visando o pro-
vimento das vegas de professor Assistente", nas disciplinas BIOLOGIA EDUCACIO
NAL, PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEY e PRINCIPIOS E METODDS DA ORIENTAGKD EDUCA =
CIONAL, do Departamento de Biologia e Psicologia Cducacional, Estiveram pre-
sentes o8 trés membros da Comissfin, ou seja Professores Angela Valaderes Du—
tra, Zaira da Cunha Melo Varizo e Joel Pimentel de Ulboa, todos titulares, A
primgire presidiu ane trabalhos e o Ultimo os secreteriou, Aberta a sessfo, !
a Ora, Presidente inteirou os demais men..os da benca a respeito da legisla-
gao pertinente, procedendo-se ao sorteioc dos pontns para a prova escrita, de
listas adrede preparadas contendo 10 (dez) pontos para cade uma das ciscipli
nas acima mencionadas, por parte das candidatas seguintes, todas Auxdliares!
de Ensino lotadas no mesmo Departamento: Meria Herminia Werques da Silva, *
que sorteou o ponto ng 1 da Uisciplina Biologia Educacional, comodftulo te -
renca GenStica; SGnia Horges Vieira da Mota, que sorteou o ponto 10 da Dis -
ciplina Psicologia da Aprencizagem, com o titulo Crescimento e Mudanga; Isa-
bel Dias Neves, que wu. ..0u 0 ponto n? 5 da Disciplina Prinapina e Metodos!?
da (rientag@ Educacional, com o t{tulo 0 ‘rocesso de desenvolviments voca -
ciongl, Cada uma das candidatas foi informada de que 24 horas apos o sorteio
seria realizada a prova escrita. Oom isto, a Sra, Presidente deu por encerra
dos os trabalhos, gque foram suspensos por 24 horas, - Passadas essas 24 ho -
res, ou seja, as 8,00 horas da manha do dia 02-17-75, a Comiss@o se rouniu '
novemente, com todos os candidatos presentes, e a Tra, Presidente reatriu a
sessan, para realizagan da prova escrita, determinendo, antes, se procede se
a0 sortedo dos pontos para a prova didatica, informands as candidatas de rue
cada aula seria levada a efeito 43 horas appé o sorteio e compreenderia expg
sigio oral de 50 minutos, Foram sorteados os pontos: n? 2 sob o titulo Sis -
tema Nervoso, por parte da candidata Meria Herminia larques da Silva: no 2,°
sob o " tulo Desenvolvimento e Personalidade: Enfoque Psicanalftico, por par
te da candidata Sonia Borges Vieira da Mota; e n? 8, sob o titulo 0 Aconse -
lhanentn, por parte da candidata Isabel Dias Neves, Em seguida se sorteou, !
entre as candidatas, a ordem em que seriam feitas as exposictes oreis, coine
cidindo os resultados com a ordem anterior do sorteio dos pontos, Passou-sq'
entéo, a realizaglo das provas escritas, que terminaram antes de completadas
as 4 horas fixadas para as mesmas, om isto, a fra, Presidente suspendou no-
vamente os trabalhos, - 08 cquais foram reiniciados &s 8,00 horas do dia 04 -
12-76, com toda a banca presente, para efetivegéio das provas orais, As can -
didatas se apresenturam, pela ordem ciiada, durante os 50 minutos estabeleci
doe, a cada uma sendo atribuida, ap final da respectivae aula, uma nota por *
caca membro da banca, depositeda em envelope lacrado e rubricado pela Comis—

seo, Findas as proves orais, a Ora, Presidents i:cedau & obertura dos enve=~
lopes, apurando-se 08 resultados seguintes: to as condidtas obtiveran no-
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ta 100 (cem) por parte da unanimidade dos membros da banca, com 0 que a ca-'
da uma delas, portaento, se conferiu grau cem a prova oral, Em sequéncia aos®
trebaltos, a Sra, Presidente submetsu & banca a questSn da avalizag8o das pro
vos escritas, decidindo-se unanimente que a banca faris, em conjunto, a mna-
lise das provas e lhes atribuira nota, em sesséo posterior. Com isto, sspen-
deu-se novamente a sessao, ficendo os membros da banca convocados para nova'
reunifio na segunda-feira, dia G, as 8,00 hores da manhd, no meso local, oca
sific em que se procederie & referida avaliegeo das provas escritas, Isto fei
to, na data e horario marcados, voltou a se reunir a bancae, verificendo-se !
os saguintes resultados: todes as proves escritas receberam nota 90 (noven -
ta) por parte da unanimidade dos membros da ComissSn, Com isto, apurades as’
medias finais, os resultados s@o seguintes: 12) todas as candidatas forem a-
provadas; 22) a média global de cada uma das cendidatas expressa-se pela Ho-
ta noventa e cineo (95,00) , Em seguinda, nos termos do edital n? 802/76, i-
tem 19, a Ora, Presidente notificou as cendidatas para apresentarem, no ¢ a-
2o de 24 horas, seus tftulos para aveliag@o, Com ista, fol novemente suspen—
sa o sess@io, a qual fol reaberta, com a presenga de todoe os membros de ban-
ca, @s 8,00 haras do dia 07-12-75, A banca houve por bem se deslocar até a !
Copert para exame dos dossiEs das candidatas, considerando que nesses dossi-
és 0 acervo de titulo estd completo e atuilizado e poderia oferecer melhores
concigBes de analise, procedida & avaliagéo ans t{tulos, a ComissBo etribuiu
as seguintes notas: a candidata Maria Hemfnia liarques da Silva, mestre, v
100,70 (cem) & candidata S6nia Borges \Meira da tota, 80,00 (oitenta) &8 -
cancdidata Isabel Dias Neves, mestre 100,00 (cem). Com isto, as respectivas !
nédias Finais, ce aprovagéo consideradas as notas des proves escrita, didatd
ca e do titulos, resultaram nas seguintes: Maria Heodfnia Marques da Gilva, '
média final: 96,6 (noventa o seis virgula seis); S8nia Dorges Weire da lota
media Final: 90,0 (noventa); Tsabel Dias Neves, média final, 95,6 (noventa e
seis Rr'gula sds); A Sra, Presidente dey entfo, por encerrados os trebalhos'
do ‘oncurso, dos quais eu, Joel Pimentel de Ulhoa, funcionando como secreté-
rio, lawel a presente ata, que vali por todos assinada,

Angela Valadares Dutra M
zafra da Cunha WM. Venm___é"&@l‘/““*{}

Joel Pimentel de Ulhoa ~
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ATA DD CONCURSD DE ASGISTENTE REALIZADO NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGRO
ESCOLAR DA FACULDADE DE EDUCACAD, NOS DIAS 12 A 7 DE DEZEMBRO DE 1976-

- No dia 12 de dezembro de 1976, as 8,00 horas da manha, reuniu-se, na Fa
culdade de Educagdin, a Comissdo designada pelo Magnifico Reitor, por Por—
taria n? 01414/76, de 01-12-76, para aplicar "as provas escrita, didatica
e de titulos do Concurso P&blim de que trata o Processo n? 217673/75, vi
Sando o provimento" de vada de Professor Assistente, na disciplina Prin -
cipios e Métddos da Adninistrag@o, do Departamento de Administragio Esco-
lar, Estiveram presentes os trés membros da Comiss@o, ou seja, Professo -
res Angela Valadares Dutra, Zafra da Cunha Melo Varizo e Joel Pimentel de
Ulhog, todos Titulares, A primeira presidui aos e o Ultimo os secretariou
Aberta a sessao, a Sra, Presidente inteirou os demais membros da banca a'
respeito da legislagan pertinente, procedendo-se ao sorteio do ponto para
a prova escrita, de lista afrede preparada, contendo 10(dez) pontos da !
disciplina mencionada, por parte da condidata, Auxiliar de Ensino lotada'
no mesmo Departamento, Marilia Carneiro /zevedo Dias, gue sorteou o ponto
nQ 1, com o titulo As ngganizagnes Modernas: sua complexidade vista atra-
vés dos enfogues mais recentes, A candidata foi informada de que 24 horas
apos o sorteio seria realizado a prova escrita., Com isto, a Sra. Presiden
te deu por encerrados os trabalhos, que foram suspensos por 24 horas, = '
Passadas essas 24 horas, ou seja, as 8,00 horas da manha do dia 02-12-76,
a Comissao se reuniu novamente, com todos os membros presentes, e a Sra,'
Presidente reabriu a sessao, para realizagao da prova escrita, determinan
do, antes, se procedesse ao sorteio do ponto para a prova didatica, infor
mando a candidata de que a aula seria levada a efeito 48 horas apés o sor
teio e compreenderia exposigeo oral de 0 minutos. Foi sorteado o ponto '
ne 6, sob o titulo "Uma nova abordagem da Administrac@o e suas implica -
goes na reformulagdo de papéis de um Administrador Escolar: Da execugdo '
racional para a decisao racional; - Do mecanismo para a Cifncia Social a-
plicada; - Do sistema fechado para o sistema aberto", Passou-se, entao, a
realizagan da prova escrita, que terminou, antes de completadas as 4 ho -
ras fixada para a mesma. Com isto, a Sra, Presidente suspendeu novamente'
os trabalhos, os quais foram reiniciados as 8,00 horas do dia 04-12-75, -
com toda a banca presente, para efetivagéo da prova didatica, A candidata
se apresentou durante os 50 minutos estabelecidos, ao cabo dos guais cada
membro da Comiss@o lhe atribuiu uma nota, depositada em envelope lacrado’
e rubricado. Aberto o envelope pela Sra., Presidente, verificou-se que to-
dos os membros da banca haviam atribuido nota 100 (cem) & candidata, com'
0 que sua nota média da prova didatica foi 100 (cem). Em sequéncia aos -
trabalhos, a Sra. Presidente submeteu a banca a questao da avaliagéo da '
prova escrita, decidindo-se por unanimidade, que a banca faria, em conjun
to, a analise da prova, atribuindo-lhe nota em sessd@o posterior. Com is-
to, suspendeu-se novamente a sessan, que foi reaberta pela Sra, Presiden-
te as 8,00 horas do dia 06-12-76, a fim de se proceder & citada avaliag@o
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da prova escrita, Isto feito, na data e horario mencionados, a banca reu
nida analisou a prova escrita da candidata e lhe atribuiu, por unanimida-
de de seucemembros, a nota 90,00 (noventa). Consideradas, portanto, as '
provas escrita a didatica, a CANDIDATA FOI APROVADA COM MEDIA global '
95,00 (noventa e cinco). Em seguida, nos termos do edital ne 002/76, item
19 a Sra. Presidente certificou a candidata para apresentar, ao przo de !
24 horas, seus trabalhos para avaliagép. Com isto, foi novamente suspensa
a sessap, a qual foi reaberta, com a presenca de todos os membros da ban-
ca, as 8:00 horas do dia 07-12-76, A banca houve por bem se deslocar até'
a copért , para exame de dossi€ da candidnta, considerando que nesse dos-
sié o acervo deé titulo esta completn e atualizado e podera oferecer melho
res condigoes de analise, Procedida & avaliac@o ans t{tulos, a Comissdo v
atribuiu a candidata a nota 90,00 (noventa), com o cue sua média final de
aprovagao foi 93,3 (noventa e tré‘xs virgula trés). A Sra., Presidente deu,’
entao, por encerrados os trabalhos do Concurso, dos quais eu, Joel Pimen—
tel de Ulhoa, funcionando como Secretario, lavrei a presente ata, que vai
por todos assinada.

_ MAMT
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FACULDADE IE EDUCACAQ GoiAnia-Goiss

PROGRAMA IE PRINCIPIOS E METODOS DA ATMINI STRACAO

As organizagoes Modernas: sua complexidade vista atraves dos enfoques

malis recentes;
0 Desenvelvimente da Administragae Escolar — Situagae brasileira;
Uma proposta para analise da Organizagéo Escolar;

Problemas de Descentralizagae: Comunicagao, lideranga e motivagae na

Administragao Escolar;
Administraggo por objetives — A.P.0. - vantagens e 1imitagses;

Uma nova abordagem da Administragcao e suas implicagses na refoxmulagao
de papéis de um Administrador Escolar: Da execugao racional para a de
cisao racional; — Do mecanismo para a Ciencia Social aplicada; — Do

sistema fechado para o sistema aberto;

Organizagao — O termo organizagae e sua aplicabilidade — Organizagao

formal e informal;

Diregao — Conceito de Diregao

Problemas de Comunicagao - Lideranga

Motivagao 8 descentralizaggb na Administracao Escolar;

Uma proposta para analise da Fungao Administrativa na Escoal;
Administragao como Tomada de Decisao — Concelitos; proposigaes — O proces

so de Tomada de Decisao.
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CONCURSO PARA PROFESSOR ASSISTENTE

UNIDADE: Faculdade de Educacao

DEPARTAMENTO: Administracao Escolar

NO DE VAGAS: 01

DISCIPLINA: Principios e Metodos da Administracao

CANDIDATOS: Marilia Carneiro Azevedo Dias

GOIANIA — GOIAS

Mod. 01 - 43
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MINISTERIO DA EDUCAGRO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIRAS
DEPARTAMENTO DO PESSOAL
DIVISAO DE SELEGRO E APERFEICOAMENTO

EDITAL NO 002/76

C DIRETOR DA DIVISRO DE SELECRO E APERFEICOAMENTO DO
DEPARTAMENTO DO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, faz sa
ber aos interessados que, nos termos da Lei n® 6.182, de 11 de
dezembro de 1974, do Estatuto e do Regimento Geral da U.F.GO, e
do constante do Processo no® 239464/76/MEC, encontram-se abertas
as inscricoes para Concurso de PROFESSOR ASSISTENTE, observadas
as seguintes normas e condigoes:

2. Vagas estimadds por Departamento:
ADMINISTRAGKO ESCOLAR - F.E.
01 vaga;
ANATOMIA - I.C.B.
01 vaga;
BIOLOGIA GERAL - I.C.B.
02 vagas;
BIOLOGIA E PSICOLOGIA EDUCACIOMAL - F.E.
03 vagas;
BIOQUIMICA E BIOFISICA - I.C.B.
02 vagas;
CIENCIAS HUMANAS - I.C.H.L.
05 vagas;
CIRURGIA - F.HM.
08 vagas;
CIRURGIA E MEDICINA ORAL - F.O.
03 vagas:
CLINICA MEDICA - F.M.
03 vagas:
CONTROLE TOXICOLDGICO - F.F.
01 vaga;
DESENHO TECNICG E GEOMETRIA DESCRITIVA - I.M.F.
02 vagas;
DIDATICA - F.E.
13 vagas;

EDUCACAO FISICA (Coordenagdo)
01 vaga;



ELETROTECNICA - E.E.

02 vagas:

ESTATISTICA E INFORMATICA - I.M.F,

02 vagas;

FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA - I.C.B.

01 vaga;

FITOSSAMITARIO - E.A.V.

01 vaga;

HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA - I.C.B.

01 vaga;

IMUNOLOGIA - I.P.T.

04 vagas;

LETRAS - I.C.H.L.

01 vaga;

MATEMRATICA - I.M.F.

04 vagas;

MECANICA E HIDRAULICA - E.E.

01 vaga;

MEDICINA PREVENTIVA - I.P.T.

02 vagas;

PARASITOLOGIA - I.P.T.

02 vagas;

PATOLOGIA - F. M,

02 vagas:; e

REABILITAGRO ORAL - F.O.

01 vaga.
3 PERTODO DE INSCRICAO: Trinta dias, a contar da pri
meira publicagao do Aviso de afixacdo deste Edital pela imprensa
local.

4, LOCAL DE INSCRIGAO: Departamento do Pessocal - Prédio
da Reitoria da U.F.GO - Praca Universitaria.
5. HORARIO DE INSCRICRO: das 10 as 12 e das 14 as 16

horas, de segunda a sexta-feira.

6. Taxa de inscrigao: Cr$ 48,00 (quarenta e oito cruzei
ros), a ser recolhida no Banco do Brasil S/A, em formulario for
necido pelo Departamento do Pessoal.

7 Regime Juridico: Contrato ( Consolidacdao das Leis do
Trabalho - C.L.T.).
8. Remuneragao mensal: Cr$ 4.600,00 (quatro mil e seis

centos cruzeiros).



9. Carga horaria semanal: 20 horas.

i0. Sera afixado, em lugar visivel, o presente Edital de
abertura de concurso;

11. Pela imprensa local e pelos meios de divulgacido da
niversidade, sera publicado aviso de abertura do concurso e da
fixacao deste Edital;

12 A inscrigao podera ser feita dentro de trinta dias
da primeira publicagao do aviso pela imprensa;

L3 O Departamento apreciara os nomes dos candidatos que
Se inscreverem;

14. A seguir a Divisao de Selecdo e Aperfeigoamento em
comum acordo com a Unidade, indicara uma Comissdo de trés profes
sores para as provas escrita, didatica e de titulos, que serd de
signada pelo Magnifico Reitor;

15. Em dia, local e hora designados pela Comissdo Exami
nadora, notificados os candidatos, sera feito, de uma " lista de
dez pontos, elaborada pela Comissdao, o sorteio de pontos. As pro
vas escrita e didatica versardo cada uma sobre um ponto sorteado
com 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e oito) horas de antece
dencia, respectivamente, dentre lista de 10 (dez) escolhidos pe
la Comissiq Examinadora com base no programa das disciplinas mi
nistradas no Departamento;

16. A prova escrita tera duragdo de 4 (quatro) horas sen
do permitida a consulta bibliografica, a critério da Comissao
Examinadora;

17 A duragao da prova diditica serd de 50 (cincoenta)
minutos;
1§, Cada membro da Comissao atribuira ao candidato nota

\ variavel de 0 (zero) a 100 (cem), colocando, imediatamente apds
|as provas escrita e diditica, papel contendo a nota por ele atri
\buida e o nome do candidato, em envelope que serda colado e rubri

cado no fecho, por todos os examinadores;

19. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
70,0 (setenta) pontos nas provas escrita e didatica serio notifi
cados para, no prazo de 24 (vinte e quatrc) horas, apresentarem
seus titulos para avaliacio;

20, Os titulos apresentados serido avaliadcs pelas Comis
soes que atribuird@o notas de 0 (zerc) a 100 (cem) pontos somente
aos titulos relacionados com a drea objeto do concurso, sendo
considerado preferencial o titulo de Mestre;



21 Serao lavradas atas respectivas imediatamente apos .
sorteio dos pontos, da prova escrita, da prova didatica, da pro
va de titulos e do resultado final do concurso;

22 Ndo podendo ser feita seguidamente a prova diditica
de todos os candidatos, serao realizados varios sorteios de pon
to, observando-se o prazo de 48 (quarenta e oito) horas entre o
sorteio e a prova didatica;

23. Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver pe
lo menos 70 (setenta) pontos nas provas escrita, didatica e de
titulos. Havendo empate, a classificagdo se fara levando-se em
conta o maior numero de pontos obtidos na prova de titulos;

24. Homologado o concurso publico pelo Magnifico Reitor,
o Conselho Departamental indicara a Reitoria o candidato ou can
didatos a serem contratados. Sendo o numero de vagas inferior ao
de candidatos aprovados, serao indicados os que houverem obtido o

maior numero de pontos nas tres provas;

25, Documentos exigidos para a inscrigao:

a) Diploma de Curso Superior especifico ao setor de
estudos considerados;

b) Titulo de iMestre e, na falta deste, comprovar o
exercicio de pelo menos 3 (trés) anos de estagio
probatdrio como Auxiliar de Ensino na U.F.G0, - na
data de 13 de dezembro de 1974, quando foi publi-
cada a Lei n® 6.182/74;

c) Documento comprobatdorio de quitagdo com o Servigo
Militar;

d) Documento comprobatdorio de quitag3o com o Servigo
Eleitoral;

e) Certid3ao de Bons Antecedentes Politicos e Criminais

f) Duas fotografias 3x4;

g) Comprovante do recolhimento da taxa de inscrigao;

26 Provas: A indicacao do dia, local e hora do sorteio
dos pontos e realizacdo das provas, seria feita pela Divisdo de
Selecao e Aperfeicoamento em comum acordo com a Comissdo e afixa

da em local visivel quando do término do periodo de inscrigido;

27 Interposicdo de recursos: Poderao ser interpostos re
cursos até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacgao dos resul
tados pela Unidade. A decisdo da Comissao encarregada de julgar
0o concurso somente poderi ser objeto de recurso por arguicdo de
nulidade e devera ser feito, em primeira instancia, ao Conselho
Coordenador de Ensino e Pesquisa da U.F.GO;
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28. As informagoes que se fizerem necessarias, serao presg
tadas pela Divisdo de Seleg@oc e Aperfeigoamento nos dias e hora
rios previstos nos itens 4 e §5;

29, Os casos omissos serac resolvidos pela Divisao de Se
legao e Aperfeigoamento,

Goidnia, aos ..18., dias do més de oML vv v s ven. ..
de hum mil novecentos e setenta ¢ Seis.

Pl

—/

. Olimpio Furlanetto

OBSERVACAO:
A Divisao de Selegdo e Aperfeicoamento poderd exigir
a apresentacgao de outros documentos que forem julga
dos necessarios.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

GOIANIA — GOIAS

CONCURSO PARA PROFESSOR ASSISTENTE

UNIDADE: Faculdade de Educacao

DEPARTAMENTO: Biologia e Psicologia Educacional

NO DE VAGAS: 03

DISCIPLINAS:
a) Principios e Metodos da Orientacdao Educacional
CANDIDATOS: Isabel Dias Neves
b) Biologia Educacional
CANDIDATOS: Maria Herminia Marques da Silva
c) Psicologia da Aprendizagem
CANDIDATOS: Sonia Borges Vieira da Mota

Mod. 01 - 43
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MINISTERIO DA EDUCACRKO E CULTURA
UNMIVERSIDADE FEDERAL DE GOIRS
DEPARTAMENTO DO PESSOAL
DIVISAO DE SELEGAO E APERFEICOAMENTO

EDITAL N9 002/76

O DIRETOR DA DIVISAO DE SELEGCKO E APERFEICOAMENTO DO
DEPARTAMENTO DO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, faz sa
ber aos interessados que, nos termos da Lei no 6.182, de 11 de
dezembro de 1974, do Estatuto e do Regimento Geral da U.F.GO, e
do constante do Processo n® 239464/76/MEC, encontram-se abertas
as inscrigOes para Concurso de PROFESSOR ASSISTENTE, observadas
as seguintes normas e condigdes:

Zs Vagas estimadas por Departamento:
ADMINISTRAGAO ESCOLAR - F.E.
01 vaga;
ANATOMIA - I1.C.B.
01 vaga;
BIOLOGIA GERAL - I.C.B.
02 vagas;
BIOLOGIA E PSICOLOGIA EDUCACIONAL - F.E.
03 vagas;
BIOQUIMICA E BIOFISICA - I.C.B.
02 vagas;
CIENCIAS HUMANAS - I.C.H.L.
05 vagas;
CIRURGIA - F.M.
08 vagas;
CIRURGIA E MEDICINA ORAL - F.O.
03 vagas:
CLINICA MEDICA - F.M.
03 vagas;
CONTROLE TOXICOLOGICO - F.F.
01 vaga;
DESENHO TECNTCO £ GEOMETRIA DESCRITIVA - I.M.F.
02 vagas;
DIDATICA - F.E.
13 vagas;

EDUCACAO FISICA (Coordenagio)
01 vaga;



ELETROTECNICA - E.E.

0Z vagas;

ESTATISTICA E INFORMATICA - I.M.F,

02 vagas;

FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA - I.C.B.

01 vagag

FITOSSANITARIO - E.A.V.

01 vaga;

HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA - I.C.B.

01 vaga;

IMUNOLOGIA - I.P.T.

04 vagas;

LETRAS - I.C.H.L.

01 vaga;

MATEMATICA - I.M.F.

04 vagas;

MECANICA E HIDRRULICA - E.E.

01 vaga;

MEDICINA PREVENTIVA - I.P.T.

02 vagas;

PARASITOLOGIA - I.P.T.

02 vagasg

PATOLOGIA - F.M.

02 vagas:; e

REABILITAGRO ORAL - F.O,

01 vaga.
3. PERTODO DE IMSCRICAO: Trinta dias, a contar da pri
meira publicagao do Aviso de afixacdo deste Edital pela imprensa
local.

4, LOCAL DE INSCRICAO: Departamento do Pessocal - Prédio
da Reitoria da U.F.GO - Praca Universitaria.
5. HORARIO DE INSCRIGAO: das 10 as 12 e das 14 as 16

horas, de segunda a sexta-feira.

6. Taxa de inscrigao: Cr$ 48,00 (quarenta e oito cruzei
ros), a ser recolhida no Banco do Brasil S/A, em formulario for
necido pelo Departamento do Pessoal.

7. Regime Juridico: Contrato ( Consolidacdo das Leis do
Trabalho - C.L.T.).
8. Remuneragao mensal: Cr$ 4.600,00 (quatro mil e seis

centos cruzeiros).



9. Carga horaria semanal: 20 horas.

30 Sera afixado, em lugar visivel, o presente Edital de
abertura de concurso;

11. Pela imprensa local e pelos meios de divulgagao da U
niversidade, sera publicado aviso de abertura do concurso e da a
fixagao deste Edital;

12. A inscrigido podera ser feita dentro de trinta dias
da primeira publicacao do aviso pela imprensa;

13, 0O Departamento apreciara os nomes dos candidatos que
Se inscreverem;

14, A seguir a Divisao de Selecao e Aperfeigoamento em
comum acordo com a Unidade, indicara uma Comissdo de trés profes
sores para as provas escrita, didatica e de titulos, que sera de
signada pelo Magnifico Reitor;

15. Em dia, local e hora designados pela Comissdo Exami
nadora, notificados os candidatos, sera feito, de uma lista de
dez pontos, elaborada pela Comissdao, o sorteio de pontos. As pro
vas escrita e didatica versardo cada uma sobre um ponto sorteado
com 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e oito) horas de antece
dencia, respectivamente, dentre lista de 10 (dez) escolhidos pe
la Comissao Examinadora com base no programa das disciplinas mi
nistradas no Departamento;

16. A prova escrita tera duracdo de 4 (quatro) horas sen
do permitida a consulta bibliografica, a critério da Comissao
Examinadora;

17. A duracao da prova didatica serd de 50 (cincoenta)
minutos;

18. Cada membro da Comissao atribuird ao candidato nota

variavel de 0 (zero) a 100 (cem), colocando, imediatamente apds
as provas escrita e didatica, papel contendo a nota por ele atri
buida e o nome do candidato, em envelope que sera colado e rubri
cado no fecho, por todos os examinadores;

19. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
70,0 (setenta) pontos nas provas escrita e didatica serzo notifi
cados para, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apresentarem
seus titulos para avaliagio;

20. Os titulos apresentados serdo avaliados pelas Comis
soes que atribuirdo notas de 0 (zerc) a 100 (cem) pontos somente
aos titulos relacionados com 2 drea objeto do concurso, sendo
considerado preferencial o titulo de Mestre;



21, Serao lavradas atas respectivas imediatamente apos .
sorteio dos pontos, da prova escrita, da prova didatica, da pro
va de titulos e do resultado final do cConcurso;

22. Nao podendo ser feita seguidamente a prova didftica
de todos os candidatos, serdo realizados varios sorteios de pon
to, observando-se o prazo de 48 (quarenta e oito) horas entre o
sorteio e a prova didatica:

23. Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver pe
lo menos 70 (setenta) pontos nas provas escrita, didatica e de
titulos. Havendo empate, a classificacao se fara levando-se en
conta o maior numero de pontos obtidos na prova de titulos;

24, Hdomologado o concurso piblico pelo Magnifico Reitor,
o Conselho Departamental indicari i Reitoria o candidato ou can
didatos a serem contratados. Sendo o namero de vagas inferior ao
de candidatos aprovados, serio indicados 0s que houverem obtido o
maior numero de pontos nas trés provas;

254 Documentos exigidos para a inscricgao:

a) Diploma de Curso Superior especifico ao setor de
estudos considerados;

b) Titulo de ilestre e, na falta deste, comprovar o
exercicio de pelo menos 3 (trés) anos de estagio
probatorio como Auxiliar de Ensino na U.F.G0, ~na
data de 13 de dezembro de 1874, quando foi publi-
cada a Lei n® 6.182/74;

¢) Documento comprobatério de quitagao com o Servico
Militar;

d) Documento comprobatdrio de quitacao com o Servigo
Eleitoral;

¢) Certidao de Bons Antecedentes Politicos e Criminais

f) Duas fotografias 3x4:

g) Comprovante do recolhimento da taxa de inscrigao;

26. Provas: A indicagdao do dia, local e hora do sorteio
dos pontos e realizacio das provas, sera feita pela Divisio de
Selecao e Aperfeicoamento em comum acordo com a Comissao e afixa
da em local visivel quando do término do periodo de inscricao;

274 Interposicio de recursos: Poderio ser interpostos re
cursos até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacao dos resul
tados pela Unidade. A decisdo da Comissio encarregada de julgar
O concurso somente podera ser ohbjeto de recurso por arguicao de
nulidade e devera ser feito, em primeira instancia, ao Conselho
Coordenador de Ensino e Pesquisa da U.F.GO;



\\\\

28. As informacdes que se fizerem necessidrias, serao pres
tadas pela Divisd3o de Selegdo e Aperfeicoamento nos dias e horé
rios previstos nos 1itens 4 e 5;

29. Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisao de Se
legao e Aperfeigoamento,

Goidnia, aos ..18. dias do m&s de OULATIA ceeo oo oo ne
de hum mil novecentos e setenta e Seis.

\._/ ./M/ ”’M%X

v Ollmplo Furlaqetto

OBSERVACAO:
A Divisdo de Selecido e Aperfeicoamento poderd exigir
a apresentagao de outros documentos que forem julga
dos necessarios.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
FACULDAIE DE EIUCAGAO

1. Fundamentos basices da Orientagao Educacional;
2 Fungses do Orientadeor Educacional;
. Orientagao Vocacional: fundamentos e processos;
. As grandes correntes de Orientagao Vocacional;

. O processo de desenvolvimento vecacional;

. Técnicas de informa@go ocupacional;
. O papel das atitudes na Orientagae Edcacional;

3
4
5
6. 0 processo de informaggo ocupacional;
T
8
9. 0 Aconselhamento;

0

. A Entrevista.

Goiania: 30.11.76
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MINISTERIO DA EDUCAGRO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

FACULDADE DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA EDUCACIONAL E PSICOLOGIA EDUCACIONAL ./

FICHA DE A

FATORES

CONCEITOS / OPERACIONALIZACKO

Muito Bom

Bom

Regular

Insuficiente

1. Compreensas

Expressa todas as
ideias do eutor de
maneira propria.

Expressa guase todas as
. » -

ideias do autor, de ma-
neira propria.

Expressa todas as ideias
do autor, a maneira dele,

Nao apreende as ideias !
do autor,

2. Analise e organizacao

Coloca todos os com
ponentes das ideias
do autor, de maneirg

lﬁgica( sequéncia £3
coerencia).

Coloca todos os componenH
tes das ideias do autor,
de maneira razoavelmente
logica (sequéncia e coe-
réncia.

Coloca quase todos os com
ponentes das idéias do au
tor, de maneira razoavel-
mente logica (sequéncia e
coeréncia).

Expressa todas as idéias

do autor de maneira pro-
pria,

3. Sintese

Apresenta o essen-—
cial das idéias:cen
tral, principais e
Secundérios, de ma-—
neira hierérquica.

Apresenta o essencial dag
idéias,central, princi- !
pais e secundérias, de mg
neira razoavelmente hie-'
rérquica.

Apresenta o essencial e
poucos acessorios das
idéiastcentral, principaid
e secundarias, de maneira
hierérquica.

Coloca todos os componen
tes das idéias do autor,
de maneira ilogica (se-!
guincia e coeréncia ).

Proposta da Professora Isabel Dias Neves
com a colaboragac dos Professores do DBEPE.

JEM/ DB w5 o



DISCIPLINA: Principios e Metodos e Orientagao Educaciona!

UN1VERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE EDUCAGAO
CONCURSO RRA ASSISTENTE

PLANOI|DE

ENSI NGO

Isabe! Jas Neves

CLIENTELA Alunos de P.M.0.E. |1
T E M A: 0O pape! das atiti na 0. Educacional
i fudeo
OBJETI VO CONTEGDO ESTRATEG ! A AVALIAGCADOD J

No final da aula, o aluno devera ser ca-

paz de:

I. Identificar e dimensionar as fungoes da
0. Educacional.

2. Caracterizar as atitudes basicas do 0.

Educacional.
- - - Eal -
3. Conscientizar-se da importancia de assu-
. . N 'd .
mir tais atitudes no exercicio das fun-

gaes da C. Educacional.

I s FungSes da 0. Fducacional
|

b o2 Posiggo de Maria Amelia Goldherg e

Posigao legal!

outros
[.3. Posigao de Lais E. Loffredi
2., Atitudes do 0. Educacional
2.!. Conceituagao
v Formaggo
2.3. Tipos basicos
2.3 1,
2.3.2. Aceitaggo

Compreensao empatica

3. Importancia das atitudes no processo
de 0. Educacional.

3.1. Contribuigao no estabelecimento da
refaggo humana.

3.2. Parte integrante da Formaggo da 0.

Educacional.

4. Conclusao.

. Discussao orientada com base na li-
teratura vista e escuematizada em '

fichas.

3
-

Dramatizaggo de uma situaggo de en=-
trevista que objetive proporcionar’
ajuda, com papeis definidos (2 alu-
nos)

3. Observagao da situagao pela turma ,
visando detectar as atitudes discu-~

tidas assumidas pelo entrevistador.

0 3¢

’ . - -

Analise das fichas de leitura se-

- -’ - o

gundo criterios e padroes estabe-
tecidos na ficha-padrao de leitu-
ra elaborada pela professora.
Observagao da participagao das a-
lunas na discussao e no desempe-*
nho do pape! do entrevistador.

' ~ -~ . .
Analise da coerencia entre as ati
tudes detectadas e as assumidas *
pelo entrevistador a partir do re
iato dos alunos.

' - L -
ob etivo sera avaliado atra-
ves do desempenho das alunas

a0

'ongo do curso.




SERVICO PUBLICO FEDERAL

FACULDAIE IE EDUCACAO Goinia-Gois

PROGRAMA TE BIOLOGIA ETDUCACIONAL:

— e e T S mms S e B R e e S

1. HERANGA GENETICA;

2. SISTEMA NERVOSO;

3. SISTEMA ENDOCRINO: HIPOFISE;

4. SISTEMA ENDOCRINO: GONODAS;

5. EPITEMIOLOGIA DAS DOENGAS INFECTO-CONTAGIOSAS COMUNS NA POPULAGAO ESCOLAR;

6. DESNUTRIGAO E O ESCOLAR;

T. VISAO E APRENDIZAGEM;

8. SANEAMENTO AMBIENTAL COMO UMA DAS SOLUGOES NA PROFILAXIA DA MORTALIDAIE
INFANTIL;

9. ALIMENTOS E NUTRIGAO;

10. PROGRAMA IE SAUIE ESCOLAR.

Goiania: 30.11.76
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Universidade Federal de Goids

Faculdade de Educagao

to de Biologia Educacional e Psicologia Educacional

Pedagogia
iplina: Biologia Educacional I
unidade: Sistema Nervoso

sub-unidade: LocalizagOes Cerebrais dos Sentidos

I. Objetivos Instrucionais

l. Identificar a terminologia correta referente ao assunto.
2. Localizar os Hemisférios, Lobos e Cissuras cerebrais.

3. Relacionar as principais sensagOes com as &reas cerebrais.
4. Aplicar as informagOes adquiridas na andlise de problemas

educacionais.

II. Conteddo Programético

l. Desenvolvimento cerebral
2. IocalizacOoes cerebrais
2.1. Area de projegao motora
2.2. Area de projegao sensorial
2.3. Lrea de projegao da visao
2.4. Area de projecao da audigao
2.5. Area de associagao da fala
2.6. frea de projecao do olfato e gosto

3. Comunicag@ao entre os Hemisférios cerebrais



III. Estrat‘gias Instrucionais

WV
y€$8' 1. Aula expositiva com projegao de transfaréncias.

. Estudo dirigido dos textos da bibliografia obrigatdéria.

3. Trabalho em grupo.

( Solucionar o seguinte problema: " fe que maneira
os distirbios cerebrais interferem no processo

de aprendizagem".)

IV. Avaliagao da Aprendizagem

1. Teste baseado em critério ( 20 questoes objetivas).

V. Bibliografia

1. OBRIGATORIA

a.) Harrison, Ge.A. — Biologia Humana, Editora Nacional,
sao Paulo, 1971, p.383 - 388.
b.) Telford, C. e Sawrey, J. - Psicologia: uma introdugao

a0s principios fundamentais do compeor-

tamento, Editora Cutrix, Sao Paulo,
1974, p. 7> - 99.

2. COMPLEMENTAR

a.) Coltro, Adolfo - Nutrigao e Aproveitamento, Brasilia,

1971, (mimeografado).
b.) Guyton, Arthur - Tratado de Fisiologia Médica, Editora

Guanabara-Koogan, Guanabard, 1973.

c.) McGaugh, J. - Psicobiologia: as bases psicolégicas do
COMPORT AMENTO, Editora Poligono, Sao
Paulo, 1970




I,TEMA:

~ . . s . . -~
A Revolugao conceptual da adninistracdo: implicacgoes

oy e - g 3 > E o o - 2
para a formulagoes dos papeis e fungoes essenciais de um
tivoe
ITI. OBJETIVOS:
-~ .
l. Desenvolver uma concepg¢ao adequada e integrada
: 4553 = - P - . S Tt e o
que se entende modernamente por Administracao,
. . -~ -
2e¢ Analisar as implicagoes dessa concepgao para
.~ sl - . ~ ~ . oy “
formulagoes dos papeis e fungoes essenciais de
executivo,
- e &
JIT, ESTRATEGTIAS:
Aula expositiva

- Transparencias

- Retro projetos

IVe DESI

SNVOLVIMENTO ¢

Tle

~ - 3 - - .
Evolugao do conceito de Administracao:
. .- B LA q- < - ~ .
as De visao executoria, centrada na execugdo racip
. - . ¥,
nal - para uma visao decisoria centrada na de-
&
. - .
cisao racional,
- -‘ . - . -
b. De engenharia humena para ciecncia Social Apli-
cada,
ce De Eistema Fechado para Sistema Aberto
-~ . . = .
De execugao racional para Decisao racional,
- . e A . v oo Wy
2¢ls Conceito de eficiencia e eficacia
o -~ ~ g . o~
2e2es Implicagao para a formulagao de papeis e Tun
~ . _ = S
coes esmsenciais de um execulivo,
~ = 5 L4
2e2e¢1le A tendencia a despachar ao inves de
decidir,
. , - ~ -
2.2.2, Competencia Tecnica e Competencia '

Adnministrativa,

execus~

do



2e¢2¢3e 0 executivo ou decisOes Malier

-
Locd - . N - ~ - .
3« De engenharia humana para ciencia Social Aplicada

. -~ . .
341e A associagao da produtividade com as relacgoes

humanase.

“

[d - Lod . o . .
53424 Implicacao da visdo psicossociologica para

L=

a formulagdo dos papeis e funcgdes esscnciais

de um executivo: lideranga de pessoas e de

Srupos,

5¢241e A administracdo como processo geral
aplicével a todos os tipos de organie-

L od
Zagao,

(83

a2 oL A Suhstituig5o da unidisciplinaridade
pela interdisciplinaridade, na forma-
cdo do conhecimento do moderno admie!
nistrador,
- ~ ’ -
3e2e35e A diferenca entre a funcao estrategiem
~ g €
ca e a funcao logistica,
3¢2+'e 0 alcance dos resultados por meio de

outrose.

4, De Sistema Fechado para Sistema Aberto.

tele Conceito de Sistema [echado e de Sistema ¢
Aberto,.

ho2, Implicagbes comporizmentais dessas perspecti
Vase

- [d . e -~ .

434 Implicagbes da vis@o Sistemica para a formu-
lagdo dos papeis essenciais de um excculivo,
I = - . N .~ .
te5ele Comhecimento x experiencia
L,3.24 Diferencas atitudinais entre o execu~

tivo qgue atua como Sistema aberto ¢ o

gue atua como Sistema fechado,

=

0 tempo do executivo.
I

*
(&
.
Ui
*

L,3.,44 A responsabilidade do executivo pela

lideranga de programas.,

. -~
5e Conclusao

Va AVALIAQKO



I.

1.

e

BIBLTOGRAFIA @

BARNARD, Chester I, As Fungldes do Executivo.

- . - - - - -
Trade - Flavio Moraes de Toledo Piza - Rio de Janeiro, Edi

tora Atlas, 1971.

SIMON, Herbert A, = A capacidade

Trad,

- Diogenes lMachado, Rio

Cultura, 1963,

VON BERTALANTY -~ General

NASCIMENTO,

. - ~
implicagoes par

ciais

de um executivo,

Sistems

Kleber = A Nevolugdo

0 ~
a Cformulacgao

s
—_—

de decisdo e lideranga =

de Janciro, LEditora TFundo dé

Theory

- - -~
Conceptual da administracgao:

o~

dos papeis e funcoes essen

in Nevista Trimestral da Escola brg

- - - . ' - ™
sileira de Adm1nlstrag50 publica da IF,G,V.



4

SERVICO PUBLICO FEDERAL

FACULDAIE IE EDUCACAO

1. TEORIAS CLASSICAS IE PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM;

2. TEORIA DA APRENDIZAGEM IE GAGNE;

3. TEORIA DA APRENDIZAGEM — UM ENFOQUE PIAGETIANO;

4. MOTIVAGAO, CONTROLE DA APRENDIZAGEM E TRANSFERENCIA;
5. TEORIA DA APRENDIZAGEM ROGERS;

6. 0 IESENVOLVIMENTO EM ESTAGIOS: CONCEPGAO NEO-FREUDIANA;
7. A ADOLESCENCIA NORMAL;

8. FUNDAMENTOS TEORICOS DA TEORIA IE PIAGET;

9. IESENVOLVIMENTO E PERSONALIDAIE: ENFOQUE PSICANALITICO;

10. CRESCIMENTO E MUDANCA: A AQUISIQEO IE "IIENTIDATE".

Goiania: 30.11.76

Mo
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/misd.

Goidnia-Goias

Mod. 01-43
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UNIVERSIDATE TTDERAL IE GOIAS

\g;/ FACULDAIE IE EDUCAGRO
CURSO : Licenciatura .: Sonia B. V. Mota

Psicologia da Educagao V Terezinha Franca

II ETAPA - TEORTA PSICANALITICA

-

OBJETIVOS coNTETDO BSTRATSGIAS AVALT AGRO BIDLIOCGRAFIA

- 2 - - - p ~ . - Lad -
I — Conceituar os seguintes ter]- A estruture da Perso—|-Mula expositivas di-|- Tarefas Bscritas| - MUSS - "Teordi~s da Adolescencia"

-~
mos relativos a Estrutura doy nalidade. alogadas. -
. ‘ X i N -~ Prova s/ consul-l -~ SOUSA Camnos Dina: Psi ia da A

Personalidade : Id, Bgo ©.13s0 i . / o ;ﬂ’ p ’ icglgmie da |

13 i : - - Estu dirigid ta. egscencisn
~Libido —-conaciente - incon-'|. Estagios do desenvol- ’ aaIee —
ciente - nre—consciente. vimento. - Discussdo em gruno -~ DOTTI, Sotero "Adolescencial

2 - Diferenciar os varios cota- - Seminario - D'ANTREA, Flovia. "0 desenvolvimento!

gios do desenvolvimento dn ! de DPersonalidade. (obrigatoria)

personalidade sagundo & ieo- ;

; — -~ FREUD 2 « "Infanciz normal e Pato-
ria de TFreud. UD, An ~

logica®

3 = Discutir a relagao existen-
te entre as informagoes obhi-
das e a plética educacional e ~ IESSE ¢ HERMAN . "Demiah"
sugerir medidas educacionais! -
de correntes.

- LINDZEY - "Teorias da Personalidade"

- QTHOT Haim. "Pais e filhor:".(obriga-
toria)




\g‘/ CRONOGRANA
i/
L DIA ATIVIDAIE CONTZUDO
Visao Ceral da Teoria
01 Aula expositive dialogeda ;.
Psicanalitica
o Avle expositiva dialogeda Viseo gercl de “eoria piica~
nalitica (continuacao).
03 Botudo dirigido: Tarefes indivi- | Estrutura da Personalidade e
dusis. Masges.
04 Eptudo dirigido: Tarefas indivi- | Estrutura do Personalidade e
duais. Fages.
05 Discuss2o das Tarefas
06 Batudo de grupo Educagao Sexmal
Preparagao do seminario
07 Jeminiério sobre educ.sexual
(entrege das tarefas)
08 Prove individual sobre a 12 Eta~

pa.




/C//
Wi/

TAREFAS

I~ INDIVIIUAL:

1 - Faga a leiture Jou textos sobre & feoriz npsicanali-ica indieadas nela pro-
fessora.

2 - Discuta as (ificuldades ¢/ seu gru-o ¢ e no resolver ¢/ » -rofessora.

3 - Fega um gloosario com os seguintes temos : Id, Bgo - Su-er « Dpo Libido-

- - L .
Consciente -- incoucientie - pre-conucianta.

4 - Completa ecis ~mindro de forma a dur une visao de conjunto oo desenvolvimen
to.

Tf.- ZSTAGIOS s

BSTAGIO OnAr ANAL. TALICA LATEG ATOLES.
Idade -

1 '

Wc ) Bs:t,_-_

5 = Responda: ‘:-F'—M o concengao de descavolvimento de Fromd 7

111 - GRUTO :

1 - Resolver a: Xividas encontradas nos loituras.

2 - Blgborar diretrises pare a educegno serual n2 inféncia ou no adoleseencia.
0 trabalho dsve -eshonder a duas cuesioes i
a) Qual o nesel do nrofessor na educaceo sewinl ?

b) De que mouein. ele node desemseiinr este ~anel.

Tocalizar diretrizes -ara a solugzo dos ~roblemas mais comms :

- Terguna sobre cio mnasturbegto
- Brincadeiras somuoin

~ Palavroes - gic-



