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APRESENTACAO

O N 6 de INTER-ACAO ¢ um namero especial que publica um
dos trabalhos de uma equipe de professores da UFG quando da participa¢do na
Comissdo de Assessoramento da Comissio Especial do Concurso Vestibular desta
Universidade.

Essa equipe, responsavel pelo aspecto técnico das provas objetivas
do Concurso Vestibular, desenvolveu ao longo de vdrios anos uma sistematica
de trabalho junto &s bancas examinadoras no sentido de que as provas, dentro
dos limites de provas objetivas, se constituissem num instrumento mais vélido e
fidedigno possivel, ou seja, que as provas tivessem um padrio de qualidade que
selecionasse os melhores candidatos para ingressarem na Universidade.

Dentro dessa sistematica de trabalho, a Comissao de Assessoramen-
to desenvolveu uma série de materiais instrucionais para o treinamento técnico
das bancas examinadoras na elaboragdo de provas objetivas de multipla escolha.

Esta série de materiais instrucionais é objeto da publicagio deste ni-
mero especial de INTER-ACAOQ.

Com a instituigdo da prova de redagdo no Concurso Vestibular, para-
lelamente ao trabalho de elaboragdo de provas objetivas, a Comissdo de Assesso-
ramento coordenou os trabalhos de uma equipe de professores responsavel por
desenvolver toda a tarefa pertinente i inovagdo inserida na seleco de candida-
tos ao Ensino Superior.

Esta equipe de redagdo (professores de Portugués) desenvolveu estu-
dos visando 4 eficdcia e a eficiéncia da prova de redagdo.

Parte dos estudos realizados pela equipe de redagdo é também ma-
téria de publicagdo deste nimero.
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INTRODUCAO

O presente material instrucional é produto da experiéncia acumulada
pelos seus autores na sua tarefa de assessoramento, ds bancas examinadoras de
Concurso Vestibular da Universidade Federal de Goids na elaboragdo e anilise
de provas objetivas, tipo teste, compostas por itens de miltipla escolha. Apesar
de a literatura sobre testes objetivos ser vasta e muito rica, sentiu-se a auséncia de
algo “pronto a mdo™, de forma concisa. clara e precisa que facilitasse o desempe-
nho das bancas examinadoras na execu¢do de sua tarefa.

Utilizando-se os critérios de utilidade e indispensabilidade, seleciona-
ram-se os conteudos bdsicos necessirios a serem dominados pelas bancas de exa-
me de Concurso Vestibular. Esses contetidos foram agrupados em 5 (cin CO) uni-
dades a saber:

Unidade I : Formulagdo de objetivos comportamentais

Unidade II: Taxionomia de objetivos educacionais

Unidade I11: Montagem e uso da tabela de especifica¢do

Uunidade IV: Elaboragio de itens de multipla escolha e montagem

A de testes objetivos
Unidade V: Analise dos resultados dos testes objetivos.

A auséncia de uniformidade na técnica de apresentacdo de cada uni-
dade ¢ decorrente da preocupacdo dosautores em selecionar a técnica de apresen-
tagdo do conteido que mais facilitasse a sua assimilagdo num curto espago de
tempo, dentro de uma sistematica de treinamento em Servico.

Os passos seguidos pelos autares na elabora¢do deste material instru-
cional foram:



lo.) Identificagdo das dificuldades sentidas pelas bancas examina-
doras na elaboragdo e anilise de testes objetivos;

20.) Elaboragdo da primeira versdo do material instrucional com a
finalidade de testi-lo;

30.) Testagem da primeira versdo do material instrucional;

40.) Organizagdo, segundo os resultados da testagem, do presente
material instrucional;

Agradecemos a todos aqueles que, aposa utilizag@o desse material ins-
trucional, nos encaminharem criticas e sugestoes.

Zaira da Cunha Melo Varizo
Maria Mitsuko Okuda
José Luiz Domingues

UNIDADE |
FORMULAGAO DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS

Estudo através de fichas

Zaira da Cunha Melo Varizo
Maria Mitsuko Okuda
José Luiz Domingues



APRESENTACAO

Professor,

Sendo o Concurso Vestibular uma situagdo de avaliagdo de con.hle-
cimentos e habilidades intelectuais dos candidatos 4 Universidade, € necessirio
iniciarmos nossos trabalhos definindo, especificamente, O QUE PRETENDE-
MOS MEDIR através das provas. Em outras palavras, para ingreSSa.rem no En-
sino Superior, quais comportamentos os candidatos devem evidenciar que pos
suem, ou que OBJETIVOS as provas devem medir?

E importante que esses OBJETIVOS sejam forml.llados em temlos
comportamentais para que sejam claros, observaveis e passiveis de_mensuragao.

O presente estudo pretende mostrar a técnica de redagdo desses ob-

jetivos para o Vestibular. -
Se vocé ji redige seus objetivos em termos comportamentais, nao

precisara realizar este estudo. .
Se vocé ainda ndo redige objetivos em termos comportamentais, fa-
zemos um convite para realizar um estudo através de fichas sobre FORMULA-

CAO DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS.

INSTRUGOES PARA ESTE ESTUDO ATRAVES DE FICHAS

Este estudo é composto de trés tipos de fichas

Ficha de NogGes
Ficha de Exercicios
Ficha de Autocorrecdo

A fim de realizar o estudo com éxito sugerimos:

lo.) Faga uma leitura atenciosa da Ficha de Nogges. Releia-a, pro-
curando fixar as informagdes que ela apresenta.

20.) Responda s questdes propostas na Ficha de Exercicios.

30.) Confira suas respostas na Ficha de Autocorregdo.

40.) Passe para a Ficha de Nogdes seguinte, se suas respostas forem
iguais ou requivalentes iquelas da Ficha de Autocorre¢do correspondente. Em
caso negativo, retorne  Ficha de No¢oes.

50.) Prossiga desta forma até a altima Ficha.

1a. FICHA DE NOCOES
— IMPORTANCIA DOS OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

Um procedimento atil para construir itens de teste para medir os ob-
jetivos das provas de Vestibular ¢ redigir esses objetivos em termos comporta-
mentais.

A utilidade do objetivo comportamental vai além de facilitar a tarefa
de elaborar itens de teste - ele é importante porque ajuda o professor a delinear
os contetidos, os procedimentos de ensino e o sistema de avaliagdo, ao planejar
um curso.

Inimeras outras vantagens dos objetivos comportamentais, para uma
situagdo de ensino, poderiam ser citadas. No entanto, para o vestibular importa
tirar proveito desse tipo de formulagdo de objetivos, a fim de aprimorar o instru-
mento de medida usado e o préprio Concurso Vestibular.

Especificamente as vantagens sdo as seguintes:

— escolher tipos de itens adequados a tipos de comportamentos.

— elaborar itens que medem o que se pretende medir.

— elaborar itens objetivos e precisos.

— tornar o teste vilido.

— verificar que comportamentos os candidatos dominam.

1a. FICHA DE EXERCICIOS

RESPONDA:

1.1. — Como os objetivos devem ser redigidos para facilitar a construgdo de
itens dos testes do Vestibular?




1.2. — Cite pelo menos trés vantagens especificas, para o Vestibular, da for-
mulagdo de objetivos em termos compor tamentais.

1a. FICHA DE AUTOCORREGAO

1.1l.= Em termos comportamentais.

1.2. — Pelo menos trés, dentre as seguintes vantagens:
— escolha de tipos de itens adequados a tipos de comportamentos.
— elaboracdo de itens que medem o que se pretende medir.
— elaboragdo de itens objetivos e precisos.
— construgdo de teste vilido.
— verificagdo de que comportamentos os candidatos dominam.

2a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERISTICAS DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

Para analisar o significado de objetivo comportamental vamos estabe-
lecer comparagdes entre objetivo comportamental e objetivo ndo-comportamen-
tal.

Um objetivo comportamental € uma formulagdo clara do que se pre-
tende alcancar, ou do que se vai medir.

Um objetivo ndo comportamental & vago e ndo define claramente
o que se pretende alcancar.

Exemplos de objetivos comportamentais:

—  resolver problemas que envolvem conceitos de progressdo arit-
mética e de progressdo geométrica.
—  identificar, pelas caracteristicas de um texto dado, a escola li-
terdria a que pertence o seu autor.
Exemplos de objetivos ndo comportamentais:
— saber progressio aritmética e progressio geométrica.
—  conhecer asescolas literdrias.

2a. FICHA DE EXERCICIOS

2.1. - Coloque, nos parénteses, OC para as afirmacGes referentes a objeti-

vos comportamentais e NC para as afirmacdes referentes a objetivos
ndo-comportamentais:

() Formulagdo clara do que se pretende alcancar.
() Formulagdo vaga do que se pretende alcangar.
() Defini¢do imprecisa do que se quer medir.
() Definigdo precisa do que se quer medir.

22— Coloque, nos parénteses, OC para Objetivo Comportamental e NC

[$9]

para ndo-comportamental:

Compreender os conceitos bdsicos de Quimica.

Identificar o método de analise do processo histérico.
Classificar asoragGes de periodos compostos por subordinagdo
Entender o significado da Lei 5.692 para o ensino atual.
Conhecer a importédncia da energia nuclear.

Reconhecer, dentre vérias frases apresenadas em Inglés, aque-
la que exprime a idéia central de um texto em Inglés.

P ETN AN N S
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2a. FICHA DE AUTOCORRECAO

1. = (OC) formulagdo clara do que se pretende alcangar.
(NC) formulagdo vaga do que se pretende alcangar.
(NC) defini¢do imprecisa do que se quer medir.
(OC) definigdo precisa do que se quer medir.



2.2.— (NC) Compreender os conceitos bdsicos de Quimica.
(OC) Identificar o método de anilise do processo histérico.
(OC) Classificar as oragdes de periodos compostos por subordigdo.
(NC) Entender o significado da Lei 5.692 para o Ensino atual.
(NC) Conhecer a importincia da energia nuclear.
(OC) Reconhecer, entre varias frases apresentadasem Inglés, aque-
la que exprime a idéia central de um texto em Inglés.

3a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERISTICAS DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

O objetivo comportamental expressa comportamentos através de pa-
lavras que excluem multiplas interpretagdes ou interpretagGes dibias.

Os objetivos: “resolver problemas que envolvem conceitos de progres-
sdo aritmética e progressdo geométrica ” e “identificar, pelas caracteristicas de
um texto dado, a escola literdria a que pertence o seu autor”’, comunicam clara-
mente e sem ambiguidade a intengdo de quem os escreve.

Assim, diferentes individuos que léem esses objetivos (ou um mesmo
individuo em diferentes momentos) entenderdo esses objetivos sempre da mes-
ma maneira.

O objetivo ndo-comportamental é amplo e d4 margem a vérias inter-
pretaghes.

Os objetivos: “‘saber progressdo aritmética e progressio geométrica”
e “conhecer escolas literirias” podem ser entendidos de diferentes maneiras.
“saber”’, no primeiro caso, seria diferenciar, definir, aplicar; “conhecer”, no se-
gundo caso, seria caracterizar, definir, comparar, analisar.

Como se v&, o objetivo ndo-comportamental ndo comunica a inten-
¢do especifica de quem o escreve.

3a. FICHA DE EXERCICIOS

3.1.—- Preencha as lacunas das seguintes afirmagdes:
—  Objetivos comportamentais expressam
através de palavras que excluem

—-10 -
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—  Objetivos ndo-comportamentais sdo e
ddo margem a

32. - Numere a Coluna II de acordo com a Coluna I, considerando as pro-
posicGes de redagdo de objetivo comportamentais.

COLUNA I COLUNA I

1. termos sem ambigiiidade
2. termos ambiguos

) Descrever as diferengas entre. . .
) Dominar contetdo. . .

) Listar as caracteristicas de. . .

) Entender a relagdo de. . .

) Discriminar as fases do. . .

) Enumerar as causas de. . .

) Perceber o significado de. . .

) Estabelecer comparagdes entre. . .
) Desenvolver um raciocinio. . .

3a. FICHA DE AUTOCORREGAO

3.1. —  Osobjetivos comportamentais expressam comportamentos
através de palavras que excluem miltiplas interpretagGes

Objetivos ndo-comportamentais sio amplos e,
ddo margem a vérias interpretagoes

32.— COLUNA 1 COLUNA II

1. termos sem ambigiiidade (1) Descrever as diferencas entre. . .
2. termos ambiguos (2) Dominar o conteudo . . .
(1) Listar as caracteristicas de. . .
(2) Entender as relagdo entre . . .
(1) Discriminar as fases do. . .
(1) Enumerar as causas de .
(2) Perceber o significado de . . .
(1) « Estabelecer comparagdes entre...
(2) Desenvolver um raciocinio. . .

==



4a. FICHA DE NOGOES
— CARACTERISTICAS DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

Por objetivos se entende algo que se pretende alcancar. No ensino, ¢
importante verificar se os objetivos foram ou estao sendo alcangados. Isto € pos
sivel se 0s objetivos expressam comportamentos observaveis, ou seja, se os obje-
tivos s@o comportamentais.

Objetivos comportamentais descrevem atributos observéveis

No Vestibular, se os objetivos expressam comportamentos observé-
veis, é possivel elaborar itens precisos e objetivos e, com isso, verificar se os can-

didatos possuem os comportamentos esperados.
Objetivos que $30 expressos por termos como resolver, enumerar, Ci-

tar, caracterizar, descrevem comportamentos observaveis, pois, quando atingidos,
os alunos evidenciam um comportamento (fazem alguma coisa).

Objetivos ndo-comportamentais, em geral, ou revelam “‘estados inte-
riores” do individuo, ou atividade de instrugao.

Objetivos que sdo expressos por termos como “conhecer”, “‘saber”,
“entender” e “compreender” descrevem “‘estados” interiores ou processos cog-
nitivos. Objetivos que usam termos como “estudar”, “ler” e “discutir’ descre-
vem atividade de instrugdo. Portanto, esses tipos de objetivos ndo sdo comporta-
mentais e ndo sdo Gteis para elaborar itens de teste.

4a. FICHA DE EXERCICIOS

4.1. — RESPONDA:

4.1.1.0 que os objetivos devem comunicar para que se possa verifi-
car se eles foram obtidos?

4.1.2.Para se elaborar itens de teste objetivos e precisos,como devem
ser redigidos os objetivos?

= P

42. — Preencha as lacunas do texto a seguir:
“Em Educagao ¢ importante desenvolver os processos cognitivos. Por
outro lado, estes ndo sdo passiveis de €,
portanto, colocd-los como de ensino dificulta a

sua avaliacdo. No entanto, pode-se inferir os processos cognitivos en-
volvidos na aprendizagem a partir dos

evidenciados”,
43, — Assinale com um X, nos parénteses, os termos que revelam compor-
tamentos observdveis:
( ) perceber ( ) distinguir ( ) classificar ( )apreciar
( )entender () citar ( )raciocinar  ( )aplicar
( ) enunciar ( ) recordar ( )definir ( ) descrever

4a. FICHA DE AUTOCORREGAO

4.1.1.Devem comunicar comportamentos, observaveis ou
devem descrever atributos observdyeis.

4.1.2. Em termos de comportamento observével.

4.2, “Em Educagado ¢é importante desenvolver os processos cognitivos. Por
outro lado, estes ndo sdo passiveis de observacdo e,
portanto, colocd-los como objetivos de ensino dificulta a
sua avaliacdo. No entanto, podem se inferir os processos cognitivos
envolvidos na aprendizagem a partir dos comportamentos
evidenciados”.

4.3. ( ) perceber (X) distinguir (X) classificar () apreciar
( )entender (X) citar () raciocinar (X) aplicar
(X) enunciar () recordar (X) definir (X) descrever

5a. FICHA DE NOGOES
— CARACTERISTICAS DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

Quando se quer avaliar qudo bem um objetivo foi alcangado, € neces-
sdrio que o objetivo revele um produto mensurdvel, ou seja, expresse comporta-

= 13—



mento passivel de mensuragdo, quantifica¢do.

Objetivos comportamentais descrevem atributos mensuréaveis.

Por exemplo, o objetivo “Identificar as hipdteses que definem mi-
croscopicamente o gds ideal” podera ser MEDIDO, pois permite verificar se o
aluno identificou todas, algumas ou nenhuma das hipéteses.

Objetivos ndo-comportamentais ndo sdo passiveis de mensuragdo.

Por exemplo, o objetivo “Entender a importdncia dos modelos fisi-

cos para a compreensdo dos fendmenos da natureza”.
... Sem comentarios . . .

5a. FICHA DE EXERCICIOS

5.1.— RESPONDA:
O que os objetivos devem comunicar para que se possa verificar quao
bem eles foram atingidos?

5.2.— Assinale com um X, nos parénteses, os objetivos que sdo passiveis de
mensuragdo.
( ) Resolver problemas aplicando a Lei de Newton.
() Analisar as causas da industrializa¢do da Regido Sudeste do Brasil.
( ) Conhecer o sistema politico brasileiro.
() Reconhecer o grafico que representa uma fun¢do exponencial.
( ) Dominar formas negativas de frases em francés.
() Resolver equagdes pelo método de oxi-redugdo.
( ) Entender a importéncia da colonizagdo grega.
() Discriminar, em frases apresentadas, verbos na voz passiva.
() Relacionar fendmenos meidticos com eventos genéticos.
() Familiarizar-se com indirect speech

5a. FICHA DE AUTOCORREGCAO

5.1 Devem comunicar comportamentos mensurdveis ou devem descrever
atributos mensuraveis.

—i}4 —

5.2. (X) Resolver problemas aplicando a Lei de Newton.
(X) Analisar as causas da industrializa¢do da Regido Sudesde do Brasil.
() Conhecer o sistema politico brasileiro.
(X) Reconhecer o grafico que representa uma fun¢io exponencial.
() Dominar formas negativas de frases em francés.
(X) Resolver equag@es pelo método de oxi-redugio.
() Entender a importédncia da colonizagdo grega.
(X) Discriminar, em frases apresentadas, verbos na voz passiva.
(X) Relacionar fendmenos meiéticos com eventos genéticos.
( ) Familiarizar-se com indirect speech.

6a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERISTICAS DE OBJETIVOS COMPORTAMENTAIS —

Objetivos comportamentais sdo descricdes de resultados de aprendi-
zagem e o foco é o produto da aprendizagem.

Em Inglés, o objetivo “usar verbos irregulares nos tempos presentes,
passado e futuro™ descreve um comportamento que o aluno deverd demonstrar
apds a situagdo instrucional, portanto, um resultado da aprendizagem. Neste ti-
po de objetivo, a énfase estd no produto da aprendizagem.

Objetivos ndo-comportamentais ndo antecipam o resultado da apren-
dizagem e, em geral, enfocam os processos cognitivos ou o processo
de aprendizagem.

Em Francés, o objetivo “Compreender um texto lido™ ndo especifica
0 comportamento pos-instrucdo. Compreensdo é um processo cognitivo do ato
de aprender. Na mesma disciplina, “Estudar frases nas formas interrogativas e ne-
gativas” ndo antecipa o comportamento pds instrugdo e refere-se a processo de
aprendizagem.

6a. FICHA DE EXERCICIOS

6.1. — Preencha as lacunas da seguinte afirmacdo:
Objetivos comportamentais descrevem que o

aluno deverd demonstrar apds a situagdo instrucional; descrevem,
portanto __ da aprendizagem.

S



6.2, —

6.1. —

6.2. —

Assinale com um X, nos parénteses, os objetivos que descrevem re-

sultados de aprendizagem.

( ) Determinar caracteristicas de paises desenvolvidos.

( ) Descrever a respiragdo bronquial dos peixes.

( ) Identificar identidades trigc;nométricas.

() Memorizar os ciclos econdmicos do Brasil Colonia.

( ) Saber as regras de acentuagdo grafica.

( ) Caracterizar propriedades quimicas dos aldeidos.

( ) Compreender o processo de miscigenagio do povo brasileiro.

() Diferenciar as grandezas vetoriais das grandezas escalares.

( ) Estudar o uso do if clause.

( ) Reconhecer, dentre vdrias frases em francés, o antdnimo de uma
frase apresentada em francés.

6a. FICHA DE AUTOCORRECAO

Os objetivos comportamentais descrevem comportamentos que 0
aluno deverd demonstrar apés a situagdo instrucional; decrevem,
portanto,  resultados da aprendizagem.

(X) Determinar caracteristicas de paises desenvolvidos.

(X) Descrever a respiragao bronguial dos peixes.

(X) Identificar identidades trigonométricas.

( ) Memorizar os ciclos econémicos do Brasil Colonia.

() Saber as regras de acentuagao grifica.

(X) Caracterizar propriedades quimicas dos aldeidos.

( ) Compreender o processo de miscigenagdo do povo brasileiro.

(X) Diferenciar as grandezas vetoriais das grandezas escalares.

( ) Estudar o uso do if clause

(X) Reconhecer, dentre vérias frases em francés, o anténimo de uma
frase apresentada em francés.

7a. FICHA DE NOGOES
— RESUMO —

Recapitulando, neste estudo vimos que Objetivos Comportamentais
a)— sdo formulagoes claras do que se pretende alcangar.

=
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7.1.—

b) — expressam comportamentos através de termos que excluem
miiltiplas interpretagGes ou interpretacdes dibias.

c)— descrevem atributos observiveis e mensurdveis.

d) — sdo descri¢des de resultados ou de produtos da aprendizagem.

7a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas das seguintes afirmacoes relativas a Objetivos

Comportamentais:

= Sdo formulagdes do que se pretende alcancar.

através de termosque
multiplas interpretacdes ou interpretacdes dubias.

- Descrevem atributos e

- Expressam

—  Sdo descrigoes de ou da
aprendizagem.

7a. FICHA DE AUTOCORREGAO

= Sao formulagdes claras do que se pretende alcangar.

— Expressam comportamentos atravésde termosque excluem
multiplas interpretacdes ou interpretagoes dubias.

— Descrevem atributos observaveis e mensuraveis.
Sdo descrrigdes de resultados ou produtos da
aprendizagem.
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UNIDADE II

TAXIONOMIA DOS

OBJETIVOS EDUCACIONAIS

Estudo através de fichas

Zaifra da Cunha Melo Varizo
Maria Mitsuko Okuda
José Luiz Domingues

APRESENTAGAO

Quando se tem por fim elaborar provas de Concurso Vestibular que
megam oS conhecimentos minimos exigidos do candidato 4 Universidade, os ob-
jetivos devem ser expressos em termos comportamentais ¢ de acordo com uma
taxionomia de objetivos.

A leitura através de fichas didaticas, que ora apresentamos, tem por
objetivo dar-lhe dados de conhecimentos minimos indispensdveis de taxionomia
dos objetivos educacionais - dominio cognitivo de Bloom'e seus colaboradores.

Caso vocé ja a conhega, fica a seu critério esta leitura.

Trata-se de um exercicio elaborado especialmente para Bancas de
Concurso Vestibular.

1. BLOOM, B.S.; ENGELHART, M.D.; FURST, E.J.; HILL, W.H.; KRATHWOHL, D.R.;
Taxionomia de Objetivos Educacionais- 1 Dominio Cognitivo. Porto Alegre,
1972.
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INSTRUGCOES PARA ESTE ESTUDO ATRAVES DE FICHAS

Este estudo é composto de trés tipos de fichas:

Ficha de Nog¢Ges
Ficha de Exercicios
Ficha de Autocorre¢io

A fim de realizar o estudo com éxito sugerimos:

lo.) Faga uma leitura atenciosa da Ficha de Nogdes. Releia-a procu-
rando fixar as informages que ela apresenta.

20.) Responda as questdes propostas na Ficha de Exercicios.

30.) Confira suas respostas na Ficha de Autocorre¢io.

40.) Passe para a Ficha de Nogdes seguinte, se suas respostas forem
iguais ou equivalentes dquelas da Ficha de Autocorregdo correspondente. Em ca-
so negativo, retorne d Ficha de Nogdes.

50.) Prossiga desta forma até a ltima ficha.

1a. FICHA DE NOCOES
— FUNGCOES DA TAXIONOMIA DE OBJETIVOS —

A taxionomia de objetivos é uma classificagdo dos resultados deseja-
dos no processo educacional; tem por finalidade assegurar uma comunicagio
mais precisa entre os educadores e tornar-se para o construtor de testes um pon-
to de referéncia para a elaboragdo de itens.

Assim, a fun¢do da taxionomia é:
—  Precisar a comunicagdo;

—  Facilitar a elaboragio de itens para medir os resultados de
aprendizagem desejados.

— 20 —

1a. FICHA DE EXERCICIOS

1.1. — Complete a frase:

A classificagdo dos resultados desejados do processo educacional é
denominada

1.2. — Responda:

Quais sdo as fungdes da taxionomia?

1a. FICHA DE AUTOCORRECAO

Lok = A classificagdo dos resultados desejados do processo educacional é
denominada TAXIONOMIA.

1.2. — As fungdes da taxionomia sdo:
— Precisar a comunicacio;
— Facilitar a elaborag¢io de itens para medir os resultados da apren-
dizagem desejados.

2a. FICHA DE NOGOES
— FUNDAMENTOS DA TAXIONOMIA —

Ao se estabelecer uma classificagdo deve-se conhecer o objeto que vai
ser classificado e os principios norteadores dessa classificagdo.

No caso presente, sabe-se que o seu objeto sdo os objetivos educacio-
nais. Quanto aos principios norteadores, estabeleceu-se que deveriam prevalecer
consideragdes de ordem psicologica, légica e pedagdgica, que levassem, tanto
quanto possivel, a diferenciagGes claras e completas dos comportamentos dos
alunos.
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Deve-se entender por:

Aspecto psicolégico — processo mental que envolve o comportamento expresso
no objetivo.

dAsgecto légico — hierarquizagdo dos processos mentais, em termos de complexi-
ade.

:specto pedagégico — adequagdo do instrumento que verifica o comportamento
esejado.

2a. FICHA DE EXERCICIOS

RESPONDA:
2.1.— Qual € o objeto da taxionomia em estudo?
22— Quais os principios norteadores da taxionomia em estudo?
3 €
2a. FICHA DE AUTOCORREGAO
2.1, — Os objetivos educacionais (ou os resultados desejados do processo
educacional).
2.2.— Psicologico, Logico e Pedagdgico.

3a. FICHA DE NOGOES
— PRINCIPIO PSICOLOGICO —

O aspecto psicolégico em que se baseia a taxionomia de objetivos
educacionais refere-se a0s processos mentais relativos aos comportamentos,
Assim, certos tipos de comportamentos envolvem processos mentais

P L -

mais simples como a memorizagdo. Qutros exigem raciocinios em diferentes niveis:

S5 =
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2.3.—

3.2.—

3.3.—

—  compreensdo de informagdes;

—  transferéncia de conhecimentos adquiridos;
—  aplicag@o de raciocinio formal;

—  criagdo e produgdo de respostas divergentes;
—  tomada de decisdes baseada em critérios.

3a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas das frases abaixo:

O aspecto psicolégico da taxionomia educacional refere-se aos
relativos aos comportamentos.

Existem processos mentais simples como a

Cite trés processos mentais que envolvem raciocinio:

3a. FICHA DE AUTOCORRECAO
O processo psicologico da taxionomia educacional refere-se aos pro-
cessos mentais relativos aos comportamentos.
Existem processos mentais simples como a memarizaggo.
Citar pelo menos trés dentre os seguintes:
—  compreensdo de informacgoes,
—  transferéncia de conhecimentos adquiridos;
—  aplicagd@o de raciocinio formal;

—  criag¢do e produgdo de respostas divergentes;
—  tomada de decistes baseada em critérios.
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4a. FICHA DE NOGOES
— PRINCIPIO LOGICO —

O principio légico ordenador do dominio cognitivo da taxionomia
consiste em hierarquizar comportamentos educacionais do mais simples ao mais
complexo, de tal modo que os objetivos classificados numa categoria englobam
comportamentos compreendidos nas categorias precedentes.

Assim, a categoria 2.00 inclui a categoria anteror 1.00, a categoria
3.00 inclui as categorias 1.00 e 2.00.

Portanto, a estrutura 16gica da taxionomia consiste em 0S compor-
tamentos mais complexos concluirem os mais simples.

4a. FICHA DE EXERCICIOS
Preencha as lacunas das frases abaixo:

4.1. — O principio légico da taxionomia refere-se &
dos processos mentais.

4.2, — De acordo com o principio légico da taxionomia, comportamentos
incluem comportamentos mais

43. - Considerando que os comportamentos mais simples sdo codificados
por numeragao mais baixa, pode-se afirmar que:
- a categoria 6.00 implica comportamentos das categorias
€
2 ] ]

4a. FICHA DE AUTOCORRECAO

4.1. - O principio l6gico da taxionomia refere-se 3 hierarquizaggo
dos processos mentais.

42. - De acordo com o principio l6gico da taxionomia, comportamentos
complexos incluem comportamentos mais simples
43. — Considerando que os comportamentos mais simples sdo codificados
-

por numeragdo mais baixa, pode-se afirmar que: '
—  a categoria 6.00 implica comportamentos das categorias 5,00,
400, 3.00, 200, e 1.00.

5a. FICHA DE NOCOES
— PRINCIPIO PEDAGOGICO —

Na situaggo de Concurso Vestibular deve-se entender principio peda-
gbgico como a coeréncia que deve existir entre o instrumento que verifica o com-
portamento desejado e o objetivo em questao. ; :

Desse modo, se 0 comportamento que se espera que o aluno emo;l

ige si iza gl i i sado deve ser diferente da-
tre exige simples memorizagdo, o tipo de item a ser usa i s
quele que mede transferéncia de conhecimentos ou resolugdo de problemas.

5a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas:

: tre
' 5.1.- O principio pedagogico se refere a . en
o instrumento de medida e o comportamento desejado.
52.— 0 emprego de principios pedagogicos permite ao constru.tor de testes
- determinar o de item apropriado para medir o
desejado.
5a. FICHA DE AUTOCORREGAO
5.1. - O principio pedagdgico se refere a coeréncia entre

o instrumento de medida e o comportamento desejado.

incipi Sgi i trutor de testes
de principios pedagdgicos permite ao cons .
et AT (T de item apropriado

determinar o tipo e
para medir o comportamento desejado.
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6a. FICHA DE NOGOES

_ CATEGORIAS DA TAXIONOMIA - AREA COGNITIVA —

Devido a natureza do Concurso Vestibular, os objetivos educacionais

a serem classificados sdo da drea cognitiva e estdo relacionados 4 aquisi¢do de co-
nhecimentos (memorizagdo) e ao desenvolvimento de capacidade e habilidades

intelectuais.

A estrutura da taxionomia da 4rea cognitiva, constituida de seis

categorias principais hierarquizadas conforme o principio 16gico estabelecido, é:

6.1. —

6.2. —

6.3. —

1.00 Conhecimento
2.00 Compreensao
3.00 Aplicacio

4.00 Anilise
5.00 Sintese
6.00 Avaliagdo

6a. FICHA DE EXERCICIOS

RESPONDA:

Quais 08 objetivos educacionais que pertencem ao dominio cognitivo?

As seis categorias da drea cognitiva sdo:

1.00 4.00
2.00 5.00
3.00 6.00

Segundo 0 principio légico a categoria 3.00
_ inlcuia(s) categoria(s)

26 —

6.3. —

6a. FICHA DE AUTOCORRECAO

Os objetivos educacionais que pertencem a drea cognitiva sdo aquelas
relacionadas 4 aquisicio de conhecimentos (memorizagao) e ao de-
senvolvimento de capacidade e habilidades intelectuais.

4.00 — analise
5.00 — sintese
6.00 — avaliagdo

1.00 — conhecimento
2.00 — compreensao
3.00 — aplicagdo

Segundo o princpio logico a categoria 3.00 — aplicagdo

incluias categorias 2.00 — compreensdo e 1.00 — conhecimento.

7a. FICHA DE NOGOES
— CARACTERIZAGAO DA CATEGORIA 1.00 —

1.00 — Conhecimento

Esta é a mais simples das categorias taxionémicas e exige que o aluno

apenas recorde ou reconhega determinado conhecimento.

Seus aspectos s30:

Psicologico — O processo psicolégico exigido € o de memorizagdo.
Logico —  E a mais simples porque éa primeira na hierarquia apresentada.
Pedagégico — O tipo de item é o que leva 0 aluno a demonstrar que reconhe-

7.1.—

ce a informagdo ou se recorda dela.

7a. FICHA DE EXERCICIOS
Preencha as lacunas da frase abaixo.

Um objetivo educacional é da categoria de conhecimento se o com-

portamento expresso é de

oude _

Responda as perguntas abaixo:
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7.2.— Qual o processo psicolégico exigido na categoria de conhecimento?

7.3. — Qual o tipo de item que mede conhecimento?

Coloque S nos comportamentos que pertencem a categoria 1.00 —
conhecimento — e N nos que ndo pertencem.

7.4, — () Definir termos técnicos.

( ) Aplicar a Lei de Newton na resolugdo de problemas.
() Enumerar os passos do método cientifico.

7a. FICHA DE AUTOCORREGAO

7.1. - Um objetivo educacional ¢ da categoria de conhecimento se o com-
portamento expresso é de recordar ou reconhecer.

7.2.— O processo psicolégico exigido é o de memorizagdo.

7.3.— O tipo de item é aquele que leva o aluno e demonstrar que reconhece

ou recorda uma informagdo.
7.4, — (8) Definir termos técnicos

(N) Aplicar a Lei de Newton na resolugdo de problemas
(S) Enunciar os passos do método cient ifico.

8a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERIZAGAO DA CATEGORIA 2.00 —

2.00 — Compreensio

Esta categoria envolve comportamentos que demonstram que uma
dada comunicagdo foi recebida e o seu significado foi captado.

Seus aspectos sdo:
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Psicolégico —  Exige um raciocinio elementar, que consiste em apreender,

captar a informagdo contida numa mensagem.

Légico —  Representa o nivel mais baixo de entendimento e inclui o ante-

rior 1.00 - conhecimento. '
Pedagogico — O tipo de item ¢ o que leva o aluno a demonstrar o entendi-

mento da mensagem.

8a. FICHA DE EXERCICIOS
Responda as perguntas

8.1.— Que tipos de comportamentos envolveacategoria2.00 —compreensao?
8.2.— Qual o processo mental requerido pela categoria 2.00 — compreensio?

Coloque S nas sentencas abaixo, se o comportamento ¢ de compre-

ensdo, e N, se o comportamento ndo € de compreensao.

8.3.

8.1.—

8.2.—

8.3.—

() Interpretar mapas, tabelas e grificos.
() Expor os efeitos de uma situagdo dada.
( ) Enunciar uma lei.

8a. FICHA DE AUTOCORREGAO
A categoria 2.00 envolve comportamentosque demonstram que uma
comunicagdo foi recebida e o seu significado foi captado.

O processo mental é o de apreender ¢ captar a informagao contida na
mensagemn.

(S) Interpretar mapas, grificos e tabelas.

(S) Expor os efeitos de uma situagdo dada.
(N) Enunciar uma lei.
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9a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERIZAGAO DA CATEGORIA 3.00 —

3.00 — Aplicagdo

Aplicagdo € o uso de informagdo conhecida e compreendida em situa-

¢0es novas.
Seus aspectos sdo:

Psicologico —  E o processo psicolégico que exige transferéncia do conheci-
mento adquirido e capacidade de generalizar.

Logico —  Exige maior complexidade, pois inclui a compreenso e o co-
nhecimento.

Pedagégico — O tipo de item € o que leva o aluno a utilizar os conhecimentos
adquiridos.

9a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas nas frases abaixo:

9.1. — S3o itens de aplica¢do aqueles em que o aluno demonstra que € ca-
paz de a informag¢do em situagdo
9.2. - Na categoria 3.00 — Aplicagdo — o aluno deve demonstrar que compre-

endeu o significado da informagdo e que ¢ capaz de

9.3.— O processo mental exigido é o de
do conhecimento e capacidade de

Coloque S nos comportamentos que sio de Aplicagio e N nos
comportamentos que ndo s3o de Aplicagdo.

94, — () Determinar que principios ou generalizages s3o apropriados
para resolver um determinado problema.

( ) Explicarumfenémeno baseado em principios ou generalizagges.

() Estabelecer relacdes de causa e efeito.

=G0
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9a. FICHA DE AUTOCORRECAO

9.1.— Sdo itens de aplicagdo aqueles em que o aluno demonstra que € ca-
paz de utilizar a informagdo em situagdes

novas
9.2, — Na categoria 3.00 — Aplicagdo — o aluno deve demonstrar que compre-

endeu o significado da informagdo e que € capaz de aplicé-lo.
9.3.—= O processo mental exigido € o de transferéncia do
conhecimento e capacidade de generalizagdo

9.4. — (S) Determinar que principios ou generaliza¢Ges sdo apropriados
para resolver um determinado problema.
(S) Explicar um fendmeno baseado em principios ou generaliza-
¢Oes.
(N) Estabelecer relagdes de causa e efeito.

10a. FICHA DE NOGOES
— CARACTERIZACAO DA CATEGORIA 4.00 —

4.00 — Analise

Andlise é o fracionamento de um todo em suas partes constitutivas, a
percepgio de suas inter-relagdes e a compreensdo dos modos de organizagdo.

Seus aspectos s3o:

Psicolégico —  Refere-se ao processo mental do pensamento formal-analitico.

Logico —  Sua categoria inclui as categorias de aplicagdo, compreensdo €
conhecimento.

Pedag6gico —  E o tipo de item que leva o aluno a demonstrar quais os ele-

mentos que compdem uma determinada informagdo, as rela-
¢oes entre eles e a forma de se organizarem.
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10.1 —

10a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas das frases:

A categoria 4.00 — Anilise — exige que o aluno seja capaz de:

1 — Identificar as de um todo.

2 — Identificar os entre as partes.

3 — Identificar a forma como estdo 0s
elementos.

Coloque S nos comportamentos que sao de Anilise e N nos que

nao sdo de Andlise.

10.2. —

10a.1. —

10.2. —

() Identificar relagGes entre idéias.
() Predizer o efeito mais favordvel de uma a¢do.
()

Reconhecer os principios de organizagdo sobre os quais se ba-
seia uma determinada obra.

10a. FICHA DE AUTOCORREGAO

A categoria 4.00 — Aplicagdo — exige que o aluno seja capaz de:

I — Identificar as partes de um todo.

2 — Identificar as relagBes entre as partes.

3 — Identificar a forma como estio organizados  os elementos.

(S) Identificar relagdes entre idéias.

(N) Predizer o efeito de uma agdo.

(S) Reconhecer os principios de organiza¢do sobre os quais se ba-
seia uma determinada obra.

11a. FICHA DE NOGCOES
— CARACTERIZAGAO DA CATEGORIA 5.00 —

5.00 — Sintese

=ik

A sintese consiste em unir partes para formar um todo que é novo

para o estudante.

Seus aspectos sdo:

Psicologico —  Refere-se ao processo mental que exige capacidades “criativas”.
Légico —  Inclui as categorias anteriores.
Pedagogico — O tipo de item é aquele que leva o aluno a reunir elementos de

Observa¢io:

11.1.—

11.2.=

diversas fontes e reorganizd-los numa nova configuragao.
S3o poucos os itens de provas do Concurso Vestibular cujas ta-
refas exigidas satisfazem o aspecto psicol6gico desta categoria.

11a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas das frases abaixo:

partes para formar um
que é para o estudante.

A sintese consiste em

A sintese exige certo grau de

Coloque S aos comportamentos que sdo de Sintese e Naqueles que ndo

sdo de Sintese.

11.3. -

I1.1. —

11:2: —

() Intrerpretar informagdes apresentadas em graficos estatisticos.
() Elaborar um plano de trabalho.
( ) Escrever um discurso.

11a. FICHA DE AUTOCORRECAO

A sintese consiste em  unir partes para formar um todo queé
novo para o estudante.

A sintese exige certo grau de criatividade .
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11.3.— (N) Interpretar informag6es apresentadas em grificos estatisticos
(S) Elaborar um plano de trabalho.
(S) Escrever um discurso.

12a. FICHA DE NOCOES
— CARACTERIZAGCAO DA CATEGORIA 6.00 —
6.00 — Avaliagdo

Avaliagdo consiste no uso de critérios a padrdes que permitem apre-
ciar uma determinada informacdo.

Seus aspectos sio:

Psicolégico —  Consiste na tomada de decisGes apoiada em critérios de valores
que levem a formar um julgamento em bases racionais.

Logico —  Eo limite superior da 4rea cognitiva, pois inclui todas as outras
categorias.

Pedagbgico — O tipo de item é o que leva o aluno a avaliar, julgar ou valorizar

uma informagdo utilizando critérios pertinentes 4 area enfocada.

Observagdo: Apenas determinados comportamentos da categoria de avalia-
¢30 podem ser medidos com itens objetivos, numa situagdo de
vestibular.

12a. FICHA DE EXERCICIOS

Preencha as lacunas das frases abaixo:

12.1. — Os comportamentos da categoria 600 — Avaliagio —sdo aqueles que so-
colitam do aluno racionalmente o valor de
Uma informagdo, com base em definidos.
12.2. —  Os objetivos da categoria 6.00 — Avaliagdo — incluem.

as categorias anteriores.

Coloque S aos comportamentos de Avaliagdo e N aqueles que ndo
sdo de Avaliagdo.
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12.3.— ( ) Reconhecer os valores e pontos de vista utilizados num julga-
mento particular sobre uma obra.
( ) Formular juizos sobre um trabalho utilizando um conjunto de
critérios ou normas.
() Inferir o propésito, o ponto de vista ou as caracteristicas do
pensamento do autor tal como se apresenta em sua obra.

12a. FICHA DE AUTOCORREGAO

12.1. — Os comportamentos da categoria 6.00 — Avaliagdo — so aquelesque
solicitam do aluno julgar racionalmente o valor de uma informa-
¢do, com base em critérios definidos.

12.2.—  Osobjetivosda categoria 6.00 — Avaliagdo — incluem todas as catego-
rias anteriores.

12.3.— (S) Reconhecer os valores e pontos de vista utilizados num julga-
mento particular sobre uma obra.
(S) Formular juizos sobre um conjunto de critérios ou normas.
(N) Inferir o propésito, o ponto de vista ou as caracteristicas do
pensamento do autor tal como se apresenta em sua obra.

FICHA RESUMO

A taxionomia de Objetivo Educacionais — Dominio Cognitivo de
Bloom e seus colaboradores — é um instrumento conveniente e preciso de classi-
ficar resultados de aprendizagem.

Os critérios de classificagdo se fundamentam em aspectos psicolégi-
cos, logicos e pedagdgicos.

As categorias da taxionomia — Dominio Cognitivo — sdo seis:

1.00 — Conhecimento 4.00 — Anilise

2.00 — Compreensido 5.00 — Sintese

3.00 — Aplicagdo 6.00 — Avalia¢do

Y
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MONTAGEM E USO DA TABELA DE ESPECIFICAGAO PARA
PREPARACAO DE TESTES OBJETIVOS DE VESTIBULAR

Nesta unidade pretende-se oferecer, de maneira simplificada, subsi-
dios aos professores de bancas de Vestibular para montagem de Tabela de Especi-
ficagdo e para sua utilizagdo no preparo de testes objetivos de multipla escolha.

Tabela de Especificagdo é um instrumento que ajuda o construtor de
itens de testes a planejar o seu trabalho de modo que obtenha como resultado
um teste com:

—  itensrelevantes;

- validade de contetdo;

—  itens que representem uma amostra significativa do programa;

= itens que megam os comportamentos previstos nos objetivos;

—  distribui¢@o equilibrada de itens quanto ao nivel de complexi-
dade;

—  possibilidade de se verificar, posteriormente, os objetivos que
530 (ou ndo) dominados pelos examinandos.

A Tabela de Especificagdo é uma matriz de dupla entrada em que sao
dispostos, de um lado, os contetidos objetivos de medida e, de outro, os niveis de
comportamentos pretendidos em relag¢do a esses contetidos.

Os contetidos e niveis comportamentais a serem distribuidos nas en-
tradas das linhas e colunas sdo extraidos dos objetivos comportamentais estabale-
cidos para o Vestibular. Portanto, a montagem da Tabela de Especificagdo para
elaboragdo do teste supde uma etapa anterior que é:

=A% =

1— ESTABELECIMENTO DOS OBJETIVOS EM TERMOS
COMPORTAMENTAIS

Neste ponto é necessirio fazer um parénteses: os Objetivos Compor-
tamentais devem ter sido fixados considerando-se:

o programa do Concurso Vestibular (contetidos)
as categorias taxiondmicas (comportamentos)

O seguinte esquema esclarece os aspectos apresentados acima:

Programa do Vestibular : Objetivos . Tabeia} <‘ie )
Categorias taxionomicas Comportamentais Especifica¢do

A etapa que segue ao estabelecimento dos objetivos comportamen-

taiséa
2 - MONTAGEM DA TABELA DE ESPECIFICAGAOQ
Para montar a Tabela de Especifica¢@o € necessirio, em primeiro lu;
gar,
2:le— ORGANIZAR DETALHADAMENTE OS CONT”EUDOS

expressos nos objetivos e relaciond-los como ENTRADAS das linhas da Tabela.
E importante ressaltar que essa listagem detalhada de contetdos de-
ve estar de acordo com o programa do Vestibular e ndo, necessariamente, idénti-
caa ele.
Em seguida, deve-se
2.2.— IDENTIFICAR AS CATEGORIAS DE COMPORTAMENTOS

expressos nos objetivos e relaciond-las como ENTRADAS das colunas da Tabela.

As categorias de comportamentos estardo entre aquelas do dominio
cognitivo? (conhecimentos e habilidades intelectuais - Ble” m, 1972), tendo em

2 - Vide Unidade 11
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vista que, pelas caracteristicas peculiares ao Vestibular, através de testes objeti-
vos a medida s6 € possivel nesse nivel.

Nessa altura, a Tabela de Especificagdo apresenta a seguinte forma:

Categorias de T
compor- 0
tamento | Conheci- | Compre-| Apli- s ; Avalia-

7 mento | ensdo cagao iRl | S ¢ao T
Contei- A
dos L
L.
2.
3.
4.
5
6.
7.
8.
: i ] | : |
n' 1 1
TOTAL
As células da Tabela representam o contetdo em relagio ao compor-
tamento.
Prosseguindo na montagem da Tabela, o passo seguinte é
2:3 ASSINALAR AS CELULAS DA TABELA

que identifiquem os objetivos a serem medidos. Nesse passo, todos os objetivos
na etapa 1 devem ser analisados quanto ao contetido e nivel de comportamento.
Cada objetivo analisado terd uma célula correspondente assinalada na Tabela.

A Tabela fica entdo da seguinte maneira:

.

Categorias de T
compor- ‘ . o
tamento | Conheci-|Compre-| Aplit | 4 o0 | Sintese sz?vha- .

i mento ensao cagao ¢do "

dos L

1: X

BN -

3. X

4. X

5. X

6. X

A X

8. X

n.

TOTAL

Pela configuragdo da Tabela assim assinalada podem-se observar os
niveis de comportamentos que receberam maior énfase nos objetivos em relagao
aos conteudos.

Como os objetivos pré-estabelecidos e a Tabela de Especificagdo nao
sdo rigidos, as alteracdes que se fizerem necessarias serdo efetuadas neste mo-

mento para os devidos ajustamentos de ordem técnica.
O procedimento final na montagem da Tabela &

2.4. DEFINIR AS CELULAS QUE CORRESPONDERAO
A ITENS DO TESTE

substituindo os *“X” pelo niimero de itens que caberd a cada uma.

Ocorre que em Vestibular o nimero de itens de cada teste é pré-fixa-
do, por isso o niimero de células assinaladas geralmente ndo corresponde ao ni-
mero de itens do teste, isto é, o namero de células assinaladas €, na maioria das
vezes, superior ao nimero de itens do teste, podendo, também, ser inferior, em
alguns casos.

Se o nitmero de células é superior a0 niimero de itens do teste, deve-
se selecionar uma amostra que represente um conjunto de objetivos relevantes.
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Se o nimero de células ¢ inferior ao niimero de itens do teste, deve-
se identificar as células que representem os objetivos mais relevantes e atribuir
maior numero de itens a estas células. A quantidade de itens de cada célula de-
pendera do grau de relevincia do respectivo objetivo.

A Tabela montada ficard com a seguinte apresentagdo (um exemplo):

Categorias de T
¢ompor- ) 0
tamento | Conheci-| Compre-| Apli- Anidiive | Sitew Ava—ha- "

Contens mento ensao cacdo ¢do -

dos L
i 2 2
2 1 1
3 1 1
4. 1 1
3 2 2
6. 1 1
i 1 1
8. 1 1

: = H

TOTAL 6 8 7 5 3 1 30

De posse da Tabela elaborada, o construtor de itens, de acordo com
as especificagdes e a técnica de construgdo de itens, passard a:

3. ELABORAGCAO DOS ITENS DO TESTE
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ELABORACAO DE ITENS DE MULTIPLA ESCOLHA E
MONTAGEM DE TESTES OBJETIVOS

Esta unidade foi elaborada especialmente para uso das bancas de
Concurso Vestibular, objetivando apresentar algumas diretrizes que possam oOti-
mizar a tarefa de construgdo de itens e de montagem do teste.

Esta unidade poderd servir como um guia para:

—  selecionar tipos de itens coerentes com os objetivos propostos;
—  elaborar itens de multipla escolha;

—  estimar o tempo de resolugdo do teste pelo examinando;
—  montar o teste.

SUMARIO

1.— TIPOS DE ITENS DE MULTIPLA ESCOLHA
1.1. Complementagdo simples
1.2, Lacunas
1.3.  Associagdo
1.4. Complementagdo multipla
1.5. Asser¢do-razio
1.6. Interpretago
1.7. Pictérico
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D - REDACAO DE ITENS

2:1.
2.2
2:3.

Tipos de itens
Adequagdo ao tempo disponivel
Variabilidade no nivel de dificuldade dos itens

3.= REVISAO DOS ITENS

4. — MONTAGEM DO TESTE

4.1,
4.2.
4.3.
4.4.

Agrupamento e ordenagdo dos itens

Redacao das instrugdes

Determinagdo da posigdo da alternativa correta
Elaboragdo do gabarito

5. = BIBLIOGRAFIA

1.— TIPOS DE ITENS DE MULTIPLA ESCOLHA

De posse da tabela de especificagdo!, o elaborador de teste se vé di-
ante da tarefa de construir itens.
A construgdo de itens requer que se considerem os seguintes pontos:

tipo de item adequado ao objetivo;

técnica de elaboragdo de item;

estimativa de tempo para resolucio do teste;
estimativa da dificuldade dos itens;
impossibilidade de controvérsia na questdo;
relevincia e especificidade do contetdo.

A seguir apresentam-se varios tipos de itens de maltipla escolha, jun-
tamente com os objetivos de ensino a que mais se adaptam, as precaugdes a se-

rem tomadas na sua elaboragdo e alguns exemplos.

1.1. - COMPLEMENTAGAO SIMPLES

O suporte deste tipo de item € uma sentenga incompleta ou uma per-
gunta. As alternativas completam o suporte, sendo que uma delas o completa

1 — Vide Unidade III
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corretamente; ou s3o respostas 4 pergunta, sendo uma inteiramente correta. As
alternativas devem ser plausiveis e entre elas deve-se escolher a correta.

Este € o tipo de item mais difundido, pois se aplica a qualquer cam-
po do conhecimento e é de simples elaboragdo. Permite medir, sobretudo, as ca-
tegorias menos complexas da taxionomia de Bloom? (conhecimento, compreen-
sd0, aplicacdo).

1.1.1. - Precaugbes na construgio:

= as alternativas devem ser plausiveis;

— as alternativas ndo devem ser demasiadamente longas;

- as alternativas devem ser de extensdo equivalente;

—  deve haver uma perfeita harmonia entre o suporte e as alterna-
tivas;

—  devem-se evitar chaves reveladoras (gramaticais, determinado-
res especificos, extensdo da alternativa);

—  deve ser evitado o uso de: “‘nenhuma das anteriores é verdadei-
ra” ou “todas as anteriores sio verdadeiras’’;

—  asalternativas ndo devem apresentar relacdo entre si.

1.1.2. —  Observagdes:

O uso de negagdo ou excegdo é vélido quando se deseja que o aluno
conhega a excegdo, ou seja capaz de reconhecer erros.

O uso da alternativa “NENHUMA DAS ANTERIORES” ¢ vilido pa-
ra medir destrezas, por exemplo, destrezas ortogrificas.

O uso de “TODAS AS ALTERNATIVAS SAO CORRETAS” nio ¢

vdlido, pois permite que o examinando responda quando possui conhecimento
parcial.

1.1.3.—  Exemplos®:
Instrugdo: Das questdes de nO ao assinale a alternativa
correta,
00 — O feminino de “Monsieur le directeur est gentil” é:

A) — La Madame directeur est gentille.

2 — Vide Unidade II

3 — Todos os itens usados como exemplos foram extraidos do Banco de Itens da
CECV-UFGo.
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B) — La dame directrice est gentille.
C) — Madame la directeur est gentille.
D) — La femme directeur est gentille.
E) — Madame la directrice est gentille.

00 — O composto

H
1
C OH
1
H

é um:

A) — acido.

B) — dlcool.

C)— aldeido.

D) — fenol

E)— enol

1.2, — LACUNAS

E o tipo de intem em que na sentenga do suporte uma ou mais part;s
5. As
sdo omitidas. Cada alternativa apresenta as partes que preenchem as lacuna

alternativas devem ser plausiveis, sendo uma delas a correta. ety
Este tipo de item serve para medir conhecimento de principios, g

irio: . resolugdo de
ralizagGes, fatos especificos, vocabuldrio; uso correto de termos; re ¢d

problemas simples. o
E muito utilizado na drea de Letras e Matematica.

1.2.1. —  Precaugdes na construgao:

— o tema tratado deve ser relevante;

—  a linguagem deve ser precisa e correta;

— o enunciado deve estar na ordem direta; st
se 0 problema é numérico, a unidade da resposta, ¢aso 5

deve ser apresentada;
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- as partes omitidas devem ser relevantes;

— as lacunas devem estar no meio ou no final;

—  © nimero de lacunas ndo deve prejudicar o sentido das frase;
—  a concorddncia gramatical ndo deve induzir 4 resposta correta.

1.2.2. —  Exemplos:

Instrugdo: Das questdes de n© a assinale a alterna-
tiva que preenche corretamente as lacunas.

00 — Se o P e Q sdo dois arcos congruentes a um mesmo arco de 19 qua-
drante, entdo

determinacgdo

(€ congruente a um arco cuja menor

A)P —2Q — é maior que 1809 e menor que 2709
B)P—-Q — é maior ou igual a 900

C)P+ Q — émaior que 18090

D) 2P+ Q — pode ser maior que 2700

E)P+Q — émenor ou igual a 1800
00 — Can you tell me the correct time?
1 if I'hadn’t forgotten my watch.
A)— can
B) — could
C) — might
D) — may
E) — must
1.3. — ASSOCIACAO

Existem vérias formas de item de Associagdo. Uma delas apresenta
duas colunas que se relacionam em fungdo de um determinado contetido. Cada
aspecto da Coluna II tem um correspondente na Coluna I. As alternativas deste
tipo de item apresentam seqiiéncias numéricas, plausiveis, encontradas na Colu-
na II, de cima para baixo, apds a associagio.

Esses tipos de itens prestam-se especialmente para avaliar aspectos es-
pecificos de um campo de conhecimento e aplicar conhecimentos em uma situa-
¢do concreta, por exemplo:

Acontecimento «€— > Personagens

B

Fatos histOricos = —3» Datas

Defini¢bes €————— 3 Vocdbulos

Regras « —>» Exemplos
Conceitos €——————————————————— 3 Simbolos

Titulo de obras <€ —> Autores

Uso de Maquinas € ——————————— > Miquinas

Plantas e Animaijs <€— —3> Classificagdo
Principios <€ —>» [lustragGes
Desenhos, quadros, grificos € ——————3 Normas, conceitos
Componentes <€ —3 FungGes

Elementos quimicos €———— 3 Fgrmulas

As dreas a que mais se adapta so: Ciéncias Exatas e Tecnologia e Cj-
éncias Biologicas.

1.3.1. —  Precau¢des na construgdo:

—  as colunas ndo devem apresentar variagdo significativa na ex-
tensao;

—  a correspondéncia entre as duas colunas pode ser evidénciada
uma ou duas vezes, ou inexistir;

— o tema deve ser abordado de forma homogénea, considerando-
se 0 nivel de conhecimento do examinando:

= os enunciados das colunas devem ser breves, sendo um mais
suscinto do que o outro;

. os fndices reveladores (concordancia gramatical apenas entre
enunciados correlatos, intromissdo de temas diversificados) de-
vem ser evitados;

—  asinstrug0es de associagdo devem ser claras;

- a ordem de uma das colunas deve obedecer a um critério légi-
co, por exemplo, ordem alfabética quando se tratar de nomes,
cronolégica quando se tratar de datas;

— o conteado especifico em fun¢do do qual serdo associadas as
colunas deve estar claro no suporte do item.

1.3.2. — Exemplo:

00— Relacione os fendmenos meiéticos da Coluna I com eventos genéti-
cos da Coluna IL.
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00 —

COLUNA [

(1) Anéfase

(2) Leptonemgy
(3) Paquinemgy

(4) Permuta ggpjca
(5) Telofase

(6) Zigonema

COLUNA II
() segregacdo
() recombinagdo

() pareamento de genes

A sequéncia correta de niimeros da Coluna 11, de cima para baixo é:

A)—5-3_5§
B)— 1-4_»
G)— 4—3=3
D)—-1-4_5
E)-1—-4_¢

Numere 2 Colung II pela Coluna I, relacionando os termos definidos
com as definicges:

COLUNA I
(1) Denotaggo

COLUNAII

() Consiste no emprego da pala-
vra com segundo(s) sentido(s).

( ) Emprego da palavra no seu sen-
tido real.

( ) Emprego da palavra no seu sen-
tido objetivo.

( ) Emprego da palavra com senti-
do figurado.

(2) COnotagio

A sequencia correta de nimeros da Coluna II, de cima para baixo, é:

A)— =% g
1 e Ay T
€)= =2ty
D)= 1-2=2 1
E)— 2=l |

Uma outra forma de Item de Associagio é aquela em que as alterna-

FRV RO ’emcwnﬂdés a virias afirmag0es, que constituem o suporte de varios
1ten-s. O namero de itefis a serem associados deve ser inferior ao nimero de alter-
nativas e estas devem ser playsiveis aos vérios itens.

—80:—

00 —

00—

14. —

e

Exemplo:

Instrugdo: Para as questGes de n® e , escolha,
nas alternativas abaixo, o pais que identifica as caracte-
risticas mencionadas e assinale a letra correspondente.

A)— CHILE
B) — AUSTRALIA

C)— PERU

D)~ NOVA ZELANDIA
E) — NORUEGA

Pais que tem na mineragdo o esteio de sua economia, destacando-se
entre os grandes produtores mundiais de cobre, explorado, ai, na re-
gido do deserto de Atacama.

Pais que tem na pesca uma de suas mais importantes € desenvolvidas
atividades economicas, apresentando como principais espécies o ba-
calhau e o arenque.

Complementagdo maltipla

Consiste na apresentagdo de trés ou quatro proposi¢des, relativas a

um conteido especifico, expresso no suporte do item, entre as quais 0 exami-
nando deverd distinguir as verdadeiras e falsas. A distingdo é operacionalizada
através de um cddigo indicado nas alternativas do item.

Permite medir, sobretudo, o nivel de compreensdo, embora possa

medir também outros, como o de andlise.

Lidili—

Precaugdes na construgdo:

evitar alternativas que sejam mutuamente exclusivas;

- cada enunciado deve incluir somente uma idéia central signifi-
tiva;

— as sentencas devem ser curtas e de estrutura simples:

— os enunciados negativos e, sobretudo, a dupla negagao devemn
ser evitados;

—  a proposicdo correta pretendida deve ser Obvia apenas para

aqueles de bom dominio da matéria;
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1.42.—

00 —

00 —

—  as proposi¢des verdadeiras ndo devem ser tornadas falsas pela
insergdo da palavra NAO;

—  a proposigdo falsa deve atrair aqueles que ndo tém um bom do-
minio do contetdo;

LT} LTS

— as palavras “sempre”, “nunca”, todo”, “nenhum”, “‘somente”,
I 1Y

que tendem a ser falsas, e as palavras “‘usualmente”, “‘acaso”,
“as vezes”, que tendem a ser verdadeiras, devem ser evitadas.

Exemplos:

Instrugdo: Para responder os itensde n® e use
a seguinte chave:

A) — Se somente as proposi¢des II e III forem verdadeiras.

B) — Se somente as proposigdes Il e IV forem verdadeiras.
C) — Se somente as proposigges I, II e III forem verdadeiras.
D) — Se somente as proposigoes 1, I1l e IV forem verdadeiras.
E) — Se todasas proposi¢des forem verdadeiras.

Sobre o Poder Executivo a Constitui¢gdo Federal afirma que:

I — No sistema presidencialista brasileiro o poder executivo € uni-
pessoal.

I1 — Ao Vice-Presidente compete nomear os governadores dos Terri-
térios;

II1 — O Vice-Presidente da Republica no Brasil ¢ membro nato do
Conselho de Seguranga Nacional.

IV — O Presidente e o Vice-Presidente s6 poderdo ausentar-se do Pais
com licenca do Congresso Nacional.

A funcdo de julgar, de dizer, em cada caso concreto, 0 que corres-
ponde 4 vontade abstrata da lei compete ao Poder Judiciirio. O Su-
premo Tribunal Federal é o 6rgdo de clipula, tendo como atribuigGes:

I— Julgar os crimes comums do Presidente e Vice-Presidente da
Republica.

II — Julgar os crimes na drea trabalhista.

III — Julgar os litigios da Unido e dos Estados com paises estrangei-
10Ss.

IV — Julgar os litigios entre a Unido e os Estados

=

00 —

00 —

Instrugdo: Para responder os itens de n© a use a
seguinte chave:

A) — Se apenas a afirmativa I for correta.

B) — Se apenas a afirmativa II for correta.

C) — Se apenas as afirmativas I e II forem corretas.
D) — Se apenas as afirmativas I e III forem corretas.
E) — Se apenas as afirmativas II e III forem corretas.

O processo de urbanizagdo do Brasil registrou-se de modo particular
nas grandes cidades, onde se organizaram complexos organismos me-
tropolitanos, a exemplo da Grande Sdo Paulo e Grande Rio. S3o ca-
racteristicas destas dreas:

I— Expansdo de aglomerados clandestinos caracterizados pela ca-
réncia de infra-estrutura bdsica e uma organizagdo espacial ca6-
tica e desordenada.

II — Definigdo de uma variada tipologia de dreas suburnas, nicleos
dormitdrios e cidades-satélites.

11— Ocorréncia de uma vasta reserva de mao-de-obra, participando
plenamente dos beneficios da sociedade urbano-industrial.

Considerando os elementos responsdveis pela compartimentagao da
paisagem geogréfica, pode-se afirmar que sdo caracterfsticas do sul
goiano:

I— Estrutura sedimentar; solos resultantes da decomposi¢do do
basalto.

II — BEstrutura cristalina; solos areno-argilosos laterizados (latosso-
los).

Il — Atividade agrdria representada por cultivos comerciais a cria-
¢do de gado.

Assergao - Razdo

Também chamado Andlise de RelagGes, este tipo de item consta de

duas proposigdes ligadas pela palavia PORQUE, sendo a segunda a razio da pri-

meira. O examinando deve verificar, primeiro, a veracidade de cada proposi¢io e,
- em seguida, se entre elas existe relago de causa. Serve para medir niveis de com-

! portamentos mais complexos como as habilidades intelectuais, especialmente
andlise de relagdes.
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1.5:1. -

1.5.2. -

Precaug¢des na construgdo:

—  as duas proposigdes devem ser relativas ao mesmo contetdo es-
pecifico;

—  arelagdo causal pode existir ou ndo entre as duas proposicdes;

—  as duas proposigdes devem ser redigidas de modo que o exami-
nando possa analisar cada uma separadamente;

—  a apresentagdo grdfica deve separar nitidamente as duas propo-
si¢des;

—  asinstrugBes e as alternativas devem ser claramente definidas;

— o namero de itens ndo deve ser igual ao niimero de alternativas;

—  outras precaugdes do item de complementagio multipla devem
ser observadas.

Exemplos:

Instrugdo: Das questdes de n® a assinale:

A) — Se as duas asser¢des forem verdadeiras e a segunda for uma jus-
tificativa correta da primeira.

B) — Se as duas asser¢des forem verdadeiras e a segunda n3o for uma
justificativa correta da primeira.

C)— Se a primeira asser¢do for uma proposido verdadeira e a se-
gunda uma proposi¢do incorreta.

D) — Se a primeira asser¢do for uma proposi¢do incorreta e a segun-
da uma proposi¢do verdadeira.

E) — Se tanto a primeira como a segunda forem proposi¢des incor-
retas.

RESUMO DAS INSTRUCGOES

la. ASSERCAO 2a. ASSERCAO

a) verdadeira verdadeira a 2a. é uma explica-
¢do correta da la.

b) verdadeira verdadeira a 2a. NAO é uma ex-
plicagdo correta da
la.

¢) verdadeira falsa
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1.6. —

d) falsa verdadeira
e) falsa falsa

A Revolugdo Industrial acelerou nos meados do século XVIII um pro-
cesso de transformagdo global que marcou o estabelecimento do sis-
tema capitalista como modo de produgdo dominante.

PORQUE
Na época da Revolugdo Industrial a sociedade se bipartiu em duas

classes bdsicas: burguesia capitalista e o proletariado.

O movimento intelectual conhecido por Iluminismo foi importante
para os movimentos revolucionarios dos séculos XVIII e XIX.

PORQUE

O Iluminismo foi um movimento que se identificou como a ideologia
dos burgueses em busca do poder.

Interpretacdo

Este tipo de item tem por base textos, tabelas, mapas, graficos, ilus-

tragdes, diagramas. A apresentagdo das alternativas pode ser de vdrias maneiras,
dependendo do grau de exigéncia na interpretagao do material introdutorio.

Os itens de interpretacdo podem exigir:

—  realizagdo de inferéncias e extrapolagdes;

—  diagndsticos de falhas;

== progndsticos de conseqiiéncias,

—  distingdo de generalidades e particularidades;
—  formulag@o de conclusdes vilidas;

—  identificagdo de explicagdes;

— ~ apresentagdo de criticas;

—  identifica¢do de principios subjacentes.

Esses itens sio, portanto, adequados para a verificagdo de comporta-

mentos complexos, como andlise, sintese e avaliagdo. Sua eficdcia depende do
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cuidado na sele¢do do material introdutério e da habilidade na preparacdo das al-

ternativas.

1.6.1. —

1.6.2. —

00 —

Precaug@es na construggo:

— O material selecionado deve ser coerente com o objetivo pro-
posto;

—  aredagdo deve ser clara e objetiva a fim de que a sua complexi-
dade ndo interfira na medida;

—  Os textos selecionados devem ser originados de livros e revistas
adequados a0 nivel dos examinandos. Nio devem ser extraidos
de compéndios didaticos. Podem ser especialmente redigidos
para a composi¢do do item;

— 0 material deve ser novo para o estudante se o objetivo é medir
um nivel mais elevado;

— a forma do material deve ser familiar a0 estudante;

= quando o material introdutério inclui ilustragoes,devem-se ter
cuidados especiais com o tamanho, forma e composicdo das
mesmas,

— 0 tamanho do material introdutério e o nimero de itens rela-
cionados a esse material devem ser proporcionais;

—  na elaboragdo das alternativas sio aplicdveis todas as regras re-
lativas 4 elaboragdo de itens de complementagdo simples.

Exemplos:

Introdug¢do:Das questdes de n® a assinale a
alternativa correta.

Observe que em “O Cortigo” de Alufsio Azevedo as personagens ca-
racterizam-se patologicamente: Jodo Romao possuia “uma moléstia
nervosa, uma loucura, um desespero de acumular, denunciada pelo
seu fisico baixote, socado, cabelos 4 escovinha, a barba sempre por
fazer; da casa do Bardo . . . ouviam-se os guinchos de Zulmira que se
espolinhava com um ataque”. Observe ainda que a paisagem ¢ descri-
ta com notagGes referentes a certos pressupostos ideoldgicos, como
“‘sol, inico causador de tudo aquilo”.

Marque a alternativa que revela 0 momento cultural a que pertencem
0s pressupostos ideolégicos do texto acima.
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x(m) A

A) — Determinismo
B) — Idealismo

C) — Psicologismo
D) — Relativismo
E) — Objetivismo

Instrugdo: Das questdes de n@ a assinale:

A) — Se apenas as afirmagdes I e II forem corretas.
B) — Se apenas as afirmagdes II e III forem corretas.
C)— Se apenas as afirmacGes 11l e IV forem corretas.
D) — Se apenas as afirmactes 1l e IV forem corretas.
E) — Se apenas as afirmagdes | e III forem corretas.

O movimento de um moével pode ser descrito pelo seguinte grafico:

i . 5
1 2 3 t(s)

De acordo com o grifico:

I O movel estava em repouso até t = 1s.

II— Atét = 3s0 mével percorreu 4m.

IIl — Entret = lset = 3sa velocidade era constante.

IV — Entret =0set = 1sa velocidade era constante e

iguala 1,0 m/s.
Instru¢do: Das questdes de n® a assinale

a alternativa correta.

I
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1.6.3. —

ANOS IMPORTACAOQO EXPORTACAOQO SALDO
1940 4.964 4.461 - 503
1941 5514 6.726 + 1.212
1942 4.693 7.500 + 2.807
1943 6.092 8.729 + 2.637
1944 7.997 10.727 + 2.730

FONTE: Relatorio do Banco do Brasil, 1945.

Pela andlise do quadro acima, podemos afirmar que a economia no
Estado Novo se caracterizou pelo (a):

A) — Desenfreada especulagdo financeira.
B) — Esgotamento das reservas acumuladas.
C) — Desestimulo s exportagdes.

D) — Importagdo inversa a exportagio.

E) — Controle das importacges.

VariagGes do item de interpretagdo

Existem outras formas de item de interpretagdo de acordo com a ma-

neira de se apresentarem ds alternativas:

1.6.3.1. — Dados um texto, uma tabela ou uma figura e uma afirmacdo a ele

1.6.3.2. -

(ela) relacionada, o examinando deve responder:

A) — Se a afirmag¢do é VERDADEIRA e sua veracidade é comprova-
da pelas informag¢Ses dadas.

B) — Se a afirmagdo ¢ VERDADEIRA, mas sua veracidade NAQ ¢
comprovada pelas informagoes dadas.

C) — Se a informagdo é FALSA e sua falsidade é comprovada pelas
informagGes dadas.

D) — Se a afirmagdo é FALSA, mas sua falsidade NAO é comprova-
da pelas informagges dadas.

E) — Se a afirmagdo ndo tem qualquer relagio com o texto (tabela
ou figura).

Dados um texto, uma tabela ou uma figura, e uma afirmacdo a ele
(ela) relacionada, o examinando deve responder:
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1.7. —

A) — Se a afirmagdo é, SEM DUVIDA, verdadeira.

B) — Se a afirmagdo é, PROVAVELMENTE, verdadeira.

C) — Se as informagdes dadas NAO sdo suficientes para indicar a ve-
racidade ou falsidade da afirmacdo.

D) — Se a afirmagdo é, SEM DUVIDA, falsa.

E) — Se a afirmagdo NAO tem qualquer relagdo com o texto (tabela
ou figura).

Pictérico

Enquanto as ilustragdes e graficos no item de interpretagdo sio parte

do problema, a partir dos quais o examinando vai organizar e elaborar idéias e
dados, no item pictérico as ilustragdes e gréficos s@o usados como instrumento

de comunicagdo da idéia.

A ilustragdo do item deve ser pertinente ao conteddo tratado e ne-

cessdria 4 compreensdo do leitor.

A construggo do item segue os demais tipos de multipla escotha (ex-

ceto assergdo-razdo) e as respectivas precaugoes.

1.7.1. =

00 —

Exemplo:

assinale:

Instrugdo: Das questdes de n® a

A) — Se somente as afirmagdes I e II forem corretas.
B)— Se somente as afirmagdes Il e 11l forem corretas.
C)— Se somente as afirmagGes III e IV forem corretas.
D) — Se somente as afirmagdes Il e IV forem corretas.
E) — Se somente as afirmagdes I e I1I forem corretas.

Dois fios longos e retilineos (1 e 2), conduzindo correntes elétricas,
s30 colocados paralelamente, conforme diagrama.

Podemos afirmar, entdo, que:
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I — Se a corrente sobe no fio 1 e desce no fio 2, os fios se repelem.
I1 - Se a corrente desce no fio 1 e sobe no fio 2, os fios se atraem.

LIl — Se as correntes descem nos fios, eles se atraem.
IV — Se as correntes sobem nos fios, eles se repelem.

Dt REDAGAO DE ITENS

Ao redigir os itens de um teste, uma decisdo importante é a escolha
dos tipos de itens. Outros dois pontos que merecem cuidados sdo a adequagdo
dos itens ao tempo disponivel e a distribuigdo dos itens quanto aos niveis de
dificuldade. E oportuno lembrar que a determinagdo dos objetivos que os itens

devem medir, através de que conteudos, foi decisfo tomad

a na montagem da
Tabela de Especificacao ®.

2.1 — Tipos de Itens

Uma das tarefas mais delicadas e que exige muito critério por parte

de quem elabora testes objetivos ¢ a escolha dos tipos de itens a serem incluidos

no teste. E recomendavel o uso de tipos variados de itens, mas, sobretudo, a es-
colha deve considerar:

0 tipo de item que permite avaliar adequadamente o objetivo
proposto;

0s itens que possibilitardo uma medida mais precisa e confidvel.

Ao tomar a decisio com respeito ao tipo de item, deve-se fazé-lo por
motivos racionais e ter-se plena consciéncia tanto das vantagens quanto das des-
vantagens da escolha. Além disso, deve-se considerar a

propria capacidade para
elaborar os diferentes tipos de itens.

2.2, — Adequagido ao tempo disponivel

Considerando que se trata de teste objetivo para Vestibular, tem-se a
seguinte situagdo: o tempo de realizagdo do teste pelos examinandos e o niimero
de itens do teste sdo pré-fixados.

Esses dois fatores devem ser levados em conta na elaboragdo dos
itens, a fim de se obter um instrumento de medida eficiente.

4 — Vide Unidade III
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Seguem algumas varidveis que afetam o tempo a ser gasto na reso-
lugdo de itens de teste e, portanto, devem ser consideradas.

2.2.1.—  Extensdo e complexidade do item

Os itens que se baseiam em textos, tabelas, ma?as ou gr‘éficos exigem
tempo para o exame do material de est{mulo. Quanto maior Todls complexoto
material de estimulo deste tipo, utilizado no teste, tanto maior o tempo gasto
pelo examinando para responder a questdo.

2.2.2.— Nivel de comportamento que os itens medem

Os itens que requerem memorizagdo de fatos ou informagdes p((;dem
icacdo de co-
ser respondidos mais rapidamente do que aqueles que requerem aplicacdo
nhecimentos numa situagdo nova ou andlise de principios.

2.2.3.—  Exigiéncia de célculo na identificagdo da resposta

A maioria dos individuos trabalha mais lentamfer}te quar_ld‘o1 se ocuaI::
de materiais quantitativos do que quando tr'a'fa com materiais verba.m, ;gn? p.do
os itens que requeiram computagdo mal';efnatlca, deve-se prever maior po

sdo puramente verbais. .

S o aqlll\?;'zs :::stem II’egras fixas para determinar o nimero de 1ten: qut:3 15:
deve incluir em uma prova para um determinado intervalo de te.mpo. Is zsfmdo
borador de teste aprende com a pratica. No entanto, a experiencia tf:im 1:5 ",
que o aluno médio necessitard de 30 a 45 segundos para lere trata‘r Fi erS :(()1 )
um item de complementago simples, que pergunte por um fato funpﬁlti, o
a 100 segundos para ler e responder um item de complementagdo multipia,
dianamente complexo, que exija a resolugdo de um problema.

2.3.— Variabilidade no nivel de dificuldade dos itens

O nivel de dificuldade dos itens esté relacionado com 0s Ob]eti‘-le::
teste. Se desejamos um teste de selegdo, como € 0 cas:o fias provas dc:3 rz;‘s) lIl e S;
ndo h4 interesse em que todos obtenham o escore maximo, poique e
pode estar certo de haver medido adequadamente. Tamt.aérTl nao s? : di i
escores nulos ou fortuitos, porque entdo ndo se terd atingido o nive g

examinado. 3 _ . .
Em testes de selegdo nio é desejivel a inclusdo de itens tdo féce

icei ingué is tais tipos de
que todos acertem ou itens tdo dificeis que ninguem acerte, pois tais tipo
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itens ndo sdo discriminadores.

Portanto, a dificuldade desse tipo de teste deve ser mediana. E reco-
mendével que contenha alguns itens ficeis, alguns dificeis e a maioria de itens
deve ser de dificuldade média.

O Anexo 1 apresenta a Ficha de Composi¢do da prova quanto ao ni-
vel de dificuldade.

A porcentagem exata de itens fdceis, dificeis e médios deve ser tal
que se aproxime da curva normal de Gauss, onde o niimero de itens médios deve
ser de aproximadamente 68% 5.

3.= REVISAO DOS ITENS

Uma vez redigidos os itens, e antes da montagem do teste, deve-se
proceder 4 revisao dos itens.

Os seguintes aspectos devem ser revistos:

—  relevancia do contetdo;

—  propriedade da resposta correta;

- clareza na redagdo (instrucdo, suporte e alternativas);

—  plausibilidade das alternaticas;

— inclusdo apenas dos elementos relevantes;

—  nivel de dificuldade adequado;

—  auséncia de elementos que favorecam o acerto casual ou por
exclusdo;

—  auséncia de elementos repetidos nas alternativas em relagdo ao
suporte;

—  omissdes na parte final do suporte;

—  auséncia de suportes negativos;

- auséncia de alternativas que provoquem controvérsias;

—  auséncia de “Nenhuma das respostas anteriores” ou “Todas as
respostas anteriores”’;

—  auséncia de inversdes artificiais e capciosas das alternativas ou
armadilhas verbais;

—  redagdo do suporte com o conteddo especifico abordado pelo
item;

—  auséncia de alternativas inteiramente absurdas;

—  auséncia de itens interligados (os itens devem ser independen-
tes entre si).

5 — Vide Unidade V
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4. - MONTAGEM DO TESTE

Apos a revisdo dos itens, com as possiveis corregdes, faz-se a disposi-
¢do final do teste.

4.1. — Agrupamento e ordenacgdo dos itens

Recomenda-se que os itens sejam agrupados inicialmente por tipo
(complementacdo simples, lacunas, associagdo etc). Esse critério permite que se
faca uma tnica instrugdo relativa a um conjunto de itens do mesmo tipo, econo-
mizando tempo para os alunos na leitura de instrugdes, concentrando a possivel
dificuldade no item e nZo nas mudangas de instrucdes, além de reduzir a exten-
s3o0 da prova.

Em seguida, ordenam-se os itens por dificuldade crescente, come-
¢ando pelos mais faceis.

42 — Redagdo das instrucoes

As instrugdes de cardter geral, em Concurso Vestibular, sGo as mes-
mas para todas as provas e acompanham cada caderno. No Vestibular da Univer-
sidade Federal de Goias as instrugdes gerais sao as seguintes:

01.— Leia com muita atengdo cada questdo antes de respondé-la.

02. — Procure responder primeiro as questdes que julgar mais faceis.

03. — Perfure apenas uma alternativa. A perfuragdo de mais de uma
alternativa anula a questdo.

04. — Antes de perfurar um cartdo resposta, certifique se 0 mesmo
é relativo a prova que vocé estd resolvendo.

05. — Apds perfurar um cartdo de respostas, verifique se ha fragmen-
tos da parte destacdvel no verso do cartdo; retire-0s se houver.

06. — Nio assine, ndo dobre, nio amasse e ndo rasure o carto. (0]
computador rejeita cartdo defeituoso.

07. — Volte ao texto da prova sempre que achar necessario. Uma re-
leitura atenta melhora muito o entendimento.

08. — O tempo de duragdo de cada prova € de quatro (4) horas. Fal-
tando quinze (15) minutos para o término da prova (vocé se-
r4 avisado) comece a perfurar o seu cartdo de respostas.

09. — ASSINE e ponha o seu NUMERO DE INSCRICAO na contra-

capa do caderno de prova.
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10. — Ao terminar, entregue ao fiscal: envelope com os cartdes, as
provas, o dispositivo de cortica e o clip.

A Comissgo deseja-lhe sucesso.

Cabe, entdo, is Bancas de elaboragdo de provas a redagdo de instru-
¢Oes especificas relativas a cada conjunto de tipos de itens. Estas devem ser bem
explicitas, ndo deixando margem a diividas.

4.3, — Determinacgdo da posicio da alternativa correta.

A posi¢do da alternativa correta (A — B —C — D — E). em cada item
nao deve ser estabelecida a priori nem deve ser definida 4 medida que o constru-
tor de itens elabore as alternativas. E aconselhdvel que a posi¢do da alternativa
correta seja estabelecida ao acaso, no momento da montagem do teste.

44, — Elaboragdo do Gabarito

Finalmente, procede-se a elaboragao do gabarito cuja tarefa é simples
mas que exige bastante cuidado.

O Anexo 1 apresenta a ficha de composi¢do da prova quanto i loca-
lizagdo das respostas corretas.

5. BIBLIOGRAFIA
THORNDIKE, Robert L. e HAGEN, Elizabeth - Teste y Técnicas de
Medicién en Psicologia y Education. Editora Trillas, México,

1975.

VIANNA, Heraldo Marelim - Testes em Educagdo. Ibrasa, Sio Paulo,
1973.

EBEL, Robert L. - Essentials of Educational Measurement. Prentice-
Hall, 2a. ed., USA, 1973.

KARMEL, Louis I. - Medicién y Evaluacién Escolar. Editorial Trillas,
México, 1974.

GRONLUND, Norman E. - Elaboracién de Tests de Aprovechemien-
to. Editorial Trillas, México, 1974.

= Gl

GORING, Paul A. - Manual de Mediciones y Evaluacién del Rendimi-
ento en los Estudios. Editorial Kapelusz, Buenos Aires, 1971.

BRADFIELD, James M. e MOREDOCK, H. Stewart - Medidas e Tes-
tes em Educagdo. Vol. I e II, Editora Fundo de Cultura, RJ,

1964.

BLOOM, Benjamin S. et alii - Evaluacion del Aprendizaje. Vol. I, Il e
111, Editorial Troquel, Buenos Aires, 1975.

SOARES, Magda - Testes de Maltipla Escolha. Ciéncias Humanas,
Grifica da UFMG, 1968.

- 65 —



ANEXO |

COMPOSICAO DA PROVA

LOCALIZAGCAO DAS RESPOSTAS CORRETAS E
NIVEL DE DIFICULDADE

PROVA DE
Localizagdo das Respostas Certas Nivel de Dificuldade

ltens) A | B c | o | E ltensl e [ F Mm | o [mp
01 01
02 02
03 03
04 04
05 05
06 06
Q7 07
o8 o8
09 09
10 10
11 1
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
23 23
24 24
25 25
26 26
27 27
28 28
29 29
30 30

total total

— 66 —

UNIDADE V

ANALISE DOS RESULTADOS DOS TESTES

Zafra da Cunha Melo Varizo
Maria Mitsuko Okuda
José Luis Domingues

—67 —



ANALISE DOS RESULTADOS DOS TESTES

Esta unidade pretende de modo objetivo e simplificado orientar os
elementos de bancos de Concurso Vestibular na andlise dos resultados dos testes,
visando, principalmente, a fornecer-lhes oportunidade de ter um perfil do grupo
20 qual foi aplicado o teste e a aperfeicoar o instrumento de medida.

Nessa unidade, serdo abordados dois aspectos de andlise de resulta-
dos de testes:

1. — Interpretagdo Estatistica dos Escores

2. — Andlise de Itens

1. Interpretacdo Estatistica dos Escores.

A interpretagdo estatistica dos escores do teste tem por objetivo um
conhecimento geral do desempenho cognitivo do grupo que respondeu ao teste.
Para isso se utilizard de conhecimentos de estatistica descritiva.

O estudo estatistico que se propde ndo é exaustivo, mas estd dentro
da literatura especifica, aplicada a educag@o. Tem-se por propésito apenas expli-
car alguns conceitos estatisticos de modo que um leigo em estatistica possa utili-
zé-los na interpretagdo dos resultados do teste.

Deve ficar bem claro que as conclusGes obtidas se referem ao grupo

a0 qual o teste foi aplicado, e que os resultados poderiam ser diferentes se o gru-
po fosse outro.

1.1. — Média Aritmética e Desvio Padrio

-G8 —

A média aritmética, também denominada média ou promédio, per-
mite a localizagdo do escore para o qual os demais escores tendem a se agrupar,
deste modo ela identifica o escore mais caracteristico do grupo.

Se a média de um determinado teste é 15, sabe-se que os demais es-
cores tendem para 15. Ndo se sabe, contudo, se essa média € alta ou baixa. Se o
namero de itens do teste é 20 e o tipo de itens é o de resposta curta, e se se
computou 1 para asrespostas corretas e O para as incorretas, sem divida a média
foi alta. Mas, se o nimero de itens fosse 100, a média teria sido baixa.

Dai conclui-se que apenas o conhecimento da média ndo permite
uma interpretagdo. Outros dados serdo necessdrios, tais como o tipo de item (no
caso de item de miltipla escolha, o numero de alternativas), o niimero de im'iiv.i-
duos que respondeu o teste e como se deu a tendéncia para a média, se existiu
uma concentragdo préxima i média ou se variaram razoavelmente entre o escore
minimo possivel e 0 maximo possivel. '

O Desvio Padrdo dird como variam os escores em relagao d média. O
seu cdlculo baseia-se na diferenca entre os escores e a média dos mesmos.

A homogeneidade ou heterogeneidade de conhecimentos do grupo
poderd ser estimada através do desvio padrdo. Se hd pequena variabilidade entlre
os escores, temos o primeiro caso e, se a variabilidade ¢ grande, o segundo. Assim
pode-se dizer que o desvio-padrdo caracteriza a distribuigdo dos escores.

1.2, — Interpretagdo da Média e Desvio Padrdo.

Para que se possa interpretar alguma coisa € preciso ter um ponto de
referéncia com o qual estabelecer relagdes. -

Deste modo, serd determinado este ponto de referéncia no qual o
leitor ird se basear para interpretar os resultados dos testes do Vestibular.

Uma distribuicdo tedrica dos escores toma a forma da chamada cur-
va normal ou curva de Gauss. i ;

Na figura 1 tem-se a representa¢do de uma distribuigdo ideal dos es-
cores de um teste.

Fig. 1 - Distribui¢do ideal dos
escores de um teste

o = desvio padrdo
M = média

34% 34%
14%

— 30 —20 — g M o el i
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Para que uma dsitribuigdo dos escores seja normal é necessirio que:

—  todos os escores estejam entre + 3 desvios padrao da média

—  que aproximadamente 68% dos escores estejam entre a média

* 1 desvio padrio

—  Qque aproximaadamente 96% dos escores estejam entre a mé-

dia + 2 desvios padrio.

Nos teste com 30 itens tipo multipla escolha, com 5 alternativas, a
fim de que os escores tenham uma distribuigdo normal (eliminando os acertos ao
acaso), a média ideal deve ser 18 e o desvio padrdo 4 ' . O escore minimo espe-
rado ¢ de 6 e 0 maximo 30.

Para melhor compreensio tomemos um exemplo:

Supondo que o resultado de um teste com as caracteristicas acima
descritas tenha média 10 e desvio padrdo 2, pode-se dizer que o grupo testado
tem um nivel de conhecimento abaixo do esperado e que o seu desnivel é peque-
no.

E preciso ressaltar que a distribui¢do normal dos escores, por ser

ideal, dificilmente serd encontrada nas situagGes reais de avaliagdo de aprendiza-
gem.

1.3, — Indice de Fidedignidade

Toda vez que se utiliza um instrumento de medida, deseja-se saber
quao confidvel ou fidedigno ¢ este instrumento. O indice de fidedignidade procu-
Ta assegurar que, se o instrumento for utilizado outra vez, numa populagdo idén-
tica, as medidas encontradas serdo as mesmas. Ele estima a consisténcia com que
se mediu o que se propss medir.

Sdo vidrios os métodos de calcular o fndice de fidedignidade de um
teste. Em situages semelhantes ao Concurso Vestibular, onde a aplicagdo é uni-
ca, costuma-se usar a férmula n© 20 de Kuder-Richareon. O seu valor méximo é 1.

O grau de fidedignidade de um teste depende dos prépositos do uso
da medida. Em casos de cardter seletivo onde a precisdo se faz imprescindivel,
deveria ser 1, mas, considerando a impraticabilidade de uma situagdo ideal em
que as varidveis intervenientes pudessem ser controladas, um indice de fidefig-
nidade igual ou maior a 0,80 é satisfatério.

Entre as varidveis intervenientes podem-se citar a extensdo do teste,
a porcentagem de itens discriminativos, a adequagdo ao nivel do grupo, e a variabi-
lidade entre os indfviduos quanto ao grau de conhecimento.

1 — EBEL, Roberto L. - Essentials of Educational Measurement - Prentice-Hall,
Inc. Englewood Cliffs, New Jersey, 1972 , p. 272

4 =

O construtor de teste, ao defrontar-se com um indice de fidedignida-
de abaixo do esperado, deve buscar as possiveis razoes de tal resultado, de modo
particular entre as varidveis intervenientes citadas anterlormentf:._ :

Deve-se ressaltar que, embora seja relevante a precisao dolmétrumen-
to, esta ndo ¢ suficiente. E imprescindivel que sirva para medir os objetivos para
os quais foi elaborado.

2.— Andlise dos ltens

Mesmo que os itens de um teste tenham sido {edigidos por especialis-
tas. obedecendo-se a todas as técnicas de construcao de’ 1tens;l mesmo qu{ej ant;s
da sua aplicagdo se tenha feito uma revisao cuidadosa, s6 dep?ls de sua a}) ;z:)gao
é que o construtor do teste pode verificar se as suas expectativas com relag

item foram alcancadas. . .
A andlise de itens é uma das técnicas que deve ser considerada no jul

gamento da qualidade do teste. Ela possibilita verificar que itens sdo faceis ou di-
s s - - O
ficeis e o seu indice discriminativo. E, ainda, um poderoso instrumento para

i ili truir itens.
aprimoramento das habilidades de cons .
) A forma de organizagdo dos dados coletados e o procedimento de

i L ; 1
andlise de itens a serem apresentados s30 0s mais usuais para o estudo do result

do de testes.
2:1. — Indice de Dificuldade

A fim de ter validade como instrumento seletivo, o teste deve -dlstlrll-
guir os indviduos de diferentes niveis de conhecimento. Para tal ele deve incluir

itens de vdrios graus de dificuldade. ’ .
0 grau de dificuldade ¢ evidenciado através do que chamamos xr?dlce

de dificuldade que nos é fornecido pela porcentagem de alunos que le1l'r0u 0 1te'm.
Conforme o indice de dificuldade, o item pode ser classificado em:

Muito fécil 0,00 a0,20
Ficil 0,21a0,40
Médio 0,41 a0,60
Dificil 0,61 20,80
Muito dificil 0,81a1,00

ito faci ito dificil ndo dis-
Os itens de indice de dificuldade muito facil ou muito dlffcll flaocaso
. 2 ; ! eirG
criminam os individuos de vérios niveis de conhecimento, pois no prim

am.
todos acertam e no segundo todos err _ o
Para selecionar bem, um teste deve apresentar itens cujos indic

dificuldade variem entre 0,21 e 0,80.
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L= Indice de Discriminaggo

A fim de ter validade como instrumento seletivo, o teste deve discri-
minar os individuos que dominam o conteido daqueles que ndo o dominam.

O indice de discriminagdo de um item estd na medida da sua capaci-
dade de separar os melhores. Para se obter essa medida, toma-se por base o grupo
superior, constituido no caso pelos 27% que obtiveram os escores mais altos, e o
grupo inferior, constituido pelos 27% que obtiveram os escores mais baixos.

Assim, para um item discriminar bem, o grupo superior deve obter
maior nimero de acertos que o grupo inferior.

Segundo Ebel (1972, pag. 399) os itens se classificam conforme seu
indice discriminativo em:

— Muito Bom acima de 0,40
— Razodveis (sujeitos a aprimoramento) de 0,30a0,39
— Fracos (sujeitos a reelaboragao) de 0,20a 0,29
— Deficientes (devem ser rejeitados) abaixo de 0,20

O indice de discriminagdo varia entre -1 e +1. Quando um item tem
um indice de discriminagdo negativo, significa que o grupo inferior obteve maior
nimero de acertos que o superior.

2.3.— Organizagdo dos Dados

Uma forma de organizagdo dos dados referentes s respostas do teste
€ a que se apresenta na figura 2.

GS NO

Gl %

IDificuldade [.Discriminagao

Fig. 2. Quadro de organizag¢io de dados de anilise de itens

~ T

*local onde serd colocada a letra correspondente 4 alternativa correta
A — B—C — D — E sdo as alternativas

OM significa omissdes

GS significa Grupo Superior

GI significa Grupo Inferior

M significa Massa, ou seja, totalidade dos alunos que responderam ao

teste

onde:

2.4 — Revisdo do Item

Na revisio de itens utiliza-se do indice de dificuldade, do indice de
discriminagdo e da andlise da distribui¢do das percentagens de escolha das respos-
tas dadas a cada uma das alternativas, especialmente com relagdo ao grupo supe-

rior e inferior. il
A anilise de item permite levantar hipoteses das causas das deficién-

cias, as quais devem ser consideradas com reservas, umavez que dependem da

interpretacdo do analista. . R
Merecem revisdo os itens que apresentam um indice de discriminagao

igual ou menor do que 0,39. N
A titulo de exemplo se fard uma orientagdo para a revisdo de um

item hipotécico de uma disciplina qualquer.

A B C D E oM

GS NO 1309 186 81 1298 47 3
% 449 6,3 2,7 44,6 1,6 0,3

GI NO 531 600 431 1084 268 11

% 18,1 20,6 14,8 372 9,2 0,3

M NO 3341 1451 930 4435 592
% 310 13.4 8,6 41,1 5,4

[ - Dificuldade - 68,9 I - Discriminagdo - 26,7

A dificuldade do item ndo justifica a baixa discriminagdo. De m:xefha—
to se vé que a alternativa E praticamente inexistiu, pois foi de atragdo mH;m;“a
tanto para o grupo inferior, quanto para 0 grupo Superior. Isso demonstra detl-
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ciéncia, que na maioria das vézes € a total falta de plausibilidade, o que poder
ser comprovado pela leitura do item.

As alternativas A e D apresentam alta atratividade para o grupo su-
perior (44,9% e 44,6%). Possivelmente, a alta atratividade da alternativa D, para
0 grupo superior, se deva i sua ambigiiidade ou a falta de dominio do £rupo no
conhecimento exigido.

A ambigiiidade da alternativa pode ser detectada através da simples
leitura do item.

Pode-se concluir pela reformulagdo das alternativas D e E ou ape-
nas da E, apés a confirmagdo das hipoteses levantadas através da leitura do
item.

Na revisio de item procede-se do seguinte modo:

a— Verifica-se o indice discriminado do item;
b— Detectam-se, através da observagio dos dados, os pontosde distorgdo,
c— Levantam-se as possiveis causas das distor¢des;
d— Faz-se a leitura inquisitiva do item:
e— Emite-se opinido final;
f— Reformula-se o item, quando necessirio.
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SUBSIDIOS TEORICO-PRATICOS PARA AVALIACAO
DE REDAGOES DE VESTIBULAR

Tendo o decreto n. 79.298 de 24 de fevereiro de 1977, insti.uido a
prova de redag@o do Concurso Vestibular, criou-se um impasse, sobretudo quan-
to a sua avaliagdo. A corregdo da prova, além de ser subjetiva, envolveria um
grande nimero de professores, o que acarretaria enorme divergéncia de julgamen-
to. Acrescente-se a isto que dentre os motivos que haviam causado a eliminacio,
ou pelo menos a redugdo do emprego de questdes de dissertagdo em provas, mor-
mente nas provas classificatorias, sobressafa o da fidedignidade do instrumento.

A redagdo, reintroduzida na prova de Comunicacdo e Expressdo em
Lingua Portuguesa n3o foi, até 0 momento, nem mesmo objeto de pesquisas
empiricas no que se refere 4 sua avaliagdo, e é bem pequena a contribuicdo ofe-
recida pela bibliografia estrangeira.

Na revisdo de literatura especifica poucos foram os trabalhos encon-
trados que pudessem fornecer um conjunto de diretrizes que focalizassem os
principais aspectos de avalia¢do de questées do tipo ensaio aplicadas em provas
de selegdo por classificag@o(1). Quando os diversos autores consultados abordam
as provas do tipo ensaio, fazem-no para compard-las com questdes objetivas, des-
tacando-lhes as vantagens e desvantagens (2). Abordando o aspecto de mensura-
¢d0, quase sempre o fazem tendo em vista a corre¢do de provas de alunos de cur-
sos regulares, avaliagdo cuja finalidade é servir de diagnéstico ou proporcionar
“feedback™; nessas circunstancias sempre é possivel, e aconselhdvel, comparar
uma redagdo com outras de um mesmo aluno, ou uma mesma questdo respondi-
da por virios alunos.

Diante da exigiiidade de material bibliogréfico, da caréncia de orien-
tacdo especifica e da escassez de experiéncia, foram sentidas a importincia e a
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seriedade do problema, dai o empenho em se realizar um estudo cuja contribui-
¢do pudesse ser valiosa ao Concurso Vestibular.

Atendendo a determinagdo do referido decreto, a Universidade Fe-
deral de Goids incluiu a prova de redagdo no vestibular de 1978. A comissdo
encarregada da elaboragdo, aplica¢do e corre¢do dessa prova iniciou seus traba-
lhos a partir de mar¢o de 77, fazendo inicialmente um estudo exaustivo da lite-
ratura referente a avaliagio de questdes de tipo ensaio, além das condi¢Ges de
realizagdo do Concurso Vestibular e das disponibilidades fisicas, materiais e hu-
manas da Universidade.

O presente trabalho relata a experiéncia advinda da aplica¢@o de dois
métodos na avaliagdo de redagSes: o atomistico ou de fatoragdo, no Vestibular
de 1978, e o holistico ou global, no Vestibular de 1979.

1a. PARTE

A) JUSTIFICATICA DA ESCOLHA DO METODO ATCMISTICO

Feita a necessiria revisdo bibliogrifica, delimitaram-se como objeti-
vos do trabalho selecionar um critério que se adequasse a avaliagdo de redagdes
de Vestibular e procurar minimizar o grau de interferéncia da subjetividade quan-
do da aplica¢do do método escolhido.

Estabeleceu-se, inicialmente, como objetivo verificar se a adogao de
critérios precisos de corre¢do poderia reduzir a interferéncia da subjetividade na
avaliagdo da questdo do tipo ensaio do Concurso Vestibular.

Apontam os autores consultados virios métodos para acorre¢do de
questdes de tipo ensaio. Bradfield e Moredock (1957), por exemplo, citam cin-
co desses métodos, em ordem crescente de fidedignidade:

—  avaliagdo genérica;

—  ordenag@o genérica;

— comparagao com uma escala;

— avaliacdo de fatores;

—  contagem de fatores.

Na realidade, esses cinco métodos citados podem ser reduzidos a dois:
—  avaliacdo global (método holistico)

—  avaliagdo de fatores (método atomistico)

A avaliagdo genérica, a ordenagdo genérica e a comparagao com uma

escala s3o variacSes de procedimentos dentro do método de avaliagdo global. Ji a
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contagem de fatores é uma forma de precisar o método de avaliagdo fatorial.

Optou-se pelo método de avaliagdo atomistico por se considerar que
por meio dele, isto é, fazendo-se uma corregdo por fatores, seria possivel conse-
guir maior fidedignidade na avaliacdo das redagGes de Vestibular.

Segundo Bradfield e Moredock “a corre¢do fatorial implica a identi-
ficagao de fatores que constituem as prioridades importantes do produto, na me-
dida separada de cada dimensdo e, se necessirio, na conjugacio sistemdtica das
diversas medidas como um todo(3)”.

Antes de se determinarem os fatores que seriam levados em conside-
ragio, percebeu-se que a primeira providéncia a tomar seria a de determinar os
objetivos da prova de redagdo.

A prova de redagdo teria como objetivo verificar se o vestibulando
seria capaz de elaborar uma composicdo escrita, observando os seguintes aspectos:

a) — conteado
adequacdo ao tema proposto
coeréncia na relagdo das idéias entre si
— conhecimento do assunto
argumentacdo logica

b) — expressdo
b.1.—Organizagdo dos pardgrafos e periodos
— periodos completos e devidamente organizados
— adequagdo do conectivo
— pontuagdo
— propriedade vocabular

b.2.— corre¢do de linguagem relativa a:
— ortografia
— sintaxe de concordancia, regéncia e colocagio
— flexdo nominal e verbal
— emprego de tempos e modos verbais

Determinados quais comportamentos a redacdo visaria a medir, tor-
nou-se possivel a testagem de vdrios critérios. Optou-se, apds a testagem, pela
correcdo fatorial, levando-se em consideragdo as dimensdes:

a) — Conteudo

b)— Expressdo Nivel I (gramdtica propriamente dita)

¢) — Expressio Nivel II (Estrutura).

Essas dimensdes seriam avaliadas de acordo com os objetivos traga-
dos.
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A cada um dos trés fatores ou aspectos seriam atribuidos 10 (dez)
pontos, perfazendo-se um total de 30 (tritan) pontos (4). cada item seria avalia-
do por um professor, sendo, entdo cada redagdo apreciada por trés avaliadores.

Virias modalidades de avaliagdo por fatores foram testadas e final-
mente optou-se pela que foi descrita acima.

A modalidade escolhida foi convenientemente testada e dela inferi-
ram-se, dentre outras, as seguintes vantagens:

—  maior fidedignidade;

—  maior rapidez de aplicagdo (em relagdo a outros métodos de fa-

toragdo);

—  automatizac@o da corregao;

—  constitui¢do de um tipo especial de avaliagdo fidedigno, desde
que fosse estabelecida uma diferenciagdo precisa e constante
do que é considerado “‘correto” e “‘incorreto”;

—  minimizagdo da influéncia subjetiva.

A validade ou ndo do critério sé poderia ser realmente comprovada

apos a sua efetiva aplicagdo na corre¢do de redagSes do Concurso Vestibular.

B) TREINAMENTO

Durante o planejamento das atividades de correcdo, sentiu-se a neces-
sidade de realizar uma série de encontros como os avaliadores, a fim de se proce-
der a uma fase de treinamento, cujo objetivo seria reduzir a interferéncia de indi-
vidualidades ou de pontos de vista subjetivos, de modo a se obter menor amplitu-
de na variagdo das notas.

Embora ndo se esperasse a total eliminagdo da subjetividade, um trei-
namento possibilitaria a aplicagdo eficaz do método proposto, isto €, criaria um
denominador comum para o processo de corregdo, estabelecendo uma mesma
atitude para com todos os vestibulandos.

Para este treinamento foram selecionadas, aleatoriamente, redagdes
recolhidas no Curso Bésico do ICHL-UFG e em 3as. séries do 20. grau de vdrios
colégios, obtendo-se assim uma amostragem variada.

Essas redacgdes — dissertagdes de 30 (trinta) a 40 (quarenta) linhas-de-
senvolviam alguns temas previamente determinados, o que possibilitaria uma and-
lise comparativa.

O treinamento se constituiu de cinco etapas.

la. Pré-teste

2a. Apresentagdo de pardmetros e discussdo do método de corre¢ao
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3a. Corregao por aspecto

4a. Corregdo segundo a sistemdtica adotada para o vestibular

Sa. Pds-teste.

O pré-teste se propunha a verificar se as notas atribuidas variavam de
um avaliador para outro e em que proporgdo; comparar as notas atribuidas pelo
grupo com as jd atribuidas pela comissao; e testar o efeito do treinamento sobre
0 processo de avaliagdo (essas mesmas redagdes seriam reavaliadas no pos-teste).

Nesta etapa foram organizados trés grupos de seis elementos. A cada
grupo caberia a avaliagdo de uma das dimensdes: Conteido, Expressdo Nivel [
(Gramitica) e Expressao Nivel Il (Estrutura). Nesse pré-teste os avaliadores tra-
balharam com cépias de cinco redagdes, as mesmas para cada um dos 6 membros
dos 3 grupos. Fez-se a corregdo, cada grupo focalizando apenas o aspecto que lhe
era destinado. Além de alguns esclarecimentos acerca dos objetivos da fase, nada
foi comentado.

Analisados os resultados do pré-teste, verificou-se que no aspecto
Contetdo foram encontradas redagdes com notas divergentes (mais de 2 pontos
de amplitude) numa porcentagem de 60%. Na Gramdtica essa percentage= foi de
40% e na Estrutura foi ainda menor, de apenas 20%.

Portanto, registrou-se variagdo alta no Contetdo, média na Gramati-
ca e baixa apenas na Estrutura.

A segunda etapa —apresenta¢do de parametros e discussio do crité-
rio — teve como objetivo analisar e discutir os itens discriminados em cada aspec-
to e comparar a nota previamente atribuida a redagdo — tomada essaredacdo co-
mo modelo de apoio com a nota atribuida pelos avaliadores.

Foram organizados trés grupos de seis elementos e apresentados os
modelos de apoio que se constitufam de redagoes ji avaliadas pela comissio e
que seriam utilizadas como modelos hipotéticos de valoragio.

Nesta fase cada grupo discutiu os problemas especificos de cada as-
pecto avaliado e analisou as notas atribuidas aos modelos de apoio.

Na apresentacdo dos modelos de apoio foram analisadas, de inicio,
redagbes s quais tinham sido atribuidas as notas 10, 5,0 e 0,0 e em seguida as
notas9,0-70-30-10-80-6,0-4,0e20.

Essas redacdes ndo eram apresentadas como modelos definitivos
e indiscutiveis de um determinado valor, mas como representativas de uma
nota atribuida, a cada aspecto, por vérios avaliadores; serviam, na verdade,
como pontos de apoio para andlise, comparagdo, argumentagdo e até proposicdo
de uma outra nota.

Havia quase total concordancia dos avaliadores com relagdo is notas
previamente atribuidas pela comissdo, nas circunstancias em que a nota era apre-
sentada antes de se proceder d corregdo e andlise da redacdo. Sem duvida, isso
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mostra que a atribuicdo prévia de uma nota pode influenciar ou inibir os avalia-
dores, eliminando bastante as discussGes ou opinides divergentes.

0O mesmo ndo ocorreu quando as redagdes foram analisadas e discu-
tidas pelos avaliadores, recebendo deles uma nota que seria posteriormente com-
parada com a nota da comissdo. Surgiram, em alguns casos, notas divergentes de
até 2 (dois pontos) em relagdo & nota do modelo de apoio e, algumas vezes, a
argumentacdo do professor avaliador foi convincente.

Dessa'forma, o trabalho mais importante desta fase se constituiu das
discussdes em torno do que seria considerado mais ou menos importante na
avaliacdo de cada aspecto.

Além da simples identificago ou enumeragdo dos erros, discutiu-se a
importancia que se atribuiria a cada um deles. Houve, entdo, como era de se es-
perar, divergéncias de opinides, pois considerar um erro mais ou menos grave
dependeria muito da visdo do professor avaliador. Um professor de formagdo
mais cldssica, por exemplo, se inclinaria, diante de certos erros a um rigor grama-
tical inaceitdvel ao professor que tivesse uma visdo mais liberal do uso da lingua.
Mas, apesar destas naturais diferengas de posi¢do, era possivel tentar aparar di-
vergéncias nesse aspecto.

Depois de discussdes chegou-se a um consenso sobre os itens que de-
veriam pesar mais, ou menos, no momento da atribuigdo da nota.

Concluidos os trabalhos dessa fase, pode-se verificar que os modelos
de apoio, que pareciam vilidos antes do treinamento, mostraram-se impratic?é-
veis, em vista da dificuldade em padronizar notas para questGes de tipo ensaio.
Responderam, porém, a outros objetivos como a determinagdo dos itens a serem
analisados para se chegar a um consenso.

A terceira etapa — de corregdo por aspectos — visava, além de verificar
as variagdes, a observar se as atividades da fase anterior produziram resultados
positivos.

Corrigidas as redagdes (os avaliadores ainda agrupados por aspecto),
fez-se a comparagdo dos resultados e o reexame das redagdes, tentando-se, entdo,
chegar a uma nota que todos considerassem mais adequada. -

Através do resultado, foram identificados os avaliadores que mais
freqilentemente se afastaram da média comum. Estes, porém., apos as discussoes,
se ajustaram a essa média.

Depois da execugdo dos trabalhos desta etapa, verificou—s».? que nos
aspectos Conteddo e Estrutura as notas apresentaram relativa uniformlde.lde, em
porcentagem de 27,2% e 18%, respectivamente, de redagdes com notas'dwergen-
tes. No aspecto Gramdtica, porém, o indice de redagGes com notas divergentes
foi de 54%. .

A amostragem foi considerada pequena, para uma avaliagdo mais pre-
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cisa, mas pode-se constatar que as variagdes aumentam nas redagdes de nivel mé-
dio.

A quarta etapa do treinamento teve por finalidade vivenciar a siste-
mdtica a ser adotada quando da corregdo das provas do Vestibular, e observar a
variagdo que poderia ocorrer a partir do momento em que os avaliadores fossem
integrados s bancas de corre¢do.

Foram constituidas 6 (seis) bancas de correcdo, com 3 (trés) elemen-
tos cada uma, recebendo cada banca copias das mesmas redacdes. Cada avaliador
atribuiria d reda¢do uma nota de zero a dez, segundo o aspecto que lhe coubesse.
A nota da redago seria a soma das 3 (trés) notas. Cada redagdo circularia pelos
3 (trés) avaliadores na ordem Contetido - Gramdtica - Estrutura, utilizando-se
cores distintas para a corre¢do de cada aspecto:

Preto — Contetido
Verde — Gramidtica
Vermelho — Estrutura

Verificou-se, pelos resultados desta fase, que as atividades das fases 1
e 2, com os avaliadores do mesmo aspecto, trabalhando juntos, levaram 2 criagdo
de um consenso apenas virtual, pois, no momento em que eles se afastaram para
formar as bancas, a uniformidade anterior (se é que ela ndo foi acidental ou de-
terminada por outras causas) se perdeu.

Considerando 5 (cinco) pontos como o limite mdximo de amplitudes
aceitdvel, a porcentagem de redagdes que mostraram variagdo de 0 a 5 foi de 36%
enquanto que 64% apresentaram ampltitude (*) de 6 a 11 pontos, considerada
altissima. Ocorreu variagdo com amplitude até de 10a 11 pontos em 3 redagoes,
e de 6 a9 pontos em 13 redagdes.

Depois de evidenciados estes resultados, através da analise dos grafi-
cos e da discussdo dos casos de discrepancia , alguns avaliadores alegaram que se
sentiram influenciados pelas notas dadas aos outros aspectos da redacdo. O ava-
liador de um aspecto se sentia inclinado a fazer uma compensagdo, quando acha-
va que os avaliadores dos outros aspectos tinham sido muito benevolentes ou
muito rigorosos. Este comportamento ndo deixa de ser altamente subjetivo, uma
vez que, agindo assim, o avaliador pressupunha para si maior capacidade de dis-
cernimento.

A ultima fase do Treinamento - o pos-teste - foi realizada com a fina-
lidade de verificar se houve mudanga de comportamento significativa por parte
dos avaliadores, que pudesse ser atribuida ao treinamento, e precisar, através da
comparag¢do das notas atribuidas s redagdes no pré-teste e no pds-teste, de que
maneira e em que propor¢do se processou essa mudanga.

Os trés grupos, de seis elementos cada um, tornaram a avaliar as cin-
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co redagdes que tinham sido avaliadas no pré-teste. Novas copias foram entregues
sem que se lembrassem ao grupo as notas atribuidas previamente.

Comparados os resultados do pré-teste com os dos pos-teste, consta-
tou-se que a porcentagem de divergéncias foi de 60% no pré-teste, ao passo que
esta variagdo caiu 40% no poés-teste. A amplitude de variagdo também foi menos
acentuada. O que se buscava era verificar uma possivel mudanca de comporta-
mento por parte dos avaliadores e a maneira pela qual se processou. Verificou-se
que nos 3 aspectos ocorreu a mudanga esperada, com menor porcentagem de no-
tas divergentes e amplitude menos acentuada.

C) TESTAGEM DO CRITERIO

Antes de iniciar-se o processo de corre¢do das redacdes do Concurso
Vestibular, foram reproduzidas, para servirem de teste, 39 dessas redagGes em 6
vias cada uma, escolhidas aleatoriamente entre os pacotes que continham as reda-
¢oes.

Durante o processo de corregdo, cada banca recebeu, além das 80
provas didrias, 3 redagdes, as mesmas para as 6 bancas. Procedeu-se de modo a
manter um espago de alguns dias entre a corregdo da redagdo original (RO), por
uma das bancas, e a corre¢io da redagdo teste (RO), pelas 6 bancas, para que a

nota atribuida a redacfo original ndo fosse lembrada.
Com este procedimento, que durou 13 dias, estendendo-se até a me-

tade de todo o processo de corregdo, teve-se como objetivo verificar:
— o grau de divergéncia entre as notas atribuidas as redagoes-tes-
te pelas 6 bancas;
— o comportamento de uma mesma banca na avaliagdo da reda-
¢do original e da redagdo-teste;
— o grau de subjetividade na avaliagdo;
— avalidade do critério.

Anélise dos dados:

Para a andlise dos dados obtidos procedeu-se, inicialmente, ao levan-
tamento e & comparagdo entre as notas atribuidas pelas 6 bancas a cada RT, para
verificar o grau de amplitude na variagdo das notas, isto ¢, a diferenca entre a no-
tamaisbaixaea nota mais alta, assim como a freqiiencia dos graus de amplitude,
ou seja, o nimero de RT que apresentava uma amplitude x.

Em seguida, comparou-se a nota de cada RO com as notas atribuidas
s RT correspondentes, e, em particular, com a nota da RT corrigida pela mesma
banca que corrigira a RO.
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Da andlise das notas atribuidas pelas seis bancas a cada RT. consta-
tou-se um indice de divergéncia acima do esperado, com 51,2% de redagdes com
variagdo acentuada, acima de 05 (cinco) pontos, chegando a superar 8 (oito)
pontos em 03 (trés) redagoes.

Por outro lado, comparando a nota da RO com as notas atribuidas
as RT correspondentes, verificou-se que em 15 (quinze) redagdes a nota da RO
foi superior as notas das RT, sendo que em 06 (seis) redagOes essa diferena
entrea RO e a RTde nota mais alta ultrapassou 03 (trés) pontos. Em 03 (trés)
redagdes a nota da RO era inferior 4 RT de nota mais baixa, e a diferenca entre
elas nao ultrapassou a 02 (dois) pontos, mas chegou a atingir 06 (seis) e 07 (se-
te) pontos com relagdo 4 RT de nota mais alta. Em 21 (vinte e uma) redagdes a
nota da RO coincidiu com a atribuida a uma, ou mais, RT, e em apenas uma
houve coincidéncia total entre as notas (zero).

Comparando ainda as notas que, em cada redag¢do, uma mesma ban-
ca atribuiu 4 RO e asua RT correspondente, verificou-se que em apenas 06 (seis)
Casos essas notas coincidiram, e desses, 03 (trés) eram de nota zero. Em 23 (vin-
tee trés)redagSes a nota da RO superou  da RT, sendo que em 17 (dezessete)
essa diferenga foi superior a 03 (trés) pontos, com variagdo superior a 05 (cinco)
pontos em 8 (oito) redagdes e até 15 (quinze) pontos em 01 (uma) redacdo. Em
10 (dez) redagGes a nota da RO foi inferior 4 da RT, numa variagdo de 01 (um)
a 07 (sete) pontos.

Observa-se, por esses dados, que uma mesma banca tende a atribuir
notas mais baixas & RT, o que vem confirmar o resultado de pesquisas anteriores
(°) no sentido de que os mesmos individuos se comportam diferentemente dian-
te de uma mesma redagdo quando em circunstancias diversas.

Os resultados mostram também que dificilmente se consegue reduzir,
de maneira expressiva, a interferéncia da subjetividade, que se mantém, apesar de
tudo.

E de se reconhecer, porém, que o problema da avaliagdo de redacdes
ndo estd apenas nas individualidades, ou na adequagdo do treinamento, mas tam-
bém na tentativa de padronizar, de medir com precisdo numérica questdes que
ndo se ajustam a esse tipo de mensuragdo, em virtude de seu proprio cardter que
envolve, além de conhecimentos gramaticais, um processo criativo de produgio
de linguagem.
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2a. PARTE:

1. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DO METODO HOLISTICO

Diante das dificuldades encontradas na aplicagdo do método atomlljztal-
co & corregdo das redagdes do vestibular e da insatisfacdo decolr;ente d:iza ;::V; =
¢do, ficou resolvido, depois de uma andlise do§ resultado; ;);m 0s, qu
propor outro método de avaliagdo para o Vest{bllllar de 1l 1. i

Considerando que o método hollstlcq se r.eve ara fa (1)- ?1 e
sua testagem inicial, por estar muito s1._1jeito a mdmduahflacie do a]\:i:; c;rpé e
pela qual estava sendo rejeitado); considerando que o metlo 0 a:z; 2 d; e
tagem, treinamento e aplicagdo efetiva., tamblém se reve ara;_c ;0 seshit
dade e de aplicagdo mais demorad? e‘dls_pednd;zza;e?;f;daa::aergontiido n,o i
ria possivel reduzir o grau de inter erelnCJa a mubje s o

isti dos conceitos e ndo nUMeros, s& ‘
i foi?in;:?z::e realizado um treinamento mais’intensivo 13 r_1gorost(:;?-

Optou-se, entdo, pela avaliagdo através do me‘todo htol:zlrci:;natra-
buindo conceitos s redagdes. Embora se utilizasserp c?nc¢°:1tos, :tsﬁz i e
duzidos em bonus que seriam somados & nota atribuida a que

prova de Portugués, com a seguinte distribui¢do:

padroes aceitdve

Bom =+ 15 pontos
Regular = + 10 pontos
Fraco = + 05 pontos

ici = tos
Insuficiente = + 00 pon — -,
Estabelecido qual seria 0 método de corregao, verificou-se ser imp

i jado-
cind fvel fixar os procedimentos da corre¢do, 0 numMero getp;?,::::i ‘a;a;frio_
res, a selecdo e convocagio desses professores, a forma de tr :

. Correg::?r-lda que a avaliagdo devesse ser feita globalrriente, ser:)an?sc;:siri;(t);
homogeneidade, operacionalizar a cor'regao. Dg p e
implica a consideragdo

e do decodificador, natureza da

para sua maior e ” o
i 9 « s st pela
lingiiistico, a nogdo de ““erro” € mu

meros fatores: registro lingiiistico do C()dlflcadOI.' ik
mensagem, situagdo de comunicagao, contexto lmgms_t:ico a. L e

Assim, partindo dos aspectos :?stabelem 0s ‘n S en
(Vestibular 78), discutiu-se o que seria consader.ad0 tolei?v;as e |
cou estabelecido, também, que a redagdo fieverla ter l?jir ;n_o ,’nais T
te, e ndo fugir ao tema proposto: levar-se-ia em consideraca

volvimento que o seu conteado.

i i 0 processo
Quanto ao nimero de professores que seriam envolvidos no p
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de corregdo, verificou-se que, para serem as redagdes corrigidas no prazo prede-
terminado pela Comissdo Especial do Vestibular (6 dias), seria necessdrio que con-
vocassem pelo menos trinta e dois (32) professores. Ndo sendo possivel contar com
a disponibilidade desse nimero de professores de Portugués na Universidade,
optou-se por chamar professores de nivel médio, que lecionassem Portugués, fos-
sem licenciados em Curso de Letras e tivessem relativa experiéncia de magistério.

GRADE DE CONCEITOS

AVALIADORES

2. TREINAMENTO

Foram selecionados, convocados e treinados 35 (trinta e cinco) pro-

1 23|24|25|26|27]28 |20|30| 21|32|33| 34| 35
fessores, embora a banca fosse constitufda de 32 (trinta e dois) elementos, pois -;::;i:;::‘::‘:‘: ': "“:‘;': 1:2:12;:::111{1111 oL Lol
era necessdrio que se reservassem 03 (trés) professores para as eventuais substi- B (05 s [ (s e lr wlelilalt i eleli] leleleelelsli lelele elely
tuj.?ﬁes. B|R|R|R|{R|IR|R|{R|R|B|R R/R|R|RIR|F|(R|B|[R|IR|B|B|F|B RIR|R/F|R|F R|F|R|

Coordenados por um professor da Universidade, os professores ava- 1|e|r|r|FlF|F|E|1|R|R|F|F|F|E|R|RIF|1|F|R|F|F|F|FF | F|FIF|R[R|F|R|F| I
i i : FIR|R|F|R|F|F|F|R|R|F|F| F|F| F|F|F|R|R|F| R F|F|F|F|F| FRIF|IF|R|F|F|F|R
liadores foram reunidos em 04 (quatro) grupos de 08 (oito) elementos, tendo ca- sl al TR el (el o e n [elx w ¢ T 6l 1 | R|E[ FIF| ®] %] ¢
da grupo, por sua vez, um sub-coordenador, também professor da Universidade. FIEIRIFIFIEIFl 1| EIFlol 1| FlE|FlE|RIE|F|F|F| F|F|F|F|F|F|1|F|F|F|F|F|F|F

B/B|(B/R|B|B|B|B B|B|B|B|/B|B|B/R|F|3/R|B|B|/R|B|R/B|R|(B|B|B|R|B/R|B|R|B

T |efr|o|Fjpfrlajofoefofafnjafejoefnjn || uajejojp|o{rjjFlOjrjonrfuor

2‘1._ETAPASDOTREINAMENT0 .FFFFF'FFIIFFII F|F|F|FlO1|1|1|F|T|0|I|L|I|F|F|FI|F|I|1]1I

FFFFFFFFFFFFRFFFFFPFFRFFFFFFFFFHRF’F

O treinamento foi realizado em 03 (trés) etapas de 03 (trés) sessdes RIR|R|R| RR|R|1|F|F|B|R|R|R|R|F|F|R|F|R|F FRFFPRFBFFRF!;:
cada uma. Cada sessdo teve uma duragdo média de 04 (quatro) horas. Seguiu-se 0 F|R|RIR|R|F|F|F|F|RR|F RIFIR|RFFIRRFRRRRFRRFFRER
1 F(F|F|F|1|R|F[I |F|F|R|1|F| A FlF|1|R|F|F|F|F|F|F|I|F| R R{F|F|I |F|F| I F
CronogramaabaIXO:' R|IF|P|F|F|R|FlI|F|F|R|1|/F|F| F|R| F|F| F| Ff R F|F|F|F|F| F|F|F| F|R|R|F|F|R
FIR|F|1 [F|F|R|F|R|F|R| I/R|F|R| Rl R R[I| F| F|F| F| F| F| F| R F| Rl Rl RIF|F|R
ETAPAS PERIODO FIF[e[1[t R [F|r|rRIR|B|1[F|E Flr[1|p|1|r|1|R[R|R|F|R|1[F|1|F|1|1|RIR[F
R|F |R|F|F|R|F|F| R|R|R|1|F|F|F|F|F|F|F|R|F|F|F|F|F[R|F F|F|F|R(R|R|F
2 RFRFFRFFRFPIR{FFFFFIF[ F|F|F|F|F|F F|I|F R|F
8. 24-25 - 26 de novembro L R a o[ e e e Pl el o efafa f e
2a. 11-12 - 13 de dezembro
3a. 02 - 03 - 04 de janeiro

A la. etapa teve como objetivos verificar se as notas atribufdas varia-
ram de um elemento para outro e em que proporgdo; analisar os conceitos atri-
buidos a uma mesma redagdo e chegar a um consenso. Iniciou-se com um PRE-
TESTE, quando os professores avaliadores fizeram a avaliagdo de 10 (dez) reda-
¢Oes (de alunos do 20. Grau), sem que antes os coordenadores tivessem feito
qualquer comentdrio. Foram atribuidos as redagdes os conceitos B (Bom) - R
(Regular) - F (Fraco) - I (Insuficiente). Avaliadas as redagdes, foram checados os
conceitos atribufdos a cada uma pelos avaliadores. Os resultados foram coloca-
dos em uma grade tragada no quadro-de-giz, a fim de serem analisados.
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Verificou-se uma grande divergéncia entre os conceitos atribuidos
pelos diversos avaliadores; a uma mesma redag¢do, com uma variagdo de até 04
(quatro) conceitos, isto ¢, de B a I. Constatada essa grande variagdo e como o
tempo de treinamento ndo poderia ser estendido, o nimero de redagdes planeja-
do para o Pré-teste, que era 20 (vinte), foi reduzido para 10 (dez). Os conceitos
atribuidos, principalmente os que mais divergiram, foram analisados e discutidos
pelo grupo (7).

Procedeu-se, em seguida, a uma teorizagdo sobre redagdo e sua avalia-
¢do. Foram lidos, analisados e discutidos textos sobre avaliagio de redagdo de
vestibular e sobre experiéncias referentes ao assunto realizadas em outras Univer-
sidades.

Estudados e discutidos os textos, tentou-se estabelecer parimetros
para a afericdo dos conceitos. Foram, entdo, corrigidas mais 10 (dez) redagoes,
perfazendo, nessa etapa, um total de 20 (vinte) redagdes.

Na 2a. etapa, cujo objetivo era detectar e analisar fatores que pode-
riam influir na avaliagdo de redagGes, foram avaliadas, individualmente e em gru-
po, também (vinte) redacdes. Os avaliadores sentiram a necessidade de reduzir o
namero de conceitos para 03 (trés) B, R, I —afimde verificar se asdivergéncias
diminuiriam. Julgavam os professores que, com trés conceitos, haveria um acha-
tamento de F e de R. isto €, F e R se uniriam e haveria maior concentragdo no
conceito médio que, no caso, seria o R. Entretanto, em vez de haver a concentra-
¢d0, houve a dispersdo. Voltou-se, entdo, ao uso do critério de 04 (quatro) con-
ceitos.

Os resultados foram, como das vezes anteriores, transcritos em uma
grade tragada no quadro-de-giz e discutidos os que apresentaram maior amplitu-
de de divergéncia. Foi considerada de amplitude normal a variagdo entre dois
conceitos proximos. Procedeu-se a uma andlise dos fatores, ou seja, dos aspec-
tos gramaticais assinalados nas redagGes, a fim de se discutirem os preconceitos
trazidos pelo avaliador que estariam influenciando no seu julgamento.

A 3a. etapa teve como objetivos reforcar os procedimentos da 2a.
etapa e verificar as modificagGes ocorridas no comportamento dos avaliadores.

Procedeu-se como o descrito na etapa anterior, utilizando-se 4 (qua-
tro) conceitos. Fez-se, ainda, um POS-TESTE, com cépias das mesmas redagoes
que haviam sido corrigidas no PRE-TESTE. Constatou-se uma sensivel modifica-
¢d0 no comportamento dos avaliadores, com grande redugdo das divergéncias.

Terminadas as sessSes de Treinamento, chegou-se ds seguintes con-
clusoes:

lo.)—Nio foi possivel, com o Treinamento, eliminar a interferéncia

das individualidades, ainda que essa interferéncia tivesse sofri-
do sensivel redugdo;
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20.)—A fim de neutralizar ou minimizar a divergéncia era necesss-
rio agruparem-se os avaliadores segundo uma andlise estatfsti-
ca feita sobre os conceitos que eles atribuiram s redacoes du-
rante o Treinamento.

Para a andlise estatistica utilizou-se o teste Turkey, sendo que a di-
ferenca entre as notas atribufdas pelos avaliadores seria considerada significante
anivel = 0,05.

Essa andlise permitiu a formacdo de trés equipes: os avaliadores es-
tatisticamente considerados mais exigentes foram reunidos formando um sé gru-
po; os razoalvemente exigentes formaram dois grupos e 0s menos exigentes, um
grupo apenas. Perfez-se um total de 04 (quatro) grupos.

Para a corregdo da prova de redagdo do Vestibular, realizada no dia 7
de janeiro, os quatro grupos, que se tornaram estatisticamente homogéneos, tra-
balhararam nas trés dreas: Ciéncias Humanas e Artes, Ciéncias Exatas, Ciéncias
Biol6gicas. Tiveram os grupos a seguinte distribuicdo:

— o grupo formado pelos professores mais exigentes ficou res-
ponsdvel pela avaliagdo das redagdes dos candidatos aos cursos
da drea de Ciéncias Exatas;

— os dois grupos constituidos pelos professores relativamente
exigentes, com as redagdes dos candidatos aos cursos da drea
de Ciéncias Bioldgicas: e

— o grupo de professores menos exigentes com as redagdes dos
vestibulandos das dreas de Ciéncias Humanas, Letras e Artes.

Essa distribuicdo foi feita levando-se em conta a relagdo entre o ni-
mero de candidatos e o niimero de vagas oferecidas para cada drea (®). Como pa-
ra Ciéncias Biolégicas houvesse maior concentragdo de candidatos, foi necessd-
rio que se constitufssem dois grupos homogéneos para a avaliag@o das redagoes.

No dia imediato & realizagio da prova de redagdo, antes de se iniciar
a avaliagdo propriamente dita, foram policopiadas 10 (dez) redagdes e distribuf-
das aos avaliadores. Cada avaliador leu, entdo, 10 (dez) redagdes, o que perfez
um total de 320 (trezentas e vinte) redagdes. Partindo das redagdes lidas os pro-
fessores coordenadores analisaram e discutiram o tema desenvolvido pelos ves-
tibulandos, fazendo um levantamento das possiveis formas de abordagem. Bus-
cou-se, ainda com isso, chamar a aten¢do dos avaliadores para redagoes que, em
diversos graus, fugiam do tema proposto.
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3. TESTAGEM DO CRITERIO

Durante a avaliagdo das redagdes do Vestibular, o coordenador e 0s
sub-coordenadores, que ndo tinham como fungdo corrigir provas, encarregavanmi-
se do controle das corre¢Ges. Dentre as redagGes corrigidas por cada avaliador, o
coordenador ou sub-coordenador retirava algumas aleatoriamente e atribufa-
lhes um conceito. Comparava o conceito por ele atribufdo com o conceito que 0
avaliador atribufra. Se havia divergéncia, discutiam-se os conceitos e, se ndo se
chegava a uma conclusdo, submetia-se a prova 4 avaliago de outro coordenador.

Tendo em vista que se considerava normal a divergéncia entre ape-
nas dois conceitos vizinhos, as divergéncias apresentadas foram consideradas pou-
co sifnificativas.

Infelizmente os autores desta pesquisa ndo puderam dispor de dados
numéricos, o que lhes teria permitido precisar o grau de divergéncia. O controle
se fez através de uma amostragem colhida aleatoriamente sem que se registrassem
os dados, o que impossibilitou uma andlise estatistica dos resultados.

CONCLUSAO

Da andlise comparativa dos dois métodos testados, verificou-se que:

lo.) — O método atomistico, possibilitando a ponderagdo de diver-
sos fatores (tantos quantos os objetivos a serem atingidos), permite:

—  fazer avaliagdo mais objetiva;

—  avaliar quais qualidades estdo sendo adquiridas;

—  detectar as principais dificuldades do aluno;

= medir o nivel de desempenho do aluno em cada habilidade;

—  fornecer feedback.

Entretanto, em se tratando de prova de redacdo de Vestibular, cuja
avaliag@o no implica em corre¢do propriamente dita, mas apenas em classifica-
¢d0, o método atomistico se revela falho, principalmente porque:

— € impossivel fazer uma listagem de todos os erros;

—  hd uma inter-relagdo entre Expressio e Contetido; sua disso-

ciagdo é artificial e pode satisfazer apenas a finalidadés didaticas;

—  a mensuragfo de um fator influéncia na mensura¢io de outro

fator,

—  dificulta a adogdo de conceitos na avaliagio;

— ¢ de aplicagdo morosa e cansativa.
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20.) — O método global estd mais sujeito as diferengas individuais,
as apreciagoes subjetivas, ds condi¢Ges psicoldgicas do avaliador. Entretanto, ele
permite:

— adogdo de conceitos, que sdo mais adequados a esse tipo de
prova, uma vez que ndo se pode medir com precisfo numeérica
questoes que ndo se ajustam a esse tipo de mensuracio;

— avaliagdo mais ripida e conseqiiente economia de tempo;

- visdo global da redacgdo.

Confrontando os dois métodos e valendo-se também do testemunho
de professores que trabalharam na avaliagdo de redagoes do Vestibular, conside-
rou-se 0 método global como mais adaptado a sistemdtica do Vestibular. Entretan-
to, € imprescindivel que haja mais de um avaliador para a corre¢do de cada reda-
¢do, a fim de que seja amortecida a subjetividade inerente a0 método.

Qualquer que seja 0 método adotado, a subjetividade estard sempre
presente na avaliagdo das redagdes. E necessdrio que se procure diminuir as diver-
géncias e que se busque estabelecer um processo que leve & maior homogeneida-

“de no ato de julgar. A avaliagdo de redagdes, por ser complexa e diffcil, deve ser

planejada, buscando-se reduzir a0 mdximo a improvisagdo e procurando-se asse-
gurar uma grande margem de fidedignidade, validez e homogeneidade de julga-
mento. Para isto torna-se imprescindivel que se atente para certos requisitos in-
dispensdveis & qualidade desse trabalho:

—  Formagdo de bancas de avaliagdo com professores de reconhe-
cida competéncia e responsabilidade e de larga experiéncia no
ensino de Lingua Portuguésa.

—  Participacao de dois professores, no minimo, na corre¢ao de
cada redagdo.

—  Condigdes de trabalho satisfatérias, incluindo local adequado,
tempo suficiente e remuneracdo justa.

— Treinamento sistemdtico e intensivo.

Todos os itens mencionados acima sao da maior importancia e de-
vem ser rigorosamente atendidos para que o trabalho de corregdo de redagdes
no Vestibular seja realizado de maneira séria. O Treinamento, por exemplo, de-
ve ser realizado com a mdxima seriedade e com um planejamento rigoroso. S6

nas atividades de treinamento é que se podem determinar e explicitar para os
avaliadores os objetivos da prova de redagdo e, conseqiientemente, delimitar os
padrdes de desempenho lingiiistico esperados do vestibulando. Nas experién-
cias realizadas em 1978 e em 1979, verificou-se através de dados estatfsticos
objetivos que o treinamento possibilita maior homogeneidade entre as notas,
provocando uma sensivel mudanga de comportamento de cada avaliador. O de-
poimento de professores que participaram das duas experiéncias confirma
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a importdncia do trenamento e coloca-0 como uma etapa absolutamente in-
dispensével. Também a elaboragdo da prova deve ser feita de forma cuidadosa,
sempre com vistas 4 necessidade de redugdo de subjetividade, dando-se prefe-
réncia a temas que sejam de abordagem ampla e que ndo exijam conhecimentos
especificos.

E necessdrio admitir que as condigdes mencionadas acima como es-
senciais para um trabalho de corre¢do de boa qualidade nio foram totalmente
atendidas nas experiéncias do Vestibular 1978 e 1979, por razdes vdrias, algumas
fora do controle dos professores envolvidos nesta pesquisa. Dessa forma, a andli-
se estatistica dos dados obtidos nessas duas experiéncias, com o objetivo de tes-
tar a fidedignidade dos dois métodos adotados, serve, sem diivida, para uma ana-
lise comparativa, mas ndo constitui prova irrefutdvel de maior eficdcia efou efi-
ciéncia de um ou outro método de corregdo.

E claro que atender a todas as condicOes colocadas acima implica em
um substancial aumento de despesas e também em um substancial aumento de
trabaltho por parte da Comissio encarregada de organizar o Concurso Vestibular.
Entretanto, se a Universidade quer assumir de maneira plena as suas funcdes de
transformagdo social, ndo deve se deter diante de obsticulos ficeis de serem
transpostos com algum sacrificio e enveredar por um caminho escolhido somente
em fun¢do de operacionalidade e economia.

No caso da prova de redagdo fica claro que, assumir a tarefa de sua
elaboragdo e avaliagdo de maneira séria, sem se pensar no Gnus que a forma de
trabalho escolhida vai acarretar, revelard simplesmente a importincia que a Uni-
versidade dd aos problemas de expressdo que sdo avaliados nessa prova. Se ndo se
consideram estes problemas importantes, por que uma prova de redagao? E ne-
cessrio evitar que as atividades sejam realizadas apenas formalmente, com o ob-
jetivo mecanico de cumprir determinagdes legais. Pesquisas criteriosas estdo sen-
do feitas a partir da redagdo no vestibular, e, em uma delas, o Prof. Eduardo Du-
tra Aydos (1978) demonstrou que a redag¢do, como questdo de prova de multi-
pla escolha de Portugués, ndo tem influido significativamente na classificagao fi-
nal do candidato. Parece um tanto incoerente incluir num vestibular uma prova
que implica em uma avaliagdo tdo trabalhosa, se no se quer dar-lhe nem mesmo
o valor de uma prova auténoma.

Pode parecer que a discussdo aqui desenvolvida ultrapasse os limites
da conclusdo esperada em uma pesquisa sobre métodos de avaliagdo de redacdes,
mas na verdade todos os problemas mencionados sfo bastante pertinentes, uma
vez que interferem diretamente nos trabalhos de corre¢do de redagdo e, portan-
to, podem prejudicar a eficiéncia de qualquer critério escolhido.

Sabe-se que a queda de nivel no Ensino Superior nos tltimos anos é
lamentavelmente um fato indiscutivel, e virios s@o os problemas estruturais que
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. corroboraram para que isso ocorresse. Ndo cabe aqui a discussdo desses proble-

mas, mas cabe lembrar que, estando a Universidade vivendo uma fase de crise,
;ﬁio pode se acomodar, repetindo formulas que tém se revelado falhas. No Vesti-
bular, assim como em outras situagdes, a Universidade deve assumir uma atitude
de critica de seu proprio trabalho. Nem todos os males do ensino estdo na Uni-
versidade, mas ela pode e deve corrigir os aspectos que estdo sob sua competén-
cia, e isto poderd ser feito com a participagio ampla de seus professores, com a
analise das experiéncias realizadas aqui e em outras Universidades e, principal-
mente, com a idéia clara de que muita coisa precisa ser alterada.
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(8) — Afeas NO de candidatos NO de vagas
Ciéncias Exatas 3.477 254
Ciéncias Biol6gicas 6.766 401
Ciéncias Humanas e Letras 3.786 740
Artes 233 200
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