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Art. 1.0 — O presente Regimento Geral discipliria‘os aspectos de or-
ganizagdo e funcionamento comuns a0s varios 6rgdos ¢ Servigos da Universidade
Fedcral de Goids, complementando o seu Estatuto. .

ML
TITULO 11 )

Da Estrutura ¢ da Administraciio Universitaria.
Art. 2.9 — A administragdo universitaria compreende trés niveis:

a) superior; - .
b) de unidades, curscs € 4rgios suplemenfarés;
c¢) de departamentos. ‘

§ 1.0 — A administragdo superior -tem ' como érgios deliberativos o
Conselho Universitario, o Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa e o Con-
selho de Curadores ¢, como Orgio executivo, a Reitoria. e

§ 2.0 — A administragao das unidades universitarias tem como drgaos
deliberativos os Consethos Departainentais e as Congregagdes e, como Orgaos exe-
cutivos, as Diretorias. ' ’

§ 3.2 — A coordenagdo-de cursos tem ‘como érgdos especificos delibera-
tivos os Colegiados de Curso ¢, como 6rgaos executivos, suas Presidéncias, as Di-
retorias de Unidades respectivas ¢ as Chefids: dos Departamentos, nos limites de
suas atribuigdes. = - : C

§ 4.9 — Integram a administragdo  das Unidades Universitarias os De-
partamentos com as atribuigdes do Estatuto © destei Regimento. '

§ 5.0 — A administragdo dos Orgdos Suplementares icabe s respectivas
Diretorias. s o R

Art. 3.0 — Nos diversos niveis poderdo ainda’ser criadas comissdes es-
peciais, de caréter permanente ou temporério, para cstudo de temas ou execugdo
de projetos especificos ou coordenagio de detcrminados setores.

CAPITULO T .
Da E'strutu‘ra ’\ '.‘v. oo : co. .'l.l._.-‘

Art. 49 — A Universidade Federal de Goids compde-se daseguinte
estrutura bésica: o ‘

~

I — Administragio Superior: = A

1. Assembléia Universitéria
2.  Conselho Universitério:

-—99 —
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2.1 — Comissfo de Legislagdo-e Normas
2.2 — Comissdo para Assuntos Estudantis
2.3 — Comissdo de Integragio Comunit4ria.
3. Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa:
3.1 — Conselho Pleno
3.2 — Céamaras.
4. Conselho de Curadores:
"~ 4.1 — Conselho Pleno
4.2 — Camaras.
5. Reitoria:
5.1 — Gabinete do Reitor
5.1.1 — COPERTIDE
5.1.2 — Assessoria Juridica
5.1.3 — Assessoria-de Planejamento.
- Vice-Reitoria
— 1.2 Sub-Reitoria. :
5.3.1 — Secretaria Geral de Cursos
5.3.2 — Museu.
5.4 — 2.2 Sub-Reitoria.

mio

II — Unidades Universitérias:

1. Area I'— Dos Conhecimentos Baswos ou Area Fundamental dos
Conhecimentos. Humanos:
1.1 — Instituto de Matematica e Flslca
1.2 — Instituto de Quimica ¢ Geoc1en01as
.1.2.1 — Planetéirio
1.3 — Instituto de Ciéncias Bioldgicas
1.4 — Instituto de Ciéncias Humanas e Letras
1.5 — Instituto de Artes.’

2. Area II — Dos conhecimentos Aplicados:
2.1 — Faculdade de Direito
2.2 — Faculdade de:Odontologia
2.2.1 — Policlinica
2.3 — Faculdade de Farmécia
2.3.1 — Instituto de Pesquisa ¢ Industrlallzagao Farma-
. céutica.,
2 4 — Escola de Engenharia
2.5 — ‘Faculdade de Medicina
2.5.1 — Hospital das Clinicas
2.6 — Escola de Agronomia e Veteriniria
2.6.1 — Hospital Veterinario
2.7 — Faculdade de Educacio .. . - -
2.7.1 — Colégio de Aphcagao '
2.8 — Instituto de Patologia Tropical.

§ 1.° — A Biblioteca Central, a Imprensa Universitaria, a Radio Uni-
versitaria, o Teatro Universitdrio ¢ o Departamento de Assisténcia Estudantil sdo
6rgiaos suplementares e terdo sua estrutura, subordinagio, competencna ¢ funciona-
mento definidos no Regimento da Reitoria e-nos regimentos préprios, observado
o dlsposto neste Regmlento Geral e no Estatuto. P

¢
* § 2.9 — O Instituto de Pesqulsa ¢ Industnahzagao Farmaceunca o Hos-
p1ta1 das Chmcas, o Hospital Veterinario, o Colégio de Aplicagdo, a Poli¢linica e

o Planetério sdo, respectivamente, -6rgios suplementares da Faculdade de Farma- -

cia, da Faculdade de Medicina, da Escola de Agrononiia e Veterinaria, "da Facul-
dade de Educagdo, da Faculdade de Odontolbgla € do Inst1tut0 de Qunmca e Geo-
ciéncias. 3& i
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cxercidas pelos seguintes 6rgos: v

§ 3.0 — A Diregédo c a adminigtragﬁo'daé Unidades Universitérias ser@o
. 3  te

2

I — Conselho Departanicnfal; s
II — Congregagao; -
I — Diretoria. A ) X

. 'CAPITULO . -~ G
Da Admiinistragiio Superior

SECAO 1.

"~

Da Assembléia Universitdria

N oo

_ Art. 50— A Assembléia Universitéria € a reunido da comtnidade uni-
versitaria, constituida pelos corpos docente, discente, técnico ¢ administrativo.

C SO
Art. 6.2 — A Assembléia Universitéria reunir-se-4, ordinariamente, uma
vez por ano, na data do aniversario da criagdo da Universidade, instituida em Dia
da Confraternizagdo ¢, extraordinariamente, quando convocada pelo Reitor.

Art. 7.0 — Compete & Assembléia Universitéria:

a) tomar conhecymento, por exposigdo do Reitor, das principais ocor-
réncias da vida universitiria ¢ do plano_anual de suas atividades;
b) assistir & entrega de diplomas honorificos e medalhas de mérito. -

SECK_O I

Do Consclho Universitdrio .-~ . . [,

(i

Art. 8.0 — O Conselho Universitério é o 6rgdo méximo {ia Universi-
dadc para tragar a politica geral universitaria e funciona como instincia de recurso.

Par4grafo tnico — Somente. por motivo de ilegalidade ou de infringéncia
de norma estatutria cabe recurso de deliberagdo do Conselho Coor'denador de
Ensino e Pesquisa para o Conselho Universitario. S

Cher

Art. 9.2 — O Conselho Universitario compde-se: =~ -~ {"
a) do Reitor, como seu Presidente; ’ ' .

b) dos Sub-Reitores; . .
¢) dos Diretores das Unidades; - "

d) de um representante dos docentes livres, eleito por’seus pares, até
30 dias antes da expiragio do mandato, em assembléia geral con-
vocada ¢ presidida pelo Reitor; A

e) de um representante dos portadores de titulo de Mestre ou Doutor,
eleito por seus pares, dentre os professores da Universidade, até 30
dias antes da expiragio do mandato, em assembléia geral convocada
e presidida pelo Reitor; e :

f) de um representante estudantil da 4rea fundamental dos conheci-
mentos humanos, eleito na forma do art. 199, letfa “d”, deste Re-
gimento; : i e

g) de um representante estudantil da 4rea de conhecimentes aplicados,
eleito na forma do art. 199, letra “d”, deste Regimento;

h) de um representante da comunidade, da 4rea de administragio pu-
blica, escolhido pelo Conselho Universitdrio de -uma lista' de seis
nomes organizada pelos Governos Estadual e Mu’nficip“al_de Goia-
nia, dando-se preferéncia a portadores de diploma de nivel supe- -
rior; g .

—-11.—
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de um representante da comunidade, escolhido pelo Consetho Uni-
versitario de uma lista de seis nomes organizada pelas enfidades das
classes empresarlals, dando-se preferenc1a a portadores de diploma
de nivel superior. :

Art. 10 — Sio atribuigdes do Conselho Uni'tfersitério"'

a)

b)

<)

d).

19
4

h)

D
)

m)

n)

exercer, como 6rgdo consultivo e deliberativo, a ]urlsdlgao supcnor

da Umvermdade, em matéria que ndo seja da competéncia privativa

do Conselho Coordenador dé¢ Ensino ¢ Pesquisa ¢ do Conselho de
Curadores;

aprovar as modificages do_ Estatuto e deste Regimento Geral, em
sessdo conjunta com o Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa,
ouvido o Conselho de Curadores, em matéria da competéncia deste;
elaborar, aprovar ou modificar o seu proprio Reglmento,

aprovar os reglmentos das unidades universitdrias ou suas modifi-
cagdes, ouvido o Conselho Coordenador de Ensino e Pesqlnsa,
aprovar a proposta orgamentdria ¢ o orgamento analitico da Uni-
versidade, em sessdo conjunta com o Conselho de Curadores e o
Consetho Coordenador de Ensino e Pesquisa;

aprovar os reglmentos dos érgéos suplementares e da Reitoria;
orgamzar, em sessfo conjunta com o Conselho Coordenador de En-
sino e Pesquisa, por votagéo uninominal, em seis escrutinios secre-
tos, as listas de seis nomes para nomeagdo do Reitor e Vice-Reitor,
pelo Presidente da Republica, observado o disposto no art. 42 do
Estatuto.

deliberar sobre a concessdo de dlplomas honorificos e medalhas de
mérito, na forma dos artigos 148 e 149 do Estatuto;

instruir, com parecer conclusivo, recursos dirigidos ao Conselho Fe-
deral de Educagao;

deliberar sobre providéncias preventivas, corretivas ou represswas
de atos de mdlsc:plma coletiva;

deliberar sobre a criagio, suspensdo ou extingdo de cursos, propos-
tos pelo Consetho Coordenador de Ensino e Pesquisa;

dpreciar, em grau de recurso, penalidades 1mpostas pelas umdades
universitirias;

autorizar convénios com instituicdes de direito plblico ou privado,
com excego dos previstos no art. 31, letra “i”), observado o dispos-
to no artigo 39, item III, letra “b”, do Estatuto; - n e

reconhecer, pela aprovagdo do- seu Reglmento, o Diretério Central

. dos Estudantes, suspender ou, cassar o seu funcionamento, na forma
-deste Regimento Geral, e julgar as suas contas; :

aprovar a tabela de pessoal temporano, ouvido. 0 Conselho de

-Curadores; : o -

fixar tabelas de taxas ¢ emolumentos,
apreciar recursos, contra deliberagdeés do Conselho ‘Coordenador de
Ensino e Pesquisa, observado o disposto:no § 5.°-do art. 11, do

‘Plano “de Reestruturagao aprovado pelo Decrsto n° 63.817, de

16-12-68;
apreciar recursos contra demsoes do Conseiho de Curadores,
propor ao Govemo a mcorporagao de novas Umdades a Wniyersi-

© dade, dentro -do-principio- da- ndo duphcagao de melos _para’ fins

.. idénticos ou equivalentes; - . :

1) j'dehberar sobre qualquer materla omlssa no Estatutd que nao se;a
- da_competéncia exclusiva do Conselho Coordenador de Ensino e

" “Pesquisa’ ou {do Conselho de Curadores; = -~~~ i
desempenhar' outras atnbuxgoes conferidas neste Regxmento.

g
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Par4grafo unico — Em casos muito cspeciais, caberd ao Conselho Uni-
versitério propor ao Governo, pelo voto minimo de dois tergos (2/ 3) de seus com-
ponentes, em parecer fundamentado, a destituigdo do Reitor, antes de findo o pe-
riodo do scu mandato (Estatuto, art. 23, -pardgrafo umco) :

Art. 11 — Os membros de cada comissio do Consclho Umversxténo
scrao designados pelo Reitor. :

Paragrafo Gnico — O Diretor da Faculdade de Dnrelto, ol. o Sub-Rc:tor
um reprcsentantc cstudantil e um representante da comunidade no Consetho Uni-
versitério, serdo membros, os dois primeiros da Comissdo de Legislagdo e Normas,
o terceiro da Comissdo para Assuntos Estudantis e o.qudrto da Comissdo de In-
tegragdo Comunitaria.

Art. 127— Sdo atribuicSes das Comissoes Permanentes:

I — Da Comissio dc Legislagdo ¢ Normas: elaborar normas gerais ¢
apreciar o aspecto juridico dc processos da competencla do Con-
selho Universitério, quando solicitado;’

II — Da Comissdo para Assuntos Estudantls atuar no sentido de pro-
mover a harmonia e a integragdio do corpo discente as finalidades
da Universidade

JII — Da Comissdo de Integragio Comumt{ma promover a aproxi-
magdo, entrosamento e representagao da Universidade junto 2
comunidadec.

Art. 13 — O Conselho Universitério funcionaré cm conson'?mcia com
o seu Regimento, obedecidas as normas estatutdrias e deste Regimento Geral.

SECAO mI
Do Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesdufsa '

Art. 14 — O Consclho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa é o 6rgao
de supervisdo, com atribuigdes deliberativas sobre as atividades did4ticas, de ex-
tensiio, na forma do art. 82 do Estatuto, sobre os projetos de investigagdo cien-
tifica das Unidades e Departamentos, atcndido o que dispde o art. 114 deste Re-
gimento.

Art. 15 — O Consclho Coordenador de Ensino e Pesduisa.{compae-se:

a) do 1.° Sub-Reitor, como seu Presidente; -

b) de um representante de cada Unidade Universitéria, eleito pelos res-
pectivos Conselhos Departamentais, por um mandato de dois anos,-
permitida a recondugdo;

¢) de um representante estudantil da 4rca fundamental dos conheci-
mentos humanos, eleito na forma do art. -199, letra “d” deste Re-
gimento;

d) de um rcpresentante estudantil da 4rea de conhccimentos aplica-
dos, eleito na forma do art. 199, letra “d”, deste Regimento.
Par4grafo inico — Entende-se pela recondugdo, a que se refere a letra

“b” deste artigo, a reeleigdo por apenas um binio.

Art. 16 — Compete 2o Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa:

a) exercer, como 6rgdo consultivo e deliberativo, a admmlstragao su-
penor da Universidade em matéria relacmnada 20 ensmo ¢ 4 pes-

quisa; .
b) planejar a politica cducacional da Universidade, -integrando-a no
contexto sécio-econdmico~cultural da comunidade;

13—




d)
e)

h)

)

P
Q)

t)

u)
v)

R

aprovar as modificagdes,; do Estatuto ¢ deste Regimento Geral, em

‘sesséo conjunta com- o Conselho Universitario, -ouvido o Conselho

de Curadores em matéria da competéncia deste; )

elaborar, aprovar ou modificar o seu préprio Regimento;

emitir parecer sobre os regimentos das Unidades;

deliberar sobre assuntos- didaticos-e cientificos em geral;

deliberar, em sessdo conjunta com o Conselho Universitirio, sobre
a incorporagio de novas unidades a Universidade, bem como sobre
o desdobramento das ji existentes; _ . ) )
propor ao Conselho Universitario, por indicagdo dos colegiados de
curso, -a criagio, fusio, desdobramento ou supressao de disciplinas,
atendidos os curriculos minimos estabelecidos pelo Conselho Fede-
ral de Educagdo e observado o disposto no art. 23, letra “d”, do
Estatuto; - e K C -

autorizar convénios entre as Unidades ou Departamentos com en-
tidades industriais, comerciais ou outras, para a realizacio de tra-
balhos de pesquisa, observado o disposto no art. 39, item III; Je-
tra “b”, do Estatuto; . ' - -

aprovar os curriculos dos diferentes cursos de graduagio;

aprovar planos de cursos de especializagdo, aperfeicoamento e pos-
graduagdo das Unidades; :

- fixar, -anualmente, o nimero de vagas a serem preenchidas, ouvin-

do-se as Unidades e levando-se em conta seus recursos humanos e
materiais; -

organizar, em sessdo conjunta com o Conselho Universitario, por
votagdo uninominal, em seis escrutinios secretos, as listas de seis no-
mes para nomeacdo do Reitor e Vice-Reitor, pelo Presidente da Re-
publica, observado o disposto no artigo 42 do Estatuto;

propor a criag@o, suspensdo ou extingdo de cursos, no interesse do
ensino ou da Universidade;

elaborar normas para contratagio e recondugéo de pessoal docente;
estudar os projetos de pesquisa submetidos a sua apreciagdo pelas
Unidades ¢ Departamentos, subvencionando aqueles considerados
prioritarios;

deliberar originariamente ou em grau de recurso sobre qualquer as-
sunto de ensino e pesquisa omisso no Estatuto e neste Regimento
Geral; . . S

selecionar os candidatos a curso de pbs-graduagio, bem como deli-
berar sobre o seu afastamento para esse fim, apés pronunciamento
do Conselho Departamental, na forma do art. 50, letra’“q”, deste
Regimento; R '
apreciar representagdes contra professores (paragrafos 1.0, 2.0 ¢ 3.°

“do art.-29-da Lei n.° 5.540, de 28 -de novembro de 1968, ¢ demais

disposigdes legais vigentes), emitindo a respeito, parecer conclusivo;
conferir titulos universitérios na forma do disposto no art. 147 do
Estatuto; - - . - ~

aprovar a proposta orgamentdria e ¢ orcamento- analitico da Uni-
versidade, em sessdo conjunta com o Conselho” Universitario e o
Conselho de Curadores; - SR S
avocar competéncia de 6rgdos qiie lhe'sejam subordinados e que néio
tenha sido exercida, em tempo oportuno, em prejuizo da Universi-
dade; . . , ’
reconhecer os Diretérios Académicos pela aprovagio de seus Regi-
mentos, suspender ou cassar o seu funcionamento na forma deste

. Regimento Geral e normas baixadas pelo Consetho Coordenador de

Ensino. e Pesquisa;, - e co
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z) julgar as contas dos DiretéricsAcadémicos, dbservado o que dispSe
o art. 208 deste Regimento Geral; rwrnefe e

aa) indicar representantes do corpo docente das dreas respectivas para
acompanharem as elei¢des dos Diret6tios Académicos, na forma da
legislagdo em vigor; L oo

ab) desempenhar outras atribuigdes; conferidas-meste Regimento.

Art. 17 — O Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa seré presi-
dido pelo 1.° Sub-Reitor ¢, nas suas’ faltas ¢ immpedimentos, na forma prevista no

scu Regimento. s -

Art. 18 — As atribuigdes das Camaras serdo definidas no Regimento
do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.
»

PRPN . -

Art. 19 — O Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pcsquisa terd, além
das Cimaras, tantas comissdes quantas sc fli'_zerem necessarias.
N W . |

Art. 20 — O Consclho Coordenador dc Ensifo’e Pcsquisa elaboraré
o plano diretor para o ensino e pesquisa; revisto periodicamicnte, obedecida a
politica geral da Universidade, a que se refere o artigo=8:%!deste Regimento.

s Ll

P

SECAO.IV,, . ...

Do Conselho de Curadores .

Art. 21 — O Conselho de Curadores é o érgio de fiscalizagdo ccond-
mico-financeira da Universidade. R I

P
R

5 -

Art. 22 — O Conselho de Curadores 'comp()e-se:’ o ‘

a) do 2.° Sub-Reitor, como seu Presidente; R

b) dc um representante do Consclho Universitario, por cste escolhido;

¢) de um representante do Consclho Coordenador de Ensino e Pesqui-
sa, por este escolhido; _ K e o

d) de dois representantes das Unidades da 4rea fundamental dos conhe-
cimentos humanos, eleitos pelos respectivos: Conselhos Departa-
mentais, em reunido conjunta presidida pelo 2.9 Sub-Reitor; = ;

¢) de dois representantes das Unidades da 4rca de conhecimentos apli-
cados, eleitos pelos respectivos Conselhos Departaméntais, em reu-
nido conjunta presidida pelo 2.° Sub-Reitor; ' o

f) de um rcpresentantc estudantil, eleito na forma do art. 199, letra
“e”, deste Regimento;

g) de um rcpresentante do Ministério da Educagéo e Cultura, indicado
pelo respectivo Ministro, por solicitagdo do Reitor;

h) de um representante do Governo do Estado de Goiis, indicado pelo
Governador, por solicitagdo do Reitor; S o

i) de um representante das classes-produtoras, escolhido pelo Conse-
lho Universitario, em escrutinio secreto, dentre nomes indicados em
lista triplice organizada pelas cntidades de classe empresariais sc-
diadas em Goiinia; - )

i) de um representante das classes trabalhadoras, escolhido pelo Con-
selho Universitario, em escrutinio secrcto, dentre nomes indicados
em lista triplicc organizada pelas associagdes.ou sindicatos de clas-
se sediados em Goifnia. T :

Parégrafo tnico — Anualmente sc renovard de metade a representagao
de que tratam as letras “d” e “e” destc artigo, observado o que dispde o art. 185
do Estatuto. , C g

Art. 23 — Compete ao Consectho de Curadorés: - ) s
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1 — Exercer a fiscalizagdo econdmico-financeira da Universidade;
1I — Aprovar:

a) a proposta or¢amentaria e 0 orgamento analitico da Universi-
dade, em sessdo conjunta com 0 Conselho Universitario € 0
Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa;

b) a abertura de créditos adicionais proposta pela Reitoria, ouvi-
dos os diretores das Unidades interessadas; ’

c) a criagdo de fundos especiais; .

d) normas sobre administragdo financcira da Universidade;

¢) taxas e cmolumentos a serem cobrados na Universidade.

III — Autorizar:

a) as alteragSes de orgamento-programa;
b) a realizagdo de convénios que acarretem Onus para a Universi-
dade; L o
¢) a obtengdo de empréstimos e financiamentos de qualquer na-
tureza; ' ’ .
d) o reccbimento de doagdes ¢ legados com encargos, bem como
alienagdo de bens do patrimdnio da Universidade, observada
a legislagdo em vigor;
¢) a doagio de bens méveis ou iméveis ¢ a concessdo de auxilios
¢ subvengdes pela Universidade, observada a legislagdo em vi-
gor;, - ' - : - .
f) a utilizagdo do Fundo Patrimonial .
IV — Enmitir parccer conclusivo sobre prestagdes de contas de qualquer
natureza, no 4mbito da Univérsidade; o
V — Elaborar, aprovar ¢ modificar o seu préprio Regimento;
VI — Exercer outras atribuigdes conferidas neste Regimento.

Art. 24 — O Conselho de Curadores sera presidido pelo 2.° Sub-Reitor
¢, nas suas faltas e impedimentos, na forma prevista no seu Regimento.

Art. 25 — O Conselho de Curadores terd, além das Camaras, tantas
Comissdes quantas se fizerem necessirias .

Art, 26 — As atribuigéés das Camaras serdo deﬁ_nidas no Regimento
do Conselho de Curadores. :

SECAO V °

Da Reitoria-

Art: 27 — A Reitoria € o.érgéd exccutivo central que coordena, fis-
caliza e superintende todas as atividades universitérias e scra exercida pelo Reitor,
auxiliado pelo Vice-Reitor e por dois Sub-Reitores, na forma do Estatuto e deste
Regimento. A . o y

Art. 28 — O Reitor serd nomeado na conformidade do que dispoem
os arts. 41 e 42 do Estatuto. ot .

Goel . Art: 29— Substitui 6 Reitor, em caso de falta ou impedimento, e suce-
de-lhe, no de vaga, 0 Vice-Reitor. e . by

-~

, ~ § 1.° — A sucessdo dar-se-4 até que se complete o periodo do titular,
“observada a duragdo do mandato do Vice-Reitor o . o,
- -~ -§ 2.9 Terminada a sucessdo ¢ 'empos’sado o novo titular do cargo de
Reitor, na forma do Estatuto e deste Regimento, o Vice-Reitor retorhar4 ‘4 con-
digdo anterior, inclusive para fins destcartigo; até o términd do.scu mandato.

.c..——-f'lﬁ--.f'
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serwgos de énsino, pesquisa ¢ extensio.

- § 3.9 — Terminado o mandato do'Reitor antes do término.do mandato
do V;ce-Reltor, este assumird o cargo, exercendo—o até a nomeagao do novo titu-
lar observado o dlsposto no parégrafo anterior. .

Art 30 — Em caso de lmpedlmento do Reltor e do VlCC-ReltOI', ou .va-

cancia dos respectivos cargos, serdo succsswamente chamados ao exercwlo da Rei-
toria 0'1.9 e 0 2.° Sub-Reitores.

§ 1. — Nas faltas ou impedimentos do 2. o Sub-Reltor, a Reitoria seré
cxerc1da pelo membro do Conselho, Umversuéno mais antigo no magistéro supe-
Tiof".

§ 2.2 — Vagando os cargos de Reitor ¢ Vice-Reitor, organizar-se-ao,

até trinta dias apés aberta a Gltima vaga, as hstas de sels nomes, para os fins de
que tratam os afis. 41 e 42" do Estatuto. )

oo

Art. 31 — O Regimento da Reitoria dispors soBre a "organjz‘acao', fun-
ciohamento e competéncia especifica dos diversos setores que compoem o Gabme-
te.do Reitor; a V:ce-Reltona, al? Sub-Rextona ea 2 a Sub-Reltorla

SE(;AO VI
Do Gabmete do Reltor

Art. 32 — Constituem atribuigdes do Gabinete do Reitor:-.

1. incumbir-se da sua parte protocolar, social e administrativa;
. zelar pela observéncia de leis, regulamentos ¢ regimentos;
cuidar dos interesses da Universidade dentro e fora de sua sede;

exercer atividades de planejamento e coordcnagao geral bem como

2

. 3.

4.
outras de natureza especial; ..

5. desempenhar as demais atividades que lhe sdo préprlas

SECAO VII -
Da Vicé'-Rei:tofia L

Art 33 — A Vlce-Reltona seré exerc1da pelo Vlce-Rextot na forma
prev1sta no Estatuto e neste Regimento.

§ 1.9 — A Vice-Reitoria, além das atribui¢gdes que lhe sdo previstas no
Estatuto, compete superintender e coordenar as atividades de assxstenma estudantil
¢ de processamento de dados, para.a prestacdo de servigos as 4reas dldatlca, cien-

tifica e administrativa da UmveISIdade bem como para a prestagao de servngos
cxternos . N

§2°0—A Vlce-Rcltona se estruturara na forma a ser- preVISta pelo Re—
gimento da Reltona

Art.. 34 —0 Vlce-Reltor sera nomeado na conformldade do que dis-
poem 08 arts 41 e 42 do Estatuto .

-

SECAO vm L
“Dala Sub-Reltona Y

Ty,
-

Art 35 = A 12 Sub-Reltorla sera exermda pelo 1° Sub-Rextor, na
forma detetmmada por este Reglmento

— 17 —
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LA A 37 — 0 1.9 Sub-Rentor seré nomeado pclo Reltor -na forma do
art346doEstatuto R S -2

§ 1.2 — Para fins deste art:go o Reltor faré mdlcagocs unmommals ao
Conselho Umversntérlo, ao qual se assegura o direito dc rccusa de até dois nomes.

g0 010 Sub-Reitor ser4 mantido no respectivo cargo. enquanto
bem servzr, a cnténo do Reitor. . . . .o

re -

- o~ -rt e - - r

*.’,_ s b S M PN SECAO Ix . . ' T B .__':
I "':"’ T -‘ o Da 2a Sub-Rentona* .“." - ".

(3, -~ Ao Sy u:r

Art 38 — A 23 Sub-Reltona seré exercida pelo 2.0 Sub-Reltor iia

forma determmada por. cste Reglmento ' .
! [

. s

IR e SUP N

‘Art 39 — A22 Sub-Rcltona, que se estruturaté na forma a sér prevasta
no Regnmento da Réitoria, compete superintender € coordenar as ‘atividades ¢ ser<
vigos gerais de administragdo, material, flnangas e obras.

Art. 40 — O 2.° Sub—Réltor serad nomeado pelo Reitor na forma do
art. 46 do Estatuto e do art..37-e'seu §.1.°; deste Regimento.

Pardgrafo tnico — Aplicam-se também a0 2.° Sub-Reltor as disposi-

goes do § 2.9-do art. 37 desté Regimentoi= ~~.. 7 .2 Jwl - .
Ccaprocomn Y5 Tt ;
Pes "J- N Das Umdades Umvemténas o

Art 41 — As Umdades Univeisitérias se distribuem pelas éreas funda-
mental dos conhecimentos humanos e de conhecimentos .aplicados, na forma do
Estatuto ¢ deste Regimento.

§ 1.9 — Os regimentos das Unidades Universitérias disciplinardo a or-
ganizagio, o funcionamento e a compctencna dos seus 6rgdos, observado o dis-
posto no Estatuto e neste Regimerifo. = °

§ 2.9 — A Chefia da Sccretaria de cada Unidade Universit4ria sera exer-
cida, em reglme de tempo integral ¢ dedicagdo excluswa, por_ portador de dlplo-
ma de curso superior, na forma da lei.

"Art. 42 — 0 Hocplta] das Chmcas, o Hospxtal Vetermétlo, ‘o Instituto
de Pcsqmsa e Industnahzagao Farmaceutlca o Colégio dé Apllcagao, a Pohchmca
¢ o Planetério mtegram, rcspcctwamente, a Facu]dade de ‘Médicina, .a Escola de
Agronom:a e Veterinaria; a Faculdade de Farmécia, a Faculdade'de Educagao,
Faculdade de Odontologia e o Instituto de Qulmlca e Geoc1enc1as, na forma do
art. 4.9, §-2.0, deste Regimento. e

RS

RO D
Art 43 — 0O Coleglo de Apllcagao tera por objetlvos X
‘a) ‘constituit-se em labotatério expcnmental de técmcas €. processos

didé4ticos, visando ao aprimoramento da’ metodolog;a do ensino;’

b) constituir-sc em escola expemnental para novos cursos previstos na
legislagdo vigente, béim'éomo para cursos com curriculos, métodos
e periodos escolares préprios, ajustando-se cstes, para fins de vali-
dade, s exigéncias legais;

¢). servir como campo de estégio supervisionado para a Lwcncnatura

‘e para as habilitagdes do erso de Pcdagogla ¢ y

Parégrafo dnico — A Faculdade de Educagao dcvcré servn'-se, tam-
bém, da’ tede de-ensino oﬁcnal ou pamcular, quando possivel pidra dar cumprimen-
to -ao disposto neste artigo, mediante convémos celebrados entre a Umversndade
e as entidades participantes. : -

: o
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N .,,.,Dos Depan;tamentos o } .
e ,“' R
S Art: 44 — O Depattamemo é a mcnor fragao das Umdades Universita-

rias para todos os efeitos de organiZa¢ad admmlstratlva ¢ dldétlco-clentlflca, bem
como de distribuigdo de pessoal,.c compreenderd dlsc1p11nas afms. &

§ 1°—0 Departamento nao poderé aninistrar uma, umca matéria, nem
ser umd:smplmar, e congregard pelo menos cinco docentes para ob]etlvos comuns
de ensino e pesquisa. I GO

§ 2.2 — Na organizagio dos departamentos observar-se-a, obrigatoria-
mente, 0 prmcnpxo da ndo duphcacao dé mieios para fins idénticos ou eqmva}entcs

Eor AR 45 -0 Departamento compor-se-é dé professores Jauxiliares de
‘ensino, pamclpando e ‘suas reunides representantes estudantis, fia propor¢do de
1/5, desprezada a fragao, eleitos na forma do art “199, lctra"‘a” ‘deste Regtmento

Att. 46 O Dcpartamento ‘ser dmgldo por‘ um Chefé cu]a escolha
devera recair em professor titular, cleito pelos seus mebros, inclusiver pela repre-

sentagdo estudantil. TR S T B

§ 1.0 — Em cada dcpartamento haverd.um Subchéfercom & fungdo de
substituir o Chefé em-suas faltas e impedimentos; eleito pela mesma foima, dentre

©s titulares.* . ¢ - Coat W T ey’ s ot il
§ 2.0 —:Os mandatos e]ctwos do Chefc [ do 'Subchcfe serdo de dois
anos, permitida a ‘recondugdo. SR T T 3

T+ §39—Na hlpétese de 1mpcd1mento ou de nao aceltagao ‘da chefia ou
subchefia por parte-de professor titular, a escolha poderé Tecair em outro professor
lotado no Dcpartamcnto ‘observada a hlerarqula da carrelra do maglsténo

<+ = -7§ 4.9~ A{ atribuicdes do Chefe de Departamcnto serao .fixadas no Re-
glmento da Unidade.

T T Art. 47 — Compete ao Departamento e

. - - ,
- NI covahn

. a) claborar 0s planos de trabalho, atnbumdo encargos de ensino & pcs-

- ~quisa aos ‘professores; segundo’ suas espccuahzagoes, ~ TN

<. . .b) . elaborar -0 plano de aplicagdo dos recursos a cle con51gnados, Aina

" '¢) ministrar o ensino das dxsclp]mas qué: lhe forem pertinentes, ;me-
diante a dlSt.l'lblllgaO de atribuices a seu pessoal docente;

d) promover; no seu 4mbito, o desenvolviniento da P pcsqmsa ¢ sua ar-

AR © ticulagdo,com oensing; " _r (. g . v ITA
Lyl e) <*propor a:relotagdo, admissdo; ou afastamento de'seu ‘pessoal docente
¢ demais scrvidores; ;--j_, P gt o T e e
oot f)., ‘promover, ¢.cstimular, no seu- ﬁmblto a prestagdo de s€rvigos a co-
LT ._-:: ‘munidade; . - RIS e
g) coordenar, ho ‘'seu ambitd, 4 publlt;agao de 'trabalhbs d:détlcos €
gmer Cz o oa o clentificas; < RO C IR N £ ’

h) ‘incentivar a produgdo 1nd1v1dual ‘ou: coletwa de. trabalhos cientificos

czn it » 2o ve:d€interesse cultutaly F ot o 0 sfl g gt

R 1) ‘indicar-trabalifos:para a elaborfagao”rde programa edutonal da Uni-
verSIdade,;g,-; Can calt ctiemneT O cYanvmios iy

~gzlo ¢f o j). > incentivar a8 relagGes 'mterdepartamentals, prmclpaimente no setor

~g% s de -planos: € projetos’ especnﬁoos,am ol inf o o

1) propor 20 6rgao competcnte programa de aperfelgoamcnto dc seu

ezsie ::; e ¢ .opess@ak ot T eh welroobiord odleiueT 05wyt (8
Qrar.ns . M) .dcctdlxﬁobfe,ps’requemmentqs oriundos:do; co‘:Rohdlsccnte relativos
s atividades didéticas; wcosretanl: ¢ obsiianne

LIRS AR :n) > prapor o érgdo:tompetentesazinclusdo em wegimesgratificado  de

P

wirnk [zorgrabrtho@eantembros de sewpessdalsug 515 (0Fcks


ticulagao.com

N

o) responder pela fiel execugdo dos programas e planos de ensino e
pesquisa, especialmente quanto 2 assiduidade e exagfio dos docentes,
promovendo a repressdo disciplinar, quando for o caso;

p) sugerir 3 Diregio medidas que visem ao melhor cumprimento dos
seus objetivos de ensino e pesquisa, bem como dos de natureza ad-
ministrativa; o ]

- @) encaminhat.ao Diretor da Unidade o relatério semestral das ativi-
dades departamentais, ' . :

SECAO II
Do Conselho Departamental

o Art. 48 — No imbito de suas atribuigdes, .0 Consclho Departamental
¢ o 6rgido miximo deliberativo no setor didatico-cientifico e consultivo. da admi-
nistragdo das Unidades Universitérias. . o

. Art. 49 — O Consclho Departamental compde-se: -

- a) do Diretor-da Unidade, como seu Presidente; -
b) do Vice-Diretor; :
.7 .¢) . dos. Chefes .dos Departamentos; HPRE
“..:" . d@. de representantes da carreira de magistério superior, um- para cada
classe, com exercicio na Unidade, eleito por seus pares, em feunido
convocada e presidida pelo Diretor da Unidade;
€) de representante no Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa; .
f) de um representante dos auxiliares de ensino, eleito por. seus pares, (’f"
' e reunido convocada ¢ presidida pelo Diretor da Unidade;
®) de representantes estudantis, na proporgio de 1/5 (um quinto); des-
-prezada a frag@o, escolhidos na forma do art. 199, letra “b”, deste
" Regimento. - ' ' - -

Paragrafo tinico — Fardo parte do Conselho Departamental da Facul-
dade de Medicina, da Escola de Agronomia e Veterinaria, da Faculdade de Edu-
cagdo, da Faculdade de Odontologia, da Faculdade de Farmacia e do Instituto de
Quimica e Geociéncias os Diretores do Hospital das Clinicas, do Hospital Veteri-
nério, do Colégio de Aplicagdo, da Policlinica, do Instituto de Pesquisa e Indus-

trializagdo Farmacéutica'e do Planetirio, respectivamente.

Art; 50 — Compete ao Conselho Departamental:
a) exercer, como 6rgdo consultivo e deliberativo, a jurisdigdo superior
da Unidade, em matéria que nio seja da competéncia privativa da
) Congregagio e da Diretoria; '
b) aprovar a programagio de ensino elaborada pelos Departamentos;
¢) conhecer e deliberar sobre assuntos de natureza did4tica que ndo
forem da competéncia do Colegiado de Curso; . .
d) propor ao Consetho Coordenador de Ensino e Pesquisa o nimero (’&.,
C e -~ de matriculas por disciplina; :
¢) elaborar o Regimento da Unidade ou suas modificagdes e subme-
té-los a0 Conselho Coordenador de Ensino;e Pesquisa para poste-
tior aprovagdo do Conselho Universitdrio; '
f) - deliberar sobre a realizagio de cursos de extensdo, que nio ultra-
passem o dmbito da Unidade, observando-se o disposto _g.estge Regi-
mento; : . :
8 propor ao Consetho Coordenador de Ensino e Pesquisa a organiza-
¢do e funcionamento de cursos de especializagio, aperfeicoamento,
mestrado ¢ doutorado; T .
k) escolher .0s membros das comissGes examinadoras de concurso e
selegdo, para provimeénto de cargos e fungdes de. pessoal docente;
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€ te )y deliberar e resolver em grau de recurso, sobre assuntos de_nature-

i) escolher os membros das comissdes examinadoras para concessdo
dos graus de Mestre e Doutor ou-do titulo de Livre Docente;
] j) eleger o representante da Unidade e:seu suplentc no Conselho Co-
- o ordenador de Ensino ¢ Pesquisa;
1) emitir parecer sobre a contratacio de pessoal docente, submeten-
do-o0 2 apreciagio do 6rgdo compctente;
m) distribuir os docentes pelos diversos Departamentos;
n) deliberar sobre concessdo de bolsas ¢ prémios escolares; ,
L o) elaborar o orgamento da Unidade, com base nas propostas dos De-
partamentos, encaminhando-o em tempo hébil i Reitoria para cla-
boragdo do Orgamento Geral da Universidade; |
p) pyopor ao Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa os candida-
tos a pés-graduagdo, nos termos do item “o” do art. 135 do Es-
tatuto;
q) pronunciar-se sobre afastamento de docentes para os fms de que
trata o art. 194 destc Regimento.

Art. 51 — O Consclho Departamental reunir-se-4, ordiniria e extra-
ordinariamente, obedecido o disposto neste ¢ no Regimento da Unidade.

§ 1.0 —.O Consclho Departamental reumr—se-é por convocac;ao do Di-
retor ou de 2/3 de seus membros

§ 2.0 — As reunides do Conselho Departamental preferem a outras atl-
vidades, no Ambito da Unidade, ressalvado o disposto no § 1.° do art. 56 deste
Regimento.

SECAO I
Da Congregagao '

Art. 52 — A Congrcgagao éo 6rgao superior da admms:tragao da Um—

_dade, observado o disposto no artigo 48 deste Regimento.

Art. 53 — A Congregagio compde-sc de docentes em exercicio na Um-

dade e de representantes cstudantis, na forma scguinte:

.a) de todos os professores integrantes da carreira do mag:sténo su-
.. perior; .
b) de representantes dos auxuhares de cnsmo na proporqao de um
- para dez ou fragdo, eleitos por seus pares, em reunido convocada e
- presidida pelo Diretor da Unidade;
¢) da representagdo cstudantil na proporgio de 1/5 (um qumto)
desprezada a fragdo, cleita na forma do art. 199, letra “b”, deste
Regimento.

Art. 54 — A Congregagio serd pres:dlda pelo Diretor e, na sua auScn-
ia,-pelo chc-Dlrctor, ou, ainda, pelo Chefe de Departamento mais antigo no ma-

gistério superior da Unidade.

Art. 55 — Compete a Congregagio:

a) elaborar e submeter ao Consclho Universitirio o seu Regnmcnto,

b) eleger, por votagdo sccreta e uninominal, os nomes integrantes das
listas séxtuplas, para escolha do Diretor ¢ Vice-Diretor;

¢) decidir, em primeira instancia, sobre penas de exclusio quando o

inquérito for instaurado pela. Unidade;

. 2a admmnstranva, s

*2' i .e) deliberar-sobre- providéncias prcvennvas, corretxvas ou supressnvas

de atos de indisciplina coletiva;’ - -+* -~ R
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f) propor ao Consetho Universitario a outorga de titulos de professor

emérito, professor “honoris causa” e douior “honoris causa”;

g propor ao Conselho Universitério, em casos especiais, a destituigdo

do Direotr ou do Vice-Diretor da Unidade, mediante o voto de 2/3
de seus componentes, apurados em votagdo secreta.

Parégrafo Ginico —- As listas séxtuplas de que trata a letra “b” deste ar-
tigo serdo instruidas pela declaragio de aceitagdo do cargo ¢ pelo “curriculum
vitae” de ¢ada candidato, devendo dclc constar o nome completo, enderego resi-
dencial, filiagdo, naturalidade e demais elementos exigidos em lei.

Art. 56 — A Congregagio reunir-se-4 éemprc qQue convocada pelo Di-
retor ou por 2/3 de seus membros.

Pardgrafo dnico — As reunides da Congregacio preferem a outras ati-
vidades no 4mbito da Unidade.

‘ SECAO 1V

Da Diretoria

‘Art. 57 — A Diretoria, exercida pelo Diretor, é o 6rgdo executivo que
coordena, fiscaliza ¢ superintende as atividades da Unidade.

Art. 58 — Em cada Unidade haver4 um Vice-Diretor, que substituird
o Diretor em suas faltas e impedimentos, sucedendo-lhe no caso de vaga.

§ 1.°— A sucessdo dar-se-4 até que se complete o periodo do titular,
observada a duragio do mandato do Vice-Diretor.

) § 2.9 — Terminada a sucessio e empossado o novo titular do cargo de
eretor, na forma do Estatuto e deste Regimento, o Vice-Diretor retornari 2 con-
digdo anterior, inclusive para fins deste artigo, até o término do seu mandato.

] § 3.9 — Terminado o mandato do Diretor antes do término do mandato
do Vice-Diretor, este assumirs O cargo, exercendo-o até a nomeagdo de novo fi-
tular, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 59 — Nas faltas ¢ impedimentos do Vice-Diretor, a Diretoria serd
exercida pelo Chefe de Departamento mais antigo no magistério superior.

Art. 60 — O Dirctor e o Vice-Diretor serio nomeados pelo Presidente
da Repfiblica, dentre os nomes escolhidos pela Congregagio em listas séxtuplas,
(letra b, art. 55 deste Regimento) para mandato de quatro anos, vedada a recon-
dugdo.

Par4grafo dinico -—— Vagando os cargos de Diretor e Vice-Diretor, orga-
nizar-se-do, até trinta dias ap0s aberta a vaga, as listas de seis nomes, na forma
do Estatuto ¢ deste Regimento.

. Art. 61 — Durante o perfodo de sua gestdo o Diretor poder4 dispensar-
se do exercicio do magistério, sem prejuizo de quaisquer direitos ou vantagens .

Parégrafo tinico — O Diretor exercer suas funges.em regime de tempo

integral, de preferéncia com dedicagiio exclusiva.
£r P P

CAPITULO 1V
Dos Colegiados de Curso by

Art. 62 — Haverd um Colegiado para cada curso ou grupo de cursos
afins, a critério do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

) Parégrafo tinico — Para o 1.° ciclo o Colegiado de que trata este artigo
denominar-se-4 Colegiado df Area. .
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"+ Art. 63 — O Colegiado de Curso-compde-se: - -

a)
b)
)

do membro do Conselho Coordcnadq'i“ de Ensino ¢ Pesquisa mais
afim ao curso, como seu Presidente;

do chefe, ou scu representante, de cada Departamento, cujas disci-
plinas integram o curriculo’do curso ou cursos;

de representantes estudantis, na proporgdo de 1/5 (um qumto), des-
prezada a fragdo, elcitos na forma do art. 199, letra “c”, deste Re-
gimento. L ..

-

. Paragrafo Gnico — Quando houver mais de um rcpresentantc estudantil,
pelo menos um ser4 da 4rea fundamental dos conhecimentos humanos.

Art. 64 — O Colegiado de Curso reunir-se-4 ordinariamente duas vezes
por semestre, na forma prevista no Estatuto da Universidade, ou extraordinaria-
mente, sempre que convocado pelo presidente ou maioria de seus membros.

Art. 65 — Compete ao Colegiado de Curso:

a)

b)
c)
d)
c)

f)

2
h)

8

propor ao Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa os curricu-
los dos cursos dc graduagao para os fms do art. 155, deste Regi-
mento;

cstabelecer os pré-requisitos;

estabelecer o nimero de créditos a exigir,” por disciplina;

orientar os estudantes na escolha das disciplinas eletivas;

fixar ¢ propor ao Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa o
tempo util dentro do qual serd desenvolvida cada disciplina do
curriculo;

fixar o prazo minimo e médximo da mtegrahzagao curricular, obser-
vadas as normas cstabelecidas pelo Conselho Federal de Educagio;
orientar, fiscalizar ¢ coordenar a realizagdo do curso ou cursos res-
pectivos;

avaliar os resultados did4t: co-pedagéglcos e propor ag Conselho

"Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa ou determinar aos Dcpartamen-

tos competcmes as modificagbes necessdrias a sua melhoria;

. estabelecer os critérios especificos para o acesso do 1.9 ciclo ao ciclo

ulterior, .observado o disposto no § 4.° do art. 98 deste*Regimento;
tragar as dirctrizes gerais dos programas; -

harmonizar ¢ aprovar os- programas ¢ planos de ensmo antes do
inicio de cada scmestre letivo;

propor intercdmbio de professores e auxlhares dc ensino;

propor substituigdo ou treinamento dc professores ou outras provi-
déncias necessérias & melhoria do ensino ministrado;

. representar aos. 6rgaos competcntcs em caso de mfraga‘io discipli-

nar;
.deliberar sobre. aproventamento de estudos, 0uv1dos o professor de
cada disciplina e os respectivos Dcpartamentos, -

. conhecer de.recursos de. alunos,--sobre matéria do curso, inclusive

_trabalhos escolares e promogéo; .. . .

propor. aoﬂConsclho Coordenador de-. Ensmo c Pesqmsa a fixacdo
do niimero de vagas por curso;

estabelecer 0 nimero minimo de dlscnplmas eletwas para cada
curso.

Paré4grafo Gnico — .0 Coleglado de Curso apresentaré relatérlo anual
de suas atmdades a0 Conselho Coordenador de Ensmo e Pesquxsa

Ty

Art 66 —_0 Colegnado de Atga teré a segumte composxgﬁ

um Presndente de51gnado pelo 1: ° Sub-Reltor dentre-os representau-
‘tes de que trata a letra ‘b”; R R R o

e -
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b)
c)

d)

e [N Rt U U | N E— - .-

um representante de cada Colegiado de Curso da 4rea, eleito por
seus pares, em reunido. convocada ¢ presidida por seu Presidente;
cinco (5) representantes dos Departamentos, responséveis por dis-
ciplinas ministradas na 4rea, eleitos por seus pares, em reuniio con-
vocada e presidida pelo 1.° Sub-Reitor; -
representantes estudantis, na proporgdo de 1/5 (um quinto), des-
prezada a fragdo, eleitos pelos alunos da 4rea, para mandato de um
ano, vedada a recondugdo, em reunido convocada e presidida pelo
Vice-Reitor,

Art. 67 — Os Colegiados de Curso e os Colegiados de” Area, atendido
o disposto neste Regimento, terdo normas complementares fixadas no Regimento
do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

CAPITULO V
Das Atribuicoes do Pessoal
SECAO 1
Das Atribuigées do Reitor

Art, 68 — Constituem atribui¢des do Reitor:

a)
b)
o
d)
€

0
.y g)

h)
i)

)

)

m)

n)
0)

administrar, superintender, coordenar ¢ fiscalizar as atividades da
Universidade;

convocar e presidir a Assembléia Universitiria ¢ o Conselho Uni-
versitério; -

assinar os diplomas dos Cursos de Graduagdo, Mestrado e Douto-
rado conferidos pela Universidade;

contratar professores nacionais ou estrangeiros, mediante normas
estabelecidas pelo Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa;
dar posse ao Vice-Reitor, aos Sub-Reitores, Diretores e Vice-Dire-
tores de Unidades e de érgdos suplementares;

exercer o poder disciplinar; N

nomear, exonerar e demitir servidores da Universidade, sujeitos ao
regime do Servigo Piblico, na forma da legislagio federal de ensino
¢ demais leis vigentes; : '

admitir e dispcnsar pessoal sujeito ao regime da Consolidagio das
Leis do Trabalho; : : .

firmar convénios autorizados pelo Conselho Universitirio, pelo
Conselho. Coordenador de Ensino e Pesquisa ou pelo Conselho de
Curadores, na forma do Estatuto; T o
administrar as finangas da Universidade e determinar a aplicagdo
dos seus recursos, na conformidade do orgamento aprovado e dos
fundos instituidos, bem como das leis de conatbilidade piblica da
Unido; '

submeter ao Conselho de Curadores, até o dia 15 (quinze) de mar-
¢o de cada ano, a prestagio de contas do exercicio anterior;
submeter ao Conselho Universitario, ao Conseltho Coordenador de
Ensino e Pesquisa e ao Conselho de Curadores, para apreciagio em
sessdo conjunta, a proposta or¢amentaria ¢ o or¢amento analitico
da Universidade, até 90 (noventa) dias apés publicido o Or¢amento
da Uniio; T P
encaminhar aos 6érgdos competentes a proposta de orgamento!da
Universidade; ' : : oo ’
encaminhar aos 6rgdos competentes representagdes, reclamagdes ou
recursos pendentes de solugdo estranha A competéncia dos érghos
da Universidade; o

b .

— =




s

p)
Q)

9]

s)
t)

)
v)

X)
z)

aa)

ab)
ac)

ad)

Art.

a)

b)
)

d)
e)

a)

b)

apresentar relatério ao Ministério da Educagao e Cultura, dentro
do prazo legal;

convocar, de 45 a 30 dias antes da expiragdo do seu mandato, o
Consclho Universitério ¢ o Consclho Coordenador de Ensino ¢ Pes-
quisa para os fins de que tratam o artigo 23, letra “g”, ¢ artigo 31,
letra “n”, do Estatuto;

remeter ao Ministério da Educagdo ¢ Cultura € 2 Fundagio Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica os dados estatisticos rela-
tivos a cada ano letivo, na forma da lei; '

assinar os certificados de cursos de espccializagio, apcrfcigoamento
e extensdo conferidos pela Universidade;

inépecionar, pessoalmente, as Unidades e érgéos mtcgrantcs da Uni-
versidade e notificar, por escrito, as respectivas diretorias, sobre
irregularidades verificadas, do que daré conhecimento, se for o caso,
ao Conselho Universitério, propondo as providéncias neccssérias;
dar posse ao pessoal admitido na Universidade; |

designar servidores para funges gratificadas ¢ dispensa-los, na for-
ma da legislagdo federal de ensino e demais leis vigentes;

distribuir os servidores da Universidade, ouvndas as Unidades na
movimentagdo de pessoal destas;

propor ao Conselho de Curadores a abertura de créditos' adicionais;
encaminhar aos 6rgios competentes, no ambito da Universidade,
representagdes, reclamagdes ou recursos de docentes e alunos, pes-
soal técnico ¢ administrativo, na forma do- Estatuto ¢ deste Regi-
mento Geral; g

tepresentar a Umvcrsndade, em juizo ou fora dele;

autorizar o afastamento de docentes, para os fins de que trata o art.
194, observado o que dispdem os artigos 50, letra 1, e 16, letra
“s”, deste Regimento;

descmpenhar as demais atribuigGes merentes ao seu cargo.

SECAO M
Das Atribuigies do Vice-Reifor

69 — Constituem atribuigdes do Vice-Reitor: )

substituir o Reitor em caso de falta ou impedimento e suceder-lhe
em caso de vaga, na forma do art. 29 deste Regimento;
representar o Reitor quando designado;

superintender, coordenar ¢ ﬁscahzar as atividades de assisténcia es-
tudantil;

superintender, cordenar e fiscalizar as atividades de processamento
de dados;

presidir as eleigSes de que tratam as letras “d” e “e” do art. 199
deste Regimento; :

desempenhar as demais fungées inerentes ao cargo.

SECAOMI -

Das Atribuicdes do 1.0 Snb-Reltor

. 70 — Constituem atribuigdes do 1.° Sub-Reitoxr

presidir o Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa, de acordo
com o disposto no Estatuto, neste Regimento Geral e em seu. R
gimento;

supenntender & coordenar as atividades-e servigos de ensmo, pes-

. quisa e extensdo;

R )
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¢) indicar ao Reitor nomes para a composi¢do da Comissdo Especial
do Concurso Vestibular, preferencialmente dentre membros do Con-
selho Coordenador de Ensino e Pesquisa;

d) encaminhar ao Reitor os dados estatisticos relativos ao ensino, pes-
quisa e extensio da Universidade;

e) encaminhar anualmente ao Reitor a proposta_ relativa a tabela tem-

- poriéria do pessoal docente para o exercicio seguinte;

) manter contato permanente com a COPERTIDE, com vista ao pla-
nejamento e i execucdo dos planos de trabalho aprovados pelo
Conselho Coordenador de Ensino e Pesqmsa,

g) encaminhar ao Reitor o plano diretor de ensino, pesqulsa e exten-
sdo, para integrar o planejamento global da Umvemdade

‘h) *instruir, e encaminhar ao Reitor, quando for.o caso, ou despachar,
em nivel administrativo, no 4mbito de sua competéncia, os proces-
sos apreciados pelo Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa;
distribuir os processos encaminhados a 1 a Sub-Reltorla ou dar-lhes
, solugdo final, conforme o caso;

J) encaminhar ao Reitor, observado o prazo do ait. 50 do Estatuto,
as resolugdes do Conselho Coordenador de Ensmo ¢ Pesquisa e os
processos respectivos; )

D) manter-contato com 6rgios nacionais e mtemamonals, visando a ob-

- tengdo de colaboragdo cientifica e cultural com a UnlvetSldade,

m) manter contato com os érgios regionais de educagio e cultura, vi-

~ sando a uma colaboragdo e integragdo da Universidade no seu pré-
" '~ prio meio; e

n) elaborar o p]ano de aplicagdo-do recurso prev1sto no art. 71 e seu

paragrafo {inico, do Estatuto, bem como coordenar ¢ fiscalizar a

© e

sua execugdo, submetendo-o A apreclagao do Conselho Coordena- -

dor de Ensino e Pesquisa; oo

0) providenciar edtgao do calendario anual da Un1vers1dade, em seus
aspectos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como os pareceres de
carater normativo de Conselhio Coordenador de Ensino e Pesquisa;

p) zelar para que a 1.2 Sub-Reitoria seja veiculo permanente de apri-
moramento cultural-da Universidade e- .da comunidade, através de
programas especificos de alto nivel;

q) representar o Reitor, quando des;gnado" T o

r) desempenhar as demals atrlbulcoes merentes ao cargo.,

Coon ol l:' R SECAO ]V 7.: S e s

Tl s Das Atnbmg:oes do 2° Sub-Reltor “

LT Art. 71— Constituem- atrlbuxgoes do2.0 Sub-Reltor -

T eea) superv151onar € coordenar:as atlvxdades € serv;g:os gerals de admi-
nistracdo, material, finangas e obras;~:- T -
b) conveear e preSIdlr o Consclho de Cur'tdorbs >
¢) autorizar despesas ¢ efetuar pagamentos nos hmltes a serem fixados
no Regimento da Reitoriaj =~ -
d) representar o Reitor, quando designado; z
¢) desempenhar &s démais atribuicSes inerentés ao seu cargo.
Parigrafo tnico — . Estard o 2.9 Sub-Reitor. impedido de. presidir os
trabalhos do Conselho de Curadores durante a _apreciacio de.contas de sug res-
ponsablhdade pessoal fazendo—se substltulr na forma“do Reglmento daquele Co-
legiado. - - - - T - - N

P

~ror 22 AT 72 ==-Constituem’ atnbulgoes do “VlCe-ReltOI' e dos Sub-Reltores

indicar ao Reitor os dlrlgentes dos orgaos que lhe-sdo-subordinados. oo




ISEGAO V'

Das Atribuicses do Dirétor ¢ do "g.iee-'mré‘tor““‘*

rt. 73 — Constituem atribui¢des do Diretor:

a)
b)

.c)

€)

h)
i)
1)
D

m)
n)

0)
p)

Q)
)
s)
)
u)

v)'

X)

.

z)

-

-

dirigir os servigos administrativos da Unidade; - :

convocar e presidir as reunides da Congregacdo ¢ do Conselho De-
partamental; ,
cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas de 6rgdos superiores;
manter a disciplina entre funcionarios, no quadro administrativo da
Unidadec;

‘encaminhar 2 Reitoria a escala de férias do pessoal da Unidade;
propor 2 Reitoria a admassao, lotagio e dispensa do pessoal da Uni-
dade, bem como a criagdo de fungOes gratificadas;

propor a Reitoria concessdo de horas-extra; _

propor ao 6rgio competente ou determinar a abertura’ dc inquéritos
administrativos na Unidade;

escolher ¢ propor servidor, para cxercer as fungoes de Secretario
da Unidade;

movimentar o pcssoal administrativo da Unidade, de acordo com o
interesse do servigo;

aplicar as penalidadés regu]amcntarcs de sua competéncia;
coordenar e encaminhar ao Conselho Departamental a proposta or-
g¢amentdria organizada pelos Departamentos;’ :

aprésentar a Reitoria a prestagdo de contas do movimento finan-
ceiro-anual, nas datas previstas;

" administrar o patrimdnio e a receita da Unidade;

fiscalizar o cumprimento da legislagdo federal de ensino no amblto'

. da Unidade, dentro de suas atribuigées; - .

baixar atos normativos préprios, bem como delegar compctencia,
nos limites de suas atribuigdes; -

apresentar A Reitoria, anualmente, até 20 de janeiro, o relatério
das atividades da.Unidade; = .

submeter os casos Omissos no Regimento da Unidade 3 Congrega-
¢do ou ao Conselho;Départaiiiental;

fiscalizar a rigorosa observincia do regime escolar ¢ a fiel execu-
¢do da orgamzagao\dldétlca, nos limites de sua competéncia;
verificar a assiduidade ¢ a atividade do pessoal docente, discente e
administrativo, consignando, obngatorlamente, as-faltds{ e aplicando
as penas de Sua competencna, respondendo pessoalmcnte pcla sua
omissio; S

zelar, junto aos Departamentos, pela observancna rigorosa dos hor4-
rios e programas, no limite .de sua competéncia;

fiscalizar o fiel cumprimento do calendério escolar;

convocar a Congregagdo de 45 a 30, dias, antes de ¢xpirar o séu

" mandato, ‘para of§ fin$ de'que tratam o art. 141, letra “b™, do Es-

tatuto e art. 55, letra “b”, deste Reégimento;
exercer as demais atnbulgoes que lhe confiram a lei, o Estatuto,

: estc Regimento Gerél eo Reg1mento da ‘Unidade.

Art 74 —. Constitui atnbungao do Diretor. coordénar: a apllcagao dos
fECUrsos consngnados aos Departamentos da Umdade ,}

s

Art. 75 — Prefcrencaa]mente as atnbulgoes deleg{wels scraof atnbmdas
ao Vice-Diretor. . : ... : . . AN TR

~
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limites.de

SECAO VI
Das Atribuicdes do Presidente do Colegiado de Curso

Art. 76 — Constituem atribuigdes do Presidente do Colegiado de Curso:

a) convocar e presidir as reunides do Colegiado;

b) fiscalizar o funcionamento dos cursos ou coordenar.a sua fiscaliza-
¢do, ¢ propor ao Colegiado as providéncias necessirias;

¢) encaminhar & Secretaria Geral de Cursos os programas das discipli-
nas de curso ou cursos sob sua responsabilidade; _

d) coordenar a orientagdo dos alunos quanto 3 matricula nas diferentes
disciplinas;

e) fiscalizar a rigorosa obscrvincia do regime escolar e a fiel exe-
cugdo da organizagdo didatica, ou coordenar a sua fiscalizagio;

f) exercer as demais atribuigGes inerentes A sua fungio.

Art. 77 — O Presidente do Colcgiado de Curso poder4 serlaispensado
das aulas, a critério do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa, ouvido o
Conselho Departamental a que pertencer. . '

SECAO VII X

Da Delegagiio de Competéncia .

Art. 78 — Na forma dos Regimentos ‘da Reitoria, das Unidades ¢ dos
6rgéos suplementares, € facultada a delegagdo de competéncia para a pritica de
atos administrativos, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objctividade. as
decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

: Pardgrafo tinico — O ato de delegagio indicar4 com precisdo a autori-
dade delegante, a autoridade delegada e as atribuigdes, objeto’ da delegagio.

CAPITULO VI
Dos Procedimentos

SECAO 1

Do Funcionamento dos Orgdos Colegiados

Art. 79 — Os 6rgaos colegiados reunir-se-3o, se ndo houver data prefi-
xada para tal fim, mediante convocagdo, com antecedéncia minima de quarenta ¢
oito hortas, salvo urgéncia, através de notificagdo escrita, da qual constar4 a pauta
.da sessdo. o ) ’ ‘-

Art. ,80' — Cada membro de 6rgao éolegiado deverd ter um suplente,

que o substituird em suas faltas ¢ impedimentos. L,
L § 1. —Os suplentes dos membros natos serio os respectivos substitu-
tos legais, e os demais serdo eleitos na forma addtada-para’ a escolha dos membros
titulares. .. I
p . . . . .. Lo . [P .

§ 2.9 — Na falta ou impedimento-do presidente.de, érgdo colegiado e
de seus substitufos legais, a presidéricia ser4 exercida pelo membro mais antigo
0O magistério superior da Universidade, presénte .reunido ~- - « .fus s, 0
cigmi L g L el LML Yo nidaste

Art. 81 — Os trabalhos obedecerdo A pauta da sessdo, podendo o pré-
-sidente,; medianté consilta ao plendrio, de oficio ou: a requerimentd. de ‘qualquer
membro presente & reunifo, modificar a ordem dos trabalhos. ...i..l-wulV AL
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o § 1.2 = Havendo matéria de urgéncia, nao ‘constante da pauta, podera
o plenério decidir pela sua apreciagdo. :
§ 2.9 — O plendrio poder4 decidir pelo julgamento de processo em re-
. glme de urgencna, hxpétesc em que s6 poder4 ser concedida vista na prépria sessio.
8§30 — Esgotado o prazo concedido para a concessdo de vista do pro-
cesso, prosseguir-se-0, normalmente, os trabalhos da reunido. .

YL §4°— Esgotada a pauta e ainda havendo tempo, outros assuntos po-
derao ser estudados pe]o plenéno

-

Art. 82 — Os 6rgaos colegiados reunir-se-ao com a malona absoluta
de seus membros, lavrando-se ata, inclusive no caso de falta- de’ “quorum” dela
constando os nomes dos membros que comparecerem. |

RN

Art. 83 — Ser4 obrigatério, preferindo a qualquer outra atividade uni-
versitdria, o comparecimento a reunido de érgéo colegiado e comissdes especiais.

Paragrafo inico — A falta nio ]ustlflcada a .3 (trés) reunides consecuti-
vas ou a 6 (seis) alternadas, no periodo de um ‘ano, 1mp0rtaré na perda do man-
dato, exceto nos casos de comparecnmento do suplente

Art. 84 — As deliberagdes dos érgaos colegiados serdo por maioria
simples de votos, excetuados os casos em que expressamente se exija nimero su-
perior.

. § 1.9 — A votagdo serd simbblica ou nominal, piblica ou secreta, con-
forme dispuserem os Regimentos, observado o dlsposto no’ Estatuto e-neste Re-
gimento. R "

§ 2.9 — O presidente de 6rg50'colcgiado ter direito de voto, inclusive
o de qualidade. o

Art. 85 — De cada reunido lavrar-se-4 ata que, ap6s aprovada, ser
subscrita pelo secretirio e assinada pelo presidente ¢ demais membros de direito.

Parégrafo Gnico — Os servigos para as sessdes plendrias, bem como pa-
13 as comissGes ou cimaras do Conselho Universitario, do Conselho Coordenador
de Ensino e Pesqulsa e do Conselho de Curadores serdo realizados: pelas-Secreta-
rias dos respectivos 6rgdos executivos.

b -3 l(‘ '.,l"

Art. 86 — As deliberagdes dos 6rgaos colegxados, conforme sua na-
tureza, poderdo tomar a forma de resolugdes, que serdo baixadas pelo presidente.

SECAO II.

Dos Recursos: .

Art. 87 — E facultado.3s partes recorrer:de déspachids, .detisdes, reso-
lugBes e provisdes, inclusive da aplicigido’de penas discip]inares, dentro‘de'lO' (dez)
dias, a partir da data da publicagdo do ato.

§ 1.2 = Todas as Resolugdes deverio ser aﬁxadas em quadro préprio
do 6rgao prolator, independentemente de outros, ‘meios de publlcagao. R

§ 2.9 — Os recursos ndo terdo efeito suspenswo.

lr

Art. 88 — Os recursos serdo interpostos na forma segumte' -

_a) de departamento ou do respectivo Chefe para o Conselho Dcpa.rta-
*-_ mental da Unidade du Colegiado de Curso; TP -
b) do Conselho Departamental para o Conselho Cootdenadot. de 'En~

sino e Pesquisa,.em matéria didético-cientifica;, .| (-
¢) do Diretor de Unidade para o Conselho Departamental, em maté-

ria didético-cientifica, ¢ para a Congregagdo; nos.assyntos de na-
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cow Lac - tureza administrativa, observada a. competencxa do art. 68 letra “t”,

LU R L FSeme
S

- deste Regimento; | RPN TIPSR A
. d),  da Congregagdo para 0. Conselho Umversnarm' T N

Te) de Colegigdo-de ‘Cuiso e do Coleg1ad0 de_Area ot ‘dos respectlvos

L Pres1dentes para o Conselho Coordenador de Ensino‘e Pesquis; -
“Y 70 fy  do Consélho-de ‘Curadores e do Conselho Coordenadbr de Ensino
’ ¢ Pesquisa, para o Conselho Umversntano, “na forma do 4art.- 8.9
.. . deste Regimento;. L.t oo T o

g) do Vice-Reitor ¢ dos Sub-Reitores’ para o. Rentor“ ST N
b) dos Sub-Reitores para os.respectivos Colegiados, no que couber,

i) do Reitor para o Conselho Umversuano, B

j) do Conselho Un1Ver31tano para o orgao competente na forma da

lei.
70777 Do Regime Didéfico-Cietiifico e
Ao
o =" Do Ensing, da Pesquisa ¢ di Extensdo - - - i
are v 2Art.. 89 — O ensino, a’pesquisa ¢ a ‘exterisio, considerados’ mdnssocua-

véis, “constitueri ‘atividades fundamentais-da Umvemdade, €m. cumpnmenfo dos
fms prev1stos no art. 4 0 do Estatuto ST

<

SECAO P SRR

- _' "Dos’ Cursos AR

A

T

..90 -— O ensino sera mmlstrado medlante a reahzagao de cursos e
outras at1v1dades dldatlcas, curncularcs e extracurrlculares compreendldos nas

-~ . e

seguintes categorias: ‘ ERRRNRE LT ; ..
a) graduagio; .. LT h
© b)  pés-graduagdo; * - T T ‘?{ T
o Tnig). | especializagdo, aperfexgoamentd é- ekfeiio,” T - 9T LT AN
SUBSECAO I

Dos Cursos.dé Graduagio’

.. < Art. 91"~ ©s .¢ursos .de- graduagdop ~desfinah-Se-& oBteﬁ’gao de graus
\academlcos ou -graus «que assegurem dlrelto de exerclcw proﬁssxonal R

_Art, 92 —; Os, cursos de graduagdo pgderao aptzsentar modahdades
dxfei‘entcg” quanto ao curso e duragao para' atende “as coﬁdlgoes ,.espeaflcas do
mercado d¢ trabiatho; comprcendend’o} T FOE el TR

(AR I ST S e A A :
a) cursos de duragao plena .
b) Icuddside curta duracao .t €

friet o pvrion gD e 80 LA
=570 L ARRNO3 LA cr“iagao dé -Ciirsos? de gradubicas obedece‘fa aé+plano; dire-
tor para o ensino € a peéq{nsa o dbthais ‘horas™ ektabeletidds p%lo Conselho Co-
.6fdeadot - de Brisinb & Pesquisa, atendendo: .5¢ 7 calnel ol (d .

a) 2 previsao-turriculdr e 2s.condigbes de’duragdo; =’
2 Byids exigéntias: do.mercado regional:dé triabalho;:l
~ni1 2l oeec) s dscpecudiaridades.da carreira-ow profissaa

I

e G0




o

Rk “Art, 94 — A criagao "de curso de, graduagao dcpcnde da sua prev1sao
cm anexo prépno, incorporando-se a este Regimento na "forma do seu’ art. 155 ¢
apés aprovagao dos’ 6rgaos de que tratam’ os parégrafos 19¢. 2'° do seu art. 225

‘Art. 95 — Caber4 ao Co]egjado de Curso propor : ao Consclho Coordc-
nador de Ensmo e Pesqunsa a programagao semestral dos cursos de graduagao

i

Art. 96 — Os cufsos de graduagao estariio- abertos a “quantos tiverem
‘conclufdo estudos de 2.° grau e tenham obndo classnfxcagao cm concurso vesti-
bu]ar. . (‘;_-_3' cers foTh S o »

Art. 97 — Os cursos de graduagao de duragao plena comprccndem 1.0
¢ 2.0 ciclos.

Art. 98 — O 1.° ciclg, cujatdutagdo serd estabelecida pelo Conselho
Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa serd comum a grupos de cursos afins e terd
carater seletivo e classificatério em- relagdo ao$ estudos ulteriorcs e objetivara:

~,'. ~a). promover a recuperagdo, a curto;prazo, dos alunos que. ha;am de-

Giro. L. _-thonstra do msufmencna NO CONCUrSo- vestlbular, ST e T e
b) orientar para a cscolha da carreira; - ;770 ook g-" ;
. c) ministrar conhecimentos bésicos para estudos ultenores
- d) propiciar elementos de culfura: geral susceptwéls de serem dqsenvol-

. vidés ao longo da'graduagio; "
-'e) iniciar o a]uno na técnica de trébalho em- mvel supenor

te . L B

. § 1.% — A recuperagido de quc trata a letra “a” desté arugo processar-
se- ?1 de acordo com normas baixadas pelo Conselho Coordenador de Ensino.e Pes-
qmsa.
. -.§ 2.0°—"0O Conselho Coordenador de Ensmo e Pesqmsa flxaré os cri-
térios para avaliagdo das insuficiéncias de que trata a letra “a” deste artigo.

§ 30— A orlentagao para a escolha da carrelra seré procedida:

= P

) _‘ . a) dlretamente, em 6rgao préprlo com o concurso de pessoal qualifi-
‘cado;
b) mdnretamente, através de, conferencxas, semm!mos» monografias pro-
flssrogréﬁcas c jolheeos dc mforma;ao ocupac:onal catdlogos dos
e e vérios. cursos cfer;ccxdos pela mvers:&ade o' outras modalidades
. - dc onentagao quc‘ forem mdxcadas

" . e domp gL
§4, 0 0 Conselho, Coordenador Ele Ehsmo € Pcs‘qu;sa estabelecerd as
.normas gerals do processo, de selegao parz,t a: carrelra e 1gmh o v
T TUAT.99 — 0 1. ° ¢aclo de’ graduagao comprpendc as scgumtes arcas de

conhec1mentos§’{ R SIS .

X . “~ Y. ,|,,‘,,,1 N “~. -
a) Area de Ciéncias. B)oléglcas S L s
b) Area de Ciénciais Exatas e Tecnologla' '
_ -*¢) Area de Ciéncias Humanas e Letras;: i o1
d) ‘Area de Artes:- -ucic- i L 3 i My

. 100 — O 2*’( clc10‘v1sa ao preparo para o exercgcm profissional, &
pesqmsa ou A amp]:agao dc cultura e abrangeré uma ou maJs habilitagdes.

Te

. AfE101 == A mudanqa de curso"é"permlhda} U286 vez, desde que
para o:cufso’ pretendldb"possam ser aproveltados estiidos que'correspondam a um
nﬁmero mimmo de- crédltos qué ot estabeleéido p’e'lo@élegzido de Curso.

’ ARt 2102 — Os graduados ém ¢lirso dé duragao plena, havendo vaga,
poderao ihgressar, com aproveitimento dé’&stados,. em outro curso independente-
mente de concurso vestibular. - o g

SRR *“'§ 1,008 Sendo 0. nﬁmérd de bﬁndﬂfat&s supenor ao de vaga, o preen-
chimento §e fars medidnte séletdo "~

e

———




: .§ 2.9 — A existéncia;de vaga pressupde-um nimero de alunos matricu-
lados mfcnor ao nimero. de vagas’ fixado para a disciplina, considerada.

§ 3.5 — Para mgresso no 1.° ciclo a existéncia de vaga presupoe ‘um
numero de alunos matriculados inferior ao nimero de vagas oferecxdas no con-
'curso vestlbular para a érea con51derada . - -

. Art 103 — Os cursos de curta duragao, pe]as suas caractenstncas pr6—
prias, d:spensam a estruturagio-em dois ciclos. - - o

“Art. 104 — Os graduados em curso de curta duragao de mvei supenor
havendo vaga, poderdo ingressar em curso de duragao plena sendo-lhes assegu-
rado o aproveitamento de estudos. .

 SUBSECAO IL

Dos Cursos de Pés-Graduagio .

Art. 105 — Os cursos de pés-graduagiio tém por fim desenvolver e
aprofundar a formagdo adquirida em cursos de graduagao, conduzmdo 5 obtencdo
de titulos de Mestre ¢ Doutor. X

Art. 106 — Os cursos de pés-graduagido serdo msntuldos mediante
propostas das Unidades ou dos Colegiados de Curso ao Reitor, que as encami-
nhar4 ao Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa, para apreciagio.

Parfgrafo Ginico — O pedldo de credenciamento ao Conselho Federal
de Educagdo depender4 de aprovagio pelo Conselho Universitério em reuniio con-
junta com o Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

Art. 107 — A organizagdo e o regime didatico-cientifico dos cursos
de pés-graduagdo obedecerdio s seguintes normas:

I — A pés-graduagio compreenders dois niveis de formaqao
Mestrado e Doutorado .. Embora hnerarqulzados, o Mestrado ndo
constitui requisito mdwpensével a inscrigdo no- curso ‘de Douto-
rado. .

II — O Mestrado pode ser éncarado como etapa prehrmnar para a ob-

) tengdo do grau de doutor ou como grau terminal

III — O Doutorado tem por fim proporcionar formacdo cientifica ou
cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de
pesquisa e o poder criador nos diferentes ramos do; saber.

IV — O doutorado- académico teré a designagdo das seguintes”-4rcas:

- Letras, Ciéncias, Ciéncias Humanas, Filosofia ¢ Artes; os douto-
rados profissionais se denominarao segundo os cursos de gradua-
¢do corespondentes. O Mestrado ser4 quahfacado pelo curso de
graduagdo, 4rea ou matéria a que se refira.”

V — Do candidatoao Mestrado exigir-se-4 dissertagio ou ‘outro tipo
de trabalho a, critério do departamento; para o grai de Doutor
requerer-se-4 defesa de tese que represente trabalho de pesquisa

. . importando em real contribuigdo cientifica. . .. fon

- " VI — Os cursos de Mestrado e Doutorado deverdo ter a duragao mini-

T ma de um e dois anos respectivamente. Além do preparo da dis-

e 7 7 - sertagio ou trabalho equivalente ou da tese, o candidato deverd

e estudar certo niimero‘de matérias relativad'a sua 4rea-de :concen-

... ' ‘.tragdo e ao dominio conexo, submeter-se a .exames patciaisze ges

..~ . - .1dis e provas que verifiquem a capacidade. de-Ieitura-em linguas

' ’ estrangeiras, ‘pélo menos uma para o. Mestrado e. duis. para 0
" Doutorado. R -

VII — Por 4rea de concentragio entende-se o campo especnﬂco de co-

(N

32—

- ~" " nhecinento que constituirs o objcto de estudo escolhido gelo cans .
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trabalho.de

didato e por dominio conexo’ qualqucr maténa ‘ndo pertencente
aquele campo, mas.considerada convenicnte” ofi-hecessiria para
completar sua formagdo. - ... 3o
CVII — A Umvers:dadc dever4 oferecer elcnco vanado de maténas,

fim de qué o candidato possa exercer stia op¢io. As’ matétias, de

- preferéncia, serdo ministradas sob a forma de-cursos ‘monografi-
€0s nos quais, seja em preleges, se]a ‘el seminérios, o professor

_ desenvolvers, em profurididade, um assunto’ determinado.

IX — O programa de estudos do Méstrado ¢ Douforado'se caracterizard
por grande flexibilidade, deixando-s¢ affipla”liberdade de inicia-
tiva ao candidato, que recebera assisténcia do-Professor Orienta-
dor.- A’ integralizagdo dos.éstudos "necessdrios a0 Mestrado e
Doutorado serd expressa em créditos. . . .

X — Para a matricula nos cursos. de pés-graduagao, além do diploma
"de curso de graduagao exigido por lci, o Conselho. Coordenador
de Ensino e Pésquisa: dever4 estabelecer requisitos que assegurem

. rigorosa.sele¢do intelectual dos candidatos.. .

XI —. A coordenagdo geral dos cursos- de p6s-graduagdo na Universida-
de caber4, no plano executivo, 3 1.2 Sub-Reitoria e, no plano de-
llberatwo, ao Consclho Coordenador de Ensmo e Pesqmsa.

-

wd
Art 108 — A Umvers:dade poderé manter cursos de pés graduagao
mediante convénios com mstltuxgoes pubhcas ou pnvadas, nacnonals ou estrangei-

ras, na forma do’ crcdenc1amcnto. -l ‘ B . I

o ‘SUBSE(;AOW,II! cnmIze

Dos Cursos de Especializacio, Aperfexqoamqnto ¢ Extensao
GRS

Art. 109 — Os cursos de especnalxzagao e aperfeicoamento destinam-se
a graduados de curso superior € op;e_guygraq.¢
I — Especnahzagao. _

b I ot oA Lt
" "’ Jul.' R e 4 RN

a) preparar especmhstas ‘em setores restritos de atividades;
72 ib) "aprofundar’ ‘conhecimentds & desenvolver ‘habﬂxdade% técmcas em
determinadas disciplinas ou 4rcas de conhecimentos . "<+

- N
. A . N R (11
e @) atuallzar ¢ melhorar conhccnmcntos e técmcas de trabalho,
-~ b) "-completar,. em-nivel .superior, 0 .conhecimentoadquirido em érea

espec1f1ca do cumculo de curso de. graduagao. e My

I — Aperfelgoamento

L e% 1 0. Og diirsos de que trata ) presente artlgo poderao revestlr a for-
- nia de esthgio, internato e residéncia’.” S - T

~ B
-t e .

.. s §225-0 CGonselho Coordenador de Ensino ¢ Pcsqunsa baixar4 normas
" gerais sObre a estrutura e funcxonamento dos cursos de especnalwagao e aperfeigoa-

. - - ISy

,.mepso.;\.;.»-.-' ;.\-,(,.‘. r.—.-.r Tt «-4,,- .-..oﬁ._,“-_‘...\b ) R

- W P A ’ - . ~

§ 3.2 — Compete 20 Conselho Coordenador de Ensmo e Pesqunsa, por
proposta do Constiho Departamental aprovar a crnaqao cjofgamz[agao dos cursos

dc apert‘exgoarncnto e espcclallzagao, AR A,
, P v- ~ -~ 0

R \[
r‘.'. - Art: 1‘10 Sao Ob]ethOS dos*cursos ‘de‘extensaO' o

"‘ﬂ” l‘u-‘
a) difundir conhecimentos e técnlcas dc %rabalho para %levar a eficién-
oo 1=t~ Gia e bs padrdes Culturaid da comunidade; - - LT LitA
2" 11 . b), motivar 6 desenv&vnmcnto'*das tendencnas 1nd1v1dua1Srpara’ b conhe-

cimento cientifico. & cultural; cn ¢ol.'v 1 0% v9T 220 GRI2RITAR
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Coordenador.de

.-+« €) constituir-se em.mecanismo de aproximagdo e integracdo entre 2

-3+ - . Universidade e a comunidade... * .

. Art. 111 — A autorizagdo para funcionamento de cursos de especializa-
¢do, aperfeicoamento ¢ extensdo estard condicionada a:

a) -adequagdo de curso proposto aos objetivos consagrados no Estatuto
e neste Regimento; , , T

'b) melhoria das atividades docentes, técnicas ou discentes desenvolvi-
das pela Universidade; ’ :

¢) 'qualificagdo técnica e cientifica do pessoal docénte responsével pelo
curso; .

d) integragdo da Universidade com a comunidade. *

Parégrafo Gnico — Os cursos de extensdo serdo aprovados pelo Con-
selho Departamental, quando ndo ultrapassarem o 4mbito da Unidade e, em caso
contrério, pelo Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

Art. 112 — A Universidade expediré certificados correspondentes 20s
cursos de especializagdo, aperfeicoamento e extensao, neles fazendo constar o re-
gime de estudos, a duragdo do curso ¢ a freqiiéncia exigida.

Art. 113 — A coordenagfo didatico-cientifica de cadai curso de especia-
lizagdo, aperfeigoamento e extensdo caberé: : ' R

a) ao departamento em cuja 4rea se contiver por inteiro; .

b) ao Consclho Departamental quando ultrapasse o &mbito de um de-
partamento da Unidade; L.

c) 2 1.2 Sub-Reitoria, nos demais casos.

SECAO0 I

Da Pesquisa
Art. 114 — A Universidade asseguraré a liberdade dé pesquisa.

. Art. 115 — A Universidade incentivar4 a pesquisa por todos os meios
ao seu alcance, notadamente por: :

a) adogio da Monitora;
b) aperfeicoamento em nivel de pés-graduagdo; .
¢) concessdo de auxilios para execugio de projetos especificos;
d) realizagdo de convénios com entidades nacionais ou estrangeiras;
¢) intercimbio com instituigSes cientificas, estimulando os contatos en-
tre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;
f) divulgagiio dos resultados das pesquisas realizadas pelos diversos
setores da Universidade;
g): incentivo A promogdo dc congressos, simpésios e semindrios para
: estudos e debates de temas cientificos; N
h) concessdo de regime de trabalho gratificado aos docentes que se’ de-
. dedicarem 2 pesquisa; : s
i) estimulo ao comparecimento a congressos;
para estudos e debates de temas cientificos; .. :
j) adogdo de programas de iniciagdo cientifica, em todos os departa-
mentos, com a participagdo. do aluno, a qual poderé ser valorizada
- pela concessdo de créditos. ¢

simpésios € semindrios

Art. 116 — Os projetos especificos de pesquisa deverdo estar em con-
sonfncia com o plano diretor referido no art. 20 deste Regimento, pata efeito de
concessdo dos rccursog'prcvistos no art: 71 do Estatuto.

e .
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SECAO lll
l)a Extensao -‘u" I
Art. 117 — A Universidade contrlbuxré para o desenvolvxmento da co-

munidade, através de cursos ¢ setvngos de extensao na forma disposta no Estatuto
¢ néste Reglmento. '

§ l 0 — Os cursos de extensio, regulados’ neste chlmento, serio ofe-
recidos ao piblico’em geral com o propésito de divulgar.conhecimentos ¢ técnicas
de Trabalho, podendo desenvolver-se em nivel Universitirio ou ndo, de acordo
com 0 seu conteudo e o scntido que assumam em cada caso.

. §2.9— Os servigos de extensdo serdo prestados sob formas diversas de
atendimento de consultas, realizagio de estudos e elaboragéo. e orientagdo de pro-
jetos em matéria cientifica, técnica, educacional, artistica ¢ cultural bcm como de
partncnpagao em iniciativas de qualquer destes’ setores

Art. 118 — Os cursos e servigos de- extensao ‘obedecerdo ao plano di-
_retor da Universidade e sero executados na forma deste Regimento, podendo ser

‘remunerados ou néo, conforme scus fms espccnflcos caracteristicas e destinatirios
imediatos. -

.

Art. 119 — Dentre as atividades de extensdo da Universidade incluem-
se as do Museu ¢ do Planetirio.

: Art.; 120 — O Museu, mantido pela Universidade, subordinado a 1.2
Sub-Reitoria, além de suas finalidades de setvir ao ensino e 4 pesquisa, terd os
seguintes obptwos*
o a) guardar ¢ difundir acervo cultural c cnentnﬁco,
b) servir de laboratério de estados.” 7 -

Artt. 121.— O Planetério, integrado ac Instituto dé Quirica e Geocién-
ciais, terd-as suas finalidades prevnstas no Regimento daquela Umdade. -0

Art. 122 — A Pohchmca mtegrada a Faculdade de Odontologla, ‘como
;6rgdo indispensivel ao ensino odontolognco compreendcré também a prestagao de
-Servigos é comumdade. :

Art. 123 — Para dac cumpnmcnto a0 dlSpOStO na letra “d" do artigo
211, a Umvers:dade valer-se-é de mcnos de tremamento proﬁsswnal e dé agdo ¢co-

mumténa. T, - T T T Ay L 2N S . ‘
S L CAPITULO Tt i e e e
R -~ Do Regime Escolar . - - .t
- .‘*: S '. | sEcAo X . L l... . ’ :
: Do Concurso Vesﬁbular R A

Art. 124 — O concurso vcstlbular seré umflcado em seu conteudo e
‘céntralizado em sua exccugio e abrangerd os conhecimentos ‘comuns as diversas
formas de educagdo do segundo grau, sem ultrapassar este mvcl de complex1dade,

.tendo- por' fim:

.~-+a) -avaliar a formagao recebida pelos candldatos -¢ sua aptiddo intelec-
‘tual para cursos supenorcS°

b) classificar os candldatos até b limite” dds vagas fixadas: para cada

drea do 1.0 c:clo CU O Tomreryua (s

I -oa.l Y .
s

sew

Parégrafo umco — A venf.ncaqao da aptldao fgir-—se-a'na forma que o
Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa estabelecer; - 7+

g
o AR =
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BRI LA . oo
qualquer prova do concurso vestibular.

Art. 125 — Publicar-sg-4, ¢om -dntecedéncia de no minimo sessenta
dias, edital de inscrigdo ao Concurso Vestibular, contendo as normas regimentais
e outras que forem determinadas. ~ v U

, .Art 126 — Ser4 eliminado o qandidato,que_obtﬁver resultado nulo em

Parégrafo tinico — Estara sujeito a re'cuperai;ﬁo o canﬁdidat'o.. Alassifica-
do que ndo alcangar o minimo exigido em uma ou mais disciplinas que o Conselho
Coordenador. de Ensino ¢ Pesquisa definir. . e '

- : ‘ S : ~ : H.J soge ..
. Art. 127 — O concurso vestibular s6 terd validade.para a matricula no
periodo letivo a que 's¢ destine. . L - A

_ ... Art. 128 — O ntGmero-de vagas para-o CONCUrso vestibular serd igual
4 soma das matficulas previstas para.os 2.95_ciclos dos .cursos correspondentes a

‘cada 4rea do 1.° ciclo. | .

Art. 129 — Cabers 4 Comissdo Especial de que trata o art. 169 do
Estatuto estabelecer as normas do concurso .vestibular, observadas as disposiges
deste Regimento.” ' PR :

~

SECAO Il
o D'a- Matri.cula-

_ Art. 130 — A matricula.ser4 pleiteada pelo-aluno 3 Sceretaria Geral
de ‘Cursos, antes de cada sémestie letivo, devendo fazer-se por disciplina.

Art. 131 — A escolha das viérias disciplinas para efeito "de matricula
depender4 da sua inclusdo na lista de ofertas relativa ao semestre letivo considera-
do, a qual ser4 aprovada pelo Colegiado de Curso. -

.« . § 1.0 — Dentre as disciplinas oferecidas dpservados os- pré-requisitos,
o aluno,.no afo ‘da.matricula, 'organizaré a lista daquelas em que ‘deseja matricu-
lar-se, devendo ser assistido por.um professor orientador.

s

! : . § 2.0 — Para efeito dé matricula o Consclho Coordenador de Ensino e
Pesquisa limitar4 o nGmero méximo e minimo de créditos que o aluno podera obter
por semestre letivo, observadas as normas estabelecidas pelo Conselho Federal de
Edqqat;ﬁo. . . o . .

§ 3.9 — O calendério escolar dever prever um prazo de 10 (déz) dias
ap6s o infcio de cada semestre lctivo, durante o qual o aluno poderé cancelar,
substituir ou acrescer matriculas, observado o §2.° deste artigo.

§ 4.0 — Sempre que o nimero de vagas oferecidas para um curso, ciclo
ou disciplina for inferior ao de candidatos, 2 matricula serd precedida de classi-
ficagdo, na forma que estabelecer o Conselho ‘Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa.

Art. 132 — Na ocasido da matricula' levar-se-4 em conta o aproveita-
mento de estudos, quando a disciplina j4 estudada pelo aluno tiver,.em conteddo
e duragdo, descnvolvimento idéntico, equivalente ou superior & do ¢iclo, curso ou
habilitagdo que pretenda. . F A

Parégrafo unico — A disciplina cujo estudo se aproveite:sr4” tratscrita
no sistema préprio da Universidade, consignando-s¢ 0s créditos respectivos.

.. Art. 133 — Ser4 recusada a’ m’a_'triéulg' a0 alino que:

a) houver sido excluido da Universidadé;

. b) .no semestre letivo regular imediatamente anterior ndo.houver soli-
citado magaricul'a em nephuma diséiplina; - . ... .7
3 . : Sl
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¢) ndo houver concluido o 1.° ciclo de -graduagdo dentro da duragdo
prevista para este, na forma do art. 98 deste Regimento;

d) ndo concluir o curso de graduagio no prazo méximo estabelecido
- _para a integralizag3o do respectxvo cumculo, incluido o 1.° ciclo.

§ 1.9 — Nio seré computado no prazo de mtegrahzagao do ciclo ou cur-
S0 0 penodo correspondente & impossibilidade devidamente comprovada.

§ 0 - Serd oferecida no semestre letivo precedente a disciplina que
for pre-reqmsuo de outra a ser ministrada no semestre letivo imediatamente

posterior .
I 4

§ 30 — O re-oferecimento de disciplinas ser4 regulamentado pelo Con-
selho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

Art. 134 — Ser4 permmdo o trancamento da matricula requerido de
acordo com o Calenddrio Escolar, ndo podendo ocorrer por mais de duas vezes
na mesma disciplina.

Paragrafo tnico. O prazo para o trancamento de matricula, estabele-
¢cido no Calendério Escolar, nio podera ser superior a 45 (quarenta € 'cinco) dlas
letivos, ap6s o inicio das aulas.

Art. 135 — Aos cursos de mestrado, doutorado, especializagio e
aperfeicoamento aplica-se, no que couber, o disposto na presente segao, além de
normas legais e vigentes.

SECAO III
Da Venﬁcagao da Aprendlzagem

) Art. 136 —A Avahagao da aprendizagem serd feita atraves da média
final (MF), resultante da média (N) de notas de trabalhos eprovas, de trabalhos
ou de provas e nota do exame final (). . _ |

. § 10 — Das provas € trabalhos, no semestre letivo, deverao _tesultar,
1o minimo, 2 (duas) notas por disciplina, a critério do Departamento

§ 20 — O namero de provas e trabalhos, de provas ou de trabalhbs,
dever4 ser 0 mesmo para todos alunos matriculados na disciplina .

§ 3° —— Estar4 habilitado ao exame final o aluno que obtiver média
igual ou-superior 2 3 (trés) nas notas de provas e trabalhos do parégrafo anterior.

§ 49 — A média final (MF) sera calculada pela seguinte férmula:

N + E
2

onde:

MF = média final;
N — média aritmética das notas de provas e trabalhos, na forma
dos paragrafos 19, 2° ¢ 39;

_E = nota do exame final.

. © § 50— Serd aprovado na disciplina o aluno que ob'uver medla fmal
_(MF) 1gua1 ou superior a 5 (cinco) e frequenc1a 1gua1 ou supenor a 75 %.

.-~ Art. 137 — Néo havera provas ou- exame em segunda epoca, nem
sistema de dependencm S Al KRR

S Art. 138 -—— ‘A segunda chamada sera concedida pelo: ‘Departamento
responsavel pela dlsc1p11na em caso de 1mpossnb111dade devendo a comprova-
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¢cio ser apresentada no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés a realizagdo do exa-
me ou prova.

§ 19 — Na impossibilidade por doenga o aluno devera apresentar
atestado médico homologado pelo 6rgdo competente da Universidade.

: § 2° — A segunda chamada deveré realizar-se na época estabelecida
no Calendario Escolar. '

SECAO 1V
Da Transferéncia

Art. 139 — A transferéncia para a Universidade, sempre condiciona-
da 3 existéncia de vagas, serd permitida aos alunos regularmente matriculados
em cursos congéneres de estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou es-
trangeiros, para qualquer curso ou ciclo. ' _

_ § 1°© — Consideram-se cursos congéneres aqueles de mesma nature-
za e categoria, assim entendidos a juizos do Colegiado de Curso.

~ § 20 — Seré negada a transferéncia ao aluno excluido do estabeleci-
mento de origem.

§ 3.0 — A transferéncia dever4 ser requerida a Secretaria Geral de Cur-
sos, até 20 dias antes do inicio do ptazo normal para o réqerimento de matri-
cula, e podera ser concedida se houver vaga na érea ou curso para que foi pe-
dida. '

Art. 140 — Somente se concederd transferéncia a alunos durante o
periodo normal de matriculas, salvo o caso de funcionérios puablicos da Unido,
civis ou militares, removidos por forca de suas fungOes, ou seus dependentes,
independentemente de vaga. -

Paragrafo tdnico. A transferéncia de funcionario publico sé dard di-
reito 4 matricula obrigatéria se provados satisfatoriamente o seu cardter com-
pulsério e a impossibilidade de continuar freqiientando o estabelecimento de
origem.

Art. 141 — O requerimento de transferéncia serd instruido com os
seguintes documentos:

. a) histérico escolar, acompanhado dos registros totais da vida escolar
do- aluno, na forma exigida para inscricio ao vestibular;

b) curriculo do curso de que se transfere;
¢) programa das disciplinas cursadas;
d) informagfo da razdo da transferéncia.

Par4grafo tnico. O candidato oriundo de estabelecimento estrangeiro
obriga-se, igualmente, a apresentar documentagdo que comprove estar habilitado

a ingressar no curso superior. :

Art. 142 — A Secretaria Geral de Cursos autuard o pedido e, verifi-
cando que o requerimento estd formalmente instruido, o enviard ao Colegiado de
Curso competente, com informagdo sobre a existéncia de vaga por disciplina.

Art. 143 — Se opinar favoravelmente & transferéncia, o Colegiado
de Curso determinard as adaptacdes que devam ser feitas e as condigdes .a que
estejam subordinadas (Art. 79, item V, letras “a” e “b”, do Estatuto).

Parégrafo Ginico. Nesta hipbtese, a Secretaria Geral de Cursos for-
necerd o atestado de vaga. ’

P
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CAP{TULO HII ,

Dos Curriculos e dos Programas.‘

* 1 Art. 144 — O curriculo de cada curso abrangerd uma seqiiéncia
ordenada de disciplinas, hierarquizada por meio de pré-requisitos, cuja integra-
lizagdo dara direito ao corresondente diploma ou certificado.

' Art. 145 — Para efeito do que dispde o artigo anterior, entender-se-

s

a) por disciplina, o conjunto de estudos e atividades programadas
para ser desenvolvido num semestre letivo com um minimo de
créditos prefixados;

b) por pré-requesito, a disciplina cuja aprovagdo seja exigida para
matricula em nova disciplina.

Art. 146 — O controle da integralizagdo curicular serd feito pelo
_ sistema de créditos, correspondendo cada crédito as seguintes horas-aula no to-
tal minimo prefixado para a disciplina:

a) quinze (15) horas-aula, no caso de aula tedrica ou prética;

b) de trinta (30) a quarenta e cinco (45) horas-aula, a critério do
Departamento correspondente, no caso de trabatho de aluno com
a orientagdo indireta do professor. ' :

§ 1° — A hora-aula nfo seré inferior a cingiienta minutos de trabalho
efetivo. :

: § 20 — Cabera ao Departamento propor ao Colegiado de Curso o nii-
mero de créditos a serem concedidos em razio de atividades vinculadas ao ensi-
no que dependam, para sua consecugio, de regime intensivo de trabalho, ou as-
sumam a forma de estdgio, internato.ou residéncia. o

Art. 147 — Os curriculos dos cursos de graduagiio compreenderao: '

a) disciplinas -do curriculo minimo, como tais compreendendo-se as
estabelecidas pelo Conselho Federal de Educagio; '

b) disciplinas complementares, aquelas que forem oferecidas & ma-

*" tricula, com aprovagio do Colegiado de Curso ¢ do Conselho
Coordenador de Ensino e Pesquisa; ' '

¢) disciplinas eletivas, toda e qualquer disciplina ministrada na Uni-
versidade, de livre escolha do aluno, respeitados os pré-requisitos,

Art. 148 — Para efeito de contagem do ntmero de disciplinas, a
matéria do curriculo lecionada, em tempo superior a um semestre letivo, equi-
valerd a tantas disciplinas quantos forem.os semestres abrangidos.

Art. 149 — O numero de disciplinas complementares ndo poderé
ultrapassar a 20% do nimero de disciplinas do curriculo minimo, e o nimero
de disciplinas eletivas seré fixado pelo respectivo Colegiado de Curso.

. _ Art. 150 — Cada disciplina, nunca inferior a 1 (um) crédito; terd o
seu programa em forma de plano de ensino; que seré elaborado pelo respectivo
professor ou grupo de professores, com a aprovagdo do Departamento e, ém se-
guida, ao Colegiado de Curso. . : :

. Art. 151 — Os Departamentos podériio organizar planos de ensino,
integrando sua matérias com as dos outros, observado o disposto no Art. 79,
ITI, letras “a” e “b”, do Estatuto.

Parigrafo Gnico. Na hipétese do disposto no presente artigo, ob-
servar-se-a:

a)~ os professores elaborario, em conjunto, planos de ensino;
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b) o plano de execugdo consistird na integracio dos programas das
varias disciplinas afins, num esquema orgénico em que Serao pre-
vistas as suas conexdes e interrelagdes quanto a contelido e mé-
todos, assim como a contribuigdo de cada um para o ensino das
demais. S

Art. 152 — Do programa de cada disciplina constard a ementa
dos temas nele incluidos, a qual se incorporard ao enunciado da disciplina para
efeito de sua incluséo em lista de ofertas.

Art. 153 — O ndo cumprimento integral do programa de ensino da
disciplina ou do horério de trabalho a que esteja obrigado o docente, sem jus-
tificativa aprovada pelo Departamento, importard na aplicagdo de penalidade
disciplinar.

§ 1° — A reincidéncia na falta de que trata este artigo caracteriza o
fato como abandono de cargo ou emprego e implica a penalidade prevista no
art. 218, letra “d”, deste Regimento. :

§ 20 — A aplicagdio do disposto no pardgrafo anterior far-se-i me-
diante representagdo do Departamento ou de qualquer interessado.

Art. 154 — Cada disciplina integrante dos curriculos seré codifica-
da de maneira que se identifiquem a Unidade, o nome da disciplina, o nimero
de créditos, o Departamento onde se insere, o nivel da disciplina ¢ outros da-
dos, a critério do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa.

Art. 155 — Os curriculos dos cursos de graduagdo oferecidos pela
Universidade, com os créditos respectivos, integrardo, como anexos, este Regi-
mento Geral.

Art. 156 — Sera ministrada a disciplina de Educagdo Moral e Civi-
ca, como requisito indispensével a qualquer curso.

Paragrafo tinico. Nos cursos de nivel superior, a disciplina serd mi-
nistrada sob a forma de Estudos de Problemas Brasileiros.

Art. 157 — A Universidade oferecerd, em todos os semestres letivos,
a pratica de Educagdo Fisica, com predominfincia esportiva nos cursos de ni-
vel superior, observando-se o que dispde o art. 211, letra “a”, deste Regimento.

Parigrafo Gnico. A pritica de Educacfo Fisica se desenvolverd de
acordo com normas estabelecidas pelo Consetho Coordenador de Ensino e Pes-
quisa.

CAPITULO IV

Do Ano Letivo

Art. 158 — O ano letivo independe do ano civil e terd inicio, como
regra geral, a 1° de margo e estender-se-4 até o dltimo dia de fevereiro do ano
seguinte, ndo podendo nele as atividades escolares ocupar menos de 180 dias
de trabalho, excluido o tempo reservado a exames. '

Art. 159 -— Haver4, por ano, dois semestre fetivos de atividades es-
colares, cada um dos quais com a duragio minima de 90 dias de trabalho efe-
tivo. : :

a Ser ’
§ 1° — Entre os semestres letivos as Unidades Universitarias execu-
tarfio programas que assegurem o seu funcionamento continuo. ’

§ 20 — O Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa poderd’ apro-
var periodos letivos especiais. - o b
3
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" Art. 160 — O Calendéario Escolar da Umvemdadc -¢laborado pela
Secretaria Geral de Cursos, serd aprovado pelo Conselho Coordenador de En-
sino e Pesqulsa

§10—A dlspensa das atividadés currlculares espemflcas ; por moti-
vos extraordinérios, s6 poderd ser concedida.pelo Reitor, sem prejuizo do que
dispde; 0, art. 159 deste Regimento.

~

§ 20 — A alteragio do calendario escolar, para atividades comple-
mentares nos termos do art. 121 do Estatuto, s podera ser autorizada pelo
Conselho Coordenadop de Ensino ¢ Pesquisa, sem prejuizo do dlsposto no art.
159 deste Regimento.

CAPITULO V
Dos Graus, Diplomas e Certificados

Art. 161 — A Universidade conferird grau e expedird diplomas de
graduagdo e de pés-graduagdo, nos termos da legislagdo em vigor.

: Art. 162 — Far-se-3, solenemente, em reunifo unica e conjunta do
Conselho Universitério, do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa e do
Conselho de Curadores, a colacio de grau e entrega dos diplomas relativos aos
Cursos de Graduagdo.

§ 1°© — O juramento, na colagdo de grau, serd .prestddo em lingua
portuguesa.

§ 2° — Os concluintes que nio colarem grau solenemente, ‘podérﬁo
fazé-lo em reunifio presidida pelo Reitor, ou por seu representante, na presen-
¢a de, no minimo, trés (3) professores da Universidade.

Art. 163 — A entrega dos certificados de conclusdo de cursos de
especializagiio, aperfeicoamento e extensdo obedecerd a programa orgamzado
pela coordenagao de curso. ;

Art. 164 — A Universidade poderd validar estudos, bem como re-
validar diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras, ressalvados os convé-
nios celebrados entre o Brasil e outros paises.

Parégrafo tnico. O processo de validagio e revahdagao obedecerd a
normas expedidas pelo Conselho. Coordenador de Ensino e Pesquisa, atendidas as
determinagOes legais.

TITULO IV - )
Da Comunidade Universitiria -

Art. 165 — A comunidade universitaria é constituida pelo conjunto

dos corpos docente, discente, técnico e administrativo.
CAPITULO 1

Do Corpo Docente

Art, 166 — O corpo docente da Universidade é constuido por quan-
tos exercam, em nivel superior, atividades inerentes ao sistema indissocidvel de
de ensino e pesquisa ou ocupem posigdes admmnstratlvas nia qualidade de pro-
fessores.

Art. 167 — O pessoal docente compreende s profeSsores inte—
grantes da carreira do magistério e os auxiliares de ensino.
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Par4grafo Gnico. Os cargos e fungdes da carreira de magistério abran-
gem as seguintes classes:

a) Professor Titular;
b) Professor Adjunto;
c) Professor Assistente.

SECAO 1
Do Regime Juridico

Art. 168 — O regime juridico do pessoal docente da Universidade
serd o do Estatuto do Magistério Superior, incluindo-se, na forma nele previs-
ta, o da Legislagio do Trabalho e o da Legislagdo do Funcionério Civil da
Uni#o.

SECAO 11
Da Admissao

Art. 169 — Os professores admitidos pelo regime juridico das leis
trabathistas possuem os mesmos direitos ¢ deveres que 0S ocupantes de cargos
segundo o regime juridico do Estatuto do Magistério Superior, no plano dida-
tico, cientifico e administrativo.

Par4grafo tinico. Os Auxiliares de Ensino scrdo admitidos segundo
a legislagfo trabalhista. -

Art. 170 — Para admissio 2 fungdo ou cargo de docentc da Uni-
versidade cxigir-se-4 a graduagiio em curso superior que inclua, no todo ou cm

parte, a 4rea de cstudos correspondentes ao departamento intcressado.

Art. 171 — A admissdo de professores, no sistema da legislagdo do
trabalho, proccssar-se-i4 mediante selecdo feita, cxclusivamente, com base em
titulos, nos termos do art. 98 do Estatuto.

Art. 172 — Ao pessoal do magistério superior, admitido mediante
contrato de trabalho, aplica-se a legislagdo trabalhista, observadas as scguintes
Tcgras especiais: ’ '

I — a aquisigio de estabilidade ¢ condicionada a natureza cfetiva da
. : admissdo, ndo ocorrendo nos casos de interinidade ou substitui-
¢do ou quando a permanéncia na fungdo depender de tequisi-

tos espcciais prescritos no Estatuto ¢ neste Regimento; ..

Il — a aposentadoria compulséria, por implemento” de idade, extin-
gue a relagdo de cmprego, independentemente de indenizag@o,
cabendo 3 Universidade complementar os proventos da aposen-
tadoria concedida pela instituigdo de previdéncia social, quando

estes ndo forem integrais.

Art. 173 — A admissio de Auxiliar de Ensino far-se-4 cm carater
probatério, por dois anos, renovaveis por igual periodo.

*
Par4grafo Gnico. A renovagdo de contrato de Auxiliar de Ensino, por
mais de quatro anos, condiciona-se & apresentagdo de diplosia de pés-graduacio
em curso credenciado. -

. Art. -174 — A admissio -de Professor Assistente, no regime do Ser-

vico Piblico, far-sc-& mediante concurso publico de titulos e provas, iberto @

graduados no setor correspondente dc estudos, que hajam concluido curso cre-

denciado dc pés-graduagdo. | . _ -

o Parsgrafo Gnico. S6 poderd candidatar-se a Professor Assistenté” o

portador de titulo de Mestre que tenha exercido, peld_menos por um aro, 6 ma:
:

A Y
ah
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gistério superior, em estabelecimento ou curso autorizado ou reconhecido pela
autoridade federal competente, ou pesquisa em instituigdo de nivel superior. |

Art. 175 — O cargo de Professor Adjunto; no Regime do Servigo
Piblico, serd provido mediante concurso de titulos, a que poderdo candidatar-se
os Professores Assistentes, dando-se preferéncia, -efn igualdade de condigdes, aos
que possuirem o diploma de Doutor, obtido em curso credenciado.

! i§ 10 - No concurso -ou selegdo para Professor Adjunto considera-se
como condi¢do minima para aprovagio o exercicio de dois anos de magistério
superior em estabelecimento ou curso autorizado ou reconhecido pela autorida-
de federal competente ,ou de pesquisa em instituigio de nivel superior, em car-
go ou fungdo correspondente pelo menos a classe de Professor Assistente, além
do grau de Doutor, obtido em curso credenciado, ou titulo de Livre Docente.

, § 20 — O Professor Assistente que obtiver o-grau de doutor’em curso
credenciado serd automaticamente promovido a Professor Adjunto, ou, até que
haja vaga ou seja criado novo cargo, seréd equiparado a condigdo de Professor
Adjunto, recebendo gratificagdo correspondente a diferenca entre as duas situa-
¢Oes funcionais.

Art. 176 — O cargo de Professor Titular, no regime do Servigo Pa-
blico, serd provido mediante concurso de titulos e provas a que somente pode-
rdo inscrever-se os Professores Adjuntos, os portadores de grau de Doutor obtido
em cursos credenciados pelo Conselho Federal de Educagfo, os docentes livres
e pessoas de alta qualificagdo cientifica e cultural, estas a juizo do Conselho
Departamental da Unidade pelo voto de 2/3 (dois tergos) da totalidade de scus
membros. : : '

Par4grafo tinico. No concurso de titulo para o cargo de Professor Ti-
tular, serd considerado, como condicio minima, além dos titulos ou qualifica-
¢des previstos no artigo, o exercicio do magistério superior, por 3 (trés) anos,
em estabelecimento ou curso autorizado ou reconhecido pela autoridade federal
competente ou pesquisa em institui¢do de nivel superior. :

SECAO II
Da Selecdo ¢ dos Concursos

Art. 177 — Para a selecio de Auxiliar de Ensino, observar-se-80 as
seguintes normas:

I — ser4 afixado, em lugar visivel, edital de abertura da selegdo, em
que serd -transcrito o presente artigo; - -

Il — pela imprensa local e pelos meios de divulgagdo da Univer-
sidade, ser4 publicado aviso de abertura da selegéo e da afixagéo
do edital; _

III — a inscri¢do poder ser feita dentro de trinta dias da primeira pu-
blicagdo do aviso pela imprensa; . :

IV — o Departamento apreciard os nomes dos candidatos que se ins-
creverem; : '

V — a seguir o Conselho Departamental apreciard o processo de ins-
cri¢do de cada candidato admitido pelo Departamento e designa-
r4 comissdo de trés professores, para a prova didatica; = -

VI — em dia, local e hora designados pelo Conselho Departamental,
notificados os candidatos, serd feito, de uma lista de dez pontos,
elaborada pela Comissdo, com base nos ‘programas das. disci-
plinas ministradas pelo Departamento, o sorteio do tema para a

"~ prova didéatica, que se realizar4 48 (quarenta e.oito) horas apés;
.VII — cada Membro da comissio “atribuird ao candidato nota varidvel
de O (zero) a 10 (dez), colocando, imediatamente apds a prova,
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papel, contendo a nota por cle atribuida e o nome do candidato,
em cnvelope que serd colado e rubricado no fecho, por todos os
examinadores;

VIII — serdo lavradas atas respectivas imediatamente apés o sorteio do
ponto, a realizagdo da prova e o resultado final da selegfo;

IX — nfo podendo ser feita seguidamente a prova de todos os candi-
datos, serdo rcalizados vérios sortcios de ponto, observando-se
o prazo dec 48 (quarcenta ¢ oito) horas entre o sorteio ¢ a prova;

X — considerar-se-4 aprovado o candidato que obtiver pelo menos a
média sete. Havendo empate, a classificagdo se fard levando-se
em conta o histérico escolar e o “curriculum vitae” do candida-
to, constituindo-se titulo o exercicio da monitoria com referén-
cias favoraveis;

XI — aprovando a realizagdo da selegio, o Consclho Departamental
indicard 4 Reitoria o candidato ou candidatos a serem contrata-
dos. Sendo o nimero dc vagas inferior ao de candidatos apro-
vados, serdo indicados os que houverem obtido médias mais ele-
vadas.

Parigrafo inico. A duragio da prova didética serd de 50 (cingiienta)
minutos.

Art. 178 — O concurso para provimento de cargo de Professor As-
sistente serd julgado por comissdo dc 3 (trés) professores, dentre Titulares e
Adjuntos, constituida pelo Conselho Departamental a vista de indicacdes feitas
pelo Departamento interesssado.

Art, 179 — As provas serio de titulos, escrita ¢ didatica.

§ 19 — As provas escrita ¢ diditica versardo cada uma sobre um
ponto sorteado com 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta ¢ oito) horas de antece-
déncia, respectivamente, dentre lista de 10 (dez) cscolhidos pela Comissio Exa-
minadora com base no programa das disciplinas ministradas no Departamento.

§ 2° — A prova escrita terd duragao de 4 (quatro) horas, sendo per-
mitida a consulta bibliogréifica, a critério do Consclho Departamental.

§ 3° — imediatamente ap0s o sorteio do ponto seri feita a prova de
titulos. '

§ 49 — Cada membro da comissdo atriburd ao candidato nota varis-
vel de O (zero) a 10 (dez), colocando, imediatamente apés a prova, papel, con-
tendo a nota por ele atribuida ¢ o nome do candidato, em envelope que serd
colado ¢ rubncado no fecho, por todos os cxammadores

§ 5 — Serdo lavradas atas respectivas imediatamente apés o sorteio
do ponto,a prova de titulos, a prova didética e o resultado final do concurso.

§ 6° — Nio podendo ser feita scguxdamente a prova didética de todos
os candidatos, serio realizados vérios sorteios de ponto, observando-sc o pra-
zo dec 48 (quarcnta ¢ oito) horas entre o sorteio e a prova dadépca

§ 7° — Considerar-se-4 aprovado o candidato q'u'et: obtiver pelo me-
nos a média gera] sete. Havendo empate terd preféncia o candidato que houver
obtido nota mais clevada em tltulos :

§ 82 — Aplicam-s¢,a selegdo para Professor Ass:stcnte 0s cnténos

'para a dc Auxiliar. de Ensino, com as adaptacdes que se fizerem nccessdrias .

Art. 180 — O concurso de fitulos para Professor Adjunto ¢ o de. ti-
tulos ¢ provas para Professor Titular serfio feitos peIo processo. do de Profcssor

A

Assistente; com as ncccssanas ddaptages. ) .

..__:-44._




Art. 181 — A Comissdao de 3. (tres) Membros, _para_ o, concurso de
Professor Adjunto .serd constituida de. P,rofessore.s ‘Titulares, . da .Universidade,
“héla podendo ser incluido um especialista”de alta quahf;cagao .no setor de es-
tudos respectivos, que nio seja Professor Titular.

-

Art. 182 — A Comissdo Exammadora para 3 concurso de Profcssor

'Tltulér seré de.5 (cinco) membros, 1nd1cados pelo Departamento sendo 4 (qua-

tro), obngatonamente, Professores Titulares, 2 (d01s) dos quais. pertencentes a
yUniversidade, podendo, dentre’ os restantes, ser mcluxdo um cspecxahsta de cle-

vada quahfnca;ao no sctor de estudos correspondcnte, que ndo seja docente ti-
tular. . : . T AT

Art. 483 — A seclecio para admissio de Professor Ad;unto e Titular
no regime juridico- da legislago trabalhista serd realizada na forma da sele¢do
de Professor Assistente, feitas as nccessénas adaptagoes

Art. 184 — Poderdo increver-se em concurso para livre docéncia so-
mente os candidatos portadores de diploma de. Doutor, obtido em cufso creden-
ciado ‘e qué contem pelo menos 3 (trés) anos de magistério supcnor :ou-de €xer-
cicio profissional. S

: "Art. 185-— O concurso para obtengdo do titulo de Livre Docentc
constars de provas de titulo, prova didética ¢ defesa‘de tese e serd rcalnzado pclo
processo do de Professor Assistente, feitas as necessérias _adaptagdes. ’ .

§ 10 = A Comissio Examinadora serd constituida de 5 (cinco) mem-
bros, sendo 2 (dois) deles Professores Titulares da Universidade, indicados pelo
Departamento, e 3 (trés), ndo pertencentes 3 Universidade, que sejam Titula-
res, Doutores ou Livres Docentes, podendo um deles ser somente especxahsta dc
elevada qualificagdo no setor de estudos respectwos

§ 20 —— Serdo apresentadas 10 (dez) c6p1as da tesc no prazo de 180
(cento ¢ oitenta) dias a contar do encerramento dd inscri¢do.

Art. 186 — Os editais para os concursos e selegdes para admissdo do
pessoal docente serdo baixados pelos Diretores de Unidades ao se verificarem
vagas correspondentes a cada cargo ou fungdo. - - sl (r

Parégrafo .Gnico. A Reitoria estabeleceré, anualmente, para o exerci-
cio seguinte, o nimero de admissSes de pessoa] docente queé poderao Ser propos-
tas pelas Unidades. .

" - e bt
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L .. SECAO Iv_,‘. e
' ‘ Do Regime de Trabalho ~ =~ ™%

Art. 187 — O regime de trabalho do pessoal doceﬁte abrange as se-
guintes modalidades:

- .
.
LA, L

a) tempo mtegral com dedxcagao cxclus:va, . .

b) tempo integral; Cwlon LI
¢) tempo parcial, em fungdo do niimero de horas semanms de traba-
lhO. b "

. L .l);’ ¢, K “.

Art. 188 — A Universidade deveré. observar, jpara:a concessdo de re-
gime de trabalho gratificado, o limite de seus recursos orgamentérios especifi-
cos, bem como as diretrizes govemamentans relativas a polmca educacional no

tocante as prioridades. . .
Art. 189 — A Comissio Permanente dc Ternpo Integral e Dedxca-
¢io Exclusiva (COPERTIDE) compbe-se:' . * " et

-a) de- 2 (dois) professores da Umverszdade, md:cados pelo Conselho
Umversgténo, em regl_me de tempo -integral-e- dedicagdo exclusiva,

45
cas (oW



prazo.de

i

e . sendd . deles dentre’ ’PrbchsOres Titulares ¢ outro déntre Profes-
"sores Ad]untos, ambos de51g11ad05 pelo Pre51dente do refendo Con-
setho; o .

T
. b) de 2 (dois) ptofessores da Umversndade, mdlcados pelo Conselho
. . Coordenador de Ensino e Pesqulsa em regime de tempo integral e

. dedicagdo exclusiva, sendo um’deles dentre Professorcs Titulares e

outro dentre Professores Assistentes, ambos des;gnados pelo Pre-

sidente do referldo Conselho,

~ . - -

c) de 1 (um) prot'cssor da Unwersndade mdlcado pelo Reitor; i

d) de 1 (um) representante do Fundo Nacional de Desenvolvimento
"da Educagio, indicado pela ‘Presidéncia deste;

e) de 1 (um) representante do corpo discente, escolliido na forma do
art. 199, letra “e”, deste Regimento.

: S SR
i § 1° — Na indicagdo dos proféssores a que se referem as alineas
e “b” deste artlgo serdo considerados o “‘curriculum vitae” e as atividades dc

ensino e pesqulsa

§ 2° — A duragiio do mandato dos membrios da. COPERTIDE ser4
de 2 (dois) anos, sendo que o professor mdtcado pclo Rcltor poderé por ele,

ser substituido a ‘qualquef tempo. - *-° - . . HRT
§ 30 — O Presidente da COPERTIDE scra csco]hldo dentre os seus
membros docentes. . N -

-~

o § 4° — Al¥m do Presidente terd a COPERTIDE um Vnce-Pres:den-
te, cleito pelos seus pares para igual periodo de mandato. .

§ 5°¢ — O “quorum” minimo para o funcmnamento e dehberagao da
COPERTIDE ¢ dc 4 (quatro) membros.

- - §6°0—A Comnssao Permancnte dc Tempo Integral e Dedlcagao Ex-
cluswa competird:  °

-

a) fixar as condigdes para a. apl:cac;ao do regnme granfxcado,
b) estabelecer normas para regular 0. estégno probatério a que estd
. su]ento o, docente que se.inicie no regimé gratlflcado, T
" ¢) examinar ‘os projetos departamentais dc regime,_de ,tempo mtegral
¢ dedicagio exclusiva e os de 24 (vinte e quafro) hofas scmanais,
neles incluida a contratagdo de monitores, que, quando aprovados,
serdo incorporados ao projeto global da Universidade, a ser apre-
ciado pela Comissdo Coordenadora de Regime de Tempo Integral
¢ Dedicagio Exc]us:va (COMCRETIDE) .
- d) fiscalizar as atividades dos docentes em reglme de tempo mtcgral ¢
dedicagdo exclusiva; e -
e) avaliar, anualmente, & vista dos.relatérios dos departamentos e por
outros meios de verificagio, os resultados obtidos.com o regime de
+ trabalho gratificado em fungdo das atividades, desenvolvidas pelos
docentcs que nele se encontrain, aprcscntando rclatérios ao Reitor,
f) suspender ou cancelar a aplicagdo do regame gratxhcado, qguando o
e " docente ndo estiver cumprmdo o pIano de. traba"lho 510 qual esté

+

LIPS vmculado E Lo 8 K I v

§ 70~ No dcscmpcnho de suas fungoe‘s a COPERTIDE enquadra—se
no limite dos recursos fixados no Orgamento da Universidade € obséréar4 os cri-

térios gerais- estabelecidos pela- Comissdo Coordcnadorg dp chnme de Tempo
Integral e Dedtcagao Exclusiva (COMCRETIDE) ST At onend o

Tt gigo T — A CQPERTIDE env1ara, “anualmente, ‘3 Comlssao‘Coordena-
dora-do Régimé- dc-Tempo Tnitegral e-Dedicacio® “Exclusiva- (COMCRET TDE) um

\,..




relatério sobre a- execugao do. Programa, dos, QOccntes n&em_regime, de trabatho
gratifi cado ) .

"c.‘.-

. §.9° — O trabalho dos membros da Comnssao de Tempo Integral e
:Dedicagao, Exclusnva é cons:derado re1evante -

Art. 190 — Ao docente em reglme dc tcmpo mtegral com dedicagdo
exclusiva ser4 proibido o cxercicio de.qualquer 6titro cargo'ou fufigds, ainda que

¥dc magistério, ¢ de qualquer outra atividade remunerada, ressalvadas as seguintes
hipéteses:

a) participagdo em 6rgio de de]nberagao coletlva dcsde que relacio-
nado com o cargo ou a fungéo; .

b) atividade de natureza cultural, cientifica ou técmca exerc:da even-
tualmente, sem pI'CJHIZO dos encargos- de ensmo ] pesqulsa e

Art. 191 — Nas horas de trabalho a que:cste]am obngados, .0s docentes
incluem-se todas as atividades de maglsténo superior.

Parédgrafo Gnico — A prestagao de servicos em horas cxtraordinérias

de trabalho serd regulamentada por portana do Reltor na forma da legislagio
vigente. ot

Art . 192 — Consideram-se atividadés de magistério superior:

I -— as relacionadas com a preservagao, claborat;ao e transmlssao de
conhecimentos e técnicas: : Grroothg .

a) aulas,’ ¢onferéncias, ‘semindrios ¢ outras formas de ¢xposigdo e de-
bate; DB e

b) claboragido de planos de ensino e programagao de cursos ¢ au]as

c) trabalhos préticos ¢ .de tremamento,

d) selegao de docentes, pesqulsadores e alunos, e verlfxcagao de apren-

dizagem,; ' e
€) pesquisa em geral; - 1 T gL ik oo, ,r,,d. e 1
f) elaboragdo de trabalhos destinados 2 publicacgio ¢ llgados a0 ‘ensino
a pesquisa; .

g) participagdo em CcOngressos. e. rcumoes de caréter c1ent1flco, cultu-
.ral e artistico;
h) programas. de.cGoperacdo’e outras fOrmas de intercambio inerentes
©as atividades dei exténsdo; - . ¢ it e e e oh
II — as relacionadas com a formagio étxca ¢ civica 'dos alunos;
III — as relacionadas com a admlmstragao das 1nst1tu|<;oestdc0énsuio
superior, privativas de docente: s » e
a) responsabilidade de diregio e chefla, e 0
b) partlclpagao em 6rgaos colegiados; Tiewd ol
¢) participagdo em trabathos de programagao e asscsscramento, vin-
culados ao ensino ¢ 3 pesquisa; 't -
IV — outros encargos inerentes as atmdades de maglsténo, nos ter‘
mos do art. 32 da Lei 5.540, dei28111:68. " RS

SECAOV S
Das -Férias, e do Afastamento

Art. 193 — O pessoal docente terd direito a quarenta ¢ cinco (45)
dias de férias por ano, feitas as compctentcs escalas de modo a [assegurar 9 tun-
cionamento ininterrupto da Universidade. . . .. . . . : :

- Pardgrafo Gnico. As férias poderdo, ser, parce]adas,por semestre, pet-
mitida em casos concretos a acumulagéo .dos. dtreltos a trés [(3),semestres, 0o, mé-
mo‘ I TR L I L TR Y 19 7 1 R DL 20 (Ja

=



responsabilidade.de
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“ Art)'194 - ‘Além dos’ casos previstos em lei, poderd ocorrer.o “afasta-
mento de membros do corpo docente: 2V B

e ta .t -~ . e -

o i o T e TN i Ty TS Al o2 C
- a) ‘para aperfei¢oar-se em institui¢Ses nacionai§ ou .estrangeiras; . _.
b) para comparecer a congressos ¢ reunidos relacionados com - ativida-

o .= des de magistério; © + v s AT AL 70 S
agp J7.U-c)Upara prestar assisténcia técnica; Ce e NIt e dmame
aantins. d) para’ exerceratividades .de 'magistério.em outras -instituigGes -de-en-
sino superior; T SradT L

¢) para desempenhar missio oficial no exterior. |

Par4grafo dnico. A autorizagdo; em qualq‘{;c_} I!ipété'sé,:sé;é concedi-
da pelo Reitor, na forma deste Regimento, ouvindo-se; 0 Conselho - Departamental
quando se tratar de afastamento-por um méximo de 90 dias, permitida a reno-
vagdo por até igual prazo, e, nos demais casos, mediante ‘a audiéncia do Conse-
lho Coordenador de Ensino e Pesquisa. R S RS A% L AN

. -

VNI B B A T S RS PN

PPN . . TITULO V, - te b e

& - - - - « " \} VWY ™ @ e o E_' T
S, el L F et T mmoe g Sepoienlie e ARSI O S
CAPITULO UNICO b

e e gty Do Corpo Discente. 1 __ y3- . %

o, ove o~ Artr 1957 +=~0 ‘corpo discente da - Universidade™ serd constituido de
alunos regularmente matriculados em seus ‘diferentes cursos. Z»c2

. '“‘Parégrafo Apico. Os alunos: classificam-se como -de . cursos de gradua-
¢io ¢ pés-graduagdio e de cursos especiais. oy d

“iee T OArt, %196 — A Secretaria Geral de Cursos _éip;diré carteira de iden-

tificagdo comprobatéria da qualidade de estudante da .Univt:rsidadc'..‘:
ok qrdicats estudante ca.Lmveraace.
Art. 197 — Os alunos da Universidade terdo direitosfe deveres ine-
rentes 4 sua condig3o e estardo sujeitos ao regime :disciplinar; sob “as comina-

T

Oes estatuéiias e regimentais. ® . * - "l SRR o AL RN N
_.§ 19 — Constituem direitos dos,alunos dos cugsog.;déigtaduagio 05
: u PR

“d¢ representagdo, participagdo ¢ assisténcia.’ '™ ¥ A o 1o
W . 8 .v077,

yreuen +§720:— Constitui dever dos alunos’ da’ Universidade Tespeitar as leis

do cnsino, o Estatuto, este Regimento, o:Regiriientc da 'Uhidade; as demais nor-
mas legais "vigenites,' 0 C6digd’ de Honra do Uniersitario, bem' como &5 autorida-
NG . .

dés do-ensino. 1. Ty L S S SR it

ad” .

P S S P )

. .. satee mesfy B qgribeg e " -
§ 39 — O cxercicio dos direitos de répresentagdo ¢ participagao nao

exonera o estudante do cumprimento” de ‘seus deveres: académicds,vinclusive o

de freqiiéncia. U Y B
. . - - e . - - -~ . et
CIRT e ML -3 ” B PR SRR B R N el MR TS

com dircitola voz ¢ voto,

P J
§ 4° — O corpo discentc tcrd representagdo, to: ¢ Vol
.nos -6rgdoes - colegiados da,Universidade ¢ em comissdes para cuja: -constituigao

assim o determinem 2 lei, o Estatuto iou:estezRegimento.t »5 22 ;r (O zoor
WECAO 1 '
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“Pa’ Representdacio-Estudanti}
A3 AR T i ot D e st T ot Sobietivo”
H ' Art. "198,— A representacdo estudantil” ferd_por ‘objetivoa, coopera-
AT S e L NI R T Il LN oot P yoe v e Tyse e et NP
¢do do corpo discente com ‘a -administra¢io e’ ¢om -0s 'cérpos--docente-E-1€Cni-

R I A L P PN N e H
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co-administrativo, na condugio das atividad

- PR N & TP e o S T SR T TR T i vom -
W3 ST2AY. 1199 —A escolha da repre_,;;entagao'esmdantllCpar-a-‘-os'cérgaos co-
wr e mg e w2 () b arvAncia SHas -seguintés “normas: 1 2ITT- T TSI 13 cailier
Yegiados™far<se-4° com “observincia “das “seguintes normas: - 3 073 LNl
. - . £orm T
a) os representantes nos Dcpartamentos serao cleitos, para manda-

? . _
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to_de um ano, por todos, os alunos ‘matriculados em disciplinas de
- graduagdo, - do  respectivo Departéimeqto,-.en_l--reuniﬁo convocada e
presidida pelo Chefe deste; ' ' T

~b) os representantes nos Consethos Departamentais e nas Congrega-

. ¢Oes serdo eleitos, para mandato de um ano, por todos os alunos

matriculados em disciplinas de graduagdo da respectiva Unidade,
em reunido convocada e presidida pelo Diretor;

¢) os representantes no Colegiado de Curso serdio eleitos, em reunido
convocada e presidida pelo Presidente deste, pelos alunos matricu-
lados em disciplinas integrantes dos respectivos cursos, para man-
‘dato de um ano, -vedada a recondiicio;

d) os representantes no Conselho Universitério e no Conselho Coorde-
nador de Ensino ¢ Pesquisa serfo eleitos, para mandato.de um ano,
vedada a recondugdo, dentre os alunos dos cursos de graduagao da
Universidade, pelos representantes nos Conselhos Departamentais e
nas CongregacOes das respectivas 4reas dc conhecimento, em reu-

nido conjunta presidida pelo Vice-Reitor;

e) os representantes no Conselho de Curadores e na Comissio de
Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva serfio eleitos dentre todos
os alunos dos cursos de graduacdo da Universidade, para mandato
de um ano, vedada a recondugdo, pelos representantes estudantis
nos Conselhos Departamentais e nas Congregacbes das Unidades
das duas 4reas de conhecimento, especificadas no art. 6° do Es-

tatuto, em rcunido conjunta presidida pelo . Vice-Reitor.

Parégrafo Gnico. A escolha dos diversos representantes estudantis far-
se-4 mediante sufragio secreto. :

Art. 200 — Somente poderd ser escolhido representante estudantil o
aluno que preencher 08 seguintes requisitos:

" @) ter sido’ aprovado em disciplinas que o situem pelo menos no se-
- gundo perfodo semestral de estudos; . . . . I
b) ter obtido, em todas as disciplinas cursadas no semesrte anterior,
freqiiéncia de pelo menos setenta por cento (70%);
;5 nio registrar punigdo em seu historico ‘escolar;
Art. 201 — O estudante perderd o mandato:

a) na hipdtese dd letra “a” do art. 199, se obtiver freqiiéncia inferior
a setenta por cento (70%) nas disciplinas lecionadas no Depirta-
mento que represente; : T o ' .

b) na hipdtese da letra “b” do artigo 199, se deixar de cursar discipli-

"+ nas da respectiva Unidade; A

¢) na hipdtese da letra “c” do artigo 199, quando trancar matricula erit

. todas as disciplinas; . .. o Vol s

d) na hipétese das letras “d” e “¢” do artigo 199, quando:

. I —. deixar de cursar disciplinas.do curriculo; - L e
*** II — concluir o curso em que estiver matriculado; -
" e) em qualquer hipdtese;” quando incorrer em falta ‘grave, na confor-
. midade deste Regimento Geral.: « .~ = -~ (- | C
U e T CSEGROQ T T s e e e R

.Das Agremiages Estudantis el

)

-~ Art. 202 — Os alunos-da. Universidade; organizardo agremiagdes es-
tudantis com-a finalidadé de congregar. o corpo discente para, realiza¢des de: na-
tureza civica, cultural; desportiva e assistencial. ~ ..o enar oo LTI


to.de
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; § 10 — As agremiagOes estudantis de que trata este artigo serdo o Di-
retério Central dos Estudantes, os Diretdrios Académicos ¢ os Clubes Espor-
tivos. -

§ 20 — Os Diretérios Académicos serdo setoriais, por 4reas de ensino
da Universidade, vedada a existéncia de Diretérios vinculados a uma dnica Uni-
dade Universitaria.

§ 3° — Poderdo ser organizados pelo corpo discente Centros de Estu-
dos Especificos, agregados a um ou mais Departamentos que lhes sejam afins.

Art. 203 — Os regimentos do Diretério Central dos Estudantes, dos

" Diretérios Académicos e dos Clubes Esportivos disciplinardo a sua organizagdo

e o seu funcionamento, atendidas as disposi¢des legais, do Estatuto e deste Regi-
mento Geral e as normas complementares estabelecidas pelo Conselho Coorde-
nador de Ensino e Pesquisa. . :

Art. 204 — A eleigio do Diretério Académico obedecerd as seguin-
tes normas gerais: : : :

a) registro prévio de candidatos ou chapas, sendo apenas elegivel o
estudante regularmente matriculado e que atender as condigdes do
- art. 200 deste Regimento; ’ o
~ b) realizagdo dentro de recinto da Universidade, em um sé dia, du-
rante a totalidade do horario de atividades escolares;
¢) identificagdo do votante mediante confronto de seu documento de
identidade com a relacdo nominal fornecida pela Secretaria Geral
- de Cursos;
d) garantia de sigilo do voto e da inviolabilidade da urna;
e) apuragio imediata apds o término da votagdo, asseguradas a exati-
ddo dos resultados e a possibilidade de apresentagdo de recursos;
f) supervisdo por representante do corpo docente. e

§ 1.0 — E’ obrigatério o exercicio do voto por todo estudante regular-
mente matriculado, considerando-se eleito o que obtiver maior nimero de votos.

§ 2.0 — Salvo se comprovar motivo de forga maior ou-doenga, o es-
tudarite que deixar de votar serd suspenso por trinta (30) dias. . -

Art. 205 — O Diretério Central dos’ Estuc-lantes'seri’l ‘eleito por voto

indireto de Colegiado, formado por delegados dos Diretérios Académicos.
~§ 1.0 — Cada Diretério Académico promoverd, pelo corpo discente
nele filiado, a eleigdo de dois delegados para este fim. ' :
§ 2.0 — Aplica-se, no que couber, a. eleicdo’ do Diretério Central dos
Bstudantes o disposto no art. 204 deste Regimento.- :

~ Art. 206 — O mandato dos membros das’ agrgmiagﬁes‘esfudantis serd
de um ano, vedada a reelei¢do para o0 mesmo cargo. =

Art. 207 — Os Diretérios Académicos- e ‘o Diretério Central dos Es- -

tudantes serdo mantidos por contribuicdo dos estudantes, fixada em seus Regi-
mentos, podendo receber. auxilios do estabelecimento ¢ -da Universidade.

Art. 208 — Os auxilios ou donativos, provenientes dos Poderes Pi-
blicos ou de particulares, serio entregues a Universidade, que--os encaminharé
aos érgdos estudantis 2 que forem destinados, mediante plano de aplicag2o a ser
previamente aprovado pelo Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa ou Con-
selho Universitério. . ..

3
'

i § 1.0 — Os Diretérios Académicos serdo obrigados a prestar contas

de sua gestdo financeira ao Consetho Universitario ou ao Conselho Coordenador

de Ensino e Pesquisa, como couber, até trinta (30) dias apés o término de cada

mandato, improrrogavelmente. S ot e e
i :

e
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§ 2.0 — As prestagdes de contas relativas & gestdo financeira dos Di-
retérios Académicos ¢ do Diretério Central dos Estudantes serdo encaminhadas,
com o parecer do 1.2 Sub-Reitor ou do Reitor,ao Conselho Coordenador de En-
sino ¢ Pesquisa ou ao Conselho Universitério,’ respectivamente.

§ 3. — A ndo aprovagdo das contas impedird o reccbimento de quais-
quer novos auxilios ¢, se comprovddo o uso indevido dos bens ¢ recursos entre-
gues 2 entidade, importard em rcsponsabilidade disciplinar dos membros da Di-

¥ .‘_retoria, sem prejuizo de outras sangOes previstas em lei.

Art. 209 — E’ vedada aos 6rgios de representagdo estudantil qual-
quer agdo, manifestagdo’ ou propaganda de caréter politico-partidario, racial ou
rcligioso, bem como incitar, promover ou apoiar auséncias coletivas aos traba-
lhos escolares.

Parégrafo Gnico. A inobservéncia deste artigo acarrctard a suspensdo
ou dissolugdo do Diretério Académico ou Diretério. Central dos Estudantes.

Art. 210 — Serdo suspensos ou dissolvidos pelo Consclho Coordenador
de Ensino e Pesquisa ou pelo Conselho Universitdrio, conforme se trate de Dire-
tério Académico ou do Diretério Central dos Estudantes, ‘os érgdos de represen-
tagio estudantil que nio sc organizarem ou ndo funcionarem em obediéncia a
legislag@o pestinente, ao Estatuto ¢ a este Regimento Geral.

- SECAO I -
Da Participagiio Estudantil

Art. 211 — A Universidade dever4 suplementar a formagdo curricu-
lar especifica: '

a) promovendo atividades de educagdo fisica e desportos, mantidas,
para tanto, orientagdo adequada ¢, quando possivel, instalagGes es-
peciais, observado o que dispbe o art. 157 deste Regimento;

b) incentivando programas que visem a formagdo civica, indispenséavel
A criacio de uma consciéncia de direitos ¢ deveres de cidadao e de
profissional;

¢) assegurando a realizagio de conferéncias, programas culturais, artis-
ticos, civicos e desportivos por parte dos alunos;

d) proporcionando aos cstudantes, por meio de cursos e servigos de
extensdo, oportunidades de participagio em projctos de melhoria
das condi¢des de vida da comunidade, bem como no processo de
descnvolvimento regional e nacional.

SECAO IV -
Da Assisténcia Estudantil

Art. 212 — A assisténcia ao corpo discentc constituir-se-4 fungic do
Departamento de Assisténcia Estudantil, observado o- disposto no art. 69, letra
“¢”, deste Regimento.. - - - . o -

§ 10 -— A Tassisténcia aos estudantes podera ser prestada individual ou

coletivamente. . : . e
.- § 2° — A assisiéncia individual scra de natureza econdmica, sanitria
e social, com os desdobramentos que se fizerem necessérios. . .7 IR PR

.- §3°— A assisténcia coletiva far-se-4 em forma de incentivo a pro-
mogdes dé natureza cientifica, cultural, civica, .artistica’ e recreativa. *. . .

-t - . -



* atos baixados pelos- 6rgdos competentes.

USECAO Vvt
'FDa “Monitoria - -

Art 213 — A momtona prewsta no art. 122 do Estatuto, terd por
finalidade assegurar- a colaboragao dos alunos nas atividades de ensino e pesqui-
sa. ]

§ 19 — O Conselho Coordenador de Ensino ¢ Pesquisa dlsc1p1mara a
adrmssao de monitores no tocante ao sistema de selecfio.

§ 29 — O exercicio das fung¢des de monitor serd remunerado e consti-
tui titulo para posterior ingresso na carreira do magistério.

Art. 214 — Os monitores serdo admitidos por Departamento.

Art. 215 — Ao final de cada semestre devera ser apresentado relatério
das atividades da momtorla, na forma que for estabelecxda pela COPERTIDE.

Art. 216 — Ser4 fornecido certificado de. exercicio da. monitoria pela
Secretaria Geral de Cursos.

TiTULO VI

. CAPITULO UNICO

" Do Regime Disciplinar

Art. 217 — O reglme disciplinar, a que estard sujeito o pessoal do-
cente e discente, subordina-se as normas gerais deste Capitulo e a outras dispo-
s1§oes legais, observados os regimes juridicos respectivos.

Art. 218 — As penas disciplinares serdo de:

a) adverténcia;
b) repreensdo;

' ¢) suspensio;
d) exclusﬁo

§ 1° — As penas disciplinares “serdio apllcadas, em seus niveis de
competencxa pelo Dlretor e_pelo Reltor

0§20 — A aplxcagao da pena dlsc1p1mar de exclusao a membros do
corpo docente serd sempre da competéncia do Reitor.

§ 3° — Das penas disciplinares aplicadas caberd recurso para a ins-
tincia superior, observado o que dispde- sobre a matéria o art. 86 deste Regi-
mento.

Art. 219 — Todos os aspectos do regime disciplinar do corpo do-
cente serdo regulados pela legislagio pertmente, que, para este efeito, se incor-
pora ao presente Reglmento Geral, com os acresc1mos deste, do Estatuto e dos

-

§ 1° — Incorporam-se ao regime disciplinar do pessoal docente e
dlscente as- disposicdes do Decreto-Lei n® 477, de 26 de fevereiro de 1969.

M

§ 2° — Um Cédigo Disciplinar, extensivo a toda a Universidade; ser4
baixado pelo Conselho Umvers:tano até 60 (sessenta) dlas apos a aprovagao
deste Regtmento <

§ 39 — Ser4 asscgurado amplo dlrelto de defesa aos acusados de ‘com-
- portamento passwel de sangdo disciplinar. '
*

Y
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1 T TITULO Vll S Lo LT
' CAPITULO ONICO ® - .- 5_' -
Do Corpo Técmco c Admlmstratwo : ;

Art. 220 — Os servigos da Umvcrsndade serdo atendidos pc]o seu
corpo de servndores técnicos ¢ administrativos ou através dc contratos com fir-
mas oix empresas especializadas.

Art 221 — O corpo técnico serd integrado por pessoal técnico de
nivel superior, de pessoal de nivel médio ¢ de artifices ¢ operérios qualificados .

. Parégrafo Gnico. As qualificagdes e categorias profissionais de técni-
cos, artifices ¢ operénos sdo as estabelecidas pclos sistemas dc classnflcagdo de
cargos. : SRR .

" Art. 222 — O corpo administrqtivo é constituido do pessoal investido
nos cargos ¢ fungdes inerentcs ao sistema administrativo da Universidade.

Art. 223 — A Universidade deverd, em programas préprios ou arti-
culados com outras instituigdes, proporcionar aperfeicoamento ou oportunida-
des de treinamento ao seu corpo técnico e administrativo.

Art. 224 — Todos os aspectos da vida funcional do pessoal técmco
¢ administrativo, inclusive o regime disciplinar, serio regulados pela legislagiio
pertinente, Estatuto, Regimentos ¢ demais atos baixados pclos 6rgdos competen-
. tes.

§ 1°© — Incorporam-se ao regime disciplinar ‘dos servidores"'dc que
trata este artigo, no que a estes se aplique, as dlsposlgocs ‘do Décreto-lei-n®. 477,
de 26 dc fevereiro de 1969. : ,

 § 20 — Ser4 assegurado amplo direito de defesa aos semdores ‘acu-
sados de comportamento passivel de sangéo dlsmpllnar

'I’ITULO VI

CAPITULO UNICO .

Disposi¢des Gerais e Transitérias
Art. 225 — Este Regimento Geral 'poder4 ser modificado, por’ inicia-
tiva: . T

a) do Reitor; ou ‘ )
b) de um tergo (1/3) do total dos membros do Conselho Universita-
rio, do Conselho Coordenador’ de Ensino e Pesqulsa e do Conse-

lho de Curadores.

§ 1° — Qualquer modificagio somente poderé ser felta mediante apro- :

vagdo por dois tergos (2/3) do total dos membros do Conselho "Universitario e
do Conselho Coordenador de Ensino e Pesqulsa em reunido con]unta ouvndo o
Conselho de Curadores em matéria de sua competcuc1a b .

: §2°0—A modlfxcagao proccdtda na forma do ﬁarégrafo antznor so-
mente entrard em vigor depois de aprovada pelo Conselho Federal de Educagao
e publicada no 6rgio oficial. R

Art. 226 — Nas eleigdes da; Umvemdade, havendo empate, ter—se—é

por eleito o docente mais antigo no maglstérlo supenor - S

_ Art. 277 — Nos empates que ‘s¢_ venfncarem em elelgoes do corpo dis-
cente, consndcrat-se-é eléito o estudante gue apresentar o maxor _niimero de cré-
ditos e o melhor aproveitamento no curso. .

iy




Art. 228 — Ao professor da Universidade que exercer o cargo de Rei-
tor, Vice-Reitor ou Diretor de Unidade, até o final dc seu mandato, serd as-
segurado , durante 2 (dois) anos, regime de tempo integral no magistério, com ou
sem dedicagdo exclusiva, a scu critério, ap6s o término de seu mandato, com re-
curso da Universidade, desde que o seu plano de trabalho seja aprovado pela
COPERTIDE.

Art. 229 — Para rcunides do Consclho Universitario serd também
convocado o Vice-Reitor, que terd participagdo, sem direito a voto.

Art. 230 — As taxas ¢ cmolumentos devidos a Universidade serdo fi-
xados pelo Conselho dec  Curadores e pelo Consclho Universitrio, sucessiva-
mente. '

Art. 231 — O Conselho de Curadores fixar4 normas, em consonincia
com a legislagdo vigente, para a distribui¢do das rendas a que se referc o parégra-
fo Gnico do artigo 160 do Estatuto.

Art. 232 — Salvo disposi¢des em contrario, os mandatos junto aos
6rgios colegiados scrdo dc um ano para os representantes estudantis ¢ de dois
anos para os demais representantes.

Art. 233 — No prazo de seis (6) anos, a contar da vigéncia do Esta-
tuto, poderdo ainda habilitar-se ao cargo ou fungdo de Professor Assistente os
Auxiliares de Ensino que ndo possuam o grau de Mestre, desde que sejam gra-
duados em curso superior no setor de estudos considerado e hajam concluido
curso ou cstagio de especializagcdo ou aperfeicoamento nesse mesmo sctor.

Art. 234 — Apés oito anos, a contar da aprovacdo do Estatuto, ndo se
renovar4 contrato de docente admitido ao nivel de Professor Titular e de Profes-
sor Adjunto que ndo tenha obtido o grau de doutor em curso credenciado pelo
Conselho Federal de Educagao.

Art. 235 — Dentro do prazo de noventa (90) dias, a contar da apro-
vago deste Regimento Geral pelo Conselho Federal de Educagao, os Regimen-
tos das Unidades Universitérias' serdo submetidos-ao Conselho Coordenador de
Ensino e Pesquisa e, posteriormente, ao Conselho Universitério.

Art. 236 — O Regimento da Reitoria serd submetido a aprovagdo do
Conselho Universitario, até noventa (90) dias apos a aprovagdo deste Regimento
Geral.

Art. 237 — Os Regimentos dos Orgdos Suplementares serdo subme-
tidos & aprovagio do Conselho Universitario, até sessenta (60) dias ap6s a apro-
vagio do Regimento da Reitoria.

Art. 238 — O Regimento do Diretério Central dos Estudantes serd

submetido a aprecnagao do Conselho Umversuérlo no' prazo de sessenta (60)
dias, a contar da aprovagio deste Regimento.

Art. 239 — A fusdo dos Diretérios Académicos de Umdadcs em Di-
retérios Setoriais far-se-4 segundo normas baixadas pe]o Conselho Coordenador
de Ensino e Pesquisa.

Paragrafo unico. O Regimento de cada Dlrctérlo Academlco seré
submetido & apreciagio do Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa no prazo
de sessenta (60) dias, a contar da aprovagdo deste Regimento.

Art. 240 — O dISposto no art. 137 ndo se aplida, quanto 3 2? época,
aos alunos que, na data da vigéncia deste Reglmcnto estwerem matrlcu]ados pot
série. - .

©°  Art. 241 — Ficam convalidados 0s atos praticados pelo "Conselho
Coordenador dc Ensino ¢-Pesquisa, no periodo. compreendido entre a aprovagao
do Estatuto ¢ a do prescnte chlmento - - SRETRN

o T Art. 242 — 0 presente Regimento Geral entraré ‘em v1gor apés sua
publicagdo oficial.
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