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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE

FACULDADE DE EDUCACAAOQ

GOIAS

Em 21/03/91

Senhora Diretora da Faculdade de Educacao

Dande cumprimento ao disposto na Portaria n?® 08 de 07.03.91,

estamos encaminhando as propostas anexas de Edital de Concurso Pﬁbli

co para admissgo de Professores Titulares, Adjuntos, Assistentes e

Auxiliares para a Faculdade de Educacao.

Esclarecemos que as propostas foram feitas com base no que
dispoe a legislacac em vigor e, levando em consideracao o Relatorio
apresentado pela Prof2 Ambrozina Amalia Coragem Saad no Processo n?

009338/8u4-0.
Sugerimos a confecgao de dossie para os Senhores Membros do
Conselho Departamental contendo a seguinte legislacao:
- Extrato do Estatuto da UFG (Portaria MEC n?® 825 de 28.10.
85: artigos 83, 87, 88, 90, 91, 92, 93,
90), 98, 99, 100, 111,

95 (alterado pela Lei 8.112/
134 (letras b, g, j);

- Extrato do Regimento da UFGC (Parecer CFE-556/85): artigos

152, 153, 155 (alterado pela Lei 8.112/90), 156, 160, 163, 165, 168,

169, 170, 171, 172, 173, 174, 175,
Integra da Resolucao n¢@
- Extrato da Lei 8.112 de

10, 11 e 12;
- Extrato da Lei n% 7.58¢

tigos 39, §8 19, 29 e 39;

1763
02/89/CD/FE;
12.12.90: artigos 39, 59, 69, 99,

de 10.04.87 (Lei da Isonomia): ar

- Extrato do Decreto n® 94.664 de 23.07.87 (Plano Unico de

c lassificacao e retribuicac de cargos e empregos)/Anexo:
12 e §§ 19,

3¢, 59, 69 e paragrafo,

Colocamo-nes a disposicao

artigos 19,
20 e 3¢, 14 e 30.

dessa Direcao para quaisquer es-

clarecimentos e correcoes que se fizerem necessarias.

Atenciosamente,

Lhudtes Mg

Prof. Douglas Avanco

Prof2 Ana Chrlzgg;b{ge An rade Kratz
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Art. 83. O corpo docente da Universidade & constitui-
por quantos exercam atividades inerentes ao magistério superior.

§ 1o. Entende-se por atividades de magistério superior:
a) as pertlnentes & pesquisa e ao ensino de graduacac
ou de nivel mais elevado, gue visem & produgac, am-

pliacac e transmissac do saber;

b) as gue estendam a comunidade, sob a forma de cur-

sos e services especiais, as atividades de ensino e os resultados

da pesguisa;

.4

g ow

c)} as inerentes a uirEFaO ou assessoramento exerciaas
ores na proopria Un1versldado e no Ministerio da Educa -

20 - Sao privativas dos integrantes da carreira @e
tério superior as funcoes de administracdo academica, exceto
as compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de
al, de financas ou de servicos gerais da Universidade.

wn

sterio

Q

zr+. B87. Os cargos e funccecs da carrasira do ma
u es g

- professor Titular:
T - Professor Adjunto:

III - ©orcfessor Assistente;
IV - frofessor Auxiliar.

Paragrafo Unico. Cada classe compreendera 4 (guatro) re-
¢erencias, numeradas de 1 a 4, exceto a de Professor Titular.
pd - __,______\ 1
~ -
W Aux a:

rt. B&. O provimentc nc emprego as Pro T a
sC ~pub

ar-s&-& na referencié "1" da classe, mediante con
e provas e titulos.
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Paragrafo Onico. Fara a inscricac no concursc a gue s
refere este a*tlgo, serz exigido diploma da graduaCac em CONCUrsc
-m Curso de nivel superior.

Art. B89. O Professor Auxiliar, ao obter grau de Doutor
ov © titulo de Livre Docente, gualguer gue seja a suez referencie
ns classe, progredira unicamente z referénciaz "1" da classe de Pro
fessor Adjuntc.

Art. 90. O provimento no emprego de Professor hscsistente)
far—-se-&: I

1 - por progressa0 vertical na forma da lei:

IT - mediante habilitacaoc em concurso plblico, conforme
disposto nc kegimento Geral.

-~
Art. 91. O provimento no empregoc de Professor Adjuntqﬁ
far-se-a: s

I - por progressac vertical na forma da lei;

ITI - mediante bhabilitagao em concurso piblice, conforme
disposto nc Regimento Geral.

Art. 92. O ingresso na classe de Professor Titular far-
-se-& mediante concurso publico de provas e titulos, no cual pode-
ra inscrever-se c© urofesso* adjunto bem como pessoa de notdric

saber. —_—— = -
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. 1 iy i
| ) artigo Q. Professor Adjunto aprovado no concurso previste
22? eénCia,igﬁrgvgra © Cargo ou emprego de Professor Titular na )
er al a oue ocupava na clas i :
- : 7L cse de Professor Ad-Hu -
demais C&SOS, O provimento far-se-Z na referéncia "1" T A

§ 20. 0 concursoc pabli
. ( r publico de provas e titulo -
fessor Titular cobedeceria ao disposto no Regimento Gerzlpara Fre

Art. 93. O notdrio saber a i
. sera
Cue dispuser o Regimento Geral. reconhecido na forma do

Art. 94. A livre docénci 3
. A ia constara de exame it
e provas, na forma do Regimento Geral. ® e titulos

P;I i 95p OS concur os de tlt lC’ e FDIO as [:) evi St(:s esc—-
. s u s
V &

Art. 98. Para nomeacdc ou admissio em cargo ou funcao

i;tggglggzicglvel do corpo docente da Universidade exigir-se-i como
» Sem prejuizo de outros 1si
_ Teculsitos, cue o candidat

: g > o
possua Q1ploma de curso superior gue inclua, no todo ou em parte
a area de estudos correspondentes ao Departamento interessado r

oco on ert. 99.:Ter§o vglor preponderante, para ingresso e pro-
moc S TdoS e funcoes do corpo docente, os titules universita-

ilf; ?bnror1551o?ais do candidato e o teor cientifico dcs seus
rabalhos, em relacao com a a i i X
laca rea e i ! iz
frae ae estudos considerados em cada
Art. 100. 0Os car O 3
rt. ¥ gos e funcoes docentes j la
campos especificos de conhecimentos. B

Art. 111. O Regimento Geral, ao completar e explicitar aS
prescricoes deste capitulo, dispord ainda sobre acumulacao, trans~
ferencia, remocac, licenca = afastamento, vantacgens, regime disci~

olinar, dismonibilidade, exoneracao ou dispensa, aposentadoria, pr2

mocao, substituicdo e outros aspectos das relacoes da Universidade

zom © seu pessoal docente.

Art. 134. Compete aoc Conselho Departamental:

b} aprovar os programas de ensino elaborados pelos Depar-
tamentos;

g) escolher os membros das Comissdes Julgadoras de concur
Sos para provimento Qos cargos dz carreirz de magiste-
rio; )

J) emitir parecer sobre contrataciao de professores;

(ks a0 Regomends ' n U F &

art. 152. O corpo docente da Universidade € constituido
por guantos exercam atividades inerentes ac magilsterio superior.

§ 1¢. Entendem-se por atividades de magistério superior:

a) as pertinentes 2 pesguisa e ac ensino de graduagac, ou
de nivel mais elevadeo, gue visem z producao, ampliacac e transmis-
sac do saber;

b) as cgue estendam a comunidade, sob a forma de curscs
servicos especiais, as atividades de ensinoc e os resultados da

f=1
pesqguisa;

c) as inerentes & direcao ou assessoramento exercidas por
professores na propria Universidade, ou em Orgacs do Ministerio da
Educagaoc e Cultura.

§ 2¢. Sao privativas dos integrantes da carreira do magis
tério superior as fungoes de administracao academica, exceto ague
las compreendidas nas areas de planejamento ou eguivalente, de fi-

nancas ou de servicos gerais da Universidade.

Art. 153. O corpo docente da Universidade compreende  o©s
professores integrantes da carreira do magisterio e os professo -

res visitantes.
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pParédgrafo Onico. A carreira do magistério & integrada pe-

las seguintes classes, cada uma compreendendo quatro referéncias nu
meradas de 1 a 4, exceto a de Professor Titular:

a) Professor Titular;
b) Professor Adjunto;
¢) Professor Assistente:;

d) Professor Auxiliar.

Art. 155. O provimento dos empregos de magistério supe-
rior sera feito -excliusivamente no regime da Consollaacao das Leis
do Trabalho, assegurada 20s atuais professores am regime estatutid-
rio a manutencaoc desse regime, =m qualgquer classe em gue obtenham
Drogressao.

raragrafc Unico. (Os atos Ge provimento, ae exoneragao
dispensa GOS Carges e empregos da carreira de magisterio superio
bem como os Ge admissac e dispensa de professores visitantes, s
rac da competénciz do keito:.

oV

1] If

SECAC II

Dz LAmissao e das Progressoes B
— ;‘{

Art. 15€. © provimentc no emprego de Professor ‘Ruxiliar
far-se-& na referéncia 1 Gz classe, mediante concursc publico _de
provas e titulos.

fn

pardagrafoc Onico. Para a2 inscricaoc ne concursc a gue se
refere este artigo ser2 exigido diploms de graduacac em cursc  de
nivel superior. R

nri. 160. O provimento no emprego de professor assistente
far—se-a: _

I - na forma do artige 158;

II - mediante habilitacao em concurso piblico, conforme
disposto no Estatuto e neste Regimento Geral.

Pardgrafo Onico. Na hipdtese do inciso II deste artigo
exigir—-se-a, no minimo, © grau de Mestre. )
Ar

. 163. 0 provimento no empregc de Professor Adjunto far

-se-a:
I - na forma dos artigos 15% e 162;
II - mediante habilitacaoc em concursc publico, conforme
disposto no Estatutc e neste Regimento.
Pardgrafo Onico. Na hipOtese de inciso II, exigir-se-a ©
grau de Doutor ou o titulo de Livre-Docente. AT
- LonT ' . ) _ | .
Ert. 165. C ingresso ma classe de Professcr! Titular Iar-
—se-2 mediante concurso piblico e provas e titules, nc gual poce-
rZ inscrever-se o Professor Adjunto, bem COmMC pessoz Of NotOoric st
bexr
& 1%. 0 Professcor Adjuntic, a@provaad NC CORCUrsG  previstc
neste artigc, proveré © cargo ou emprego ae Frofesscr Tituiar, ne
referéncia igual a due ocupava na cl=55e ge Proiesscr Adiunte; nes
demais cascs, o provimentC far-se-& na reiferencia "1"
§ 20. O notério saper \serz reconhecido nz forma aoc cue

dispuser este Reglimentc.

§ 3¢. O concursc publico @e provas e titulos para Profes-

P

sor Titular obedecerz ac disposto neste Regimentc.

Art. 168. Serao providos mediante CONCUrsos publicos de
tltulos e de provas:

I - os empregos de Professor Auxiliar.

-
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I1 - os empreges de Professor Assistente, Professor Adijun-
to, guandc nac possam ser preenchidos pelos processos
1ega1= de prodressaoc vertical dos ocupantes de empre-

gos na classe imediatamente anterior da carreirsa ao
magistério,
11T - os empregos de Professor Titular, na forma do artigo
165.
Art.l169. Para a realizacao de cada um dcs concursos pu

blicos previstos no artigo anterior, caberda ao Conselho Departamen

~ tal da Unidade diretamente interessada no concurso baixar o regula
mento eswvecial do seu processo, desde 0s atos preparatorios até a
realizacao das provas de titulos, escrita e diddtica, com os cri-
térios de julgamento e do desempenho dos candidatos.

Art. 170. Constituirao, além de outros gue o regulamento
especial vier a estabelecer, atos preparatdorios dos concursos:

I - a elaboracao do edital, em cue se descreva minuciosa-
mente todo o processo previsto para © CONCurso repro-
duzindo-se, inclusive, na integra:

—> a) os critérios para a apreciagao dos titulos;

f4:>b} Os programas, previamente elaborados pelo Conselho
Departamental, para & realizacao das provas escri-
ta e didatica. -

II - a publicacac, pelo menos em dois didrios da imprensa
locali do aviso de abertura do concurso, com indica-
cac do lugar em cue possam 0S interessados obter gra-
tuitamente o edital competente;

IIT - a consignagéo, no edital e no aviso, do prazo da ins-
cricao dos interessados, marcado por dia, mes e ano,
com a antecedencia de pelo menos trinta dias da al-

tima publicacao;

IV - a apreciacao inicial da documentacao dos candidatos,
pelo Departamento com cue se relacionar o concurso;

V - a designagac, pela Reitoria, sob proposta do Conselho
Departamental, da Comissaoc Examinadora do concurso;

VI - a comunicacao, aos candidatos, do dia, hora e lugar
de julgamento des titulos;

7I1 - o sorteio, 1mediatamente apos © julgamento pPrevistc
no inciso VI, do ponto para a prova escrita, a ser
realizada 48 (quarenta e o0ito) horas apGs © sorcteio,
am hora e lugar comunicaaos aos canaidatos; ;

V1II - o segundo scrteiro, de um ponto para a prova didatica
2 ser realizada 48 (guarenta e oito) horas amos, po-
iendc o novo sorteio ocorrer logo em secuida ao té&r-
mino da nrova escrita.
Paragrafo Unico. Os atos preparatdrios previstos neste
artigo t2rao a secretarid-los o titular da Secretaria da Unidade

interessada no concurso.

Tes preceltos:

- - ziem ae cutros titulcg DPrevisteoEe no regulamento espe-

cizl @QC cOncCurso, deverav Os candidatos S seleca:

apresentar:

z) @ prove ae gue possuam O grau de Doutor ou ¢ ti-
- nte

tulo de Livre-Docente nac selecoes parz provime
ae empregos de Professor AGJIunte;
b) para o provimento de empredos de Professor Titut -
lar, & prova de gue sejiam OEF interessados ocuparn -
tes de emprego de Professor Adjunto; ou guando nad
o sejam, & comprovacac ae notorio saber, ne Iorma

deste Regimentc.
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réd a provs esc & & curacac de guatro horasg, perm:
ida 2 consultz bibliografica, se assim se tiver ae-
araac no edital ao concursc;

=
Vet
|

1131 - a prova didéatica terZ & duracado de cinguenta minutos:

IV - se a prova didatica nao puder ser seguidamente fejts
por todos os candidatos, novos sorteios de ponto se-
rao realizados, com a mesma antecedencia prevista pa-
ra o primeiro, em beneficio dos candidatos;

V - cada membro da Comiss3o Examinadora atribuira a cada
candidato uma nota, variidvel entre zero e dez, reco-
lhendo ¢ resultado de cada atribuicao a um envelope,
cue fechara com cola e submeterd 2 rubrica ge todos
O& examinaaorecs:

VI - considerar-se-& aprovado o candidato gue obtiver pelo
menos a mediz geral sete, desempatando-se os casos
de medias. iguais em favor do candidato com nota maje
elevada no julgamento dos titulos;

VII - em dia, hora e lugar comunicados Sempre gue possivel
ace candidatos, ou tornados phblicos em aviso pel

imprensz, a Comissac Examinadora proclamara o result
do do julgamento das provas e titulos, escrita e did
tica, a cue os candidatos se houverem submetido,
digindo ata final em cue os nomes aprovados consta-
tarao pela ordem decrescente das medias finais ob-
tidas;

[RTR
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VIII - nas guarenta e oito horas gue se seguirem ao encerra-
mento da proclamacac e & leitura da ata de gue trate
© incisc VII, poderao os candidatos formalizar recla-
macoes contra guaisguer incidentes do concurso, caben
do a Comissao Examinadora recebé-las e encaminhz - iac
& deliberacao do Conselho Departamental, com & justi-
ficacao das razbes pelas guais tiver deixado de acc-

lher acuelas reclamacdes, quando verbalmente a elas
oferecidas pelos interessados.

IX - recebendo os resultados do concurso, o Conselho Depar
camental decidird sobre as reclamacdes porventura Ffor
malizadas, submetendo o caso, afinal, 3 decisao do
Reitor;

X - ao candidatc cue tiver obtido a maior média final ca-
bera o emprego; se forem dois ou mais os lugares a se
rem providos, o ato de admiss3o, a cargo do Reitor,
Obedecerd rigorosamente i ordem de classificacao fi-
nal dos aprovados.

§ 1¢. 0 notdrio saber, exigido para o provimento, median-
te concurso, dos empregos de Professor Titular, dependera:

I - Da apresentacao, pelo candidato, dos seguintes requi-
sitos;

a) exercer ha mais de 10 (dez) anos atividades cienti
ficas ou artisticas no campo especifico de conheci
mentos relacionados 3 matéria e/ou ao concurso, com
provadas mediante certiddo fornecida por institui
gac competente; : B

b) producao intelectual comprovada mediante publica -
¢ao de trabalhos cientificos em periddicos espe-
cializados de circulacdo nacional ou internacional
ou de obras gque no conjunto demonstrem a qualidade
© @ continuidade da sua atuacdo cientifica;

il - Cumprimento de outras exigéncias consideradas neces
sarias pela Universidade. -

2 29. O Concurso de titulos e Provas para o cargo ou em-
PLego de Professor Titular far-se-i de conformidade com as dispo-
S1lcoes seguintes:
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2) julgamento de "curriculum vitae"
b) prova escrita:

c) prova diditica e, quando julgaca conveniente pela
2anca Examinadora, prova pratica.

Arf/tI;EN O concurso para provimento dos empregos de Pro-

fessor Auxiliar sdra Julgado por uma comissio de tres Professores,
sendo um deles, pelo menos, Professor Titular.

Ui b

-

- /

aArt \l73 0 concurso para provimento de empregos de Pro-
£5s0r Assistente e Professor Adjunto sera julgado DOr uma comis-—
ao de trss Professores Titulares.

srt. 174, B Comisszo ILxaminacdora para o©os concur

508 cec-
tinaacs a¢ provimentc de empr 2g0s Ge Professor Titular ser: de
CincO MEmpros, guatri, pelos mencs, rFrofessores Titulares, doics
gesteL, necessariamente PErtencentes a outracs instltuigaes de Ens:i
no Supericr, podendc @ indiCacao recair sobpre Pesscz Q€ notdric sE
per, Cue nac seja titular.

&rt. 175. Poderac inscrever-se em concurso rparez livre do-
Céncie somente os candidatos porizacres e diplome de Doutor, obt:
GO0 en Curso credenciadoc e gue contem pelo menos 3 (tres; anocec feX2
magisteric superior ou ae exercic 1o profissionzl
SEGAD IV
Do kegime de Trabalhe
Art. 176. © nrofesscr integrante Gz carreira de magiste -
rio ficaré submetidc & um dos secuintes regimes Qe trabalho
I - de tempo parcial, com obrigacac ae prestas vinte
horas semanais de trabalho;
I1 - de tempo integral, com obrigacac de prestar cuaren-
ta horas semanais de rabalho;
117 - de dedicacao exclusiva, com oDr;cacao de prestar gua-

renta horas semanais de trabalho e proibicaoc de exer-
cer outra atividade remunerada, publica ou privada.

©. A Jjornadé correspondente a cada regime ae trabzlhe
nar-se-Z ac aesempenho de atividades inerentes ac ensingc,

Z extensao e & administracado universitaria ou esco-
conforme o plano de trabalho aprovado nelo Denarbamentc en
¢ professor tenha ererc1c1o Pela aamlnzsfracao superior dz
Universidade Oou outro orgaoc responsavel por atividade ae ensinc,
pesguisa ou extensac.

§ 2¢. Sem prejuizo dos encargos de magisteric, sera per-
mitido ao docente e delCaCaG eXclusiva:

&) particimar em Orgac ge deliberagac coletiva de
classe ou relacionadc com as fungOes de magistérig

b) o desempenhc eventual de atividade de natureza ci-
entifica, técnica ou artistica, destinada & difu-
saoc ou ampliacao de idéias e conhecimentos

c} particimar em comissdec julgadoras ou verificadoras
relacionadas com O ensino e a pescuisa.

. ol de Ler PU2 ol lato-Fp

7 A" 3: Cargo piibiico ¢ o conjunto de atribui- Art. 57 Sao requisitos bdsicos para investidura
goes e responsabilidades previstas na estruturz em cargo piblico:
organizacional que devem scr cometidas a um . _ _ e
servidor A | — a nacionalidade biasileirz: R
Paragrafo unico. Os cargos pdbircos. acessiveis Il — o gozo dos direitos politicos:
2 todos os brasileiros. sio criados por lei, com Il — a guitagio com us obrigagocs militares
denominacao prdpria e vencimento pago pelos ¢ eienorais;
colres piblicos, para provimento em carater efe- IV — o nivel de escolaridade cxigido pars o
11v0 OU em comiIssic exercicio do carga:

V — & idade minima de dezoito amos;

V1 — aptidio fisica e mental,

§ 17 As atribuigoes do carpo podem justiiicar
4 exipéncia de Oulros reauisitos estabelecidos em
1e:



$ 27 As pessoas portadoras de dehiciénas
aswcpurado o direito de se inscrever em concure
publico para provimento de cargo cujas atribui-
gOen sejum compativers com a deficiéncia de gue
si0 portadoras; Para tam pessoas SCrao reser-
vadas at€ 20% (vinic por cento) das vagas ofcre-

cidas no concurso
+ Art. 67 O provimento dos cargos publicos far-
M-d medunie ato da autoridade competente de
cada Poder
ATL YT A nomeacio far-se-a:
I — em cardier cletivo, quando se tratar de

cargo 1solado de provimenio eletivo ou de car-
reira,

Il — em comissio, para carpos de confianga,
de hivre CXONEracio .

Paragralo umco. A designagan pos acesso. pa
ra fungao de duegao, chelia € assessoramenio
recaira. exclusivamente. em servidor de carreira,
salisfeitos 0s fequisitos de que trata o paragraio
unico do art. 10. _

Art. 10. A nomcagao para carpo de caricirz
ou cargo isolado de provimento c[cuvo_dcpcndf
de prévia habilitagdo em concurso piibirco de
provas ou de provas e titulos, ohcdccadqs a or-
dem de classificacao e o prazo de sux validadce.

Paragrafo vnico. Os demans reguisiios para o
inpresso e o desenvolvimento do scrvidor na car-
reira; mediante PromoOGA0. asCEnsao € acesso,
serao estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes
do sistema de carreira na admimstragao pubhica
federal e seus regulamentos

Art. 11. O concurso sera de provas ou de pro-
vas c titulos, podendo ser rcalizado em duas cta-
pas. conforme dispuserem a ici € 0 reguiamenio™
do respectivo plano de carreira. '

Art. 12. O concurso piblico tera validade de
alé 2 (dois) anps, podendo ser prorrogada uma
unica vez, por igual periodo

§ I O prazo de validade do concurso ¢ as
condigoes de sua realizacio serao fixados em edi-
tal. que serd publicado no Didnio Oficial da
Uniao e em jornal didrio de grande circulagao.

§ 27 Nao se abrird novo concurso enguanio
houver candidalo aprovade em concurso ante-
nol com prazo de validade nado expirade.

Desat — 7]

W €k de. he 7596 e 10487 ((lsonoma)

.. Art. 3° — As Universidades e demais instituigdes fede

rais de- ensino superior, estruturadas sob a forma de autarquia ou L el
de fundacao piblica, terdo um Plano Unico de Classificacio e Retri-

huicdo de Cargos e Empregos para o pessoal docente e para os ser- 5
vidores técnicos e administrativos, aprovado, em regulamento, pelo -
Poder Executivo, assegurada a observancia do principio da isonomia - ' S
salarial e a uniformidade dc critérios tanto para ingresso mediante

concurso piblico de provas, ou de provas e titulos, quanto para 3

promogdo e ascensdo funcional, com valorizacin do desempenho e

da fitulagao do scrvidor,

§ 1° — Integrardo o Plano Unico de Classificacio ¢ Re-
tribuicho de Cargos e Emprepos previstos neste arfigo:

a) — os cargos efetivos e empregos permanentes, estro-
turadns cm sistema de carreira, de acordo com a natureza, grau de
complexidade e responsabilidade das respcetivas atividades e as qua-
lificagbes exigidas para o seu desempenho;

b) — as funcbes de confianga. compreendendo ativida-
des de dirego, chefia ¢ assessoramento.

§ 2° — O Poder Executivo estabelecerd. no regulamento )
mencionade no caput deste artigo, os critérios de reclassificacio das ;
funcoes de confianca, de transposicio dos cargos efetivos e empre- LT
gos permanentes intzgrantes dos atuais planos de classificagio de car-
gos ¢ empregos, bem como os de enquadramento dos respectivos ocu-
pantes. pertencentes as instituices federais de cnsino superior ali
referidas, para efeito de inclusio no Plano Unico de Classificacao e
Retribuicdo de Cargos e Empregos.

§ 3% — Os atuais servidores das autarquias federais de
cnsino superior, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Piblicos Civis

da Uni&o, ser@o incluidos no Plano Unico de Classificagdo e Relri-
buicdo de Cargos e Empregos, sem prejuizo de sua permanéncia no

respectivo regime juridico, aplicando-se-lhes o disposto no § 4° des-
te artigo.

N Ul do ners a0 Decds 79.669 e 23747

| (PUCREE)
‘Art. 10— A implantacio e administraciio do Plano Unj. ¢ =
co de Classificaciio e Retribuicdo de Cargos e Emprepos, a que se re.
fere a Lei n9 7.596, de 10 de '

abril de 1987. cahers a cada Instituicio
Federal de Fnsino — TFE.

) Pardgrafo Gnico, — Respeitada a autonomia das Univer-
sidades definida em lei, o Ministério da Educacio exercers as atribui-
¢Oes de estudos, coordenacio, supervisdo e controle, previstas no art.
115 do Decreto-lei n° 200, de 26 de fevereiro de 1987, no que se refe-
re ds entidades alcancadas por este artigo.

_ Art. 3° — Sdo consideradas atividades académicas pré_
prias do pessoal docente do ensino superior :



I — as pertinentes & pesquisa, ensino e extensio que,
indissocidveis, visem 4 aprendizagem, i producio do conhecimento,
a ampliacio e transmissio do saber e da cultura;

[l — as inerentes ao exercicio de direcao, assessoramen-
to, chefia, coordenacio e assisténcia na propria instituicio, além de
outras previstas na legislacdo vigente. i

N Art. 5° — O corpo docente sera constituido pelos inte- . 7
grantes das carreiras de Magistério Superior e de Magistério de 1°

< 7 &e 2° Graus, pelos Professores Visitantes e pelos Professores Subs-
dtutos .

. Art. 6° — A carreira de Magistério Superior compreen.
ae as seguintes classes:

e e e T — Professor Titular:

I — Professor Adjunto; im b kol
T T Il — Professor Assistente;
IV — Professor Auxiliar -

s GRS Pardgrafo Unico — Cada classe compreende guatro ni-
vels. designados pelos mimeros de

_ ’ ! a 4, exceto a de Professor Titu-
lar. que possui um s6 njvel

Art. 12 — O ingresso na carreira do Magistério Su-

perior dar-se-d mediante habilitacio em concurso piblico de pro_
vas e titulos, somente podendo ocorrer no nivel 1 de qualquer classe.

§ 1° — Para inscricio no concurso a que se refere este
artigo, serd exigido;

a) — diploma de graduacio em curso superior, para a
classe de Professor Auxiliar;

b} — grau de Mestre, para a classe de Professor As-
sistente;

% ¢} — titulo de Doutor ou de Livre_Docente, para a
ciasse de Professor Adjunto.

§ 2° — O ingresso na classe de Professor Titular dar.

se-d unicamente mediante habilitacio em concurso piblico de pro-

]j7 vas e titulos. na qual somente poderdo inscrever.se portadores do

/ titulo de Doutor ou de Livre-Docente. Professores Adjuntos, bem

/ como pessoas de notorio saber, recomhecido pelo Conselho Supe-

rior competenie da IFE.

§ 3® — A instituicio pode prescindir da observancia
dos pré_requisitos previstos mas alineas b e ¢ do § 1% em relacace
a dreas de conhecimento cuja excepcionalidade seja reconhecida
oeio Conselho Superior competente da IFE.

Art. 14 — O professor dz carreira do Magistério Suv- '
perior seré submetido a um dos seguintes regimes de trabalho:
] — dedicagdo exciusiva, com obrigagio de prestar ’
guarenta horas semanais de trabalbo em dois tumos didrios com- = - |
]:;]ﬁlﬂs ¢ impedimente do exercicio de outra atividade remunerada. ' B
e P "t oo publica ov privada. e o

Il — tempo parcial de vinte horas semanais de trabs-
Ihe Sen ‘-

Art. 30 — Haverd em cada IFE quadro de pessoal
para as funcdes de confianga, para as carreiras de magistério e para o
as carreiras técnico-administrativas, compreendendo o ntimero de va- - L

gas necessarias & absorgio dos atuais servidores e ao atendimento das
necessidades dos servicos da instituigho,

-4
.
K

§ 1.2 — A quantificacio de vagas serd definida glo-
balmente para cada um dos quadros de pessoal.

§ 2.9 — Os quadros seriio submetidos pela TFE an Mi-
nistro da Educacao e aprovados pelo Presidente da Repiiblica.



