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Resumo

Este estudo analisou como a Lei n°® 10.639/03 esta sendo incorporada nas préticas
educativas de duas escolas privadas confessionais, tendo como objetivo identificar os
desafios do trabalho com essa tematica e contribuir para a elaboracdo de subsidios
pedagogico e tedrico para a formagdo de professores. A metodologia utilizada foi a
abordagem qualitativa na forma de estudo de caso. Os instrumentos para coleta de
dados foram um questionario e entrevistas semiestruturadas. Foi realizada a analise
documental dos planos educativos de aula e das propostas pedagdgicas, bem como
de documentos eclesiais referentes a educacdo e ao trato com a diversidade. O
referencial tedrico que subsidiou as andlises se pauta nos estudos sobre
multiculturalismo e rela¢des étnico-raciais, além da Lei 10.639/03 e seus documentos
correlatos. Concluiu-se que, apesar das resisténcias na implementacdo da lei, s&o
realizadas praticas pedagogicas com o tema da diversidade étnico-racial, sendo que
os documentos eclesiais sustentam as bases da realizagdo de uma educacgédo para a
diversidade.
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Introducéo

Este texto é resultado de uma investigacao cujo objetivo principal foi compreender
como ¢€ realizado o trabalho pedagdgico sobre a temética da diversidade étnico-racial em
duas escolas privadas confessionais do municipio de Belo Horizonte, ou mais
especificamente, como a Lei n° 10.639/03 esta sendo incorporada nas préaticas educativas
dessas instituicdes. O objetivo € identificar os desafios, os limites do trabalho com essa
temdtica, e contribuir para a elaboracdo de subsidios pedagdgicos e teédricos para a
formacdo de professores. Ademais, pretende-se: analisar como a diversidade étnico-racial
esta sendo trabalhada na escola privada confessional, em especial na aplicagdo da Lei n°
10.639/03; verificar como essas escolas implementam os dispositivos legais que
estabelecem o trato com a diversidade e a pluralidade cultural na educacdo nacional,
identificar, por meio de depoimentos de professores, os desafios que as escolas privadas
confessionais enfrentam na implementacdo da tematica étnico-racial no curriculo escolar.

A pesquisa se distinguiu na producgéo académica relacionada ao campo da educacao
e das relagdes étnico-raciais, na medida em que h& numero expressivo de pesquisas
relativas as escolas publicas, porém ndo se identifica a mesma realidade em escolas do
segmento privado, nesse caso, das escolas privadas confessionais. Essa lacuna parece
indicar que nas escolas privadas confessionais funciona um tipo de realidade bem distinta
daquela relativa a escola publica, no que diz respeito as questdes do racismo e da
diversidade étnico-racial brasileira, pois a presenca de negros tanto no corpo docente
guanto no discente € menor do que em escolas publicas. Essa realidade sugere que a
temética das relagdes étnico-raciais € menos evidenciada nos curriculos dessas escolas.
Com efeito, vale ressaltar que a Lei n° 10.639/03, ao modificar o art. 26 84° da Lei de
Diretrizes e Bases — LBD n° 9.394/96 —, objetivou estabelecer as bases de uma educacéo
antirracista e de valorizagdo das matrizes culturais africanas ndo apenas para escolas

publicas, mas também para escolas privadas, quer sejam confessionais ou néo.

A educacéo das relagBes étnico-raciais e a Lei 10.639/03

A Lei 10.639/03 alterou a LDB n° 9.394/96 ao estabelecer a obrigatoriedade do
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana nas instituices de ensino publicas e
privadas. Esse acontecimento representa o resultado da luta do movimento negro por
valorizacdo, reconhecimento e afirmacéo de direitos no que diz respeito a educacdo. As
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana orientam para a insercédo da educacéo

das relacdes étnico-raciais nas politicas estaduais e municipais no sentido de um conjunto



de ag¢Oes afirmativas com o intuito de combater o racismo e as discriminagdes que atingem
0 negro.

A Lei n° 10.639/03, embora diga respeito a valorizagdo da cultura afro-brasileira, da
participacdo do negro na construcéo da sociedade e da necessidade de estabelecer novas
bases para a educacdo das relagdes étnico-raciais, aponta para que esta prescri¢ao legal
ndo diga respeito somente a populacdo negra, mas a toda a sociedade brasileira.

Advertem Moreira e Candau (2003, p. 160) que a escola é uma instituicdo cultural,
construida historicamente no contexto da modernidade, com sua funcdo social bem definida,
isto é, a de transmitir cultura e oferecer aos estudantes o conhecimento significativamente
produzido pela humanidade. Embora os estabelecimentos de ensino partam dessa premissa
operam com o principio da universalidade, isto €, ndo colocam no centro de sua dindmica a
guestdo da diferengca na qual os processos educativos estdo envolvidos, além da propria
vida em sociedade. Essa perspectiva assume uma visdo monocultural da educacéo, pois
homogeneiza e padroniza tanto conteldos quanto 0s sujeitos presentes no processo
educacional.

Na perspectiva multicultural, a proposta é tornar a escola um espago de critica
cultural, pois, como bem apontam Candau e Moreira (2003, p. 163), o papel do
educador/professor é de fomentar no aluno a duvida questionadora sobre a realidade na
qual esta inserido, qual seja, inquirir aquilo que ¢é dado como ‘“natural” ou
determinista/fatalista em nossa sociedade de modo que se possa, inclusive, transforma-la.

E possivel destacar que, a partir da promulgacdo da Lei 10.639/03, algumas acdes
tém sido empreendidas por escolas e profissionais da educacdo comprometidos com o
respeito & diversidade étnico-racial. Esse debate vem sendo instalado na sociedade como
um todo, o que significa e justifica a importancia de sua existéncia, ainda que ndo esteja

implementada em sua integralidade.

Conformacéao do problema da investigacéao

A fim de identificar como a tematica da diversidade étnico-racial e a Lei 10.639/03
estdo sendo trabalhadas nas escolas privadas confessionais de Belo Horizonte, parte-se,
nesta pesquisa, da premissa de que a educacdo formal propugnada pela Igreja Catolica
contempla os aspectos da diversidade e pluralidade cultural. Desse modo, busca-se
identificar de que modo os documentos eclesiais reverberam nos projetos educativos das
escolas desse segmento educacional. O objetivo foi identificar os desafios, os limites do
trabalho com essa tematica e contribuir na elaboragé@o de subsidios pedagogicos e tedricos
para a formacdo de professores. Nesse sentido, foi possivel verificar como as escolas
privadas confessionais implementam os dispositivos legais que estabelecem o trato com a

diversidade e a pluralidade cultural na educacgéo nacional, bem como identificar, por meio de



depoimentos de professores, 0s desafios que as escolas privadas confessionais enfrentam
na implementacdo da tematica étnico-racial no curriculo escolar.

A partir de alguns eventos ocorridos no interior da igreja, como o Concilio Vaticano Il
(1962-1965), que muda as estruturas eclesiais, somando-se as Conferéncias de Medellin
(1968) e de Puebla (1979), que reverberam nas Conferéncias de Santo Domingo (1992) e
Aparecida (2007), evidencia-se uma postura de carater progressista da Igreja. A atuacado da
Igreja Catdlica na América Latina se altera a partir da Conferéncia Episcopal de Medellin,
ocorrida em 1968, na qual se constatou as profundas desigualdades sociais existentes no
continente — sendo que na Conferéncia de Puebla (1979), a Igreja se posiciona a favor da
opcao preferencial pelos pobres.

A acdo evangelizadora passa a ter como foco os segmentos populacionais mais
discriminados e excluidos nessas sociedades, isto €, os indigenas, as mulheres, 0s negros,
as criancas e os jovens. A tematica da diversidade surge com maior vigor, sendo que 0s
documentos finais das Conferéncias de Medellin, de Puebla, de Santo Domingo e de
Aparecida apontam para o reconhecimento do pluralismo cultural nos paises da América

Latina.

Percurso metodolégico

Para alcancar os objetivos da pesquisa foi utilizada a abordagem qualitativa, na
modalidade de estudo de caso, que se justifica para essa investigacdo na medida em que
permite um aprofundamento do objeto pesquisado considerando seu contexto, pois acredita-
se que esse recurso possibilitara a tentativa de retratar a realidade de maneira mais
completa e profunda. O estudo de caso tem como caracteristica a sua singularidade, pois é
sempre bem delimitado, incidindo em torno do interesse da pesquisa naquilo que seu objeto
de estudo tem de Gnico, de particular (ANDRE, 1984, p. 52). A andlise dos dados incidira
sobre os sentidos construidos pelos sujeitos pesquisados acerca do seu trabalho, a partir da
explicitagdo daquilo que o torna significativo. Dessa forma, € necessério interpretar o
fenbmeno posto em questao.

O campo de pesquisa constituiu-se de duas escolas privadas confessionais situadas
na regido centro-sul da cidade de Belo Horizonte; ambas apresentam-se como de grande
porte e atendem a estudantes das classes sociais média e alta. A coleta de dados foi
composta pelos seguintes instrumentos: entrevista com questbes semiestruturadas,
questionario, pesquisa documental referente ao Projeto Politico-Pedagogico, planos de aula
e observacao in loco.

A coleta de dados foi realizada por meio de questionario fechado e entrevistas

semiestruturadas. O objetivo do questionario foi identificar o perfil cultural e socioeconémico



dos professores/as e coordenadores/as pedagdgicos e suas opinides relativas as questdes
da diversidade étnico-racial. Através das entrevistas buscou-se compreender por meio dos
diferentes discursos qual a compreensdo que esses sujeitos possuem a respeito da Lei
10.639/03, a respeito do racismo, bem como quais préaticas pedagogicas tém sido realizadas
com essa tematica. A observacao e identificacdo de material bibliografico nas bibliotecas
das escolas pesquisadas e entrevistas com as bibliotecérias responsaveis também fizeram
parte dos dados analisados na pesquisa.

Além disso, foi utilizado o corpus tedrico de pesquisas e estudos brasileiros relativos
a educacao e a questao étnico-racial, tais como: Kabengele Munanga, Ana LUcia Valente,
Petronilha Gongalves e Silva, Luiz Alberto Gongalves, Nilma Lino Gomes, entre outros. Em
relagcdo a categoria “cultura”, foram trabalhadas referéncias como Clifford Geertz e Stuart
Hall, no &mbito internacional. Na produc¢éo local com Neusa Gusm&o, Toméas Tadeu Silva e
Gilberto Velho - associados com estudos no ambito do multiculturalismo critico e
interculturalismo, na producéo internacional, apontam como significativos as pesquisas de
Peter McLaren, e na producéo nacional, Vera Candau, Juarez Dayrell, Ana Canen, Antonio
Flavio Moreira, entre outros, que apontam para analises da desigualdade educacional, além

das determinacdes de classe, mas com relagBes as dimensdes de género e raca.

A Lei 10.639/03 na compreensao dos sujeitos investigados

De acordo com a andlise dos dados referentes a implementacao da Lei n® 10.639/03,
de modo geral, existe por parte dos entrevistados certa anuéncia relacionada a importancia
de tal legislacdo educacional. Porém, varios assinalam que outros grupos sociais também
deveriam ser contemplados com esse nivel de exce¢do, ndo sendo somente negros. Sao
opinides que refletem as dimensbGes subjetivas e objetivas dos sujeitos investigados,
evidenciadas por meio das dificuldades apresentadas de aceitarem que a diferencga, para
determinados grupos sociais, seja traduzida em desigualdade, limitadora de oportunidades e
cerceadora de potencialidades latentes.

Apesar de terem clara a compreensao da existéncia de uma sociedade multicultural,
€ bastante fluida a maneira de encararem as formas possiveis de inter-relacdo entre os
diferentes sujeitos. De maneira geral, os entrevistados nao tém nitido o modo como devem
incorporar em seus respectivos contedados programaticos a tematica afro-brasileira ou até
mesmo como podem criar acdes na dire¢cdo de uma pratica que reconheca ndo somente a
diversidade do Género humano. Em diversos momentos, os entrevistados apontaram para o
trabalho relativo ao respeito a diferenga, focada nas questdes da identidade de género e
sexualidade junto aos estudantes, entretanto, a questdo racial ndo recebe a mesma

atencéo.



Nao ha uma definicho bem delineada dos perfis dos entrevistados, e conforme
sugere a incorporacdo dos padrbes raciais da formacdo socio-histérica brasileira, esses
variam e ao mesmo tempo se misturam. Eles reconhecem a importancia da tematica afro-
brasileira e africana, contudo os profissionais investigados, com poucas excecdes, hao se
sentem provocados a chamarem para si mesmos a responsabilidade de incluirem a
discussdo da diversidade étnico-racial em seus conteludos. Essa aparente contradicdo que
se apresenta ao afirmarem a importancia da Lei n® 10.639/03 e ao mesmo tempo nao
tomarem atitude para concretiza-la reflete uma fluidez prépria, caracteristica na dindmica do
racismo brasileiro, que ora se apresenta, ora se oculta.

Sendo assim, as opinides emitidas variam entre expressdes claras de racismo a
tolerdncia forcada do diferente. Porém, foi possivel identificar em alguns sujeitos
investigados a categoria assimilacionista, principalmente quando buscaram distanciar a
atencao conferida pela lei & populagédo afro-brasileira, desviando assim o olhar para outros
grupos sociais discriminados; ao tratarem o desenvolvimento da tematica da diversidade
étnico-racial enquanto acdes e temas transversais, aproveitando algum contetdo para
inserir essa discussdo. No geral, a compreensao ainda é superficial e limitada da amplitude
da Lei n°® 10.639/03, vista como apenas a inclusdo de mais um conteddo e ndo como
instrumento de educacao das relacfes étnico-raciais e de enfretamento ao racismo.

Com relagéo ao contexto educacional, de acordo com Canen e Xavier (2008, p. 225),
a perspectiva multicultural “questiona as formas de ocultacdo das diferencas desafia
preconceitos e processos de exclusdo de grupos socioculturais oprimidos”. Nessa medida, o
multiculturalismo critico ainda ndo € vivenciado pelos entrevistados e nem ¢é pratica das
escolas pesquisadas. As propostas curriculares ndo sdo concebidas na dimenséo
transformadora e as acdes pedagogicas ndo conferem vez e voz a afirmacao da identidade
negra. Embora, as propostas educativas contemplem a questdo da diversidade, ainda néo
houve énfase no recorte étnico-racial da concepgéo do lugar do negro na sociedade e nem
da estrutura de poder que sustenta as desigualdades raciais.

A pesquisa constatou que a situacdo do negro vem sendo tangenciada ao longo dos
documentos eclesiais destacados a fim de compreender como a tematica da diversidade se
associa ao fazer educativo das escolas privadas confessionais, mais diretamente as
reflexdes da Conferéncia de Aparecida, que contribuem com elementos importantes para a
institucionalizagdo da Lei n° 10.639/03, ensino da cultura e histéria africana e afro-brasileira
no interior desse segmento educacional. Refor¢ca a perspectiva documental a militancia
negra na Igreja Catdlica, que encampou nas décadas de 80 e 90 importantes ac6es em seu
interior, reverberando as lutas dos movimentos negros, bem como das conferéncias

episcopais.



Possibilitou identificar também a materialidade da Lei n° 10.639/03 por meio das
praticas pedagdgicas realizadas nas escolas investigadas. Conforme verificado, nem todos
os professores entrevistados desenvolveram acdes referentes ao tema, estando elas, em
geral, circunscritas a opcdo pessoal de alguns professores que encontram brechas nos
conteudos trabalhados. Nesse sentido vai ao encontro dos resultados constatados na
pesquisa, “Préaticas pedagodgicas de trabalho com relagdes étnico-raciais na escola na
perspectiva da Lei n® 10.639/03” (2012). A dimenséo pessoal referente aos professores tem
sobressaido quanto a aplicacdo da Lei n°® 10.639/03 em outras pesquisas que tratam do
mesmo tema em escolas publicas, como Onasayo (2008) e Corsi (2007) que evidenciam a
mesma realidade, isto é, 0 empenho individual de professores que se sentem interpelados
pela tematica étnico-racial.

Cabe ressaltar a iniciativa de uma das escolas pesquisadas que ofereceu o curso a
distancia de Cultura Afro-brasileira para alunos do 7° ano, desde o ano de 2007 até 2012,
realizado na rede educacional dessa instituicdo religiosa, sendo que em uma de suas
escolas o curso foi incorporado ao curriculo escolar.

A pesquisa revelou a questao especifica das escolas privadas confessionais, isto é, a
pratica educativa frequentemente é afetada pela ingeréncia por parte dos familiares dos
alunos, que questionam materiais, processos avaliativos e cobram que os conteudos
programaticos sejam transmitidos com vistas ao sucesso escolar e também no acesso as

instituicdes publicas de ensino superior.

Consideracdes Finais

O campo de pesquisa nas escolas privadas confessionais levanta a importante
guestdo de como articular as diferentes instancias decisérias, quer seja municipal, estadual
ou federal, gestores da educacao, professores, movimento negro e Nucleos de Estudos
Afro-Brasileiros, pois existem agfes, mesmo que pontuais, realizadas em seu interior e que
vao ao encontro da Lei n® 10.639/03. A relacdo com as escolas desse segmento necessitam
receber atencéo dos organismos envolvidos com a implementacdo da legislacdo, pois a
realidade vivida por essas escolas, que atendem as classes de maior poder aquisitivo, como
apontado acima, estabelece outras prioridades, sendo que a diversidade étnico-racial pouco
é tratada nesses espagos.

Por meio desse estudo foi possivel confirmar que nas escolas privadas confessionais
a temética étnico-racial encontra-se presente em seu interior, mesmo que se configure como
atividades estanques de professores mais comprometidos, de curso a distancia para alunos,
de avaliacdes contendo questdes relativas a tematica, de incursdes em outras realidades,
de valorizacdo da cultura africana, enfim, esse segmento educacional mesmo que nao tenha

assumido a diversidade étnico-racial como politica curricular, ainda assim insere essa



questdo em suas préticas pedagodgicas. Suas propostas educativas, somadas aos
documentos eclesiais assinalados por esta pesquisa, corroboram e reverberam a dimenséao
da diversidade, mesmo que seja de forma mais ampla, ainda assim se configuram como
possibilidade no desenvolvimento do conteddo da diversidade étnico-racial.

Ao se considerar a implementacéo da Lei n° 10.639/03, faz-se mister que o esfor¢o
seja coletivo, pois se trata da aplicacdo da legislagdo educacional em todos os
estabelecimentos de ensino, sejam publicos ou privados. Nessa medida, ao mesmo tempo
em que se deve voltar o olhar para a escola publica, espaco em que se encontra
significativa propor¢cdo de estudantes e docentes afrodescendentes, é preciso envolver o
segmento populacional branco da sociedade, para que esse compreenda seu papel no
processo da educacdo das relagfes étnico-raciais. Os dados desta investigacdo apontaram
para a necessidade de envolver as escolas privadas no processo de consubstanciar
esforcos e na incorporacdo da tematica afro-brasileira e africana nos curriculos e nas
praticas pedagdgicas dessas escolas. Para tanto, ndo prescinde do apoio dos sistemas de
ensino, de militantes do movimento negro e dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros
(NEABs) das universidades, que atualmente ja oferecem cursos de formacdo para

profissionais da educacéo publica.
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