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Resumo

A presente pesquisa tem por objetivo analisar as contribuigbes da trajetéria de
formacao dos professores na construgao de estratégias pedagdgicas inclusivas, diante
dos desafios da inclusdo dos alunos com deficiéncia visual (DV). As questdes
focalizam-se na formagdo inicial, continuada e no Atendimento Educacional
Especializado lItinerante em Deficiéncia Visual (AEEI-DV). Fundamenta-se a partir de
Bondia (2002), Braganca (2011; 2012), Névoa (1992; 2007), Pineau (2006; 2010)
Skliar (2005; 2011) e Vieira (1999; 2009). A metodologia ancora-se na abordagem
qualitativa e como instrumentos para coleta de dados utilizou-se o questionéario
fechado e entrevistas narrativas semi-estruturadas. O corpo do trabalho apresenta os
aparatos legais do campo da formacao de professores na perspectiva da educacao
inclusiva e analisa as narrativas das professoras participantes. Os resultados indicam
que a formagdo e as experiéncias do cotidiano da escola constituem mediagdes
importantes quanto ao modo como o professor desenvolve as estratégias pedagogicas

inclusivas.
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Introducao

A educacdo das pessoas com deficiéncia na escola regular envolve varios
fatores como a formacédo dos profissionais, adaptacdes necessdrias para garantir
acessibilidade no espaco fisico, materiais adaptados, equipamentos de acordo com as
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especificidades de cada aluno, dentre outros. No entanto, atendendo as
determinacbes legais, a escola, efetua a matricula desses alunos sem estar
devidamente preparada, constituindo uma nova realidade em seu cotidiano a qual ela
deve transformar em oportunidade para refletir a respeito de sua fungcéo de ensinar
eliminando barreiras que possam surgir nesse processo (EDLER CARVALHO, 2010).

Esse movimento inclusivo, de respeito a diversidade, tem como base a defesa
do principio de igualdade e liberdade defendido nos ultimos anos em todo 0 mundo. A
partir da Declaracdo dos Direitos Humanos promulgados pela Organizacdo das
Nacoes Unidas (ONU) em 1948 (ONU, 1948), campanhas, discussbes e pesquisas
tém sido realizada, e outros documentos construidos, como a Convengao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo o qual foi
ratificado pelo Brasil, por meio do Decreto n® 6.949 em 25 de agosto de 2009,
tornando-o parte da Constituicdo da Republica Federativa (CF) (BRASIL, 2009). Com
essa ementa na CF, a inclusdo passa a ser um direito constitucional e, nessa
perspectiva, negar a matricula do aluno com deficiéncia por qualquer motivo, € ato
considerado discriminatorio e punivel na forma da lei (BRASIL, 1988).

Nesse contexto, o presente estudo foi desenvolvido com o intuito de contribuir
com a inclusdo do aluno com deficiéncia visual na escola regular da rede publica
municipal de Teresépolis, no entanto seus resultados podem inspirar reflexdes sobre
outros contextos, por tratar-se do registro de processos formativos construidos no
cotidiano da escola que atua com a perspectiva inclusiva e por ser fonte de
conhecimento capaz de influenciar na (trans)formagcédo de pessoas interessadas pela

problematica que envolve este tema.

Referencial Teorico

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (LDBEN) 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 encontram-se concepgdes de formagdo para a carreira do
magistério. O art. 1° da afirma que a educagao “abrange os processos formativos que
se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicoes
de ensino e pesquisa, n0s movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais” além da instituicdo escolar, que oferece formacao ao
individuo também s&o reconhecidos outros espagos formativos (BRASIL, 1996). Nesse
sentido, associam-se a esses ambientes as diversificadas experiéncias e vivéncias por
constituirem-se parte da trajetéria de formacao do profissional da educagédo as quais

influenciam na sua pratica docente.



Considera-se, assim, a formacao como processo vivido em todos os momentos
e espacos que promovem (trans)formacao, com reflexdes produzidas nas experiéncias
vivenciadas. A partir da abordagem (auto)biografica Braganca afirma uma concepgao
“‘que contrapondo-se a racionalidade técnica, mobilize uma racionalidade sensivel,
incorporando a vida dos sujeitos, em toda a sua complexidade existencial, como
componente fundamental do processo formativo” (BRAGANGCA, 2011, p. 157).

Ao ouvir a narrativa das professoras a respeito de suas experiéncias com 0s
alunos com deficiéncia visual, perspectiva-se identificar como sdo construidas
estratégias para enfrentar os desafios a elas impostos no cotidiano da escola regular,
bem como promover (auto)reflex@o sobre seu fazer pedagdgico.

Discute-se com Névoa (1992; 2007) o conceito de formacado, a partir da
perspectiva da formacdo de adultos, e utilizam-se as narrativas das professoras,
buscando dar visibilidade a relacdo entre a pessoa e o profissional, de modo a
compreender suas agoes diante do aluno com deficiéncia visual.

Neste sentido, identifica-se a partir de e com a escuta da narrativa das
professoras, reflexdes a respeito da escolha profissional, das relacées familiares, das
pessoas que contribuiram para que ela se constituisse na pessoa/adulto que é,
compondo a dimenséo identitaria do professor, da pessoa e do profissional, as quais
s8o inseparaveis e se apresentam na maneira com que ocorre a adesdo as questoes
do fazer-se professor, do seu envolvimento e compromisso com 0s principios que
regem a profissdo, de sua ac¢do diante do fazer-se professor, na medida em que se
envolve e se deixa envolver com as ocorréncias da profissdo e a autoconsciéncia® a
qual promove os momentos de reflexao, se deixando transformar-se com o fazer-se da
profissdao (NOVOA, 2007).

Busca-se, como proposto por Bondia (2002, p.20) analisar no relato das
narrativas das professoras em relagdo as suas experiéncias profissionais, 0 que as
toca, o que as deixam transformar, construindo-se em processos formativos suas
experiéncias e nao apenas como informacao processada. O autor define, a partir do
significado da palavra experiéncia, escrita em vérias linguas como o conhecimento
ndao pode apenas ser informado, precisa ser experimentado para possibilitar
(trans)formagéo, assim, experiéncia €, em espanhol, “0 que nos passa”’; em portugués,
“0 que nos acontece”; em francés, “ce que nous arrive”; em italiano, “quello che nos

succede” ou “quello che nos accade”; em inglés, “that what is happening to us”; em

% O autor considera que as trés palavras iniciadas com a letra A, resume o complexo processo
de construc¢ado da identidade do professor.



alemdo, “was mir passiert™

. O teor linglistico dessas expressdes sugere que
experiéncia é o que nos modifica quando chega ou acontece.

Como as palavras sao expressdées que indicam a forma com a qual o ser
humano da sentido ao que lhe acontece atribuindo a ela juizo de valor, espera-se com
essa discussao contribuir para dar visibilidade as experiéncias formadoras vividas
pelos professores ao longo da trajetéria de formacédo académica e profissional que
influenciam a forma como se relacionam com a incluséo.

Neste sentido, afirma Pineau (2006, p.336) que a corrente de pequisa-agao-
formacao é “a reapropriacao, pelos sujeitos sociais, da legitimidade de seu poder de
refletir sobre a construgcdo de sua vida”, um processo formador, pela unido do sécio
com o educativo, o qual representa para o professor um momento importante de
construcado e reconstrucao constante. Nessa perspectiva, o processo da coleta de
dados das experiéncias do cotidiano da escola regular foi acompanhado pela proposta
de (trans)formagdes dos sujeitos nela envolvidos.

Pineau (2010) utiliza como metéfora do dia e da noite para ilustrar a fase
pessoal e a social do processo formativo. A noite se torna em momento de reflexao
individual, por sua caracteristica de solidédo e o dia representa o carater social, do
coletivo. Assim, elenca trés tipos de formacao: a autoformacgdo, definida quando o
sujeito € o responsavel pelo seu desenvolvimento, a heteroformagdo acontece no
convivio com as outras pessoas, no assimilar da cultura, nas interagdes sociais, na
dependéncia de outrem como ser social e a ecoformagao, quando é conduzida pelo
meio cultural e social, quando a formacao ocorre como uma via de mao dupla, no
individuo e no outrem numa demonstracdo de responsabilidade social coletiva de
poder (trans)formador.

A partir de Skliar (2005; 2011) registra-se a importancia de conversar e
conviver com aqueles que nado se conhece como estratégia para desenvolver
oportunidades de crescimento pessoal e coletivo, aprendendo com o outro e a partir
do outro, respeitando-se suas diferengas e opinides, realizando contato com outras
realidades, interagindo e deixando-se fazer parte, afetando e sendo afetado. Nessa
perspectiva, a pesquisa busca analisar a interagdo das professoras com o aluno com
Deficiéncia Visual (DV), para perceber de que forma sua atuagédo diante do aluno é
que diferencia os procedimentos que viabilizam sua aprendizagem e promovem sua

inclusdo, em uma relagao de alteridade.

* Traducdo: “o que nos passa” — 0 que nos acontece; “ce que nous arrive” — o que nos esta a
acontecer; “quello che nos succede” ou “quello che nos accade” - 0 que nos sucede; “that what
is happening to us” aquilo que esta acontecendo conosco; “was mir passiert’- o que me passa.



Utiliza-se o conceito de multiculturalidade apresentado por Vieira (1999; 2009)
no sentido de evidenciar o contexto da sala de aula regular como um local em que a
diversidade esta e esteve sempre presente. Assim, objetiva-se desmistificar o discurso
das professoras pela falta de formacéo para atuar com a inclusao do aluno com DV,
constatando-se que a sala de aula € multicultural e que exige a construcao de praticas
interculturais. Torna-se assim, importante o contexto da escola com perspectiva da
educacao inclusiva, para aceitacao do novo pelos professores, sendo algo que exige
mudanga de atitudes e praticas, reflexdbes dialéticas entre comportamentos
considerados tradicionais e modernos, em um permanente processo de reconstrugao

identitaria.

Caminhos percorridos

A metodologia fundamenta-se na abordagem qualitativa pela caracteristica de
diversidade, flexibilidade e oportunidade de planejamento prévio de agbes, com
enfoque na trajetéria de formacédo dos professores e um olhar especifico para sua
histéria de vida, pelas diferentes maneiras e tempos para ser realizada e pelo
envolvimento do pesquisador com o0 campo que segundo Alves-Mazzotti e
Gewandsnajder (1999, 148) nessa abordagem “a coleta sistematica de dados deve ser
precedida por uma imersédo do pesquisador no contexto a ser estudo.”

Tendo como referéncia a analise tematica de conteudo, sendo utilizado como
instrumentos para coleta de dados o questionario fechado, o qual foi aplicado em seis
escolas em que ha alunos com deficiéncia visual matriculados, e entrevistas-narrativas
semiestruturadas realizadas com seis professoras que atuam no contexto de trés
dessas escolas, sendo duas na zona urbana da cidade e uma na zona rural.

As questdes focalizaram nos desafios enfrentados pelos docentes na incluséo,
na maneira como a formagao inicial e continuada® se apresenta no enfrentamento
desses desafios, no modo como os professores da classe regular buscam iniciativas
dirigidas a formagao e nas contribuicbes do AEEI-DV para a formagao/atuagéao desse
professor. Nesta fase, os dados foram coletados a partir de questionario fechado e
observacao participante.

Na primeira fase foram distribuidos 83 questionarios para os professores e
equipe diretiva de 6 escolas, nas quais ha alunos com DV matriculados, desses 56

A formacdo inicial é a de nivel médio, de acordo com o PCCRPMPMT, a continuada se refere a
graduacdo ou cursos de extensao.



foram respondidos, sendo 26 em papel impresso e 30 online®. O objetivo do
questionario foi conhecer o campo de investigacao através dos proprios sujeitos, sem
interferéncia direta do pesquisador.

O instrumento foi distribuido por seis escolas da rede municipal de Tereso6polis,
sendo uma localizada na zona rural e cinco na zona urbana, escolhidas por terem
aluno com deficiéncia visual matriculado.

Composto de 15 questdes, essa ferramenta foi elaborada para auxiliar o
desenvolvimento da pesquisa no que se refere ao reconhecimento do campo,
identificando junto aos profissionais de educagdo informagdes relativas: as
contribuicbes da formagdo inicial, continuada € em servico diante da escola com a
perspectiva inclusiva; a relagao com a deficiéncia, o posicionamento sobre 0 processo
inclusivo, dentre outras informacdes de carater socioeconémico e cultural, com o
objetivo de trazer momentos de reflexdo a respeito da relagcdo entre a pessoa e o
profissional (NOVOA, 2007).

Resultados Parciais

Apo6s recolher os formularios preenchidos na versdo impressa, fez-se
necessario retornar ao Google docs para alimenta-lo, gerando assim graficos que
facilitam a visualizagdo das respostas reveladas pelos profissionais.

Nessa fase do estudo, a partir das respostas percebe-se que a motivacao do
professor em buscar por formacgao é a remuneragcado. Sendo assim, analisa-se o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais do Magistério Publico do
Municipio de Teresépolis” (PCCRPMPMT) com a finalidade de identificar a variacdo
salarial prevista por formacao.

Observa-se que sao previstas quatro classes, por tempo de servigo. Constata-
se que sao contemplados pelo plano, para elevar o nivel do professor dos anos iniciais
do Ensino Fundamental, cuja formagao minima é o Ensino Médio, a graduacgéao, a pos-
graduagao em Lato Sensu, e a em Stricto Sensu, nao sendo prevista diferenga entre o
mestrado e o doutorado.

Em relacdo a Formagdo, os resultados apontam que 68% dos professores
possuem formagao ao nivel superior, destes 36% cursaram Pedagogia e 32% outros
cursos, dentre eles: Historia, Letras e Geografia.

® O formulario foi disponibilizado em duas versdes: online, por meio do aplicativo Google Docs
e em material impresso, devido & dificuldade de acesso a internet por alguns professores.

’ De acordo com a Lei n® 2.908 publicada em 07 de maio de 2010 a qual Cria o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério Publico Municipal de
Teresdpolis e da outras providéncias



Identifica-se que dos entrevistados, 84% possuem formacgéo de professores ao
nivel médio, e 32% nao seguiram os estudos. Destaca-se que no municipio, ha duas
escolas estaduais que oferecem o curso. Ressalta-se que os nove professores, sem
habilitacdo ao nivel médio para atuar na docéncia dos anos iniciais do Ensino
Fundamental buscaram a formagcdo em cursos de complementacdo pedagogica.
Observa-se que, mesmo com o incentivo financeiro garantido no PCCRPMPMT
apenas 20% dos professores entrevistados possuem pés-graduagao e 25% declaram
estar com o curso em andamento.

Ao colocar em destaque a relagao dos desafios pedagogicos e as contribui¢coes
da formagdo inicial para a escola atuar na perspectiva inclusiva, a maioria dos
professores respondeu que n&o contribui. Ressalta-se que os 18 professores, que nao
possuem graduagao e sao formados ha mais de 16 anos, declaram que a formacao ao
nivel médio ndo contribui para sua atuagao na escola com a perspectiva inclusiva.
Esse dado pode ser justificado pela falta de informagbes sobre o tema no curriculo
escolar, visto tratar-se de periodo em que a Educagdo Especial ndo atuava com a
perspectiva inclusiva.

Ao colocar em destaque a relacao dos desafios pedagogicos e as contribuicoes
da formacgéo continuada para a escola atuar na perspectiva inclusiva, a maioria dos
professores respondeu que contribui pouco. Esse fato nos remete a questées que néo
serdo aqui investigadas, mas, merecem reflexao pelo fato de ser determinagéo legal
gue a tematica da Educacao Especial seja componente curricular de todos os cursos
de formacéao conforme a Resolucéo n® 1 do Conselho Nacional de Educagéao/Conselho
Pleno (CNE/CP) de 18 de fevereiro de 2002 a qual Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao de Professores da Educagao Basica, em nivel superior,
curso de licenciatura, de graduagado plena (BRASIL, 2002). Ressalta-se que os
entrevistados que afirmam que a formagao continuada nao contribui, possuem nivel
superior em diferentes areas do conhecimento, sendo diplomados ha mais de oito
anos e exercerem a fungéo docente ha mais de 20 anos.

Ao colocar em destaque a relagao dos desafios pedagogicos e as contribui¢coes
da formacdo em servico para a escola atuar na perspectiva inclusiva, houve um
equilibrio nas opgdes “contribui muito” e “contribui pouco.”

E notério, que a especificidade da formacdo na area da educacdo especial
constitui motivo, dentre outros, para as dificuldades da escola atuar na perspectiva
inclusiva, no entanto, alguns professores desenvolvem estratégias para superar 0s
desafios de atuar na escola com a perspectiva inclusiva. Como e por que o fazem? E

tema abordado nas entrevistas semi-estruturadas, no seguimento desta pesquisa.
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