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em defesa da diversidade humana

Apresentacdo da Instituicgo

O Ipé Rosa, ao completar oito anos de existéncia, percebe que a sua missao tem sido muito mais ampla
que apenas a de defender os direitos de um grupo de orientagao sexual diferenciada.

Compreendemos que os direitos de qualquer suposta minoria aos direilos humanos e nisso tém a sua
forga definitiva.

Estamos, conseqiientemente, assumindo essa amplitude de acao. Para tal, trabalhamos uma reforma
profunda de nosso Estatuto e buscamos refletir seriamente as estrategias que queremos implementar para o
avanco da causa comum que, advogamos junto com varias outras entidades e movimentos.

Sao eixos gerais e prioritarios nossos:

1. Desenvolvimento de uma consciéncia clara e atuante do direito de todos os seres a vida digna o feliz!
2. A transformacao dessa cansciéncia em aulo eslima.

3. A consciéncia solidaria.

4. A defesa preposiliva dos direitos humanaos.

5 A diversidade como direito inerente e basico de lodos 0s seres.

6. O resgate da dignidade dos que foram pretendos e discriminados ao longo dos séculos no usufruto de
seus direitos, as mulheres, os afro descendentes, os homossexuais, as lésbicas e oulros.

7. A revisiio dos espacos linguagens e mitos que discriminam, exploram e subestimam os diferentes.

8. O incentivo ao dialogo, a aproximagao e diminui¢do das desigualdades através da valorizacao das
diferencas.

9. A crialividade e o ltdico como instrumentos de trabalho.

S30 publicos prioritarios de nosso lrabalho:

1. Os fragilizados, psicoldgica, econémica. social e politicamente.
2. As vitimas de exclusao social, cultural e econémica.

3. As assim chamadas minorias

4. As mulheres. trasgéneros, gays. lésbicas, etc.

. Os idosos e as criancas.

. As vilimas da violéncia,
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. Os portadores do HIV ou sob o risco de contaminacao.

Ao longo dos anos o trabalho da Ass. Ipé Rosa salvou muitas vidas, evitou muita violéncia, preveniu
disseminacdo ainda maior das DSTs e AIDS, resgatou a aulo estima e a dignidade de milhares de pessoas,
reconciliou familias nas quais a questdo da orientacdo sexual era molivo de ruptura, colaborou na evolucao
politica da populagao em geral, enfim fez uma diferenca para melhor na vida de toda a sociedade goiana

Atualmente desenvolvemos dois projetos com o apoio do  Ministério da Saude e outros parceiros locais,
garantindo a parte técnica de nossas acdes na area da prevencao as DST / Aids junto a publicos vulneraveis,
levando preservativos, informacgdes, assisténcia a exames, tralamento, apoio juridico e psicolégico, bem como
discutindo coletivamente com outras entidades mecanismos de inclusao social e atividades que possa contribuir
com o aumento da auto estima e conhecimentos na area de Direitos Humanos para construgdo da cidadania
daqueles onde os direitos basicos sdo usurpados.
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Para isso contamos hoje com dois ntcleos de prevencéo comportamental, Projeto Pequi Saudavel, na
sede de nossa entidade localizado no centro da grande Goidnia e outro na regido do DERGO onde
desenvolvemos o Projeto Flor de Pequi, todos trabalhando com profissionais do sexo masculinos e femininos,
jovens, adolescentes e outros, atendendo mensalmente, aproximadamente 500 pessoas, além de atividades
sGcio culturais desenvolvidas em outros locais e cidades do interior do Estado como Quirinépoles, Teresopolis,
Aruand, Cidade de Goias e etc...

Na busca de sustentabilidade para manutencdo de nossas agbes, alguns aspectos sdo de suma
necessidade para continuarmos nossa misséo, como aluguel de nossa sede, telefone, agua, energia, Intemet,
transporte, correspondéncia, alimentacéo e outros insumos que por ndo haver recursos, acabam dificultando ou
até mesmo impossibilitando um bom desenvolvimento de nossos objetivos junto a esta comunidade.

Por esses motivos a direcdo do Ipé Rosa esta promovendo uma campanha no intuito de captar recursos
técnicos, financeiros junto a seus atuais e futuros parceiros através de nossos trabalhos como testemunho da
importancia de sua continuidade, néo s6 para nosso puiblico especifico bem como toda a comunidade.

Carecemos de uma estrutura operacional e de projetos que tornem viaveis 0s N0ssos trabalhos.
Alguns de nossos objetivos que necessitamos de apoio:

v Programa de formagéo através de oficinas, videos e leituras sobre sexualidade humana, direitos
humano, meio ambiente e prevencéo as DST / Aids.

v Criagdo de uma lanchonete no espago de nossa sede para atender nosso publico vinculado
proporcionando um espaco de iguais e captacdo de recursos.

v Implantagdo de um servigo de telemarketing junto a associados e parceiros para contribui¢éo de
doagdes.

v Criagdo de um bazar para confecgéo e comercializagao de produtos.
v Implantacdo de cursos de inglés e espanhol.

v Realizagdo de cursos profissionalizantes propiciando conhecimentos de técnicas em pinturas,
patinas, texturas, velas e arranjos artesanais etc...

v Criacdo de um atelié de costura para producao de roupas e assessoOrios para comercializacéo e
profissionalizagdo do nosso publico.

v Promocio de eventos como almogos, festivais de sorvetes, feira da pechincha, confraternizagoes,
retiros, rifas e outros na busca de recursos financeiros e relacéo interpessoal com a comunidade
beneficiada e parcerias.

Gostariamos de contar com a atencfio desta empresa doagdes de alimentos ndo pereciveis,
materiais de limpeza, pro sindicato de forma politica e financeira para manutencdo de nosso espago
fisico e desenvolvimento de nossas agoes.

Nossa visdo s6 podera ser concretizada na forga do coletivo, na cooperacdo e no avango
progressivo do conhecimento.

Contato: Maria Cristina 223-0128 / 39416260 / Cleitton Avila 223-0128 / 96331223
Contribuicdo (Banco do Brasil, Agéncia 1610-1,
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Cleitton Avila Paiva
Presidente Goiania, 10/09/03.
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