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COORDENACAO NACIONAL DE DST/AIDS
PROPOSTA DE PROJETO ONG

NOME DO PROJETO: Pequi Saudivel - Continuacio

1 - DADOS INSTITUCIONAIS

NOME DA INSTITUICAO:
ASSOCIAGCAO IPE ROSA — GLSTB

REGISTRO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
(CNPJ): N°02.451.349/0001 — 75 VALIDO ATE 30/06/02

ORCAMENTO DA INSTITUICAO PARA O ANO 2001 (R 12.500,00).

RELACAO DOS APOIOS FINANCEIROS NACIONAIS E
INTERNACIONALS: (relacionar nomes das instituigoes que aporim
financeiramente a entidade ou outras formas de captagio de recursos como
doac¢odes, conveénios, etc)

Sindicato dos Tab. Federais em Satude e Previdéncia;

Ministério da Satide (Projetos: Viva o Veado Campeiro — Fortalecimento
Institucional HSH, Flor de Pequi ~Intervengao comportamental - MPS);

Contribui¢des dos socios da instituigao

EQUIPE: (1) Numero de voluntarios: 15

(2) Numero de pessoas remuneradas: 00
ENDERECO(Rua/Av.):
Rua: 08 n° 331 sala 07 Edificio Coelho - Setor Central
CIDADE: Goidnia ESTADO: Goias CEP: 74.001-970
FONE: (62) 224-2444 FAX: (62)233-0128
© CORREIO ELETRONICO: iperosabr@yahoo.com.br
HOMEPAGE:

(35 ]
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4 _ IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS DA INSTITUICAO

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO (aquele a quem o
Estatuto da Instituigao confere poderes para representa-la judicial € extra
judicialmente):

NOME COMPLETO: Cleitton Avila Paiva

NUMERO CI/RG: 3.520.412 SSP GO CPF: 866.259.931 -15
DESIGNACAO DO CARGO: COORDENADOR GERAL
ELEICAQ/NOMEACAO REALIZADA EM 20/08/97 MANDATO  DE 2
ANOS. COM INICIO EM 08/08/01 T, TERMINO EM 08/08/02,

A . S SR P |

COORDENACAO DO PROJITO:

NOME COMPLETO: Cleitton Avila Paiva
NUMERO CI/RG: 3.520.412SSP GO CPF: 866.259.931 -15
TELEFONE PARA CONTATO: (62) 223 0128

ASSISTENTE DE COORDENACAO DO PROJETO:

NOMEL COMPLETO: Euclézio Alves Araujo
NUMERO CI/RG: 650.643.968 SSP-MA CPF: 621.775.753-20
TELEFONE PARA CONTATO: (62) 96166628
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5 - DESCRICAO DO PROJETO

OBJETIVO GERAL DO PROJETO o =2 SR 1 o
LO beneficio mais amplo que o projeto pretende alcangar J

Contribuir para a redugdo da incidéncia das DST e ATDS / HIV entre 08 ‘
HSH.

6 — SUMARIO EXECUTIVO

Descrever, sucintamente, os objetivos, as atividades e os resultados esperados, incluindo o
orcamento total. A descri¢ao do sumério nio-deve ultrapassar o espago indicado nesta pagina.

-

Objetivos:
01 - Ampliar a rota de intervengoes face-a-face, para alcangar os HSH que trabalham nas
rodovias, pontos extremos da cidade e adjacéncias.

02 - Aumentar o nivel de conhecimento sobre os métodos de prevengio das DST e HIV/AIDS
entre os HSH.

03 -Auxiliar o acesso dos HSH nos servigos do SUS.

Resultados:
01 - Ampliagdo do trabalho de intervengao comportamental para 300 HSH.

02 - 80% dos HSH saibam identificar as formas de transmissao ¢ prevengao.

O Aumento de 500 e do numeros de atendimento parnos TESTE nas unidade do SUS.

Mividades:

01 = Mapeamento dos pontos de encontro dos TISEL

02 - Visitas quinzenais para intervengoes face-a-face.

03 - Elaboragao/reprodugao de material educativo/informativo.

04 - Distribuigao de preservativos e gel lubrificantes.

05 - Buscar locais adequados para as atividades de Auto-ajuda

06 - Realizagdo de 10 oficinas.

07 - Reunir com as Secretarias Municipais de Saude para elaboragdao do fluxograma para 0
atendimento.

08 - Reunido com os HSH para divulgagao dos locais de atendimentos e do fluxograma.
09 - Encaminhamento dos HSH para as unidade de saude.

Para desenvolver este projeto serao utilizados (RS 28. 167,70), envolvendo o repasse do
Ministério da Saude e da Institui¢iio.

W
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DESCRICAO DA SITUACAO, PROBLEMA E DA POPULACAO
| Todo projeto deve responder, em termos gerais, a pergunta: Por que executar o projeto? Ao se
apresentar as razoes, devem ser destacados os seguintes pontos (1) problema que o projelo se
propdce a solucionar ou minorar, (11) relevancia o projeto em relagdo ao problema identificado,
deve-se definir: (a) drca geografica em que o projeto esta inserido, (b) as caracteristica da sua
populagiao (especilicidades demograficas, sociais, econdmicas e culturais), incluindo a
situacho epidemielogica das DST/AIDS, (¢) e a populagio alvo que o projeto visa alcangar,
Goids ¢ o [Estado que tem atraido novos selores nd mdusta ¢
agroindustria ¢ vive um crescente aumento populacional. Com uma populagdo de
aproximadamente 10 milhdes de habitantes, o Estado se caracteriza por uma alta
concentragio de renda ¢ abriga uma faixa significativa dc trabalhadores,
populagio com baixa escolaridade ¢ qualiticagdo profissional.
Segundo dados do relatorio Kinsey, certa de 10% da populagao do mundo
¢ composta por homossexuais, sepuindo este referencial o Bstado de Goias tem
100 milhoes de homassesuais ¢ os TESHE (populagio alvos pays frvestis griotos

de programa) representam i torno de 70 o 80°6 densten). Fusn populagiio ¢
COMPOSE POI PESSOas empobrecidas ¢ excluidas do processo deinformagio. de
cducagio ¢ de assisténeta, Sao pessoas seim cidadania, com grande baixa estima ¢
vulneraveis a contaminagdo de DST ¢ HIV/AIDS.

Dos 3752 casos de AlDS/adulto, notificados pelo sistema de informagao
de agravos de notificagdo — SINAN, entre 1984 a Abril de 2001 em Goias, 679
pertencem a calegoria de exposigdo homossexuais ¢ 0s 360 bissexuais, ¢ possivel
afirmar que ¢ urgente ¢ necessario um fortalecimento e um aumento das agoes de
prevengao e educagdo, junto aos HSH.

Se considerarmos a especificagdo da quantidade de anos que essas pessoas
freqiientaram a escola, dos casos notificados 883 estdo entre 0s que nunca
freqiientaram ou sO passaram mais ou menos de um a sete anos na escola. No
entanto, os numeros tendem a ser piores, uma vez que a AIDS ¢ crescente junto a
populagao cempobrecida ¢ as periferias de nossas cidades. Desta forma,
identifica-se os HSH, como uma populagdo vulneravel as DST e HIV/AIDS,
sendo necessario um  trabalho  sistematico de intervencio no sentido de
informagao/cducagao, acesso aos métodos de prevengdo, aos cuidados de
assisténeia, no resgate da inclusdo social ¢ na perspectiva de construgao de
cidadania plena.

Os dados acima nio expressdo as realidades das cidade vizinha a Goiénia
como: Aparecida de Goidnia, Trindade, Senador Canedo, Goianira ¢ Guapo).
Temos uma grande demanda de (rabalho de prevengdo junto aos HSH, nestas
cidades, pois ¢ grande o niimero de homossexuais que moram ¢ trabalhdo, nao
tendo a oportunidade de participarem de atividades em Goidnia. A entidade ja
dispde de de uma estrutura minima dos dois projetos que usaremos para o
fortalecimento desta continuidade como: 08 agentes, equipamentos, ¢ parcerias
firmadas. B




8 - ANTECEDENTES DO PROJETO

Descrever as iniciativas anteriores da instituicdo proponente com relagao a populagdo alvo J

SR | o e ‘

Desde de 1995, a Associagdo 1pé Rosa, faz trabalhos de prevengao com 08
homossexuais ¢ profissionais do sexo do Estado de Goias com intervengdes face
a face, distribuigdo de material educativo/informativo e preservativos nos pontos
de encontro, tais como: bares, boites, saunas, cinemas, bosques ¢ em ruas ¢
avenidas. Realizamos atividades semanais de auto ajuda na sede da entidade
(oficinas, bate papo, mostras de video, aconselhamento, etc); bem-como 0
trabalho de formagio no-contexto da cidadania plena, em Goiink ¢ ontros
mmicipios doentadode Goliis, Firmmos parceriis efelvas o as
coordenagoes estadual ¢ municipal de DST/ATDS, o parti de 1996, pannameorn i
reccber mensalniente materiais informativos . cducativos, preservativos  Foran |
cletivadas ainda parcerias com outras entidades sociais. \

9. INTEGRACAO COM O SISTEMA UNICO DE SAUDE
[Descrever 0 processo que permitira a integragdo com o SUS, estratégia (s) de formagao ¢ 0 ‘j

l_cnvolvimcnto dos diferentes sctores.

’_7

A integragio com o SUS esta oficializada desde 1996, a partir da
apresentagio de um mini projeto da AIR, firmando parceria com o Sistema (mnico
de Sande através das coordenagoes ostadual ¢ municipal de DST/AIDS, Hospital
de Doengas Tropicais (HDT), Hospital das Clinicas, Centro de Referéncia de
Diagnostico ¢ Terapéutica do Municipio de Goiania, tem garantido além do
repasse do material educativo/informativo, o atendimento dos HSH, que
apresentam alguma DST. Ja com os dois projetos aprovados pelo MS ¢ mais esta
proposta de continuidade faremos todos os esforos de estarmos juntos nas
atividades de construgio e execugao das acoes, para qualificar nossa parceria
com o SUS.
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10 - DESCRICAO DA INSTITUICAO

Apresentar um breve historico da instituigéo, incluindo areas de atuagao ¢ experiéncias previas
| de HIV / DST/ AIDS

A Associagdo Ipé Rosa — GLSTB, fundada em 01/09/95, nasceu para lutar
contra a violagio dos direitos humanos e todas as formas de preconceito ¢
discriminagio aos Gays, Lésbicas, Simpatizantes, Travestis, Transexuais e
Bissexuais. Trabalha na conscientizagdo de varios sctores da sociedade,
priorizando a luta em defesa da livre orientagdo sexual e a prevengao as
DST/AIDS: acolhe as vitimas da homolobia encaminhando-as, de acordo com
st sagao, para as mstitnigoes capiazes de methor atende-las.

Atualmente, desenvolve tabalhon de onentagio sexual junto ae eseolas
publicas ¢ particulares de nivel médio ¢ superior [ ouma das fundadoras ¢
componente do Forum Goitano de Luta Contra o AIDS/DST, bem como - do
Forum Goiano de Direitos Humanos, Forum Goiano de Mulheres, Forum Goiano
de Combate a Exploragdo Infanto Juvenil ¢ ao Regional Centro Oeste de Direilos
[Humanos.

Desenvolvemos parcerias com:

Grupo Transa do Corpo;

Conselho Municipal de Satde;

Coordenacgao de DST/AIDS do Servigo Social da Industria — SESI;

Liga de DST/AIDS da Medicina/UFG;

Sindicato dos Trab. do Transporte Alternativo - SINTRAGO;

Sindicato dos Trab. das Industrias Urbanas de Goias - STIUEG;

Sindicato dos Trab. do Servigo Publico Federal - SINTSEP;

Sindicato dos Trab. Federais da Satude e Previdéncia - SINTFESP;

Sindicato dos Trab. da Satde do Estado de Goias -SINDSAUDE

Sindicato dos Trab. em Educag¢do do Estado de Goias - SINTEGO.




\PE -PCI-DHMS~4-146(8)

11 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

Para cada atividade, descrever os indicadores de avaliagio de processo e de intervengao, assim
como. os meios de verificagao das informagoes (onde

¢ como seriio coletadas ¢ analisadas).

|

prevengdo e assisténcia - nas

atividades da secretaria.

N de Obj. [N°de [ INDICADORES DE 'MEIOS DE
Especificos | Atividade INTERVENCAO VERIFICACAO
01 0l Levantamento  dos  locais|Relatorios  das  visitas  do
utilizados como ponto  de|mapeamento.
encontro.
_ 02 N° de intervengdes realizados.
03 N° de materiais confeccionados | Relatorio assinado das visitas
0l N de Preservativos | Ficha  de distnibuigao — dos
disstribuidos entie s ST preservillives
02 08 Levantamento dos locais para | Contratos realizados
realizagio das oficinas. '
006 N° de HSH participantes das|Lista de freqiéncia.
oficinas.
03 07 Incorporagio do atendimento | Fluxograma elaborado
dos HSH no fluxograma das
Secretarias Municipais.
08 N° de HSH procurando as|Fichas de encaminhamentos
unidades de saude.
09 Incorporagio do trabalho de|Termo  de COMPromisso

assinados com as secretarias.




{'\

{l« e

10)
N.° OBJETIVOS RESULTADOS ATIVIDADES PERIODO‘_DE
OBJ. ESPECIFICOS ESPERADOS EXECUCAO
0l Ampliar a rota de¢ intervengdes Ampliagio do trabalho de intervengio | Mapeamen:o dos pontos de encontro 1 e 2° més;
face-a-face, para alcungar os HSH comportamental para 600 HSH. dos HSH
que trabalham nas rodovias, pontos Visitas quizz=niis para intervengdes 1° e 8° més
extremos da cidade e adjacéncias. face-a-tace
Elaboragic reprodugdo de material 1° a0 2 més
educativo 1=2ormativo.
Distribuic> ds preservativos e gel 1° ao 8° més.
lubrificanis
1° més
02 Aumentar o nivel de conhecimento 80% dos HSH saibam identificar as}Busca: lozis adequados para as
sobre os métodos de prevengdo das formas de transmissao € prevengao. atividades 22 Auio-ajuda 3° ao 8° meés
- DST e HIV/AIDS euire os HSH. Realizz¢do e 17 oficinas.
::p 1° més
S 03 Auxiliar o acesso Jos HSH nos Aumento de 80% do numeros defReuni- :om  as  Secretanas
& servigos do SUS. atendimento para os HSH nas unidade{Munic:pais ¢ Saude  para
S do SUS. elaborzgac do fluxograma para o 2° a0 8° més
< atend:men:>
= Reuniio cox  os HSH  para
- divulg:zsac dos locais de 1° ao 8° més
= atend:men:ds 2 do fluxograma.
| Encarinhzmern:o dos HSH para as
W : :
= unidazz de smace




10)

f
|
L

(46

-PC1- DUM 9-4

\PE

ORCAMENTO

11

N? DA DESCRICAO SUMARIA INSUMOS REPASSE CONTRAPAR TOTAL
ATIVIDADE DAS ATIVIDADES SOLICITADO TIDA DA
AO MS INSTITUICAO
Contratagdo do coordenador 01 <. =~=-4100.00 RS 6.400.00 RS 6.400.00
Contrata¢do do Assistente 01 <= > x=1200.00 RS 3.200.00 RS 3.200,00
04 — a2z N ltiplicadores x200x800x8 =
Y L b RS 6.400.00 RS 6.400,00
01 Mapeamentu 04 — ¥ imtancs x180.00=720 x8=5.760.00 RS 53.760.00 § RS 5.760.00
Fichz:s z: eva—amento 200x04=80.00 RS 80,00 I RS 80.00
02 Visitas de tupeamento €
Intervengdo Pass: 22 mibu: A72x1=672.00 RS 672,00 RS 672,00
Ge: lzm—Zeanis 1.200x1.70.00=2.040,00 R4 2.040,00 RS  2.040.00
03 Elaboragao/reprodugio de
materiais educativo/informati- § Mzi:m:z 2to—ativo 12.000 x0.70=8.400.00 RS 8.400.00 RS$ 8.400,00
VOS a—z= oo -+=340.00 RS 540.00 R$ 540.00
05 e 06 Realizac¢do das oficinas 24 Fzszs 1.5 x240=560.00 R$ 360,001 RS 360.00
246 Czmmas 210x0.45=108.00 RS 108,00 RS 108,00
2440 Comzmas 2-0x0.25=60.00 RS 60.00 | RS 60,00
01 Cx 2= ranssaréneias 1x35.00=35.00 RY 35.001 RS 35.00
10 Pzziovizs de 3aloes 10x1.50=15.00 RS 15.00) RS 15;_0(}
03 Rolos Ze C:irddes 5x1.60=8.00 RS 8.00f RS 8.00
50 Cimoinas F0x0.25=12.30 R$ 12.30 §R$ 12.50
50 Pz rd: 30x0.15=7.30 RS 7.50§RS 7.30
30 Procizs 30v0.94=28.20 RS 28.201RS 28.20
240 0 o= Brek 240x .50=5360.00 RS 360,00 R$ 360.00
7a8 Reunido com as secretarnias ¢ alz 22 -2upiZn 16x100=1.600.00 RS 1.600.00§RS 1.600,00
HSH Lists 22z Ix13.30=13.50 RS 1350 RS 3.30
240 7 2 zza 240x1.50=360.00 R$ 360.00f R% 360,00
Encrzz +x33.00=280.00 RS 280.00 RS 280.00
Teletzmz x130=1.200.00 RS 1.200.00 RS 1.200.00




9 Encaminhamento para o SUS  fFicaz = ~¢z~:zhamento 6.000x0.4=240.00

RS 240,00

R

&5

240,00

TOTAL

RS 28.012,00

RS 10.167,70

RS 38.179,70

\46(11)

OHM S - Y-

LPE - PC




	PCI-DHMS-400000467
	PCI-DHMS-400000468
	PCI-DHMS-400000469
	PCI-DHMS-400000470
	PCI-DHMS-400000471
	PCI-DHMS-400000472
	PCI-DHMS-400000473
	PCI-DHMS-400000474
	PCI-DHMS-400000475
	PCI-DHMS-400000476
	PCI-DHMS-400000477

