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COORDENACAO NACIONAL DE DST/AIDS
PROPOSTA DE PROJETO ONG

NOME DO PROJETO: “ Centro de Treinamento e Assessoria da AGLT

1. DADOS INSTITUCIONAIS

NOME DA INSTITUICAO: ASSOCIACAO GOIANA DE GAYS, LESBICAS E TRAVESTIS -
AGLT

REGISTRO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA {CNPJ):

02.307.795/0001-00 VALIDO ATE 30/06/2002

ORCAMENTO DA INSTITUICAO PARA O ANO 2001: R$ 36.000.00

RELACAO DOS APQIOS FINANCEIROS NACIONAIS E INTERNACIONAIS (relacionar
nomes das instituicdes que apoiam financeiramente a entidade ou outras formas de
captagao de recursos como doagdes, convénios, etc)

Sécios participantes: Ministério da Savde (Coordenacdo Nacional DST/Aids) : Ministério
da Justica ( Secretaria de Direitos Humanos):

EQUIPE: (1) Numero de voluntarios: _10 (dez)
(2} Nutmero de pessoas remuneradas: 00 (zero)

ENDERECO(Rua/Av.): Rua Pedro Vigiano, 142 - Centro

CIDADE: _Goiénia ESTADO: _Goias ..CEP: _74.055-220
"w { . ET) I.‘_I . - -

TELEFONE: (62) _ 213-6222 FAX: (62 ) 213-6222

CORREIO ELETRONICQ (caso tenha): aght@bol.com.br

HOMEPAGE (caso tenha) :
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2. DADOS DO PROJETO

TIPO DE PROJETO: [ ] A - Atencao as Pessocas Vivendo com HIV/Aids {APA)
[ ] B- InformagéofEducagéolComunicag:éo (IEC)
[ ] C - Intervengdo Comportamental (IC)
[ X ] D - Desenvolvimento Institucional e [ntercambio (Dh

POPULAGAQ-ALVO: Homo e Bissexuais

NUMERQ DE PESSQOAS BENEFICIADAS: [___12 ONG- 24 pessoas ]

AREA GEOGRAFICA ABRANGIDA: [ Estados: Goias, Distrito Federal e Mato Grosso,

Mato Grosso do Sul ]

3. DADCS ORCAMENTARIOS DO PROJETO

REPASSE SOLICITADO AQ MINISTERIO DA SAUDE: R$ [ 56.667.00 ]
CONTRAPARTIDA DA INSTITUICAO: R$ [ 9.400,00]

TOTAL (REPASSE‘:‘EO{NTRA_.EARTIDA: RS .[ 66.243,00 ]

PRESERVATIVOS SOLICITADOS AO MS: unidades
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4. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS DA INSTITUICAD

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO (aquele a quem o Estatuto da
instituicao confere poderes para representa-ia judicial e extrajudicialmente):

NOME COMPLETO: DERLI LUIZ CHAVES

NUMERO CI/RG: 314.2211 SSP/GO CPF 772515801-44

DESIGNAGCAO DO CARGO: Presidente

ELEICAO/NOMEAGAO REALIZADA EM 27/01/2001 MANDATO DE 02 ANOS,
COM INICIO EM 27/01/2001 E TERMINO EM 26/01/2003

COORDENADOR DO PROJETO:

NOME COMPLETO: Liorcino Mendes Pereira Filho»

NUMERO CI/RG:  1.346.546 /2* VIA SSP/IGO CPF 370.333.441-04
TELEFONE PARA CONTATO: ( 62 ) 925 8355

ASSISTENTE DE COQRDENACAO DO PROJETO:

NOME COMPLETO: Marcio Antdnio Koshaka
NUMERO CI/RG: 3385671 SSPIGO  CPF 652.351.696-20

TELEFONE PARA CONTATO: (61 ) 9-971-5339
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5. DESCRIGAO DO PROJETO

OBJETIVO GERAL DO PROJETO

]gbeneficio mais amplo que o projeto pretende alcangar.

Reduzir a incidéncia da infecgéo pelo HIV/Aids e outras DST entre a populacio
de homo e bissexuais (gays, travestis, lésbicas, bissexuais e garotos de
programay), nos Estados de Goids, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Distrito
Federal fortalecendo institucionalmente grupos comunitarios especificos, no
periodo de 01 (um) ano.
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SUMARIO EXECUTIVO

IEescrever, sucintamente, os objetivos. as atividades e os resultados esperados, incluindo o
torcamento total. A descricdo do sumario ndo deve ultrapassar o espaco indicado nesta pagina.

Q Projeto visa reduzir a incidéncia da infecgdo pelo HIV/Aids e de outras DST entre a
populagdo de homo e bissexuais (gays, |ésbicas, travestis, bissexuais e garotos de
programa}, nos estados de Goias, Mato Grosso, Mato Grossc do Sul e Distrito Federal,
através do fortalecimento institucional de grupos especificos.

O Projeto implementara o Centro de Treinamento & Assessoria da regiao Centro - Oeste.
Como objetivo especifico, ao final de doze meses 12 ONG ou 24 pessoas terdo
aumentado em 75% seus conhecimentos sobre temas relacionados 2 epidemia do
HIV/Aids, Cidadania/Direitos Humanos e formagdo/gerenciamento de ONG. Como
resultados esperados, 75% da populacdo-alvo de 12 ONGs estara desenvoivendo acles
especificas de prevencéo as DST/HIV/Aids junto aos homo e bissexuais. Sera realizado
um treinamento, com 40 horas/aula, para 24 representantes (02 pessoas por grupo ou
municipio), sobre Intervengdo Comportamental, Advocacy e Direitos Humanos,
Desenvolvimento Institucional, Criagdo de climas favoraveis (relagbes externas, com a
imprensa e sociedade), intervencdo-Aids, Conteldo e Formas. Cada {reinando saira do
Curso com um projeto na area especifica, dirigida a homo e bissexuais, a ser executado
em seu municipio. A implantacéo ou fortalecimento do grupo de promog¢&o dos direitos
humanos de homo e bissexuais sera acompanhado “in loco”, em duas visitas, agendadas
de comum acordo com a ONG monitorada. Ao final dos doze meses, havera um encontro
de avaliagdo, planejamento e treinamento (das areas problematicas), com um
representante de cada ONG, do coordenador e assistente de coordenacgao regional e do
coordenador geral e assistente técnico do projeto nacional. Sera produzido um material
informativo-educativo, que contenha informagbes sobre prevengdo, sexo mais seguro,
enderecos uteis, etc., que serdo utilizados petas ONG participantes do projeto.

Sendo assim, a formagdo e o fortalecimento dos grupos comunitérios de defesa de
direitos homossexuais, séo caminho seguro para methores intervencées junto aos homo e
bissexuais (gays, travestis, Iésbicas, garotos de programa) e sustentabilidade das agdes
junto a esses segmentos, baseadas no método de “educacdo entre pares”, mobilizagao
social e agbes efetivas de inclusao social.

A area geografica escothida deve-se as incidéncias significativas de casos de Aids na
populagdo de homo e bissexuais, principalmente em municipios pequenos desses
estados, pois 0s casos vém se intericrizando, ou seja estdo sendo diagnosticados
inumeras casos em regides rurais. Essa € a versdo do projeto Somas da regido Centro —
Oeste do pais, é uma promogdo da Associacdo Brasileira de Gays, Lésbicas e Travestis-
ABGLT, e realizacdd*da’ Associagdo Goiana de Gays, Lésbicas e Travestis — AGLT e
Grupo Estruturagdo - DF. O projeto estd orgado em R$ 66.243,00, sendo que R$
56.687,00 sao de repasse do MS e R$ 9.400,00 contrapartida da instituicao.
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DESCRICAO DA SITUACAQ, DO PROBLEMA E DA POPULACAO-ALVO

%

Todo projeto deve responder, em termos gerais, a pergunta: Por que executar o projeto? Ac se
apresentar as razfes, devem ser destacados os seguintes pantos: (i) problefna que o projeto se propde a
soluctonar ou minorar, e, (i} relevancia do projeto em relagéo ao problema identificado. Deve-se definir:
(a) area geografica em que o projeto estd inserido, (b) as caracteristicas da sua populacédo
(especificidades demograficas, sociais, econémicas e culturais), inciuindo a situacio epidemioldgica das

PST/AIDS, (c) e a populagdc-alvo que o projeto visa alcangar.

No Estado do Goids, a transmissdo do HIV/AIDS via relagéﬂtmﬁmggbissexuais se

apresenta como significativamente importante, sendo fesponsave ?segun'do 0s
dados epidemiolégices. O Estado conta com 2.281 casos de S notificados

entre 1984-1999, dos quais 0s homossexuais masculinos representam 551 casos,
e 0s bissexuais 272, que acrescidos dos (ignofados’(903) perfazem 1.726

ocorréncias, contingente demografico extremamente significativo e érea priorifaria) ~

De acordo com boletim epidemioclogico fornecido pelo Ministério da Saude é
grande o numero de caso entre homossexuais e bissexuais, na Regiao Centro,
principalmente Distrito Federal, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, configurando-
se uma evidente interiorizacdo da epidemia. As intervencdes em DST/AIDS
especificas e dirigidas a HSH tém sido limitadas, devido a pequena quantidade de
ONGs que atuam como grupos homossexuais. Salvo engano, apenas trés ONGs
com esse perfil tém atuado. A Associagao Goiana de Gays, Lésbicas e Travestis —
AGLT, Grupo Ipé Rosa/GO e Estruturacdo/DF. Os indices de desenvolvimento, a
situagdo dos servicos de saude, educacdo e do acesso 3 informagdo e
emprego/renda, insatisfatorios nesses Estados, contribuem para a vulnerabilidade
da populagdo diante da epidemia. A vulnerabilidade dos homossexuais e
bissexuais diante das DST/HIV/AIDS, com a a¢éo da discriminacéo e preconceito
sobre a auto-estima, a violéncia respaldada por relacbes de género (identidades
sexuais) e poder desiguais e a impunidade, a baixa escolaridade e 0 uso de
drogas, evidenciam a populagdo homo e bissexual como grupo social com risco
acrescido diante do HIV/AIDS e outras DST. Associada a essa vulnerabilidade
individual e de grupo, os homo e bissexuais tém no fortalecimento de suas lutas,
suas formas de presséo e organizagéo, e suas instituigbes, um forte canal para a
defesa dos seus direitos, incluindo a sadde, os direitos humanos diversos e sua
identidade, enquanto grupo social excluido. O Projeto pretende fomentar o
surgimento de ONG de gays, |ésbicas, travestis e bissexuais, e que incluam as
agdes de DST/AIDS como prioridade em suas agendas. Da mesma forma, o
Projeto atuara no reforgo aos grupos ja formados, mas que tém suas estruturas
organizativas, nimerode componentes, piahejamento e agdes, ainda incipientes
ou que necessitem de uma ampliagio planejada e efetiva. O nimero de projetas
dirigides a homo e bissexuais, nesses Estados {(principalmente no DF, MS
GO), é muito pequeno (sejam convénios via Ministério da Saude , Programas
Municipais ou Estaduais de DST/AIDS, ou outras fontes de financiamento), se
comparados com as populagdes dos Estados e das estimativas dessa populacéo-
homo e bissexuais, 10%, segundo o Relatdrio Kinsey. Observamos e constatamos
a necessidade de um maior desenvolvimento de ONG homaossexuais na Regido
Centro-Qeste.

O Projeto, primeira etapa do Projeto Somos Regido Centro-Oeste, soma-se acs
projetos de Centros de Capacitagdo e Assessoria, nas demais regides do pais.

X
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ANTECEDENTES DO PROJETO

l Descrever as iniciativas anteriores da instituicio proponente com relacao a populagio-alva.

A Associacdo Goiana de Gays, Lésbicas e Travestis — AGLT & reconhecida desde de
1997 pela sua insistente atuagdo na area de prevengdo em DST/AIDS, junto a Homens
que fazem sexo com homens, trabalho este que era realizado até o ano de 2000, sem
nenhum recurso, no ano de 2000, a AGLT recebeu apoio da Coordenagio Naciona! de
DST/AIDS, para a execugdo de 02 projetos, um é o projeto Novo Horizonte no qual a
entidade reaiiza trabaiho de prevengio junto a profissionais do sexo, travestis, fazendo
distribuicdo sistematizada de materiais informativos e preservativos e realizando oficinas
de sexo seguro uma vez por semana em sua sede. O outro projeto é o Justica Positiva no
qual a entidade presta um servico de assessoria juridica a homossexuais portadores de
HIV, disponibilizando uma advogada que fica a disposicdo dos mesmos na sede da
entidade. Um outro projeto é o Cuca Legal projeto este com apoio do Ministério da
Justica.Este projeto funciona como disque defesa homossexual que recebe denuncias e
faz encaminhamentos a 6rgios competentes.
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INTEGRAGAO COM O SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Descrever o processo que permitird a integragdo da instituicdo com o SUS: estratégia (s) de
formalizacdo e o envolvimento dos diferentes setores.

O Projeto almeja o envolvimento do SUS, no sentido do estabelecimento de parcerias,
para apoio técnico e financeiro, junto ds Secretarias Municipais e Estaduais de Salde,
nos municipios e Estados, em que os projetos elaborados pelos participantes do
treinamento forem implementados. As parcerias serdo formalizadas através de visitas e
reunides junto aos Programas Municipais e Estaduais de DST/Aids, ou na auséncia
desses, aos Orgaos encarregados da politica de saude e DST/Aids.

O projeto envolvera também os Conselhos Municipais e Estaduais de Saude, as
Comissées Interinstitucionais de Aids, através da comunicagcac aos mesmos da existéncia
do projeto, seus objetivos e da necessidade da aten¢éo a saude dos homo e bissexuais,
pelos gestores estaduais e municipais. Os treinandos do projeto serdo incentivados a
participarem efetivamente dos féruns de controle social (Conselhos, Camaras,
Comissdes).
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DESCRIGAO DA INSTITUICAO

Apresentar um breve histérico da instituigio. Incluir dreas de atuacéo e experiéncia prévia na area de
HIV/DST/AidS.

A AGLT foi fundada informalmente em Primeiro de Agosto de 1997 e oficializada
em cartéric no dia 13/11/1997, como entidade civil, ndo governamental, sem fins
lucrativos com o objetivo prioritario de defesa dos interesses coletivos dos Gays,
Lésbicas, Travestis e Transexuais de Goias.

Neste curto espago de tempo fomos responsaveis peia divulgacdo de uma pesquisa sobre
violéncia policial em Gotania contra Gays e Travestis, publicada no jomal O Popular de
12/12/1997. Realizamos o Primeiro (Agosto de 1998) e Segundo (Agosto de 2000)
Encontro do Centro-Oeste de homossexuais que trabalham com a AIDS. Realizamos a
primeira Parada do Amor (Agosto de 2000). Enviamos representantes para a |
Conferéncia Trabalho, Sindicato e Homossexualidade (Amsterdd — 1999). Estivemos
presentes no Projeto Somos de capacitagio de liderancas Homossexuais (Ric de Janeiro
— 1999). Participamos, como convidados do comité Assessar de politicas para HSH da
Coordenacéo Nacional de DST e AIDS. Ocupamos a vice-presidéncia do Férum Goiano
de ONG’s AIDS.

Temos convénios firmados com o Ministério da Saude com dois projetos em andamento.
O Primeiro, JUSTICA POSITIVA, tem oﬁ‘wo de garantir o atendimento juridico gratuito
aos Homossexuais portadores doAirus HV e o outro, NOVO HORIZONTE, objetiva a
Interveng&o comportamental junt profissionais do sexo, travestis que fazem
programas nas avenidas de Goiénia, temos convénio com o Ministério da Justica, que
financia o projeto Cuca lega, que funciona com Disque Defesa Homossexual recebendo
denuncias e fazendo encaminhamentos de Segunda a Segunda das 07 as 23 :00 horas.
Temos um Sistema Interno de Aconselhamento e Encaminhamento de Homossexuais
para os érgdcs de saudecque fazem a testagem de HIV/DST’s ou prestam assisténcia de
saude aos portadores,

Participamos de todos os Encontros Nacionais de Pessoas Vivendo com AIDS
(realizados no Rio de Janeiro — Novembro —organizados pelo Grupo Pela Vida).
Participamos do Encontro Nacional de ONG’s — AIDS, ENONG (Belo Horizonte — 1999
JTemos reunibes mensais da diretoria que ¢ composta de 10 diretores, sendo um
jornalista, um académico de Direito, um académico de Ciéncia da Computagdo, um
Auxiliar de Enfermagem, um Cabeleireiro e dois estudantes do Segundo Grau. Temos
também reunides semanais com a populacao alvo com oficinas de sexo segure. A nossa

ONG ¢ aberta diariamente para o publico, especialmente Homo e Bissexual, das 13:00 as
20:00 hs.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar os objetivos especificos e os resultados esperados para cada um deles.

da populagdo-alvo terd
aumentado em 75% seus
conhecimentos sobre temas

relacionados a epidemia do
HIV/Aids, Cidadania/Direitos:

Humanos, Formacgéo e
Gerenciamento de
Organizacbes Nao-

Governamentais.

menos 09 instituicbes (75% da
populacao-alvo) estaréd
desenvolvendo agdes
especificas de prevengdo as
DST/HIV/AIdS | junto a homo e
bissexuais.

7

-
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(infra-estrutura) para permitir a realizacéo
de treinamentos e acompanhamento /
avaliagdo posterior. Parceria sera
formada com a Universidade Federal de
Goias — Deparlamento de enfermagem,
instituigdo com grande experiéncia em

01 equipe composia por
ores, 01 coordenador do
Projeto e 01 assistente de coordenacgéo,
01 secretdrio geral e 01 técnico em
contabilidade. Os instrutores devem ter
experiéncia comprovada na drea de
realiza¢do de cursos/dindmica de grupos
efou conhecimento técnico na

-elaborac&o/avaliagio de projetos, assim

como captagdo e  gerenciamento
financeiro e organizacional.;

1.3- Promover um levantamento de
necessidades da populagéo-aivo, junto a
ONG de defesa dos direitos humanos de
homaossexuais, ONG/Aids e ONG de
Direitos  Humanos. mapeando  os
problemas e agfes ja realizadas, quanto
a formacdo/auto-sustentaciio e execucio
de projetos, na area de abrangéncia do
projeto.

N°. OBJETIVOS RESULTADOS ATIVIDADES PERiODOADE

OBJ. ESPECIFICOS ESPERADOS EXECUGAOQ
Ao final de doze meses, pelo | 1.1-implantagdo do projeto, utilizando-se | 1" mas

01 Ao final de 12 meses, 100% da capacidade j4 instalada da AGLT

1" a0 2" més

(b201-7-004- 741




OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar os objetivos especificos e os resultados esperados para cada um deles.

Humanos e Formagdo e
Gerenciamento de
Organizagdes Néo-
Governamentais. -

1.5-Elaboracéo de proposta de material
informativo-educativo para a abordagem
da populagdo-alvo, pelas (T2) ONG
participantes do projeto. O material
deverd constar de informagdes sobre
prevengdo, sexo mais seguro, direitos
humanos, enderegcos dos Centros de
Saiude e ONG. As ONG participantes
utilizardo o matenial nas suas agdes
iniciais, locais, vinculadas ao projeto.

N~ OBJETIVOS RESULTADQS ATIVIDADES PERIODO DE
OB.J. ESPECIFICOS ESPERADOS EXECUCAQ
09 instituicdes (75% da | 1.4-Andlise do levantamento de | 2° més
01 | Ao final de 12 meses, 100% | yopulacao-alvo) estardo { Necessidades e planejamento de 01
da populagio-alvo teré'lc:r desenvolvendo acdes | freinamento adaptado as realidades
aumentado em 75% seus especificas de prevengég as sécio-politico-culturais. A metodqlogla a
: »~ ser empregada serd da Andragogia, onde
conhecimentos sobre temas | pST/HIV/Aids junto a homo e | os conhecimentos/experiéncias de todos
relacionados a epidemia do'| pissexuais. {instrutores e treinandos) sdo parte do
HIV/Aids, Cidadania/Direitos! aprendizado, da construgio do saber. 2° més

v

(0t)yo1-2-204-341



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar os objetivos especificos e os resultados esperados para cada um deles.

da populagdo-alvo terao
aumentado em 75% seus
conhecimentos sobre temas
relacionados a epidemia do:
HIV/Aids, Cidadania/Direitos:
Humanos e Formagédo e
Gerenciamento de
Organizagdes Nao-
Governamentais.

desenvolvendo acdes
especificas de prevencdo as
DST/HIV/Aids junto a homo e
bissexuais.

dos Estados e Municipios, ONG/Aids,
ONG GLT, ONG de Direitos Humanos,
Midia local. Serdo disponibilizadas as
fichas de selegdofinscricdo, com um
questiondric a ser preenchido, onde
constara perguntas diversas sobre o
conhecimento  do  candidato, suas
expectativas, o perfil de sua ONG {se jai
existir}, seus planos pés-treinamento, sua
disponibilidade de tempo &4 causa. sua
capacidade de lideranga, de repasse de
informacdes e articulagdo politica, assim
como sua capacidade e interesse em
comunicagdo, prevengdo e  direitos
humanos.  Sera avaliada também a
realidade do local em que o candidato
estd inserido e © compromisso
institucional (no caso de candidato que ja
atue junto a uma ONG) na execucio do
planc de acgio/projeto.Serdo priorizagas
ONGS que ainda ndo tenham projetos
aprovados junto & Coordenacio Nacional
de DST e Aids no Municipio. Serfo
selecionados 02 pessoas por instituicdo
ou  municipio. Serdo  apreciados,
estimulados e contardo favoravelmente a
selecdo, cartas dos Programas de
DST/Aids (Estadual ocu Municipais)., que
versem sobre o compromisso/paiceria
com o projeto e seus desdobramentos
locais. 24 pessoas pré-selecionadas
serfio entrevistadas, por telefone.

N OBJETIVOS RESULTADOS ATIVIDADES PERIODO DE

0BJ. ESPECIFICOS ESPERADOS EXECUGCAQ
09 instituices (75% da | 1.6-Divulgar o projeto e o treinamento | 2° més

01 | Ao final de 12 meses, 100% | populacgo-alvo) estardo | inicial junto aos Programas de DST/Aids,

~09-491

(rryol-7



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar 0s objetivos especificos e 0s resultados esperados para cada um deles.

da populagao-alvo terag
aumentado em 75% seus
conhecimentos sobre temas
relacionados a epidemia do
HIV/Aids, Cidadania/Direitos’
Humanos e Formagdo e
Gerenciamento de
Organizagbes Nao-
Governamentais.

desenvolvendo acgles
especificas de prevencdo as
DST/HIV/AIds junto a homo e
bissexuais.

N, OBJETIVOS RESULTADOS ATIVIDADES PERIODO DE
0BJ. ESPECIFICQS ESPERADOS EXECUGAQ

_ 09 instituicdes (75% da | 1.7- Realizagdo de 01 treinamento para | 2 g0 3’ més
01 | Ao final de 12 meses, 100% | hopulacgo-alvo) estardo | 24 pessoas (com carga hordria de 40

horas), em Geidnia. As pessoas serdo
treinadas sobre métodos e abordagem de
intervengdo  comportamental  (Aids-
Conteado e Formas ), elaboragdo e
avaliagio de projetos, captagdo e
gerenciamento de recursos, registro e
gerenciamento (administrative e
financeiro) de ONG (Desenvolvimento
Institucional), mobilizagdo
comunitaria/visibilidade social e politica,
Direitos Humancs e Advocay, controle
social, género e identidades sexuais,
relagBes externas e parcerias {(criagéo de
climas favoraveis & mobilizacdo social),
comunicacdo e midia, ativismo e ética,
apoio as pessoas vivendo com HIV/Aids.
Serdo incluidos no treinamento a
elaboragdo de relatdrios de progresso e
cadastramente para fornecimento de
preservatives. Serd adequada e aprovada
a proposta do material informativo-
educativo, elaborada anteriormente.
1.8-Producdo visual e impresséo de
13.500 exemplares do informativo e sua
distribuigdo 4s ONG participantes do
projeto.

A



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar 0s objetivos especificos e os resultados esperados para cada um deles.

N”.
OBJ,

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

RESULTADQOS
ESPERADOS

ATIVIDADES

PERIODO DE
EXECUGAO

01

Ao final de 12 meses, 100%
da populagdo-alvo terag
aumentado em 75% seus
conhecimentos sobre temas
relacionados & epidemia do
HIV/Aids, Cidadania/Direitos.
Humanos e Formagdo e
Gerenciamento de
Organizagbes Néo-
Governamentais.

09 instituicbes (75% da
popuiacdo-alvo) estargo
desenvolvendo agbes
especificas de prevengdo as
DST/HIV/Aids junto a homo e
bissexuais.

Y

1.9-C Centro Regional acompanhara in
loco a implantacdo dos projetos nas
cidades de origem das ONG, através de
visitas de acompanhamento (com 02 dias
de duracéo). Serdo 02 visitas (més 5-6 e
més 8-9) no primeiro ano. Analisar
relatdrios dos projetos realizados pelas
organizacdes, acompanhar as atividades
dos projetos, fazer avaliaghes
quantitativas e Qualitativas das acdes
realizadas e orientar no que for preciso.
Acompanhar as ONG em visitas a
possiveis parceiros, organizagfes como
sindicatos, associacfes, Secretarias de
Saude, Universidades, etc.

1.10-Realizar 01 encontro (trés dias de
duragde) com a participagio de 01
representante de cada ONG participante
do projeto, para permitir o intercambio de
experiéncias, assim como avaliar o
andamento do processo e definir as
estratégias adequadas para a
continuidade do projeto. 01 dia do
encontro serd dedicado a treinamentos
nas 4reas definidas como sendo
problematicas durante as visitas de
acompanhamento, Além do Coordenador
Regional e Assistente,_devem_participar
do encontro o_Coordenador Geral e o
Assistente Técnico.do Projeto.

1.11 - O Coordenador participara em
Encontro com a Coordenagdo Geral e 0s
demais Coordenadores do Projeto.

Meses 56 ¢
8-9

12" més

12" més

'
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

Para cada atividade, descrever os indicadores de avaliacio de processo e de intervengao, assim como os

| Meios de verificagda das informacdes (onde e como serdo coletadas e analisadas).

o:f';t‘i“’m m:*"; ::de INDICADORES DE MEIOS
Especifico INTERVENGAO DE VERIFICAGAO
01 1.1 02 reunibes para implantac&o do projeto- | Atas de reunides
definigao de parcerias i Ajuda memoéria das reunides
N° de reunibes realizadas para a Carta de confirmagao das
implantag&o do projeto parcerias
1.2 02 reunibes para elaborar termos de Atas de reunibes
referéncia para o Coordenador, Termos de Referéncia
Assistente e selecio de instrutores. Relatérios das entrevistas
Avaliar curriculum vitae e entravistar Resultado selegao
possiveis candidatos
N? de reunibes realizadas
N° de instrutores selecionados
1.3 02 reunides para elaborar questionario Atas de reunides
levantamento necessidades Questionario
Envio de questionario as organizagtes Relagéo de organizagbes
definidas Questionarios devolvidos
N° de reunides realizadas Relatdrio das necessidades
N° de questionarios respondidos
1.4 04 reuniGes para analisar relatério de Atas de reunibes
necessidades e planejar o treinamento Planejamento treinamento
(conteudo, data, local, etc.) (Conteudo Programatico,
N° de reunibes realizadas instrutores, data, local, etc.)
; N° de Grade/Contetudo Programatico
‘ Treinamento
1.5 02 reunites para a elaboracio preliminar | Atas de reuniées
de um informativo Esbogo do informativo
. N° de Esbogo do informativo
| Ne¢ de reunices
‘ 16 02 reunibes para elaborar e aprovar a | Atas de reunides

ficha de selegdo/inscrigdo

01 reunido para identificar as
Coordenacgdes de DST/Aids e/ou
Secretarias de Saude, cuja colaboragio
Quanto a divuigacgdo sera §olicitada
Oficio as Coordenagdes com as fichas
anexas

N° de reunides realizadas

Ficha elaborada

N¢ de Coordenacdes efou Secretarias
identificadas

N° de Coordenagbes e/ou Secretarias
contatadas

N° de Oficios/Fichas enviados

Ficha de selegdo/inscricéo
Ajuda Memgcria
Cépias dos oficios
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MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Para cada atividade, descrever os indicadores de avaliacio de processeo e de intervencdo, assim como os
meios de verificacdo das informacdes (onde e como serio coletadas e analisadas).

N° do
Objetivo

Especifico

N° da

Atividade

INDICADORES DE
INTERVENCAO

MEIOS _
DE VERIFICAGAO

01

1.6

1.7

01 reunido para elaborar o roteiro
de perguntas a ser aplicado quando das
entrevistas dos candidatos.
01 reunido para selecionar 12 pessoas
a serem capacitadas.
12 entrevistas com os candidatos.
Conforme a contagem de pontos, fechar
a lista de inscricdo, ou selecionar mais
pessoas (das fichas recebidas) e realizar
mais entrevistas.
Enviar 24 oficios informando da selecgéo
para participar do treinamento, bem com
a data da sua realizagdo, solicitando
confirmac¢ao de participagao por escrito
dentro de 15 dias.
N° de reunides realizadas
N° de Roteiro de perguntas
03 reunides para a arganizacdo do
treinamento
Visitas a pelo menos 04 locais/hotéis
para verificar infra-estrutura p/evento
03 reunides para encaminhamento de
licitac&o/shopping/abertura
propostas/selecac
01 treinamento realizado para 24
pessoas
N° de reunides realizadas
N° de visitas realizadas
08 ONG cadastradas com as respectivas
Coordenagdes de DST/Aids para
recebimento de preservativos
N° de ONG cadastradas

° de cadastros realizados™ "’

Relacao dos nomes das
pessoas seiecionadas
Anotagdes nos roteiros de
perguntas

Cépias dos oficios

Cartas de confirmacgao

Atas de reunides

Copias protocoladas dos
oficios de encaminhamento de
Carta-convite

Propostas

Lista de presenca
Comparagao de acertos pré e
pos-teste

Projetos individuais
elaborados

Relatorios das atividades
realizadas durante o curso
Coépias dos oficios solicitando
cadastramento

Relatérios dos cadastros/
recebimento

Livro entrada/saida
preservativos

Relatorios individuais de
abordagem/corpo-a-corpo

10
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MONITORAMENTO E AVALIACAQ

L

Para cada atividade, descrever os indicadores de avaliagao de processo e de intervencg&o, assim como os

meios de verificacdo das informacdes (onde e como seriio coletadas e analisadas).

o:" 3_0 NN‘_ :ﬂd INDICADORES DE MEIOS
Eepcitin | o INTERVENGAO DE VERIFICAGAO
01 1.8 Realizar 1 reunido para seiecionar Atas de reunides
pessoa / empresa a fazer arte finai do Cartas-convite
informativo. Propostas
Realizar 1 reunido para aprovar material. Material impresso
Enviar carta-convite a pefo menos trés Livro de controle de
raficas. entrada/saida de estoque de
ealizar 1 reunido de abertura de materiails =~
Propostas e selecdo do vencedor. Relatérios individuais de
tmpresséo de 13.500 exemplares do abordagem
informativo.
N° de reunides realizadas
N° de cartas-convite realizadas
N°®de propostas
N° de exemplares impressos
1.9 Atas de reunides

1.10

01 reunido para definir o cronograma das
visitas e confirmar com as ONGs,
03 cartas-convites enviadas a agéncias
de viagem / operadoras referente as
Bassagg_ns.

1 reunido de abertura de propostas
Selegdo do vencedor.
02 visitas a2 12 ONGs.
N° de reunides
N° de cartas-convite
N?° de propostas
N° de visitas

02 Reunides de organizagdo de 01

encontro para 12 pessoas.

Visitas a pelo menos 4 hotéis (ou outro

local apropriado) para verificar a

Fo;srblfrdade da realizagdo do
reinamento, bem com a infra-estrutura

do local.

03 cartas-convites a hotéis ou outros

locais apropriados para a realizacdo do

mesmo.

01 reunido de abertura de propostas e

selegdo do vencedor.

03 cartas-convites enviddas a agéncias

de viagem / operadoras referente as

gassage_ns de avido. : o
1 reunido de abertura de propostas e

setecao do vencedor.

Reafizar 1 encontro para 12 pessoas.

N° de reunides realizadas

N° de cartas-convite realizadas

N° de propostas apresentadas

N° de encontros realizados

N° de integrantes da coordenagio do

Riropto c‘ue participam do Encantro
acional.

N® de linhas gerais definidas para o 3° do

prajeto.

Cépias das cartas-convite
Cronograma

Relatorios de visitas
Copias das propostas

Alas de reunides _
Cépias de cartas-convite
Cobpias de propostas
Relatério do encontro

Lista de presenca

Relatério

mn




S

ORGAMENTO

k. FQC-2-JOn)

Para cada atividade, identificar o nimero do ob
o valor referente ao somatério do repasse solicitado ao Ministério da Sadde
folhas suplementares, se necessario.

jetivo a que se refere, 03 insuMDS & 05 Custos previsios. Na altima coluna (TOTAL) é necessario indicar
€ a contrapartida da instituigdo para cada atividade descrita. Adicionar

N° da

Atividade DESCRICAO SUMARIA INSUMOS REPASSE CONTRAPARTIDA TOTAL
DAS ATIVIDADES SOLICITADO AO MS DA INSTITUICAO
11 Infra-estrutura da Sede {manutengio) 8.400,00 8.400,00
i1 organizagdo Equipamentos 1.000,00 1.000,00
1 a . A
140 | Administracao 1 Coordenador-40 12.000,00 — 12.000,00
higem.
{ 1.000 x 12)
1 Assistente de 7.200,00
Coorden.-40h/sem. 7.200,000
(600 x 12) ; o )
1 secretario (200x12) : e 2.400,00
1 tec. 7 Q:’z
Contabilidade(200x12) it 2..400,00
13 Levantamento Material de expediente ~ *’1—3%1.'?3 . 1.200,00
Necessidades Xerox - 100,00
Processo selegéo
treinandos 4
Treinamento S 2.200,00
——= A0h/agtax 5500 ’
17ee Instrutores Pastas, canetas, lapis, 100,00 - 2.200,00
Apoio Logistico etc. - 100,00
Hospedagem :
24 pessoas x 6 diarias 144 digrias x 55,00 :'g;g_’gg
{com alimentagio) ,(f}offee — 7.920,00
aks?d35p.x 4,50 441.00 1.575,00
Alimentagéo 63 refeicbes x 7,00 !
Coordenadores e 441,00
Treinadores
TOTAL 37.536,00 9.400,00 46.736,00
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Para cada atividade, identificar o numero do objstivls a que se refere, 0s insumos e os custos previstos. Na (itima coluna (T OTAL) é necessario indicar
o valor referente ao sormatdrio do repasse solicitado ao Ministério da Satde e a contrapartida da instituicdo para cada atividade descrita. Adicionar
folhas suplementares, se necessario.

atvidade | DESCRIGAO SUMARIA INSUMOS REPASSE CONTRAPARTIDA TOTAL
DAS ATIVIDADES SOLICITADO AO MS DA INSTITUICAO
1.10 1 Encontro de avaliagéo, 48§liérias x 55,00 2.640,00 2.540,00
plane}amento e 06 Coffee Breaks x 20 _ 540,00 540,00

treinamento: 12 pessoas x 4,50
pessoasx4 diarias :
(cfalimentagéo) :
Alimentagao 12 refeigdes x 7,00 84,00 |- 84,00
Coordenadores

02 visitas de Acomp.
“infoco * (01 pessoax02
diariasx02 visitasx12

ONG) 48 diarias x 55,00 2.640,00 2.640,00
1719e | Iransporte :
1.10 Treinamento:24

treinandos .

(veja Memoria de caic. 1) gagsgngens aéreas e de 4.441,20 4.441.20

L nibls

Encontro de Avaliagao:

12 participantes

(veja Memoria calc. 2) Passagens aéreas e de 2.220,60 | 2,220,60

02 visitas de Acomp. Onibus

"inloco” a 12 ONG

{veja Memoria calc.3) Passagens aéreas e de 4.441,20 4.441,20

15e 1.8 | Elaboragdo, Produgdo e | Cnibus

Distribuicdo Material
informat'i;;fo-Educativo 13.500 informativos 4.500,00 4.500,00
para 08 ONG)

TOTAL 56.667,00 9.400,00 66.243,00
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Meméria de Calculo {1) - Transporte para Treinamento
2 pessoas de cada ONG

Aérea Fonibus “Valor [\ valor R%
Trecho {idajvolta De pessoas
incl. Taxa
embarque) R$
uigha/Golania/Cuiaba 1.156,80
A Aérea 578,40 2
Tres Lagoas/Gotania/ Tres lagoas - MS Al 846,30 o I.69Z280
érea
berlandia/Goeiania/Uberlandia” Terrestre 46,00 " 92,00
Ceres/Goianja/Ceres Terrestre 20,00 A 47,00
o Verdej/Gotania/Rio Verde 37.40 74,80
Terrestre 2
Goianesia/ Golania/(Golanesia 33,00 66,00
Terrestre 2
Brasiha/Goiama/Brasilia 32,00 64,00
Terrestre 2
Cidade Batelite de Brasilia/ (Jmanla; Cidade 32,00 64,00
Satélite Brasilia ; Terrestre 2
Jatai/Goiania/Jatai . "Terresire 51,00 pr ] 102,00
- 200,40 2 1 TO0G,80
Campo Grande/Goidnia/Campo Grande
: Terrestre ~26,00 2 22,00
Rubiataba/Goidnia/Rubiataba
4.4371,20
TOTAL
24
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Meméria de Calculo (2} - Transporte para Encontro de Avaliagéo (Més 12)
1 pessoa de cada ONG x 1 encontro

“Trecho eérea / onibus Valor [\ Valor R$
{ida/voita de pessoas
incl. Taxa
embarque) R$
Cuiaba/Goiania/Cuiaba 1 o78.40
Aérea 578,40
Tres Lagoas/Goldania/Trés la.%oas - My 846,40 1 846,40
Aérea
Uherlandia/Goiania/Uberlandia " Terrestre 46,00 1 46,00
Ceres/Golania/Ceres Terrestre 20,00 1 20,00
Kio Verde/Gomania/Hio Verde : 37.40 37,40
i Terrestre 1
Goianesla/Goiania/Golanesia 33,00 33,00
Terrestre 1
Brasilia; Goiania/Brasilia 32,00 32,00
Terrestre 1
Cidade sSatelite T de 32,00 32,00
Brasilia/Goifinia/Cidade Satélite Brasilia Terrestre 1
JataiyGoiania/Jatai w ~Terrestre 21,00 1 51,00
i 200,40 o050,40
Campo Grande/Goiénia/Campo Grande 1
“Terrestre 26,00 26,00
Rubiataba/Goidnia/Rubiataba 1
. 2.220,60
TOTAL

25
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