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«=7" MINISTERIO DA SRUDE ,
SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
PROGRAMA NACIONAL DE DST / AIDS

| FORMULA&O DE PROPOSTA DE PROJETO DE EVENTOS

e

92 PARADA DO ORGULHO GLTTB DE GOIANIA

DATA DO EVENTO: 06 a 12 de Junho de 2005

Nome da instituicdo: Associagdo Ipé Rosa

CNPJ: 02.451.349/0001-75

Endereco: Rua 08 N° 331 Sala 02 Edificio Coelho

Bairro: Centro Cidade: Goiania Estado: GO CEP: 74.013-030

Telefone(s): 62-223-0128 Fax: 62-223-0128 Pagina na internet (home page):
XOOOOKHHXKXIOCOOOKKIOCOKKXXX

Endereco eletrénico (e-mail): iperosabr@yahoo.com.br

Banco: Banco do Brasil N.° do banco: | Agéncia (com digito): | Conta (com digito):
001 1610-1 38.224-8

O Ipé Rosa, ao completar oito anos de existéncia, constata que a sua missdo tem sido muito mais
ampla que apenas defender os direitos de um grupo de orientacao sexual diferenciada.
Compreendemos que os direitos de qualquer suposta minoria sao direitos humanos e nisso 1ém a sua forca
definitiva.

Estamos, conseqiientemente, assumindo essa amplitude de acdo. Para tal, trabalhamos uma reforma
profunda de nosso Estatuto e buscamos refletir seriamente as estratégias que queremos implementar para o
avanco da causa comum que advogamos junto com vérias outras entidades e movimentos.

Sao eixos gerais e prioritarios nossos:

1. Desenvolvimento de uma consciéncia clara e atuante do direito de todas as pessoas a vida digna e
feliz;

2. A transformacao dessa consciéncia em auto-estima;

3. A consciéncia solidaria;

4. A defesa propositiva dos direitos humanos;

5. A diversidade como direito inerente e bésico de todos os seres;

6. O resgate da dignidade dos que foram preteridos e discriminados ao longo dos séculos no
usufruto de seus direitos (as mulheres, os afro-descendentes, os homossexuais, as lésbicas e outros);

7. A revisao dos espacos, linguagens e mitos que discriminam, exploram e subestimam os diferentes;

8. O incentivo ao didlogo, & aproximacao e a diminuicao das desigualdades através da valorizacao
das diferencas;

9. A criatividade e o lidico como instrumentos de trabalho;

Sao priblicos prioritarios de nosso trabalho:

1. Os fragilizados (psicoldgica, econdmica, social e politicamente),

2. As vitimas de exclusao social, cultural e econdmica.

3. As chamadas “minorias”;
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4. As mulheres, trasgéneros, gays, lésbicas etc;

5. Os idosos e as criancas;

6. As vitimas da violéncia;

7. Os portadores do HIV ou sob o risco de contaminacao.

Ao longo dos anos o trabalho da Associagdo Ipé Rosa salvou muitas vidas, combateu a violéncia,
preveniu a disseminacao ainda maior das DSTs e Aids, resgatou a auto estima e a dignidade de milhares de
pessoas, reconciliou familias nas quais a questao da orientacao sexual era motivo de ruptura, colaborou na
evolucao politica da populacéo em geral, enfim fez uma diferenca para melhor na vida de toda a sociedade
goiana.

Atualmente, desenvolvemos trés projetos com o apoio do Programa Nacional de DST/Aids - MS,
Secretaria Estadual de Satide, Secretaria Municipal de Satide e outros parceiros locais, garantindo a parte
técnica de nossas acoes na area da prevencao as DST / AIDS junto a ptblicos vulnerdveis, levando
preservativos, gel lubrificante, informacoes, encaminhamentos ao CTA - Centro de Testagem e
Aconselhamento - concedendo apoio juridico e psicologico, bem como discutindo coletivamente com
outras entidades, mecanismos de inclusao social e atividades que possam contribuir com o aumento da auto
estima e conhecimentos na drea de Direitos Humanos, para construcao da cidadania daqueles onde os
direitos basicos sao usurpados.

Para isso, contamos hoje com trés niicleos de prevencao comportamental, (Projeto Pequi Saudavel, na
sede de nossa entidade localizada no centro de Goiania, outro na regiao do DERGO onde desenvolvemos o
Projeto Flor de Pequi, trabalhando com profissionais do sexo feminino, jovens, adolescentes) e o Projeto
Multiplicar (Capacitacdo, intervencao entre os UD,s e UDLs sobre Reducao de Danos) e outros, atendendo
mensalmente, aproximadamente 500 pessoas, desenvolvendo também atividades socio culturais em
diversos locais e cidades do interior do Estado (Quirinépoles, Teresopolis, Aruana, Cidade de Goids, Rio
Verde, Ceres etc).

O envolvimento com entidades parceiras leva-nos a atuarmos diretamente em areas como: direitos das
mulheres, questoes raciais etc.

A Associacao Ipé Rosa tem sido, em seus dez anos de existéncia, uma das ONGs mais atuantes e bem
sucedidas do Brasil Central. Com essa historia e capacidade, queremos continuar na luta, ampliando
horizontes e fazendo avancar a causa.

O mundo melhor que queremos é possivel através dessa nossa pratica e iSso nos anima a prosseguir.

Atenciosamente,

Elandias Bezerra Sousa
Presidente

Instituicdes Parceiras:
AGLT

Com relagdo & Associagdo Goiana de Gays, Lésbicas e Travestis (AGLT). Desde 1999 a ong
desenvolve projetos, em parceria com o Ministério da Salde de prevengéo junto aos homens que fazem
sexo com homens, como os projetos cidadania plena, acfes preventivas, além de prevencdo junto as
travestis, como o Novo Horizonte. Além disso, a entidade € coordenadora do Centro Regional de
Capacitagdo e Treinamento de liderangas homossexuais do Projeto Somos Centro-Oeste para trabalho de
fortalecimento institucional para prevencdo em DST e Aids. Além disso, a AGLT realizou a Primeira Parada
do Amor GLBT em 2000 com 700 participantes e em 2002 realizou a |l Parada do Amor GLBT com 2000
participantes.

ASTRAL

A Associacdo das Travestis Transexuais e Liberados — ASTRAL/GO, foi fundada em 21 de Abril
de 2000. Foi registrada como sociedade civil em 17/05/2000, no 2° Tabelionato de Protestos e
Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos de Goiania. Por ter pouco mais de um ano
de existéncia legal, s6 podera ser declarada de utilidade publica na Camara Municipal de
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Goiania, na Assembléia Legislativa de Goias e Camara Federal a partir de Marco de 2003. Entre
nossas areas de atuacdo estdo as palestras que damos gratuitamente nos cursos de artes,
psicologia, direito, medicina, odontologia, pedagogia e comunicagao das Universidades Federal e
Catélica de Goids. Fomos convidados e participamos do ENTLAIDS (Encontro Nacional de
Travestis e Liberados que Trabalham com AIDS).Foi a unica Associacao representante do
Centro-Oeste no IV Congresso da Sociedade Brasileira de Doengas Sexualmente Transmissiveis
em Manaus nos dias 2, 3 e 4 setembro de 2002, sendo a Unica associagédo delegada no
orcamento participativo de Goiénia e a unica associagdo com livre acesso na Academia de
Policia Civil de Goiania para ministrar cursos de direitos humanos, cidadania, diversidade sexual
prevencdo de DST/AIDS, possui parceria direta com os postos de saude, Banco do Brasil e com
a Secretaria de Seguranga Publica: A ASTRAL/GO possui sede em Campinas, local de facil
acesso, para abranger as escolas publicas e a populagdo-alvo da regido de Campinas. A
entidade tem uma executiva de 09 pessoas (uma psicéloga, um secretaria, um cabeleireiro, um
assistente de enfermagem, um contabilista, uma estudante geografia, um estudante de
informatica e uma relagdes publicas), todos se incluem dentro da diversidade sexual. Todos que
visitam a sede da ASTRAL/GO recebem informagdes sobre prevengdes em DST/AIDS, bem
como preservativos gratis.

‘Nome da mstith]g.ao:

S

o péRosa

CNPJ: 02.451.349/0001-75

Endereco: Rua 08 N. 331 Sala 02 Edificio Coelho

Bairro: Centro Cidade: Goiania Estado: GO CEP: 74.013-030

Telefone(s): 62-223-0128 Fax: 62-223-0128 Endereco eletronico (e-mail):
Iperosabr@yahoo.com.br

Carimbo de recebimento do protocolo
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Nome completo Elandias Bezerra Sousa

Cargo: Presidente Mandato:
Inicio: 23/08/03 Término: 23/08/07
CPF: 862622541-53 Identidade: 40617495-4 SSP/MA

Enderecgo: Av: Presidente JK Q. 11 L. 10

Bairro:Jardim Cidade: Goiania Estado: GO CEP: 74.900-970
Presidente

Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletrénico (e-mail):

62-258-6638 / 9682-0940 / 223-0128 elandias@yahoo.com.br

andias Beze

Nome completo:

CPF: 862.622.541-53 |dentidade: 40617495-4 SSP/MA
Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletrénico (e-mail):

62- 223-0128 / 62-9682-0940 elandias@yahoo.com.br

E coordenador de outro projeto firmado com o PN? (x) Sim ( ) Nao

Obs.: conforme o documento oficial do PN “Parametros para Anélise de Projetos” ndo é permitido ao coordenador ser
remunerado por mais de um projeto.

Nivel de escolaridade:

( ) Doutorado ( x) Ensino médio completo

() Mestrado ( ) Ensino médio incompleto

() Curso superior completo () Ensino fundamental completo
() Curso superior incompleto () Ensino fundamental incompleto

:{Repasse solncntado para 0 MS
R$ 11.850,00

Contrapartida da instituigdo:
R$ 4.100,00

OGP - Estado/Municipio:
R$ 2.080,00

Total da proposta (Repasse MS + Contrapartida + Estado/Municipio):
R$ 18.030,00
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( x) Controle Social

( x) Informagéo / Educagéo / Comunicagao
( x) Promogéo dos Direitos Humanos

( x) Inclusdo Social

() Outros:

A 92 Parada do Orgulho GLTTB de Goiania (3% Unificada) pretende atingir os Homens que fazem
sexo com Homens — HSH (Gays e Homens Bissexuais), Travestis (profissionais do sexo). Por
tabela estaremos também envolvendo as Lésbicas, as Transexuais € Mulheres e Homens
Heterossexuais simpatizantes da causa dos homossexuais.

5 i
O projeto sera desenvolvido na Regiao Central do Brasil, no Estado de Goias, na sua capital.
A 92 Parada do Orgulho GLTTB de Goiania pretende atingir os GLBTTS (Gays, Lésbicas,
Bissexuais, Travestis, Transexuais e Simpatizantes), de Goiania — GO e outras cidades do
interior que virdo de caravana para participar do evento, como: Ceres, Anapolis, Aparecida de
Goiania, ltumbiara, Rio Verde, Jatai, Senador Canedo, Trindade, Neropolis e Quirinopolis. Além
disso, faremos divulgagdo massiva do evento em Espagos GLS da Cidade, como: Saunas,

Boates, Bares, Cinemas e festas.

As agbes de prevengdo em andamento junto a populaggo alvo serdo fortalecidas. Esperamos também que
0 acesso aos preservativos seja maior € mais facilitado, desenvolvendo assim uma maior sensibilizagdo
junto a populagédo GLTTB da necessidade de substituir praticas de risco acrescido por um comportamento

de sexo mais seguro.
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A participacao social e o exercicio da ¢ dania exercem um papel central no processo de incorporar
aprendizagens sobre direitos humanos e civis. Estes fatores podem nao s6 modificar positivamente o clima
social, como também se converte em verdadeiras escolas de formacdo que ajudam as pessoas a exercer
controle sobre suas vidas e assumir a defesa de seus direitos inaliendveis. Um outro aspecto crucial e
necessdrio para criar climas sociais favoraveis em relacao aos GLTTB estd relacionados com as leis.

Existem exemplos importantes, a promocdo de acoes e programas visando a erradicacao das
desigualdades sociais, sem distincao de sexo e orientacao sexual; bem como acoes que visam a prevencao de
DST’s e Aids. Dessa forma, tais acoes, asseguram a nao violacao dos direitos, no entanto, para exercitd-los
torna-se cada vez mais necessario promover a visibilidade massiva. Nesse sentido, a 9" Parada do Orgulho
GLBT, sendo a 3* unificada funciona como um elevado impulso, pois motiva as pessoas a fazerem algo de
concreto depois.

Estima-se que 6%da populacdo brasileira masculina de 15 a 59 anos seja composta pelos HSH-
Homens que fazem sexo com Homens. A probabilidade de estarem infectados pelo HIV entre os HSH ¢
onze vezes maior que entre 0s homens que fazem sexo s6 com mulheres. Pesquisa coordenada pela CN-
DST/ AIDS e realizada pelo IBOPE em Junho de 2001 entre homens homossexuais revelaram que 10% deles
tinham a percepcao de que o uso do preservativo havia reduzido entre eles, dentre esses 52% referiram que
a diminuicao do uso ocorreu nos mais jovens (menores de 24 anos de idade) ¢ composta de vérias categorias
socio-sexuais; gays assumidos, gays nao assumidos (por volta de 90% do universo populacional),
profissionais do sexo, e homens que fazem sexo com homens, e por fim os bissexuais. Apoiando-nos no
Relatorio Kinsey, e em outras pesquisas sobre sexualidade humana, estimamos que pelo menos 10% da
populagao de Goidnia deve ter orientacao homossexual exclusiva, que acrescida dos bissexuais com pralicas
predominantemente homoéroticas deve chegar a 15% da populacdo total desta capital, ultrapassando a cifra
de 150.000 individuos.

Populacao considerdvel, a mais exposta a infeccao pelo HIV e que nunca mereceu acoes especificas.
por parte dos 6rgaos piiblicos e agéncias financiadoras, convencidas que o desenvolvimento da
auto-estima é estratégia vital na prevencao das DST e AIDS. Este projeto visa o grau de conhecimento e
motivacio da populacao alvo para a prevencao das DST/AIDS através da auto-estima, de modo a despertar
a consciéneia homossexual de modo que tenha a necessidade de praticar 0 sexo mais seguro, nao somente
dentro da populacdo alvo, mas também junto a seus eventuais parceiros pertencentes a outros segmentos
sOcios-sexuais.

Dispondo de reconhecida experiéncia no acesso a todos os segmentos da comunidade homossexual
de Goiania, a Associacao Ipé Rosa, AGLT, ATRAL e Grupo Oxumaré $do 0s canais mais adequados para
atingir a populacao alvo.
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Realizagdo de oficinas, debates, mostras de videos e outras formas de intervengéo
sobre temas de nosso cotidiano sendo;
1.1 Oficina sobre prevengdo as DST/HIV/AIDS (préticas de sexo mais seguro

92 Semana dentro da comunidade GLTTB),
Cultural da 1.2 Oficina se}:‘usibilizagao sobre profissionais do sexo e homens que fazem
- : sexo com homens;
Diversidade 1.3 Seminarios Direitos Sexuais e Reprodutivos das Mulheres Lésbicas;
Humana com 1.4 Oficina sobre Travestis e Transexuais;
a presenga de 1.5 Oficina sensibilizagio sobre a homossexualidade masculina.
5.000: 1.6 Mostras e documentérios sobre a AIDS e comunidade homossexual em
Goiénia, Goias e Brasil.
1.7 Oficina sobre a campanha Qual € a sua.
01 1.8 1° Seminario Negritude e Homossexualidade.
1.9 Exposicéo fotografica sobre homossexuais negros.
2.1- Elaborag&o de material informativo da 9° Parada do Orgulho GLTTB de Goié e
92 Semana Cultural da Diversidade Humana, com obrigatoriedade do
COMPROMISSO DE DIVULGAR NOS MATERIAIS INFORMATIVOS MENSAGENS
DE PREVENCAQ DAS DST/AIDS.
92 Parada do |2 2-Formagéo de parcerias com coordenagdes municipal e estadual de DST e Aids,
Orgulho Prefeitura de Goiania e empresérios GLS para financiamento de outras atividades
02 GLTTB de |n#o previstas neste projeto especifico.
Goiénia com
a participacao | 5. o de 30 voluntérios
de 10.000: 2.3-Selegéo de 30 voluntarios.

2.4-Contratagao de 3 agentes de saldde para dois meses: para divulgagéo da 9%
Parada do Orgulho GLTTB de Goiadnia e 9° Semana Cultural e intervencéo
comportamental durante a realizacdo das mesmas atividades.

2 5-Contratacao de um consultor pontual para 2 meses de suporte técnico na 92
Parada do Orgulho GLTTB de Goiénia e 9° Semana Cultural da Diversidade
Humana,
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ANO

Realizagdo de Oficinas, mostras de videos, Cot. d .
seminarios e exposigoes fotograficas. 350,00 03 700,00 0.00 1.050,00 otagdo de
1.1 Tenda 8 x 8 mts x 5 dias : ' 350,0 precos.
i Cotagéo de¢
1.2 Coffe Break 05 Oficinas 20 pessoas x 4,00 3,00 100 >, 300,00 300,00 iekas.
o 1.3 Coffe Break 02 Seminario 100 x 4,00 3,00 100 3;00,00 Cotagédo de¢
300,00 precgos.
1.4 Facilitadores das Oficinas/Hora aula 50,00 x 10 Elaboragac
Horas aulas ' 50,00 10 500,00 500,00 | do Termo d
: Referéncic
1.5 Facilitadores dos Semindrios/Horas aulas Elaboracac
50,00 x 16 Horas aulas. 50,00 16 800,00 800,00 |do Termod
Referéncie
f
» p?s?;éeéagérﬂoﬁr,gg x 10 filmes de fotos para 9,00 10 90,00 90,00 Cotagéio dt
27,00 10 270,00 270,00 precos.
1.7 Aquisico de material de expediente 350,00 350,00 350,00 Coptrae%aoosd(
2.1 Material Informativo/educativo
.000,00 Folder 0,45 5.000 2.250,00 2.250,00
\\, 8.000,00 Flayr 0,35 4.000 1.400,00 1.400,00 | Cotagao d¢
02 Banner 160,00 02 320,00 320,00 precos.
02 300 Cartazes 1,00 300 300,00 300,00
300 Camisetas 9,00 300 900,00 1.800,00 2.700,00
2.2 Agentes de Salide (3 MS e 3 Contrapartida) | 300,00 06 1.800,00 1.800,00 3.600,00 Rece‘:j'me”
2.3 Vale Transporte ( 30 dias x 2 meses x 3 o 9]
agentes) 3,00 03 540,00 540,00 1.080,00 | Curriculos
N 2.4 Agentes Voluntéarios (10 MS e 10 10,00 20 Czoo,oo ) 700,00 900,00 Recet:;men
Contrapartida) ’ 0 de
; curriculos
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Recebimen
700,00
2.5 Consultor Pontual 1 700,00 700,00/ © de;;ae,-m(
Referéncie
- . |
2.6 Faixas 20 instaladas com 7 mts. 56,00 20 840,00 280,00/ 1.120,00 Cotacéo d¢
precos ¢
TOTAL 11.850,00 4.100,00 2.080,00 18.030,00

* Conforme descrito no Manual de Procedimentos para Aquisigéo de Bens, Servigos e Obras e, Selegéo e Contratagéo de Consultoria no ambito

do Acordo de Empréstimo 4731/BR (Lei 8.666/93; Comparag@o de Pregos com, no minimo ou 3 propostas validas (shopping); ou Praticas
Comerciais devidamente amparadas em Estatuto ou Regimento Interno).

Obs: Para contratacédo de pessoal: selegdo a partir do Termo de Referéncia - TOR.

L 4
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